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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°024-2024-GM-MDA

GESTION 2023 - 2026

Ancahuasi, 05 de marzo del 2024
VISTO:

El informe N°031-2024-MDA/GDE Y GA/PROYECTO CUYES/YMHP, de fecha 23.02.2024; el informe N°115-2024-MDA/GDE
-\ Y GA/JEPA, de fecha 23.02.2024; el informe N°045-2024-KNC-UA/MDA-A-C, de fecha 01.03.2024; el informe N°061-2024-
.\ PTO-MDA/EMVR, de fecha 04.03.2024; el Dictamen Legal N°54-2024-MDA-AL/CAPC, de fecha 05.03.2024, y;

/%)) CONSIDERANDO: ; e
S v A IS

Que, las Municipalidades son Organas de Gobierno Local con personeria juridica de derecho publico con autonomia politica: -,

economica y administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194 de la

Constitucion Politica del Per(, precepto constitucional que también se encuentra plasmado en el Articulo Il del Titulo Preliminar

de |2 Ley Organica de Municipalidades;

™\ Que, en los articulos 194° 195° de la Constitucion Politica del Perd, establece que la autonomia politica, econdmica y
% administrativa para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de actos
' administrativos, con sujecion al ordenamiento juridico, y son competente a Organizar, reglamentar y administrar los servicios
3 publicos locales de su responsabilidad;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo del Titulo Preliminar de la Ley N 27972 Ley Orgénica de Municipalidades se
establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y en los asuntos de su competencia;

Que, el numeral 20 del articulo 20 de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades, sefiala que el Alcalde puede delegar
sus atribuciones administrativas en el Gerente Municipal bajo cuya direccion y responsabilidad esta la administracion Municipal;

Que, el articulo 40° "Encargos” a personal de la Institucion, de la Directiva de Tesoreria N°001-2007-EF/77.15 aprobada
mediante Resolucion directoral N°002-2007-EF/77.15, modificado por el articulo 1° de la Resolucién directoral N°004-2009-
EF-77.15, numeral 40.1, establece que el Encargo’ consiste en la enirega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal
de la institucion para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas
tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser efectuadas de manera
o\ directa por la Oficina General de Administracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad, tales como:
1d) Adquisicion de bienes y servicios, ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta local, previo informe del érgano de
&f abastecimiento u oficina que haga sus veces, y para los relacionados con la preparacion de alimentos del personal policial y
¢ militar;

Que, el numeral 40.2) del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria N°001-2007-EF/77.15 precisa que el Encargo se regula
mediante Resolucion del Director General de Administracion o quien haga sus veces, estableciendo el nombre de la(s)
persona(s), la descripcion del objeto del “Encargo”, los conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que deben sujetarse
las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo que tomara el desarrollo de las mismas y el plazo para la rendicion
de cuentas debidamente documentada que no debe exceder de los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad
materia de encargo, salvo cuando se frate de actividades desarrolladas en el exterior del pais, en cuyo caso puede ser de
hasta quince (15) dias calendario. En tanto que en su numeral 40.4) se precisa, que su utilizacion es para fines distintos de los
que tienen establecidos el Fondo para Pagos en Efectivo o Fondo Fijo para Caja Chica y los viaticos, y ademas establece que
no exime del cumplimiento de los procedimientos de adquisicion aplicables de acuerdo a la Ley. Ademas de no proceder la
entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendiente la rendicion de cuentas o devolucion de montos no utilizados
de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director General de Adminisiracion o de quien haga sus
veces;

Que, la Directiva N°006-2023-GM/MDA, *Directiva de Normas y Procedimientos para Otorgamiento, Utilizacion y Rendicion de
Fondos Bajo la Modalidad de Encargos Internos de la Municipalidad Distrital de Ancahuasi”, aprobado con Resolucion de
Gerencia Municipal N°162-2023-GM-MDA;

Que el informe N°031-2024-MDA/GDE Y GA/PROYECTO CUYES/YMHP, de fecha 23.02.2024, de la Ing. Yanet Mercedes
Huaman Pante, Residente del proyecto ‘MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYQ AL DESARROLLO
PRODUCTIVO EN CUYES EN LAS 13 COMUNIDADES DL DISTRITO DE ANCAHUASI-ANTA-CUSCO" emite informe
solicitando encargo interno para actividades de pasantia para gastos de alimentacion y hospedaje (para los dias 7 y 8 de marzo
por el monto de S/ 8,020.00; 11 y 12 de marzo por el monto de S/ 8,020.00) por el monto total de S/ 16,040.00 pertinentes al
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componente 02 INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DENTRO DE LA REGION, a realizarse con la participacion de los
beneficiarios del proyecto en mencion, para tal propdsito adjunta un plan de trabajo, dos hojas en copia del analitico, lista de
beneficiarios;

Que, el informe N°115—2024-MDA/GDE Y GA/JEPA, de fecha 23.02.2024 la Gerencia de Desarrollo Econdmico y Gestion
Ambiental, en cumplimiento de proseguir con el trémite respectivo solicita encargo interno conforme el informe N°031-2024-
MDA/GDE Y GA/PROYECTO CUYES/YMHP;

Que, el informe N°045-2024-KNC-UA/MDA-A-C, de fecha 01.03.2024, del Jefe de la Unidad de Abastecimiento, luege de un
andlisis al expediente administrativo conforme sus funcionas y atribuciones, emite informe sobre a la solicitud de encargo
interno solicitado por la Residente del proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO AL DESARROLLO
PRODUCTIVO EN CUYES EN LAS 13 COMUNIDADES DL DISTRITO DE ANCAHUASI-ANTA-CUSCO" se pronuncia segn
el siguiente tenor: '(....) Por lo expuesto, se da VISTO BUENO a lo salicitado en el informe referido por un monto de S/ 16,040.00
(dieciséis mil cuarenta con 00/100 soles) para el otorgamiento del habilito solicitado; exhortando la oficina de presupuestos
designe la meta al cual se va afectar dichos gastos, asi también exhortando a las oficinas competentes efectuar el control y
continuar con el procedimiento que corresponda. (...)";

i Que, el informe N°061-2024-PTO-MDA/EMVR, de fecha 04.03.2024, de Ia Oficina de Planeamiento Presupuesto, emite
informe de disponibilidad presupuestal por el importe de /. 16,040.00 y conforme a los informes técnico previos, segin lo
solicitado por la Ing. Yanet Mercedes Huaméan Pante Residente del proyecto ‘MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO EN CUYES EN LAS 13 COMUNIDADES DL DISTRITO DE ANCAHUASI-ANTA-
§CO" la que estara afecto a la secuencia Funcional 0050 Canon Sobrecanon, Rubro 18 Recursos Determinados y al
siguiente clasificador 2.6 7 1.6 3;

Que, el Digtamen Legal N°54-2024-MDA-ALICAPC, de fecha 05.03.2024 Ia Oficina de Asesoria Juridica emite informe en torno
a la solicitud de encargo interno con informe N°031-2024-MDA/GDE Y GA/PROYECTQ CUYES/YMHP, de fecha 23.02.2024,
de |2 Ing. Yaket Mercedes Huaman Pante, Residente del proyecto *“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO AL
DESARROLLO\PRODUCTIVO EN CUYES EN LAS 13 COMUNIDADES DL DISTRITO DE ANCAHUASI-ANTA-CUSCO",
luego del analisis legal al expedinte administrativo concluye que es procedente la signacion de habilito de fondos por encargo
interno, por el monto de S/ 16,040.00 y recomienda emitie acto resolutivo correspondiente;

. En consecuenciz, estando a los informes precedentes, el despacho de Gerencia Municipal, en mérito a lo precedentemente
% sefialado y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Nro. 27972 — Ley Organica de Municipalidades, y la Designacion
y Delegacion de Facultades Administrativas al Gerente Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ASIGNAR, un fondo en efectivo bajo la modalidad de "Encargo Interna” por el monto de S/ 16,040.00
(dieciséis mil cuarenta con 00/100 soles), a nombre de la Ing. Yanet Mercedes Huaman Pante, Residente del proyecto
‘MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO EN CUYES EN LAS 13
COMUNIDADES DL DISTRITO DE ANCAHUASI-ANTA-CUSCQ" de la Municipalidad Distrital de Ancahuasi, con |a finalidad
de realizar dos eventos de actividades de pasantia y cubrir gastos de alimentacion y hospedaje: -Para los dias 7, 8 de marzo
por el monto de &/ 8,020.00 y para los dias 11,12 de marzo por el monto de S/ 8,020.00) pertinentes al componente 02
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DENTRQ DE LA REGION, a realizarse con la participacion de los beneficiarios del
proyecto, afecto a la secuencia Funcional 0050 Canon Sobrecanon, Rubro 18 Recursos Determinados y clasificador 2. 6. 7
1.63

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que ¢l responsable del fondo en efectivo bajo la modalidad de Encargo Interno, cumpla
con efectuar la rendicion culminada la actividad por responsabilidad funcional documentada correspondiente a la Unidad de
Contabilidad, segun las disposiciones contenidas en la Directiva de Tesoreria N°001-2007-EF/ 77.15, modificado por
Resolucion Directoral N° 004-2008-EF-77.15, en su ARTICULC 40.1, EXHORTANDO que, después de culminar |z actividad
por responsabilidad funcional cumplan con presentar la rendicién conforme a las normas de ley y la Directiva N°006-2023-
GM/MDA

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, a las unidades organicas de la Entidad, para el fiel cumplimiento de lo dispuesto en la
presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

..................
..........

ez Villacorta
GERENTE MUNICIPAL
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