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. RESOLUCION DIRECTORAL N° -2023-GR.LAMB/GRED-UGEL.LAMB-RH

VISTO, 005930 28DIC2AAB

El Informe Técnico N° 000276-2023-GR.LAMB/GRED-UGEL.LAMB-RH~JREC, de fecha 23 de Noviembre
del 2023, con Registro N° 4833184-1, el expediente N° 4833164-0 y demas documentos que se adjuntan
a la presente resolucién en 2 3 folios (files; sobre RECONOCIMIENTO DE ANOS DE SERVICIOS
EN CALIDAD DE CONTRATADOS antes de su Nombramiento a su Tiempo de Servicios
Acumutados de Docencia, e Inclusién en el Sistema de Escalafon Magisterial, en favor de la docente
nombrada que se detalla en la parte resolutiva.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente N° 4833164-0 de fecha 13/11/2023, la profesora CHRISTY LUCIA
FERNANDEZ PUELLES, solicita el reconocimiento y acumulacién de afios de contrato, adjuntando
copias de sus boletas de pago y rescluciones de contrato, con los cuales acredita haber laborado como
contratada en diferentes instituciones educativas.

Que de acuerdo can la Ley N° 29944 “Ley de fa Reforma Magisterial”, el D.S. N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley N° 29944, en su Art. 134.3° y 134.4° dice: "Para el cémputo del tiempo de
servicios se consideran los servicios prestados bajo los regimenes laborales de la Ley N° 24029 - Ley del
Profesorado y la Ley N° 29062 — Ley de la Carrera Publica Magisterial, incluyendo los servicios docentes
prestados al Estado en Instituciones educativas publicas, en la condicién de contratado por
servicios personales. "Procede el reconocimiento de contratado por servicios personales, siempre
que estos hayan sido por servicios docentes con jornada de trabajo igual o mayor de doce (12)
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omo personal administrativos”, y en las precisiones de caleulo a favor de los profesores
comprendidos en la Ley de la Reforma con OFICIO MULT!PLE N° 020-2017-MINEDU/NMGP-DIGEDD-
DITEN, OFICIO MULTIPLE N° 053-2018-MINEDU/NVMGP/ DIGEDD-DITEN, OFICIO MULTIPLE N° 001-
2018-MINEDU/VMGP-DIGEDD- DITEN, y OFICIO MULT!PLE N° 076-2018-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DITEN, donde en este ultime se establece: "los contratos por servicios personales que el profesor haya
tenado hasta el 31.12.2018, seran reconocidos segun fo precisado Oficios Muitiples N° 053-2016 y 020- .
,_-_-..2017 ~-MINEDU/NMGP-DIGEDD- DITEN", y "Si un profesor se ha nombrado a partir del mes de Marzo del
Q} 18 o se nombra a futuro ..., vy haya laborado en calidad de contratado por servicios personales por un
i
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rfodo menor o igual a seis (06) meses durante el afio 2017 (no se le cancelo el beneficio de CTS);

cho periodo sera reconocido como tiempo de servicio para el calculo de la Asignacion por Tiempo de
Servicios (ATS)", en este sentido_los contratos del arfio 2017: "que hayan sido mayores a seis (06)
meses (en el periodo de marzo a diciembre), ... dicho beneficio no es valido para el reconocimiento
de la Asignacién por Tiempo de Servicios, en caso de nombramiento posterior del profesor, bajo
responsabilidad funcional”, puesto que en este pericdo 2017, ya les fue reconocido y cerrada el
' periodo laboral, con el pago de la C.T.S. segun D.U. 011-2017 y D.S. 307-2017-EF.
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:"/ Que de acuerdo a la R.V.M. 112-2023-MINEDU emitida el 07 de Agosto del 2023, en el numeral 6.1.8.
Acto resolutivo que reconoce al profesor nombrado el tiempo de servicio en su condicion de contratado en
el marco de la LRM a) E! profesor puede solicitar el reconocimiento de tiempo de servicio prestado en
IEE publicas, en condicién de contratado, ante la DRE/JUGEL donde se desemperia actualmente,
adjuntando las resoluciones de contrato vy las boletas o constancias de pago de remuneraciones y
descuentos por dichos periodos... c) Para el caso de reconocimiento por los servicios prestados en la
condicion de contratado, se precisa que, no se deben considerar las rescluciones por reconocimiento de
pago por perigdos menores a treinta (30) dias.

Que, con INFORME TECNICQ N° 000276-2023-GR.LAMB/GRED-UGEL.LAMB-RH-JREC, el
responsable de Escalafdén de la Unidad de Gestion Educativa local de lLambayeque, indica que, del
estudio y andlisis de la documentacion presentada y normas legales vigentes, el RECONOCIMIENTO DE
ANOS DE SERVICIOS EN CALIDAD DE CONTRATADOS antes de su Nombramiento a su Tiempo
de Servicios Acumulados de Docencia, e Inclusién en el Sistema de Escalafon Magisterial, en favor
de la docente nombrada CHRISTY LUCIA FERNANDEZ PUELLES, es procedente;
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Estando a lo actuado por el Area Funcional de Recursos Humanos; con el visto bueno de la Oficina de
Administracion, Direccién de Gestién Institucional y la Oficina de Asesoria Juridica de la UGEL

Lambayegue, Y;

De conformidad con la Ley N? 28044 "Ley General de la Educacion”, Ley N° 29944 “Ley de Reformaj
Magisterial”, D.S. N® 004-2013-ED, Reglamento de la Ley N° 29844, en su Art. N° 134, RV.M.
112-2023-MINEDU vy los Instructivos para precisiones de calculo a favor de los profesores comprendidos
en la Ley de la Reforma con OFICIO MULTIPLE N° 020- 2017- MINEDU/ VMGP- DIGEDD- DITEN,
OFICIO MULTIPLE N° 053- 2016- MINEDU/ VMGP/ DIGEDD- DITEN, OFICIO MULTIPLE N°Q01-
2018-MINEDU/ VMGP- DIGEDD- DITEN, y OFICIO MULTIPLE N° 076- 2018- MINEDU/ VMGP- DIGEDD-
DITEN, Ley N°31638 gue aprueba el " Presupueste del Sector Plblico para el afio Fiscal 2023”, Ley N°
27867 "Ley Organica de Gaobiernos Regicnales” y su Modificatoria Ley N°® 27902, Ordenanza Regicnal
N° 005-2018-GR.LAMB/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
Regional de Lambayeque y la Ordenanza Regional N° 011-2011-GR.LAMB/CR, que aprueba el CAP de la
Gerencia Regional de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Locales de la Region Lambayeque’.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER los afios de Servicios contratados, y ACUMULAR para el calculo

(’\Oﬂude Asignacion por Tiempos de Servicios Docentes, en los casos gue cumplen segun lo dispuesto por el
WWBAleSo Nt 134° incisos 3° y 4° del D.S. 004-2013-ED, Reglamento de la Ley N° 29944 "Ley de la
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N°® Fecha de Modalidad Vigencia ILE. Tiempo Calificacién
’.”6;:2"?:""‘ ACTO Emision Resolucion Acumulado
ety REsoLum
S M ey VO
(5;& - “35;; RD.01725-2013 24/07/2013 Contrato 01/07 al San José- 06 meses Procedente
i\ Sty By 31/12/2013 Chiclayo
W o HTHONRA /
\"\i‘_{._u:.'r,—g;eﬁg"/
B S RD.02847-2014 15/10/2014 Reconacimiento 04/09 al José Leonardo 03 meses Procedente
por efecto de pago 31M12/2014 Orttiz- J.L.C -
Chiclayo 27 dias
RD.02430-2015 28/04/2015 Reconocimiento 16/03 al José Leonardo 09 meses Procedente
por efecto de pago 31112/2015 | Ontiz- JL.O-
DO i Chiclayo 15 dias
*JEFEpE OFICINA
s “""““m“;q,' RD.0725-2016 19/02/2016 Contrato 01/03 al Agropeclario 10 meses Procedente
i 31/12/2016 11084- San
Juan Bautista-
Chiclayo

TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2013: 00 ANOS, 06 MESES, 00 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2014: 00 ANOS, 03 MESES, 27 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2015 00 ANOS, 09 MESES, 15 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2016: 00 ANOS, 10 MESES, 00 DIAS

TOTAL ANOS ACUMULADOS . 02 ANOS, 05 MESES, 12 DIAS.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que copia de la presente Resolucién se incluya en su Carpeta

personal y Sistema de Escalafén Magisterial, para los fines de Ley.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a la parte interesada la presente Resolucién de conformidad con lo
prescrito en el Articulo 18 del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General N°® 27444
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL LAMBAYEQUE
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