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Jaen, 18 de abril de 2024
RESOLUCION DIRECTORAL N° D139-2024-GR.CAJ-DRS- . Focha: 18104/2024 12:00 p. m.
HGJ/DE CAJAMARCA

VISTO:

El Expediente N° 001047-2024-001429, el Proveido N° D1252-2024-GR.CAJ-DRS-HGJ/DE,
sobre Conformacion del Equipo Multidisciplinario Para la Atenciéon a Victimas de Violencia
Familiar del Hospital General de Jaén, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 7° de la Constitucion Politica del Peru, establece que todos tienes derecho a la
proteccién de su Salud, la del medio familiar y de la comunidad, asi como el deber de contribuir
a su promocién y defensa.

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, sefialan
que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para
alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccién de la salud es de interés
publico, siendo responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, la Ley N° 30364, Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
y los Integrantes del Grupo Familiar, tiene por objeto prevenir, erradicar y sancionar toda forma
de violencia producida en el ambito publico o privado contra las mujeres por su condicion de
tales, y contra los integrantes del grupo familiar; en especial, cuando se encuentran en situacion
de vulnerabilidad, por la edad o situacion fisica como las nifas, nifios, adolescentes, personas
adultas mayores y personas con discapacidad. Para tal efecto, establece mecanismos, medidas
y politicas integrales de prevencion, atencion y protecciéon de las victimas, asi como reparacion
del dafo causado; y dispone la persecuciéon, sancién y reeducacion de los agresores
sentenciados con el fin de garantizar a las mujeres y al grupo familiar una vida libre de violencia
asegurando el ejercicio pleno de sus derechos;

Que, de conformidad con el articulo 10 de la precitada Ley, las entidades que conforman el
Sistema Nacional para la Prevencion, Sancion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres
y los Integrantes del Grupo Familiar destinan recursos humanos especializados, logisticos y
presupuestales con el objeto de detectar la violencia, atender a las victimas, protegerlas y
restablecer sus derechos, los que, entre otros, y de conformidad a su literal ¢c) modificado por la
Ley N° 30862, Ley que fortalece diversas normas para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, comprenden el derecho de
promocién, prevencion y atencion de salud; precisandose al respecto que el Ministerio de Salud
tiene a su cargo la provision gratuita de servicios de salud para la recuperacion integral de la
salud fisica y mental de las victimas;

Que, el articulo 79° numeral 79.1 del Decreto Supremo N° 009-2016-MIMP que reglamenta la
Ley N° 30364; sefala que el Ministerio de Salud aprueba lineamientos de politica en salud
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publica para la prevencion, atencién y recuperacion integral de las victimas de violencia, asi
como la atencion relacionada con el tratamiento y rehabilitacion de personas agresoras.
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Que, el articulo 72° numeral 72.2 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019- JUS,
establece que toda entidad es competente para realizar las tareas materiales internas
necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos, asi como para la distribucion
de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia;

Que, con la finalidad de identificar e intervenir en las acciones de promocion de la salud;
relacionada a los casos de violencia familiar, y se contribuya a la prevencion y recuperacion de
la salud de las personas en dicha situacion, en los casos identificados en el Hospital General de
Jaén; es necesario conformar un equipo multidisciplinario que cumpla con tal finalidad.

Por tanto, por las consideraciones expuestas y contando con los vistos correspondientes, con
las facultades establecidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° D000057-2019-GRC-
GR, la Direccion del Hospital General de Jaén;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Equipo Multidisciplinario para la Atencién a Victimas
de Violencia Familiar del Hospital General de Jaén, integrado por:

N° NOMBRE Y APELLIDOS CARGO REP. / UNIDAD / OFICINA
1 | M.C. Yesabella Anilu Delgado Presidente [Servicio de Ginecologia
2 | Lic. Hoolly Ines Hernandez Domador | Secretario |Unidad de Inteligencia Sanitaria
3 | M.C. Ali Yamile Camizan Cunias Integrantes [Servicio de Pediatria
4 | Q.F. Giannina Jennifer Cusi Rosales [Integrantes [Servicio de Farmacia
5 | Obsta. Roberto Carlos Marti |Integrantes [Servicio de Obstetricia
Rodriguez
6 | Lic. Medina Milagros Zapana Obregdn |Integrantes [Servicio Social
Lic. Betsy Fabiola Vargas Castro Integrantes |[Responsable Programa
Presupuestal de Salud Mental
8 | Obsta. Gloria Elizabeth Pozo Ortiz Integrantes |Responsable Programa
Presupuestal Salud Materno
Neonatal
9 | Lic. Custodia Sono Acosta Integrantes |Coordinadora del Servicio de
Psicologia
10 | Lic. Shirley Pamela Buenafio Purisaca |Integrantes |Unidad de Gestion de Calidad -
Plataforma de Atencion al Usuario.

ARTICULO SEGUNDO. - El Equipo Multidisciplinario de Atencién a las victimas de Violencia
Familiar debera cumplir con lo establecido en las Normas Técnicas de Salud emitidas por el
MINSA, debiendo de informar el resultado de sus actividades al titular de la entidad.

ARTICULO TERCERO: DEJESE SIN EFECTO toda resolucién y/o disposicién que se oponga
a la presente.
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ARTICULO CUARTO: ENCARGAR al responsable de administracién y actualizacién del portal

de transparencia para que publique la presente resolucidon en el portal web institucional del
Hospital General de Jaén, www.hospitaljaen.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

DIANA MERCEDES BOLIVAR JOO
Directora
DIRECCION EJECUTIVA
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