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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
No. 092 -2024-GM-MDP/T

Pocoliay, £ 5 ABR. 2024
VISTOS:

El Informe No. 815-2024-DALS-GDUI-MDP-T de fecha 12 de abril del 2024, el Informe No. 360-2024-GAJ-
GM-MDP-T de fecha 16 de abril del 2024; y

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 194 de la Constitucién Politica del Pert, asi como el articulo
[l del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades No. 27972, las municipalidades provinciales
y distritales son los 6rganos de gobierno local que cuentan con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal No. 228-2023-GM-MDP/T de fecha 28 de setiembre del
2023 se aprob¢ la propuesta de la Escala Remunerativa para Personal por Proyecto de Inversion de la
Municipalidad Distrital de Pocollay, de conformidad al Anexo No. 01, que forma parre del presente acto
resolutivo.

Que, a través de la Resolucion de Gerencia Municipal No. 067-2024-MDP/T del 26 de marzo del 2024,
diante el articulo primero se aprobé la modificacion del Anexo No. 01 de la Resolucién de Gerencia

fhunicipal No. 228-2023-GM-MDP/T; y segun el articulo segundo se establecié que la vigencia de esta
ssolucion seria desde el 01 de marzo del 2024 al 31 de marzo del 2024.

Que, segun el Informe No. 815-2024-DALS-GDUI-MDP-T la vigencia establecida en la Resolucion de
" Gerencia Municipal No. 067-2024-MDP/T es debido a que supuestamente la Directiva No. 017-2023-
CG/GMPL entraria en vigencia el 01 de abril del 2024. Asimismo, hace de conocimiento que la Contraloria
General de la Republica ha establecido que la Directiva No. 017-2023-CG/GMPL entraria en vigencia el
01 de junio del 2024.

+) Que, la Gerencia de Asesoria Juridica ha emitido el Informe No. 360-2024-GAJ-GM-MDP-T en el cual
/| sefiala que a través de la Resolucién de Gerencia Municipal No. 228-2023-GM-MDP/T se aprobd la
propuesta de la Escala Remunerativa del Personal por Proyectos de Inversion de la Municipalidad Distrital
de Pocollay, de conformidad al Anexo No. 01 que forma parte de dicha resolucion. Ante el pedido formulado
por la Gerencia de Desarrollo Urbano e Infraestructura se expidié la Resolucion de Gerencia Municipal No.
067-2024-MDP/T por la cual se modificé el Anexo No. 01 de la Resolucion de Gerencia Municipal No. 228-
SADSN 2023-GM-MDP/T y ademas a través de su articulo segundo se indicé como vigencia el periodo
:ﬁ comprendido entre el 01 al 31 de marzo del 2024.
I

Somwmees . QuUe, la vigencia antes mencionada, se establecié en razén a que segln la Primera Disposicion
Jmee/  Complementaria Final de la Directiva No. 017-2023-CG/GMPL, quien a la letra indica: “La presente
“focond®”  directiva entre en vigencia el 1 de abril del 2024 y sera aplicable a toda obra publica que se ejecute por la
modalidad de administracién directa cuyo expediente técnico sea aprobado a partir de la entrada en
vigencia de la presente norma o que se encuentren en ejecucion fisica con una ejecucién financiera
aculada de obra menor al diez por ciento (10%), en cuyo caso, a partir de dicho estado, deberan adecuarse
a las disposiciones de la presente directiva. Sin embargo, mediante Resolucién de Contraloria No. 183-
2024-CG se ha dispuesto la vigencia de la Directiva a partir del 01 de junio del 2024.

Que, en atencién a ello debemos de considerar que la misma normatividad no es de alcance a la totalidad
de las obra que se ejecuten bajo la modalidad de administracion directa, ya que ante lo indicado en el
parrafo anterior cabe la posibilidad que existan obras o proyectos de inversién que se encuentren en
ejecucion a la fecha y superen su ejecucién financiera en un monto mayor al 10%, lo que implicaria que
.No se encontrarian sujetas a la Directiva No. 017-2023-CG/GMPL, por lo tanto deberian de continuar con
/el pago de las remuneraciones del personal de acuerdo a lo establecido en la Resolucién de Gerencia
unicipal No. 067-2024-MDP/T.
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Que, segun lo sefialado por el articulo 27° de la Ley No. 27972 — Ley Organica de Municipalidades la
administracion municipal estéa bajo la direccion y responsabilidad del gerente municipal. A ello se agrega
que segun lo sefialado por el articulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones, la gerencia
municipal es el érgano de mayor jerarquia administrativa; y con el articulo primero de la Resolucién de
Alcaldia No. 050-2024-A-MDP/T el despacho de Alcaldia desconcentra sus funciones a la Gerencia
Municipal.

Que, mediante el articulo primero de la Resolucién de Alcaldia No. 050-2024-A-MDP/T se desconcentro
facultades de alcaldia a la Gerencia Municipal, dentro de ellas la de aprobar la escala remunerativa, tal
como se indica en el numeral 2 acépite 2; mas aun corresponde emitir la presente toda vez que esta tiene
relacion con la Resolucién de Gerencia Municipal No. 067-2024-MDP/T. '

Por lo que estando a las facultades otorgadas por la Ley No. 27972 - Ley Organica de Municipalidades, y
las facultades desconcentradas a la Gerencia Municipal a través de la Resolucion de Alcaldia No. 050-
2024-A-MDP/T, con las visaciones de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, la Gerencia de Desarrollo
Urbano e Infraestructura, la Gerencia de Administracion y Finanzas, la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Organizacional, y la Gerencia de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el articulo segundo de la Resolucion de Gerencia Municipal
067-2024-MDP/T, el cual queda redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que la presente modificacién tendréa una vigencia
desde el 01 de marzo del 2024.”

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que se proceda a notificar a las unidades orgéanicas
correspondientes, y encargar al Equipo Funcional de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, la
publicacion de la presente resolucion en la pagina web de la entidad www.munidepocollay.gob.pe v en el
portal del Estado Peruano www.gob.pe/munipocoliay.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
/7

|
157

.

MUNICIPALIDDS ITALDE POCOLLAY

ESTOR HUANCA Vit
GERERTE Munigipn, | FC2

JAMB/
C.c.
Archivo
GAF

GAJ
GPPDO
GDUI
SGRRHH

11634




