
 
                                                                                                                                

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas 

batallas de Junín y Ayacucho" 
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HUMANOS 

 
 

AVISO DE SINCERAMIENTO 
 
 
 

Emisión de aviso   :  29/04/2024 
 
Vigencia del aviso  :  Temporal 
 
Información no publicada  :  Manual de Perfiles de Puestos (MPP) 
 
Rubro al que pertenece  :  Instrumentos de Gestión - Planeamiento y Organización 
 
Motivo de la no publicación : En el marco de la Directiva N.° 001-2024- SERVIR-GDSRH - 

Lineamientos para la Implementación del Régimen del Servicio Civil de 
la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, en las Entidades Públicas, se 
precisa que el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se 
encuentra en proceso de elaboración de la propuesta de Manual de 
Perfiles de Puestos (MPP), motivo por el cual a la fecha no se encuentra 
aprobado ni publicado en el Portal de Transparencia Estándar de la 
entidad. 

  
 
Acciones dispuestas :  Continuar las coordinaciones con la Autoridad Nacional del Servicio 

Civil para la revisión y validación de la propuesta del Manual de Perfiles 
de Puestos (MPP), y una vez que dicho documento sea aprobado, se 
realizarán las coordinaciones con la Unidad Funcional de Tecnologías 
de la Información de la Oficina General de Administración para la 
publicación. 
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