
 
 
 

              
 

                                                                                                                                                                                   

“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la 

conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

PLAN DE TRABAJO 

 

TALLER DE CAPACITACIÓN Y CAMPEONATO DEPORTIVO INTER-ÁREAS. 

 

I. ANTECEDENTES: 

El 1 de mayo se conmemora el Día Internacional del Trabajador, se recuerda 

al movimiento obrero mundial.  Es una jornada de reconocimiento a los 

logros alcanzados por el movimiento obrero y se celebra en la mayoría de 

países del mundo, entre ellos el Perú. La celebración se origina a partir de las 

demandas obreras que desencadenaron los trágicos sucesos de la ciudad 

norteamericana de Chicago, donde el 1 de mayo de 1886 estalló una huelga 

sin precedentes.  

Los patronos acompañados de la fuerza pública desataron una brutal 

represión con el saldo de seis huelguistas asesinados y decenas de heridos y 

detenidos.  

Tres días después, como respuesta a los hechos, los líderes obreros de 

Chicago convocaron a un mitin en el Haymarket Square. Todo comenzó 

pacíficamente, pero al final la policía disparó y arrojó una bomba a la 

multitud que mató a 8 agentes. Las fuerzas represivas ocasionaron la 

masacre. Centenares de proletarios fueron encarcelados, entre ellos 8 

destacados dirigentes de ideología socialista. 

Sin pruebas fueron acusados de asesinato y tras un arbitrario proceso 

judicial, el 11 de noviembre de 1887 fueron ejecutados: Albert Parsons, 

Adolph Fischer, AugustSpies, George Engels y Oscar Neebe. Otro de los 

condenados a muerte Louis Ling, se suicidó en prisión mientras que a Samuel 

Fielden y Michael Schwab se les conmutó la pena de cadena perpetua. A las 

víctimas de este brutal terror se les conoce como “los Mártires de Chicago”. 

Tras los acontecimientos de Chicago, las compañías fueron accediendo 

paulatinamente a fijar la jornada de trabajo en ocho horas. En el Perú la 

conquista de este derecho se logró el 15 de enero de 1919. 

La celebración del 1 de mayo, en homenaje a los Mártires de Chicago, se 

estableció en 1889 en un encuentro del Congreso Obrero Socialista de París. 

Con el tiempo, varios países se sumaron a la fecha y hoy se celebra en casi 

todo el mundo. 

 



 
 
 

              
 

 

 

La Municipalidad Provincial de Moyobamba no puede ser ajena a este 

acontecimiento, en ese sentido se proponen actividades para reconocer la 

loable que desempeñan los trabajadores esta Institución al servicio de la 

población de la Provincia de Moyobamba.  

 

OBJETIVOS: 

1.1. Objetivo General: 

- Reconocer y agasajar a los trabajadores municipales en el día del 

trabajador como capital humano importante para la Municipalidad 

Provincial de Moyobamba.  

1.2. Objetivos Específicos:   

- Generar espacios de confraternidad e integración de los trabajadores 

municipales impactando en su motivación y sentido de pertenencia con 

la Institución.  

- Fomentar el trabajo en equipo y compañerismo entre los trabajadores 

municipales.  

 

PLAN DE ACCIÓN: 

Para poder realizar la actividad en el marco del día del trabajador, se requerirá 

de un ambiente adecuado y apropiado para el taller de capacitación y 

campeonato deportivo inter-áreas.  

 

II. REQUERIMIENTO: 

- Ambiente adecuado para el taller de capacitación y campeonato deportivo 

inter-áreas de los trabajadores municipales.  

III. CONCLUSIONES: 

- Se realizará un evento para reconocer la labor de los trabajadores 

municipales quienes a diario brindan sus conocimientos y habilidades al 

servicio de la comunidad, brindando un servicio eficiente.   

- Asimismo, el presente plan de trabajo tiene como misión fortalecer las 

habilidades sociales de los trabajadores, establecer lazos amicales y de 

cordialidad. 

 

  

 

 



 
 
 

              
 

 

IV. RECOMENDACIONES: 

- Se recomienda ejecutar actividades que fomenten la integración del 

personal que viene laborando en la Municipalidad Provincial de 

Moyobamba.  

- Se recomienda buscar temas nuevos y de gran impacto propiciando el 

bienestar del trabajador municipal. 

 

V. COSTOS: 

Los costos están estimados en base a 750 trabajadores, de la siguiente 

manera: 

Nº 
DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO 

DE ALIMENTACIÓN 
CANTIDAD COSTO  TOTAL 

1 

Almuerzo de confraternidad 
(Pechuga parrillera o chuleta 
+arroz+ensalada, +gaseosa 
+bebida)  

750 S/ 46.00  S/        34,500.00  

TOTAL   S/        34,500.00  

 

VI. PROGRAMACIÓN:  

 

 

 

PROGRAMACIÓN 30 ABRIL-DÍA DEL TRABAJADOR 

HORA ACTIVIDAD 

9:00 am Inicio final de campeonato-futbol y vóley 

1:00 p.m. Almuerzo de confraternidad 

3: 00 p.m. Premiación a los ganadores del campeonato 

3:30 p.m. Baile 
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