
 
 
 
 

 

 

 

 

 
                 Moyobamba, 04 de abril de 2022. 
                  

                 El Comité de Selección 
 
                  

 

      

 
 
 
 
 
 
 
 

 

PROCESO CAS N° 001-2022-GRSM/DRESM/DO/RR.HH 
RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACIÓN DEL CURRICULO VITAE. 

 

COORDINADOR TÉCNICO REGIONAL  

 

 

 

 

 

N° 

 

 

 

 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 

 

 

 

 

 

DNI N° 

 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS (SI - NO) 

  

EVALUACIÓN DEL CURRICULO VITAE 

 

 

 

 

 
OBSERVACIÓN 

 

 

 

EXPERIENCIA 

GENERAL 

 

 

 

EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA 

 

 

 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA 

/COLEGIATURA 

 

 

 

CURSOS Y/O 

PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓ

N 

 

 

 

 

    CONDICIÓN 

 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA, 

GRADO 

ACADEMICO Y/O 

NIVEL DE 

ESTUDIOS (Max. 

35) 

 

CURSOS Y/O 

PROGRAMAS 

DE 

ESPECIALIZACI

ÓN (Max. 15) 

 

 

EXPERIENCIA 

GENERAL (Max. 

15) 

 

 

EXPERIENCIA 

ESPECIFICA (Max. 

35) 

 

 

 

PUNTAJE 
TOTAL 

1 INGA CANCHARI JIMMY ALBERTO 40491138 - - 
 

SI - NO APTO - - - - - 

 

NO CUENTA CON 
COLEGIATURA 

2 PELÁEZ MARÍN MARIANELA 00820154 SI SI SI SI APTO 9 10 13 14 46  

3 TOCHÓN RUIZ GIAN PIER  46308803 SI NO SI SI NO APTO - - - - -  


