Tacna, 1 de setiembre de 2023

VISTOS:

El Oficio N° 1085-2023-0FAJ-UNJBG, Proveidos N° 6642-2023-REDO y N© 3322-2023-
SEGE, Informe N© 061-2023-AJHM-OFAJ-UNJBG, Oficio N© 1371; 1555; 1627; 1841-2023-
URH/DIGA-UNJBG, Informe N°© 702-2023-GEC-URH-DIGA/UNJBG, Informes N© 778; 837; 867;
900-2023-GEE-URH-DIGA/UNJBG, Oficio N© 340-2023-FCJE, Oficio N° 474-2023-
DBUN/UNIBG, Informe N° 131-2023-1/USS-DBUN, Oficio N© 1663-2023-OPEP/UNJBG, Oficio
N° 06-2023-LFG/ESFI/FACI-UNJBG, Oficio N© 524-2023-FCAG/UNJBG, Oficio N° 103-2023-
SAA-FCAG/UNIBG, Oficio N°© 090-2023-UDE-DBUN/UNJBG, Resolucién Rectoral N° 11462-
2023-UNJBG, Informe N° 062-2023-UCT -DIGA/UNJBG, Oficios N° 308 y 625-2023-
FAIN/UNJBG, copia Oficio N°© 818-2023-OPEP/UNJBG, copia 863-2023-UPP-OPEP/UNJBG,
copia Anexo 01, remitidos para aprobar Adendas de Contratos bajo los alcances del Decreto
Legislativo N° 276 en la UNJBG;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N© 11462-2023-UNJBG, en su Articulo Segundo se
aprueba via regularizacién, los Contratos a Plazo Fijo debidamente suscritos por el personal
declarado ganador de la Convocatoria a Concurso Piblico N° 001-2023-UNJBG Plazo Fijo
Régimen Laboral D. Leg. 276, para laborar en las diferentes Dependencias de la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann ; figurando entre otros: Wilfredo Juan Loza Tito, Juan Jose
Gutierrez Copa, Henrry Erickson Teobaldo Bustincio Perca, Jannet Jackeline Perez Yanqui,
Wilson Orlando Lanchipa Ramos, Kevin Angel Llanos Mamani, Diego Alejandro Menendez
Fernandez, Juan Noe Neira Morales y Adaliz Coaquera Mayta;

Que, la Universidad requiere seguir contando con los servicios del personal contratado
por suplencia bajo el régimen laboral del D. Leg. 276, para brindar servicios en las diferentes
unidades organicas, a fin de cumplir con sus fines y objetivos de la Entidad,

Que, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos con documentos del Visto sefiala que
los jefes inmediatos de los profesionales antes mencionados por necesidad de servicio
continuaran laborando, por lo que, solicita la continuacién de tramite para la elaboracién de
adendas por el periodo 1 de julio hasta el 11 de agosto de 2023;

Que, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto con documento del Visto
asigna la Certificacion de Crédito Presupuestario para la continuidad de tramite respectivo;

Que, el Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica remite las adendas debidamente
suscritas para la continuidad de tramite correspondiente;

De conformidad con el Art. 62° numeral 62.2 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria,
Art. 153° inc. d) del Estatuto de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann Y en uso de
las atribuciones conferidas al sefior Rector;
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Continda Resolucidn Rectoral N© 11830-2023-UNJBG

SE RESUELVE:

ARTiCULO UNICO.- Aprobar las Adendas I a los Contrato a plazo fijo suscrito por
personal administrativo, que amplia su vigencia a partir del 1 de julio hasta el 11 de agosto
de 2023, para laborar en las diferentes Unidades Organicas de la UNJBG, de acuerdo al

siguiente detalle:

NOMBRES Y APELLIDOS.

- SERVICIO

~ ADENDAT
CONTRATO P/F

NIVEI
el

TECNICO DE DEPORTES

014-2023-UNJBG

WILFREDO JUAN LOZATITO STE
2 OPEP [ JUAN JOSE GUTIERREZ COPA TECNICO ADMINISTRATIVO | STE 019-2023-UNJBG
HENRRY ERIKCSON TEOBALDO
3 FAIN BUSTINCIO PERCA TECNICO ADMINISTRATIVO |  STE 020-2023-UNJBG
4 DIGA | JANETT JACKELINE PEREZ YANQUI TECNICO ADMINISTRATIVO | STE 021-2023-UNJBG
5 FACI WILSON ORLANDO LANCHIPA RAMOS | TECNICO DE LABORATORIO | STE 022-2023-UNJBG
6 FCAG | KEVIN ANGEL LLANOS MAMANI TECNICO EN IMPRESIONES STE 023-2023-UNJBG
DIEGO ALEJANDRO MENENDEZ
7 FAIN FERNANDEZ TECNICO EN IMPRESIONES STE 024-2023-UNJBG
8 USG | JUAN NOE NEIRA MORALES TECNICO EN SEGURIDAD STE 029-2023-UNJBG
9 | DBUN | ADALIZ COAQUERA MAYTA ENFERMERA SPE 030-2023-UNJBG
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