MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO
AZ - ANCASH

RITC 201 72267620

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ORDENANZA MUNICIPAL N° 003-2023/MDP

Pariacoto, 27 de febrero de 2023,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO

POR CUANTO: : IR RN _
El Concejo Mumapal Dlstrltal de Parlacoto, en ]a Prlmera Sesion Extraordinaria de fecha
24 de febrero de 2023 : . S :

VISTO:
El Informe N° 008—2023 -MDP- GM de fecha 24 de febrero de 2023 ‘suscrito por el Gerente
Municipal, quien: sohclta Ia aprobamon de los Instrumentos de Geshorl 'El Organigrama de la
nueva Estructura Orgamca y el Reglamento de. Orgamzacron y thcwnes (ROF) de la
Mummpalldad Distrital’ dePanacot :" LR T

CONSIDERANDO : L s : :
Que, de conforrmdad a1 Ar’aculo 194“ de Ia Consﬁtumon Pohtlca del Peru m d.focado por

'_;o\smu{ funcmnamlenm del: Sector' Pubhc_ ; :
o IRenes pubhcos los SIStemas admm;lstratlvos del Estado que p '

= de asesorfa ]und:ca y Ia ofmma de pianealmento y presup____es"' _onforme a sit d1sp0n1b1l1dad
[\ econémica Y. los Ifmifes presupuestales asighados para gasto corriente; precxsandose que los
\ demads 6rganos de linea, apoyo y asesoria se establecen conforme lo determina cada gobierno

( (‘ﬂlocal, | e
((i o, mg Que, el numeral 3) del Articulo 9° de 1a misma Ley, establece que corresponde al Concejo
’ wyf\dummpal aprobar el régimen de organizacién interior y funcionamiento del gobierno local; lo
cual resulta concordante con lo establecido en el Articulo 40° de la acotada norma que sefiala que
las Ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en materia de su competencia,
son las normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por
3lmedio de Ias cuales se aprueba [a organizacidningerna, ]a regu]acién, administracic’m, supervisi()n
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Que, a través de la Ley N” 27658, Ley Marco de Meodernizacién de Gestién del Estado, se
eclara el Estado Peruano en proceso de modernizaciéon en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos con el objetivo de mejorar la gestién
piblica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano,
estableciendo principios, acczones mecamsmos y herramlentas para llevar a cabo el mismo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 054—2018 PCM modlfmado por Decreto Supremo N°
31-2018-PCM, se aprueba los “Lineamientos de Orgamzamon del Estado”, el mismo que en su
Articulo 43° dispone que el Reglamento de Orgamzacxon y Funciones - ROF: “Es ¢l documento
tcnico normativo de gestion organizacional que formaliza la estructura organica de la entidad. Contiene
Ins competencms y funciones generales de ln. entz_dad_ Ias ﬁmcumes especificas de sus unidades de
organizacion, asi como sus relacmnes de dependencia '

Que, el literal c) del numeral 45 3 deI Artlculo 45° "de la norma acotada, prescribe que la
Sfaprobacién del Reglamento de Organizacién y Funciones en el caso de las Mummpahdades y sus
Organismos ptiblicos locales se reahza medlante_Ordenanza Mummpal

a. Por mud:ﬁcaczan de la: estructura orgamca Este supuesto se da por el mcremento del niinero
de umdades de orgamzac:on por mvel orgamzactonal 0 mveles orgamzacmnales- s

Que, a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 150-2021-SERVIR-PE, se aprueba
Directiva N° 006-2021-SERVIR/GDSRH “Elaboracion del Manual de Clasificador de Cargos y
1 Cuadro para Asignacic‘)n de Personal Provisional' el mismo que en el literal b} del item 5 se
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n la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y en tanto se reemplace junto con el Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) por el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE);

Que, el numeral 6.3 respecto a la aprobacion de la propuesta de CAP Provisional, sefiala:
“6.3.1.1. El(la) titular de la entidad’ deberé remitir ‘el expediente de la propuesta de CAP
Provisional, en atenciénalo dlspuesto enel numeral 5.44dela presente directiva, mediante oficio
dirigido a la Presidencia E]ecutwa (PE) de SERVIR ( )”

Que, mediante el Informe N° 008~2023 MDP~GM de fecha 24 de febrero de 2023, suscrito
por el Gerente Municipal, solicita la aprobamon de los Instrumentos de Gestiér: El Organigrama
de la nueva Estructura Organica y el Reglamento de Orgamzacmny Funciones (ROF) y el Cuadro
para Asignacion de Personal Prov131ona1 (CAP Prov1slonal) de la Mummpahdad Distrital de
Pariacoto; ; : ‘

Que, por las Cons1derac10nes seﬁaladas, y ] hablendo cwnphdo con']os procedimientos y
requisitos establecidos en las normas VIgentes, resulta procedente aprobar la nueva Estructura
’ca . Orgdnica, el Reglamento de Organizacion y Funciories (ROF) y el Cuadro para Asignacién de

ersonal Provisional: (CAP Provisional) de la Municipaliclad DlStl‘ltal de Pariacoto, definiendo
na nueva estructura orgémca, adecuandose a 10 dispuesto en los Lmearmentos y SIgulendo

g .
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¢ Infraéstruetura
: yeBe

°.y 40° de la Ley
{e Pariacoto en la

”ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA NUEVA ESTRUCTURA ORGANICA

EL REGLAMENTO DE ORGAN]ZACION Y FUNCIONES (ROF] Y EL CUADRO PARA

) ASIGNACION DE PERSONAL ]?ROWSIONAL (CAP PROVISIONAL) DE LA
MUN ICIPALIDAD DISTRI‘I‘AL DE PARIACOTO” o

Articulo Primero.- APROBAR el Orgamgrama de la nueva Estructura Organica de la
Municipalidad Distrital de Pariacoto. .

~
: ’? 1.%, Asticulo Segundo.- APROBAR, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de ia
% unicipalidad Distrital de Pariacoto, la cual consta de I Titulos y 157° Articulos, 03
r
L,

isposiciones Complementarias, 01 Dlsposmlon Transitoria y 02 Disposiciones Finales, y como
anexo forma parte integrante de lefrese

'
3

a,de/Armas-Partacoto
iedapartesmdp @gmail.com
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Articulo Tercero.- APROBAR, el Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P)
e la Municipalidad Distrital de Pariacoto, la cual consta de (13) folios y como anexo forma parte
ntegrante de la presente Ordenanza.

Articulo Cuarto.- DEROGUESE la Ordenanza’ Mumapal N° 010-2019-MDP, de fecha 21
de febrero de 2019 y cua]quler otra Dlsposmon Mummpal vigente que se oponga a la presente
Ordenanza. L D -

Articulo Quinto.- EN CARGAR a la Gere:ncm Mummpal v demds Unidades Organicas de
a Municipalidad Distrital - de Parlacoto, el cumphmlento de la presente Ordenanza, bajo
responsabilidad. R : o

'l @?ﬁ“ﬁ‘\ Articulo Sexto DISPONER que el Area de Secretana General ponga de conocimiento a
fétj%%o efectos de su implementacion, asf como su pubhcacmn a traves de la Unidad de Relaciones

¢ Bablicas e Irnagerl Insh’fumcma]

Articulo Sepnmo DISPONER, que:la presente Ordenanza Mumc1pa1 entrard en vigencia
a partir del d1a s1gu1ente de su pubhcacmn :

Correo: munlapalrdad parfacoto2 @ gmail.com/ mesapartesmdp @ gmail.com
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PRESENTACION

La Municipalidad Distrital de Pariacoto tiene como desafio central la promocion del

desarrollo econdmico local por su ubicacion geopolitica, la lucha frontal contra la
pobreza, la construccion de 1a infraestructura basica y la presentacion de los servicios
publicos locdles con calidad y calidez; por ello, reqitiere de una estructura organica y
asignacion de funciones que permitan el fortalecimiento de las cadenas productivas en

forma diversificada, competida y sostenibles.

Asimismo, considerando el proceso de modernizacidn de la gestion del Estado, es
necesario que la organizacion de las instifuciones puiblicas progresivamente se vaya
adecuando y perfeccionando a los requerimientos del entorno y de acuerdo a sus
politicas de gestion, de tal forma que se constituyan en verdaderos entes promotores del
desarrollo y crecimiento social, econdmico y con sostenibilidad ambiental dentro del

ambito de su jurisdiccidn,

El reglamento de Organizacién y Funciones (ROY), es el instrumento técnico normativo
de gestion institucional que formaliza la estructura organica de la entidad, orientada al
esfuerzo institucional y al lbgro de su miéién, vision y 6bjetivos. Contiene las funciones
generales de la Entidad y las funciones especificas de los érganos y unidades orgdnicas,
estable sus relaciones y resporiSéEiﬁdades.. R |

La Muniéipal edad Distrital de Périaébto', de st rol de servicio a la comunidad de acuerdo

las compétencias e‘s_tablec‘idas'en la Ley N°© 27972, Ley Organica de Municipalidades,

a disefiado su estructura orgdnica acorde a los nuevos pardmetros sociales y
infragstructura / ¢ - ) .
V'B AR/ ccondmicas, que orientan la gestion hacia un enfoque funcional basado en resultados,

s o |
Asimismo, ha actualizado el Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF), que
constituyen un instrumento de gestion importante para el logro objefivos, es una
herramienta fundamental y basica de gestién institucion'al,' que establece las funciones
facultades para cada uno de los Organos estructurales hasta el tercer nivel
organizacional, propendiendo con cada uno de ellos, una comunicacién mas eficiente y
eficaz en aras de brindar una adecuada prestacion de los servicios publicos locales y

promover el desarrollo integral y sostenible de su dmbito jurisdiccional.

y Jr. Miguel 4. Moran N° 304, Plasa de Armas Pariacoto Correo: municipafidad, partacoto2@amail.com
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA
MUNICIPALIAD DISTRITAL DE PARIACOTO

SECCION PRIMERA

" GENERALIDADES

El reglamento de Organ_izacic’ﬁn"y Funciones — ROT, como documento fécnico —
normativo de gestidn institucional, establece la estructura organiza, la naturaleza,
finalidad, objetivos, competencias, funciones y relaciones de los érganos y unidades
organicas de las Municipalidad Distrital de Pariacoto, en concordancia con la Ley
Orgénica de Municipalic{édes, normas sustantivas y la aplicacién general, normas
vinculadas a los sistemas administrativos, estrategia institucional, estado actual de la

organizacion y las disposiciones complementarias y conexas de las norras vigentes.
Contiene como minimo las siguientes caracteristicas propias de una buena estructura de
organizacion talescomo: '

1. Comprende a todos los 6rsarios, autoridades, funcionarios y servidores de la
Municipalidad. CEEEN TR _ o

2. senala las relaciones gile debe mantener con [os organismos e instituciones del

Sector Publico.

3. Evitala publicidad de funciones y minimiza los conﬁictos de éompeténcia.

4. Tstablece con claridad los niveles de antoridad y responsabilidad.

5. Refleja una estructura orgdnica coherente con el objetivo institucional, orientado a
Sk reforzar la prestacidn de los servicios ptblicos. "

6. Evita estructuras piramidales que burocratizan a la Municipalidad, porque alargan

- las cadenas de mando.

Jr. Miguel A Moran N° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correo: municipalidad, pariacolol@qmail com
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oy

7. Permite la flexibilidad de accidén para que la Municipalidad pueda adecuarse a los
cambios politicos econdmicos y tecnolégicos que ccurren en el pais, en la provincia y en

el disefo,
ARTICULQ 2°. — Domicilio

La municipalidad Distrital de Pariacoto tiene su doricilio legal en Jr. Miguel A, Moran
N° 304, plaza de armas del distrito de Pariacoto Provincia de Huaraz, Departamento de

Anchas.
ARTICULO 3°. ~ Ambito.

El ambito de aplicaciones del presente reglamento de Organizacion y funciones
comprende a los 6rganos y unidades orgdnicas que conforman la estructura de la

municipalidad distrital de Pariacoto.

ARTICULO 4°. ~ Mision

La Municipalidad Distrital de Pariacoto tiene como Mision la prestacién de bienes y
servicios . publicos orientados a promover el pomcronamwnte estratégico, econdomico,
ecoioglco y turistico de su terrltorlo Mediante una plamﬁcacmn articulada y ejerciendo

liderazgo en la generacwn de 11(16_]01‘65 condlcmnes de v1da de la poblacion y sus

visitantes.

M"‘ /. 1 1‘5353‘ Jr Miguel A Moran WN° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correo: municipalidad pariacoted @gmail.com
{ 53
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TITULO }
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULQ 5°, ~ De la Naturaleza

La Municipalidad Distrital de Pariacoto, es el drgano de Gobierno Local, con personeria

juridica de derecho publico y goza de autonomia politica, econdmica y administrativa,

en los asuntos de su competencia, aplicando las disposiciones consagradas en la

constitucidn Politica del Per1 y la Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULOQ 6°. ~ Jurisdiccién

La Municipalidad Distrital de Pariacoto, ejerce jurisdiccion sobre su territorio

o establecido en su ley de creacion; los conflictos internos que pudiera tener con otras

municipalidades o autoridades de la misma provincia serdan dirimidas conforme al

Articulo 127° dé 14 Ley Orgdrnica de Municipalidades N° 27972,

Las autoridades politicas, administrativas y policiales ajenas al Gerente Local, tiene la
obligacién de reconocer y respetar la preeminencia de la autoridad municipal en los
asuntos de su competencia_y en todo acto o ce}._‘emoﬁia- oficial realizada deniro de su
citcunscripcion, S

ARTICULO 7°. - Finalidad -~ -

La finalidad de la Municipalidad Disttital de Pariacoto es; . o

1. Asegurar la representacion politica y organizacional de los vecinos en el gobierno
Local, mediante programas de participacién comunal y el ejercicio del derecho de
peticién. -

2. Promover la adecuada prestacion de los servicios y publicos locales.

3. Promover y conducir el desarrollo integral, sostenible y. armonico del Distrito.

4, Proporcionar de vivienda, salubridad, abastecimiento, educacién recreacion,
transporte y comunicacion., |

5. Propiciar los mecanismos y espacios de participacion, concentracion y fiscalizacion

de la comunidad en la gestiéon municipal.

Jr. Mignel A Moran N° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correor mupicipalidad pariacoto2@g il com
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ARTICULO N 8°. ~ OBJETIVO

La Municipalidad Distrital de Pariacoto tiene como objetivo promover el desarrolio
territorial, productivo comercial y turistico del distrito, bajo el enfoque de seguridad
ciudadana y gestidon del riesgo, desarrollando habilidades y oportunidades en la
poblacién y sus instituciones, mediante planeamiento estratégico y la gestion para

resultados.
ARTICULO N° 9. - Funciones Generales

La Municipalidades Distrital de Pariaco’to, dentro del marco de las competencias

establecidas por Ley, ejerce las siguientes funciones generales:

1} Aprender su organizacion interna y su presupuesto

2} Aprobar el Plan de Desarrollo Local Concertado con la sociedad civil.

3) Administrar sus bienes y rentas

4) Crear, modificar y Suprimir contribuciones, tasas, drbitros, licencias y derechos

municipales conforme a Ley. _

5) Organizacion reglamentar y administrar los servicios ptiblicos locales de su

responsabilidad 5 o _ | | |

6) Planificar el desarrolio urbano y rural de sus cn‘cunsompcmnes incluyendo la

conificacion, urbanismo y el acondicionamiento territorial.

7) Formular aprobar nofmas y j@la’u’e’s, evaluar, divigir, organizar, supervisar, fiscalizar

y ejecutar los procesos de la gestic’iri- del Riesgo de Desastres y los lineamientos del ente

rector, en concordanma con lo establecido en la Ley y su 1eglamento

8) Constituir grupos de trabajo para la gestion de riesgo de desastres, mtegmdos por

funcionarios de los niveles directivos superiores y presidido por la maxima autoridad

ejecutora de la municipalidad, en forma indelegable.

9) Promover la adecuada artonizacion de 16s procesos dé ordenamiento del tetritorio
su articulacién con la Politica nacional de gestion del Riesgo de Desastre.,

10) Incorporar la Gestién del Riesgo de desastres en los procesos de planificacion,

ordenamiento territorial, gestion ambiental y gestion publica.

r. Miguel A, Moran N° 304, Plaza de Arinas Pariacoto Correo: mupicipafidad, pariacoto2 @qmatl con
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11) Fomentar Ia cornpetitividad, las inversiones y el financiamiento para la ejecucién de

proyectos y obras de infraestructura local.

12) Desarrollar y regular actividades y/o servicios en materia de educacidn, salud,
vivienda, saneamiento, medio ambiente, sustentabilidad de los recursos naturales,
transporte.

13) Promover y organizar la participacion de los vecinos en el desarrollo comunal,

14) Brindar el servicio de seguridad ciudadana, con la cooperacion de las Policial
Nacional del Perti, conforme a Ley.

15) Presentar iniciativas legislativas en materna de su competencia.

16) TFjercer las demds atribuciones inherentes a su funcidn, conforme a ley.
ARTICULO N°10.~- Marco legal

Fl Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF de la Municipalidad Distrital de

Pariacoto se sustenta y tiene como base legal y administrativa en lo siguiente:

1) Constitucion Politica del Estado Peruano 1993.

2) Politicas de Estado del Acuerdo Nacional.

3) Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional, Capitulo XIV del Titulo 1V Sobre
Descentralizacion.

4) Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

B) Ley N° 28273, Ley del Sistema de Acreditacién de los Gobiernos Regionales y
Locales.

6) Ley N° 272435, Ley de Prudencia y Transparencia Fiscal.

7) Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Ftica de la Funcién Publica.

8) Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y su
Reglamento.

9) Ley N° 30161, Ley que regula la presentacion de la Declaracion Jurada de Ingresos,

Bienes y Rentas de los funcionarios, Directivos y Servidores Pablicos del Estado.

Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 089-2013-PCM y modificado por
Decreto Supremo N° 169-2021~-FCM.

T Miguel A. Mormu N° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correor municipalidad parigotod Eamail com
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11) Ley N° 27584, Ley que regula ¢l Proceso Contencioso Administrativo.

© 12) Ley N° 28059, Ley Marco de Promocién de la Inversidn Descentralizada, y su
reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 015-2004-PCM.

13) Ley N° 28212, Ley que regula los ingresos de Altos funcionarios, Autoridades del
Estado.

14) Decreto Legislativo N° 1436, Ley Marco de la Administracidn Financiera del Sector
Pablico

15) Decreto Supremo N° 095-2022-PCM, que aprucba el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional al 2050.

16) Decreto Supremo N° 032-2018-FCM, establece las Politicas Nacionales de
obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobierno Nacional,

17) Decreto Supremo N° 076-2006-PCM, Modificacion al Plan Nacional de
Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales.

18) Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Integridad y de Lucha contra la corrupeidn.

19) Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, TUO de la Ley N°® 27444, ley de
Procedimiento Administrativo General.

20) Decreto Supremo N° 068-2006-PCM, que establece disposiciones relativas a la
culminacién de las transferencias programadas a los Gobiernos Regionales y
Locales.

21) Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Integridad
y Lucha contra la Corrupcidn.

22) Resolucion Ministerial N° 282-2014~-PCM, Plan Anual de Transferencia de
Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales y Desarrollo de
Gestion Descentralizada del afio 2014.

23) Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil

24) Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico

‘25) Decreto Legislativo N® 1023, que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
rectora del Sistemma Administrativo de Gestion de Recursos Humanos.

26) Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de

JIr. Migael A Moran N° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correo: smunicipalidad pariacotoZ@gmail.com
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Remuneraciones del Sector Publico.

27) Decreto Legislativo N° 1442, Gestién Fiscal de los Recursos Humanos en el Sector
Publico.

28) Decreto Supremo N° 040-~2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la
Ley N° 30087, Ley del Servicio Civil.

29) Decreto Supremo N° 005~90~-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo 276.

30) Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.
Aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-~20193-EF y modificaciones.

31) Decreto Legislativo N° 1444, que modifica la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones

del Estado (vigente desde el 30 de enero de 2019) y su modificatoria.

32) Decreto Legislativo N° 1341, que modifica la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones
del Estado (vigente desde el 03 de abril de 2017)

33) Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y sus ilustraciones del Cuadro
Comparativo del Decreto Legisiativo N° 1017.

34) Decreto Supremo N° 350-20-2015-~EF, que aprueba el Reglamento de 1a Ley de
Contrataciones del Estado y sus modificatorias.

35) Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico.

36) Ley 30970, Ley que aprueba diversas medidas presupuestarias para coadyuvar a la
calidad y la ejecucidn del gasto publico y dictar otras medidas.

37) Ley N.* 31683, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

38) Ley N.?® 31639, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Pablico para
¢l Afio Fiscal 2023,

39) Decreto legislativo N° 1437, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Endeudamiento Pablico.

40) Ley N. * 31640, Ley de Endeudamiento del Sector Prblico para el Afio Fiscal 2023,

41) Decreto legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Contabilidad.

42) Decreto Ley N° 20164, respecto a las Normas Bésicas del Sistema de Contabilidad

Gubernamental Integrado.

Correor municipafidud. pariacoto? @qmaif com
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43) Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.

44) Programacion Multianual y Gestion de Inversiones

45) Décre’to Legislativo N° 1432, que modifica el Decreto Legtslativo N° 1252 y deroga
Ley N° 272935, Ley del Sistema Nacional de Inversion Puablica,

46) Decreto Legislativo N° 1552, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

47) Decreto Supremo N° 284-2018. EF. que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N® T252.

48) Decreto legislativo N° 242-2018-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado
Decreto Legislativo N° 1252,

49) Marco Macroecondmico Multianual 2019-2022, aprobado en Sesidn de Consgjo
de ministros.

50) Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN).

51) Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado,

52) Decreto Legislativo N° 1446, que modifica la Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacién de la Gestion del Estado.

53) Decreto Supremo N° 103-2022.PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Modernizacion de la Gestion Pablica.

54) Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema
Administrative de Modernizacidn de la Gestidn Piblica.

55) Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los lineamientos de
Organizacion del Estado.

56) Ley N° 26410, Ley del Consejo Nacional del Ambiente

57) Ley N° 27446, Ley del Sistera Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental

58) Ley N° 28245, Ley Marco del Sistema Nacional de Gestién Ambiental

59) Ley N.* 28611, Ley General del Ambiente

60) Ley N.? 26786, Ley de Evaluacion de Impacto Ambiental para Obras y Actividades

61) Ley N. * 26821, Ley de Organizacion para el Aprovechamiento Sostenibles de los

Recursos Naturales.

Correo: wnnicipafidud, pariaeotol @gmail com
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62) Ley N.* 26834, Ley de Areas Naturales Protegidas.

63) Ley N. * 30754, Ley Marco del Cambio Climatico.

64) Ley N. * 29763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre,

65) Resolucion Ministerial N.° 125-2013-PCM qque aprueba el Plan de Implementacién

de la Politica Nacional de Modernizacidn de la Gestion Publica.

66) Resolucién de Contraloria N.° 276~2014-CG que aprueba el Reglamento de
Infracciones y Sanciones

67) Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N.° 001-2019~PCM/SGP
“Linearnientos N.° 01-2019~PCM/ SIP “Lineamientos para la Implementacion de la
funcidn integridad en las entidades de la Administracion Publica.

68) Resolucidn de Secretarfa de Gestion Piblica N.° 002-2020-PCM/SGP
“Lineamientos N.° 01-2020-8GP Funciones Estandarizadas en el Marco de los
Sisternas Administrativos”.

69) Decreto Supremo M. 054-2018-PCM  que aprucba los Lineamientos de
Organizacion del Estado,

70) Decreto Supremo N.° 131-2018-PCM que modifica los Lineamientos de
Organizacion del Estado aprobados mediante el Decreto Supremo N.° 054-2018~
FCM.

1) Decreto Supremo N.° 064~2021~PCM modifica los Lineamientos de Organizacion
del Estado, aprobado 'rﬁédi_arite Dec'retd Supremo N.° 54-2018-PCM. .

Correo: municipalidad pariacoto? @gmail.com
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TITULO T
ORGANOS DEL PRIMER NIVEL ORGANIZACIONAL
CAPITULO I
ESTRUCTURA ORGANICA
ARTICULO 11°. -~ Estructura y Unidades Orgdnicas.

Para el adecuado cumplimiento de sus funciones. La Municipalidad Distrital de

Pariacoto tiene la siguiente estructurd organica:

01. Organo de Gobierno
1.1 Concejo Municipal

02. Organo de Alta Direccion

) 2.1 Alcaldia
2.2 Gerencia Municipal T
03. Organos Consultivos de Coordinacion y Participacion :

3 .1 Comisiones de Regidores

3.2 Consejo de Coordina.c.iénflgoc;l. Distrital

3.3 Junta de delegados Vecinélés

3.4 Comité de Administracién del Programa V.él.'s.o"de Leche
3.5 Comité Distlital de Seguridad Ciudadana

3.6 Plataforma Distrital de Defensa Civil .

3.7 Centro de Operaciones de Emergencia Local

3.8 Instancia Distrital de Concertacion (Ley N.° 30364)

Jr. Miguel A Moran N° 304, Plaza de Arinas Pariacoto Correo: municipalidad pariacoto? @gmaitf com
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04. Organo de Control
4.1 Oficina de Control Institucional
05. Organos de Defensa Judicial

5.1 Oficina de Procuraduria Publica Municipal

06 6rganos de Asesoramiento
6.1 Oficina Municipal de Gestién de Riesgos de Desastres
6.2 Oficina de Asesoria. Juridica

6.3 Oficina de Planificacién y Presupuesto'

6.3.1 Oficina de Programacion Multianual de Inversiones
07. Organos de Apoyo
7.1 Oficina de Secretaria General

7 1.2 Unidad de Relaciones Pablicas ¢ Imagen Inshtuoional
7.1.3 Unidad de Registro Cwﬂ i
7.1.4 Unidad de At‘ChlVO '

7.2 Oficina de Admlmstzamon Trlbutal 1a ¥ Reﬁtas B
7.2.1 Unidad de Reglstz'o,_ R@Caudamon y Control
7.2.2 Unidad de fiscaiiz.:a.cié’a.ft. 'i‘fibutaria |
7.2.3 Unidad de Cobranza Coactiva
7.3 Oficina de Administracion y Finanzas
7.3 .1 Unidad de Recursos Humanos
7.3.2 Unidad de Contabilidad

7.3.3 Unidad de Tesoreria

" Jr. Mignel A, Moran N° 304, Plasa de Arimas Pariacoto Correo; municipalidad pariacotoZ @gmail com
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7 .3 4 Unidad de Logistica y Control Patrimonial

08. Organos de Linea

8.1 Oficina de Desarrollo Urbano e Infraestructura
8.1.1 Unidad de Planeamiento Urbano y Catastro
8.1.2 Unidad de Estudios y Proyectos
8.1.3 Unidad de Obras y Liquidaciones
8.2 Oficina de Desarrollo Econdmico y Agropecuario
8.2.1 Unidad de Desatrollo Agropecuario y Rural
8.2.2 Unidad de Desarrollo Econdmico y Fomento Empresarial

8.2.3 Unidad de Gestién Municipal de Agua y Saneamiento
8.3 Oficina de Desarrollo Social

8.3.1 Unidad de Participacién Vecinal, Educacion Culfura y Deporte
8.3.2 Unidad de _Ss’f_ﬁibias_ Sociaié_$3 o |

8.3.3 Unidad ciePtogtamas Socxales : .

8.4. Oficina de SSFVI'CI'Oé:_.I::’t.!. bllcos e

8.4.1 Unidad de Medlo ?ﬁ.fhbien"t“e y Limpiezzi- e

8.4.2 Unidlad de Transporte Urbano y Trdnsito

8.4.3 Unidad de Seguridad Ciudadana
GRuk I7r, '
> 09. Organos Desconcentrados

i : ‘97'%

9.1 Municipalidades de Centros Poblados

Jr. Miguel A. Moran N° 304, Plaza de Armas @ariacoto Correo: municipalidad pariacoto2@gmail com
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CAPITULO IT
01. ORGANO DE GOBIERNO
01.1 CONCEJO MUNICIPAL
ARTICULO 12°, ~ El Concejo Municipal

El Concejo Municipal es el mdximo érgano de gobierno, estd compuesto por el alcalde
duien lo preside y los regidores, quienes ejercen funciones normativas y fiscalizadoras.
Ejerce sus funciones al gobierno mediante la aprobacion de ordenanzas y acuerdos. Los
asuntos administrativos concernientes a su organizacion interna, los resuelve a través

de resoluciones de concejo.
El Concejo Municipal tiene como 6rgano de apoyo y coordinacion a la Secretaria General
ARTICULO 13°, ~ Compctehcia del Concejo Municipal

Al concejo Municipal le corresponde disefiar la politica integral de desarrollo del
distrito, asi como establecer el régimen econdmico, financiero y de gestién de la
Municipalidad Distrital de Pariacoto. N

| ARTICULO 14°. - Atribuciones del Concejo Municipal

1) Aprobar los Planes de Desarrollo Mﬁhicipaf Concertados y el Presupuesto
Participativo, T . "

2) Aprobar, monitorear y bbﬁ_trb_laﬁ'e] Plan de Desarl"'c')lll.é Institucional y el programa
de Inversiones, teniendo en cuenta los Planes de Desarroflo Local Concertados y sus
Presupuestos Participativo, ) '

3) Aprobar el régimen de organizacion inferna Iy el funcionamiento de la

municipalidad

4) Aprobar la implementacion de los lineamientos de la politica Nacional de Gestién

Correp: municipafidad varigeotol @qmailcom
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6) Aprobar el Plan de Desarrollo Rural, el esquema de Zonificacion de dreas urbanas,
el Plan de Desarrollo de Asentamientos Humanos y demas planes especificos sobre la
base del plan de Acondicionamiento Territorial.

7) Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades.

8) Aprobar el sistema de gestion ambiental local y sus instrumentos, en concordancia
con el sistema de gestion ambiental nacional y regional.

9) Aprobar y modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.

10) Crear, modificar, suprimir o exonerar las contribuciones, tasas, arbitrios, licencias
y derechos, conforme a ley

11) Declarar la vacancia o'sus?ensién de los cargos de alcalde y regidores.

12) Autorizar los viajes al exterior del pais que, en comisién de servicios o
representacion de la municipalidad, realice el alcalde, los regidorés el gerente municipal
y cualquier funcionario.

13) Aprobar por ordenanza el reglamento interno del Concejo Municipal.

«.qﬁ\ﬂ\‘ 14) Aprobar los proyectos de Ley que en materia de su competencia sean propuestos al
0\\ Congreso de la Reptiblica.

15) Aprobar normas que garanticen una efectiva participacion vecinal.

16) Constituir comisiones .o'rcfiﬂarias' y'especiales' conforme a su reglamento.

17) Aprobar ¢l presu puesto anual y sus modifzcacnones dentro de los plazos sefialados
por ley, bajo Lesponsablhdad ' '

18) Aprobar el balance y la mernm ia.

19) Aprobar la entrega de construcciones de mfraesn uctura y servicios pubhcos
municipales al sector privado a iravés de concesiones o alquiler ofra forma de
participacion de la inversion privada permitida por ley, conforme a los articulos 32° y

35° de la ley orgdnica de Municipalidades.

22) Solicitar la vealizacion de exdmenes especiales, auditorias econdmicas y otros actos

de control,

Jr: Miguel 2. Moran N° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correo: municipafidad pariacotel @gmailcom
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23) Autorizar y atender los pedidos de informacién de los regidores para efectos de
fiscalizacidn.

24) Autorizar al Procurador Publico Municipal para que, en defensa de los intereses y
derechos de la municipalidad y bajo responsabilidad, inicie o impulse procesos judiciales
contra los funcionarios, servidores o terceros respecto a los cuales, el drgano de control
inferno haya encontrado responsabilidad civil o penal, asi como en los demds procesos
judiciales interpuestos contra del gobierno local o sus representantes.

25) Aprobar endeudamientos internos y externos. Exclusivamente para Obras y
servicios pliblicos, por mayoria calificada y conforme a ley.

26) Aprobar la donacion o sesién en uso de bienes muebles ¢ inmuebles de la
Municipalidad a favor de entidades puiblicas o privadéts sin fines de lucro y la venta de
sus bienes en subasta pubhca |

27) Aprobar la celebracién de convenios de cooperacion nacmnal e infernacional y

convenios interinstitucionales.

28} Aprobar las licencias solicitadas por el alcalde o los regidores, no pudiendo

ST

y Q\&“‘s"”@(\‘ concederse licencias simultAneamente a un ndmero mayor de 40% (cuatenta por ciento)

,; '\ de los 1*eg1dores _
29) Aprobar la remuneracmn del alcalde y las dletab de los l'egldores

) CEAFTA
;B;—; ';:f\ S / 30 Aprobar el régimen de administiacion’ de sus bienes y rentas, asf corno el régimen

de administracion de los ser\nmos publlcos locales. -

31) Disponer el cese del gerente mumczpal cuando ex1sta acto doloso o falta gl'ave

32) Plantear la solucion de los conﬂlctos en materia de su competenc:la

33) Aprobar el cuadro de asignacién del personal y las bases administrativas para la
seleccion de personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo.

34) Fiscalizar la gestidn de los funcionarios de la miinicipalidad.

35) Aprobar los espacios de concertacion y participacion vecinal, a propuesta del

\alcalde, asf como reglamentar lo que le corresponde de acuerdo a ley.

Jr. Miguel A. Moran N° 304, Plaza de Arwas Pariacoto Correo: municipalidad pariacoto? @gmailcom
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fancion piblica y gozan de las prervogativas y preeminencias que la ley Orgdnica de

Municipalidades establece.

ARTICULO 16°~ Son atribuciones y obligaciones de los regidores, las establecidas en el
articulo 10° "ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES" de la Ley Qrgdnica
de Municipalidades:

a) Promover proyectos de Qrdénanzas y acuerdos.

b) Formular pedidos y mociones de orderi del dia.

¢) Desempenar por delegacion las atribuciones politicas del alcalde.

d) Desempefiar funciones de fiscalizacién de la gestion municipal.

e) Infegrar concurrir y participar en las sesiones de las comisiones ordinatias y
especiales que determine el Reglamento Interno del Cbncejo (RIC), y en las reuniones de

trabajo que determine o apruebe el concejo municipal.,
ARTICULO 17°,~ Organizacién del Concejo Municipal

a organizaciéon y funcionamiento del Concejo Municipal serd establecido en su

feglamento interno que serd aprobado por Ordenanza.

P A ) i :
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CAPITULO 111
02. ORGANOS DE ALTA DIRECCION

ARTICULO 18°.~ Los drganos de Alta Direccidn son los maximos niveles de decisién de

la municipalidad, y estan conformados por:

a) Alcaldia
b) Gerencia Municipal

02.1 ALCALDIA
ARTICULO 19°.- La Alcaldia

La Alcaldia es el maximo drgano ejecutivo de la Municipalidad y se encuentra a cargo

del alcalde quien es el representante legal y su maxima autoridad ad ministrativa.

ARTICULO 20°.- Fl alcalde es un futicionario Publico, representante de la Municipalidad
y Titular del Pliego Presupuestal, Ejerce las funciones de gobierno mediante decreto de
\alcaldia y los asuntos admi_ﬁistrativos los i'ésuelven a través de resoluciones de alcaldia,

asume las funciones de Oi‘g'ano- Resolutivo en el r‘nar'c'd del Sistema Nacional de

Programa Multianual y Gestion de I_nversionés. B o

ARTICULO 21°.- Atribuciones del alcalde

1) Defendery cautelar los intereses de la municip&ilidaci y los vecinos,

2) Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones del coricejo municipal.

3) Ljecutar los acuerdos de Concejo Municipal, bajo responsabilidad.

4) Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas y acuerdos.

5) Promulgar las ordenanzas y disponer su publicacion,
Dictar decretos y resoluciones de alcaldia. con sujecion a ias leyes y ordenanzas.
Dirigir la formulacién y someter a aprobacion del concejo el Pian de Desarrollo

ocdl Conceliado, el Plan Estratégico Institucional, el Presupuesto Participativo y el

Programa de inversiones concertado con la sociedad civil

Jr. Miguel A. Moran N° 304, ®laza de Armas Pariacoto Correo; municipalidad, pariacoto 2 @gmaif. com
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8) Dirigir la ejecucidn de los planes de desarrollo municipal.

9) Asumir las funciones de Organo Resolutivo del Sistema Nacional de Programacion
Multianual de Gestion de Inversiones.

10) Aprueba el Programa Multianual de Inversion Local, sus modificaciones y sus
actualizaciones., de acuerdo a la normatividad vigente,

11) Presentar a la Direccidn General de Programaciéon Multianual de Inversiones el
Programa Multianual de Inversiones (PMI) antes del 30 de marzo de cada ario fiscal,
12) Designar al organo que realizara las funciones de Oficina de Programacién
Mulftanual de Inversiones (OFMD).

13) designar al responsable de la oficina de Programacion Multianual de Inversiones,
siempre que cumplan con el perfil profesional establecido por la Direccion General de
Programacion Multianual de Inversiones,

14) Designar a los érganos que hardn las veces de Unidad Formuladora (UF) y Unidad
Ejecutora de Intversiones (UED).

15) Designar a los responsables de las Unidades Formuladoras y Unidades Ejecutoras de
Inversiones, siempre que cumplan con el perfil profesional establecido por la Direccion
General de Programacmn Multianual de Programacion.” '

16) Aprueba los mecanismos: para la elaboracién, 1mpIementacxon y actuahzamon del
inventario de los activos emstentes correspondlentes ala mfraestructura © servicios
publicos generados medtante mversmn con recUrsos publicos

17) Aprucha las brechas 1dent1ficadas y los criterios para la pmorlzacmn de las
inversiones a ser aplicadas en la elaboracion del Programa Multianual de Inversiones.
18) Autoriza la ejecucion de las inversiones y la elaboraciéon de los Expedientes Técnicos
o sus equivalentes. o '
1%AWMMMWM%WMM®bmwm%ww%RMMQWWMMMMmmmmm
a la entidad responsable de la provision de los servicios o de la administracién de dicho

activo,
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sus funciones, acto que deberd ser comunicado a la Direccion General de Programacion
Multianual de Inversiones,

21} Someter a aprobacidn del concejo municipal, bajo responsabilidad y dentro de los
plazos y modalidades establecidos en la Ley Anual de Presupuesto de la Republica, el
Presu puesto Multianual Pmlicipativo, debidamente equilibrado y financiado.,

22) Aprobar el presupuesto municipal, en caso de que el concejo municipal no apruebe
dentro del plazo previsto en la Ley.

23) Someter a aprobacion del concejo municipal, dentro del primer trimestre del
gjercicio presupuestario sigﬁiente y balo responsabilidades, el balance general y la
memoria de ejercicto econdmico fenecido,

24) Proponer al concejo municipal la creacion modificaéién, supresion y exoneracion
de contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias; y, con acuerdo del concejo
municipal, solicitar al Poder Legislativo la creacién de los. impuestos que considere
recesarios.

25) Someter al concejo municipal la aprobacién del sistema de gestion ambiental local
y de sus instrumentos, dentro del marco del sistema de geshon ambiental nacional y
reglonal '

26) ploponer al Concejo Mummpal 1os ployectos de reglamento interno del concejo

municipal, los de pe1sonal Ios admlmstratwos y tocws los que sean necesarios pata el
gobierno y la administracion mumclpal o :

27) Informar al conecejo Mummpal mensualmente respecto al conhol de la recaudacién
de los ingresos municipales 'y automzar los egresos de conformidad con 1& ley v el
presupuesto aprobado. '

28) Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de acuerdo con las normas del Codigo
Civil. '

29) Designar y Cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de éste, a los demas
funcionarios de confianza, |

& 30) Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y demds servidores de la

municipalidad.
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31) Cumpliry hacer cumplir las disposiciones municipales con el auxilio del serenazgo
y la policia municipal.

32) Delegar sus afribuciones politicas a un regidor hébil y las administrativas en el
gerente municipal.

33) Proponer al concejo municipal la realizacion de auditorias, exdmenes especiales y
otros actos de control.

34) Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en [os
informes de auditoria interna,

35) Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus
funciones. o

36) Proponer la creacién de empresas municipales. bajo cualquier modalidad
legalmente permitida, sugerir la participacion accionaria. y recomendar [a concesion de
obras de infraestructura servicios publicos municipales.

37) Supervisar la recaudacién municipal, el buen funcionamiento y los resultados
econdmicos y financieros de las empresas municipales y obras y servicios piiblicos
municipales ofrecidos directamente o bajo delegacién al sector privado.

38) Presidir las Comisiones. Distritales de Formalizacién de la Propiedad Informal o
designar a su representante, e aquellos lugares en que se implementen.

39) Otcﬁrgar los titulos de i)fopie'déd" emitidos en’ el ambito de su- jti’risdiccic’m y
competencia. EEE

40) Nombrar, coniratar, éesé_f y'sémcion'ar a los servidores iﬁﬁnieipale's de carrera.

41) Proponer al concejo Mimiéipél las operacionés. dé"-crédito inferno yu externo,
confore a ley.

42) Constituiry presidir la Plataforma de defensa Civily el Grupo de Trabajo de Gestién

del Riesgo de Desastres y los Centros de Operacion local,

43) Supervisar la implementacion de los componentes y procesos de la gestion del viesgo

5. de desastres en Ia entidad.
§4) Presidir el comité Distrital de Seguridad ciudadana (CODISEC)

“A5) Presidir el concejo distrital de coordinacién local distrital (CCLD)
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“"46) Suscribir convenios con otras municipalidades para la ejecucidn de obras y
prestacion de servicios comures,

47) Resolver en ultima instancia administrativa lo asuntos de su competencia de
acuerdo al Texto Unico de Procedimientos Administrativos.

48) Proponer al concejo Municipal, espacios de concertacion y participacién vecinal.

49) Cumplir con las demds funciones que le corresponden, de acuerdo a Ley.,

02.2 GERENCIA MUNICIPAL

ARTICULQ 22°.~ La gerencia Municipal es el érgano téenico administrativo de direccion
gjecutiva de la gestion municipal, tiene como objetivo el planeamiento, organizacion,
direccién, coordinacion, ejecucion, control y supervision de todas las actividades de la

municipalidad y, asi mismo, la evaluacién constante de la gestidn administrativa con

plena sujecion a las normas vigentes. Es el érgano responsable de gestion de la calidad

/’T’} de todas 4las operaciones de la municipalidad, y de la manera particular, en fo que se
STH 431?‘*\ 4 p 2y » &1 q

S
, . . . o . o
V7> \\ refiere a garantizar la calidad y el funcionarmiento de los servicios publicos municipales
| y realizacion de la inversion publica. = -
Y/ ARTICULO 23°.- La Geiencia 'Mﬁniéipal'ésté bajo la dh‘eccién y responsabilidad del
Gerente Mummpal func1onar10 de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva,
es demgnado porel alcalde qulen puede cesatio sin expxesmn de causa. También pueden

cesar por acuerdo de COHC&JO mummpal adoptado por dos tercios el rimero hdbil de

regidores, cuando exista acto doloso o falta grave.

ARTICULO 24°. ~ La Gerencia municipal coordina con los organos desconcentrados

para evaluar y mantener informado los 6rganos de gobierno sobre el estado de 1a gestién,

) Los Organos de Asesoramiento:

Oficina de Asesoria Juridica
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e Oficina de Planificacion y Presupuesto

¢ Oficina Municipal de Gestion de Riesgos de Desastres
b) Los Organos de Apoyo:

o Oficina de Administracion Tributaria y Rentas

¢  Oficina de Administracién y Finanzas

c) Los Organos de Linea:

s Oficina de Desarrollo Urbano e Infraestructura

s Oficina de Desarrollo Econdmico y Agropecuario

s Oficina de Desarrollo Social

e  Oficina de Servicios Publicos
ARTICULO 26°.~ Son funciones de la Gerencia Municipal:

1) Proponer las politicas para la gestion administrativa interna y el desarrollo de los
planes y programas de la Municipalidad.

2) liderar, dirigir, supervisar y confrolar las acciones de los érganos de asesoramiento,
de apoyo y el de linea.

3) Planificar, organizar, coordinar, dirigir. controlar y evaluar las actividades de la
administracion y los servicios pablicos locales. .

4) Planificar, organizar; dirigixf,' contiolar y ¢Va1uar la gestion de la calidad, aplicada
a todas las operaciones administeativas 'y'tééniéés de la Municipalidad, acorde con los
lineamientos y politicas ema:had_ais“ del Concejo Municipal.

5) Planificar, organizar, dirigit y controlar el furicionamiento de las Agencias
Municipales para la coordinacion con la poblacién en la atencion de los servicios
municipales, la participacion ciudadana y el planeamiento del desarrollo local.

6) Planificar, organizar, dirigir, controlar, evaluar y supervisar: los procesos de gestion
de personal, gestién econdmica y financiera, gestion logistica y de servicios,

7) Planificar organizar coordinar dirigir controlar los procesos de control y evaluacion
side los resultados de la gestion municipal e informar a la alcaldia para la rendicion de

cuentas.
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8) Planificar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el Plan operativo institucional de
la Municipalidad distrital de Pariacoto.

9)  Ejecutar el seguimiento y cumplimiento de los Acuerdos y Ordenanzas del Concejo
Municipal.

10} Conducir la formulacién de planes, presupuesto, programas y proyectos y elevarios
a la alcaldia.

11) Promover, vigilar y monitorear la inclusion de la Gestién de Riesgo de Desastres de
Jos procesos de Planificacion Estratégica y Operativa de la entidad: Plan de Desarrollo
Concertado, Plan Estratégico institucional, Plan Operativo Institucional, planes
estratégicos especificos. _

12) Conducir la formulacién de 'planes, presup'uesto, programas y proyectos y elevarlos
a la alcaldia.

13) Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucién de los Planes de Desarrollo Local y
programas socio-econémicos de la municipalidad, asi como la prestacion de servicios

publicos locales.

stion, segtin el Plan Opeiatlvo Institucional.

5) Dirigir, coordinar ¥ superwsar 1a eJecucmn del Ptesupuesto Mumc1pal del
ejercicio, participando en su formuldcion. evaluacwn y/ O reprogramacion.
16) Integrar el Grupo de Tlabajo dela Gestlon de Riesgos de Desastres de la entidad.
17) Coordinar, supervisar.y evaluau 1as acciones b act1v1dades de las Oficmas y
Unidades bajo su dependencxa _ '
18) Asesorar a la alcaldia en temas relacionados a Ta a,clmlmqttacmn y gestidn
municipal. _ _ :
19) Informar mensualmente 3 la alcaldia, el desarrollo de los proyectos, programas y
actividades a su cargd. _
20) Controlat el nivel de rendimiento de la gestion de prdceso que ejecuten los drganos
estructurados de la Municipalidad. _
 21) Proponer al alcalde, los instrumentos de Gestidn de la Municipalidad: Reglamento

QOrganizacién y Funciones (ROF) Cuadro para Asignacion de Personal (CAP), Manual de
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clasificador de cargos (MCC), presupuesto analitico de personal (PAP)Cuadro normativo
de personal, texto unico de procedimientos Administrativos (TUPA), Régimen de
Aplicacién de Sanciones (RASA), entre otros.

22) Conducir la correcta administracion de los bienes, rentas y derechos que
cortesponden al patrimonio municipal.

23) Proponer al alcalde, Ia inclusién de temas de su competencia, en la agenda de las
sesiones de concejo. _

24) Monitorear la adquisicidn yC'dnt1*atacién de bienes y servicios, asi como la gjecucidn
y supervision de las obras de la Municipalidad, controlando sus modalidades y otras
establecidas por la Ley Anual de Presupuesto v la Ley de Contrataciones del Estado.

25) Supervisar y controlar las funciones, faculta_des 'y atribuciones delegadas y
desconcentradas en las unidades orgdnicas dependientes. |

26) Controlar y proponer alternativas para mejorar la recaudacion de los ingresos

municipales, asi como vigilar el destino de los fondos presupuestales de conformidad
con las normas vigentes.

27) Idertificar y/o detectar los riesgos a los que estd expuesta la unidad ovganica y el
| servicio que brinda, determinar la gravedad del riesgo (probabilidad e impacto), disefiar
e implementar Ias estrétegias- y acciones para adxhiﬁi‘étrﬁr los riesgos que podrian
amenazar los servicios pubhcos asi como los fines y objetwos de la gestion municipal,
28) Expedw resoluciones:- y duectwas de cardcter administiativo para el mejor
funcmnamxento y/o cumphmlento de las funcrones de las unidades orgdnicas de la
mumc1pahdad e

29) Canalizar reclamos-y consultas de accién mmedlata, provementes de los
contribuyentes y vecinos, disponiendo la intervencion de las unidades OrgAnicas
competentes hastd la culminacion del proceso. . '

30) Presidir o participar en comisiones de trabajo para formular y recomendar acciones

de desarrollo municipal que le encomienden o le corresponda.
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32) Atender reclamaciones, quejas y recursos administrativos, mediante actos
resolutivos de acuerdo a las instancias administrativas aprobadas por el concejo
Municipal.

33) Cumplir y hacer cumplir las normar del Sistema Nacional de control, asi como la
implementacion de las recomendaciones Emitida por el Organo de Control Institucional.
34) Emitir opinién favorable en los procesos de elaboracién del TUFA.

35) Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC)

36) Investigar, desarrollar e implementar propuestas de innovacion, nuevos productos
y/o soluciones para mejorar los servicios ptiblicos en las materias de su competencia de
acuerdo 4 las tendencias mundiales y la evolucion de la tecnologia u del conocimiento,
37) Proponer y ejecutar el Plan Operativo de Presupuesto Anual en base al Plan de
Desatrollo Concertado y Plan Estratégico Institucional, en el 4mbito de su competencia.
38) Asistir a las sesiones de concejo con derecho a voz, pero sin voto.

39) Administrar los sefvicios de saneamiento a través de la Unidad de Gestidn
Municipal de Agua y Saneamiento de la Municipalidad Distrital de Pariécoto.

'40) Programar, evaluar y supervisar la prestacion de los servicios bdsicos tales como:

agua potable y alcantarillado en cada uno de sus etapas. "

41) Cumplir otras que 'l:e-'éncqmiende'lé' Alcaidia','- ie_laiéfoﬁado con el ambito de su

competencia,

Jr. Mignel A Moran W 304, Plasa de Armas Pariacote Correo: yipicipafidad. pariacotol @ginail com

Pheing 321130



Municipalidad Distrital de Pariacoto

Provincia Huaraz-Ancash
RUC: 20172267620

CAPITULO IV
ORGANOS CONSULTIVOS, DE COORDINACION Y PARTICIPACION

03.1 COMISION DE REGIDORES

ARTICULO 27°.- Las comisiones de Regidores. Ordinarias y Especiales, son organos
normativos y de fiscalizacion del Concejo y la Municipalidad en 4reas bdsicas y de
gestion municipal, encargados de realizar estudios, formular propuestas y proyectos de
gestion municipal emitir. Dictimenes sobre asuntos sometidos al acuerdo de concejo.
Las comisiones de Regidores se regulan conforme a Ley N.° 27972, Ley Orgdnica de

Municipalidades y el Reglamento Interno de Concejo Municipal.

ARTICULO 28°.~ 1a bl'ganizacién, composicién, funcionamierito y niimero de comisiones
lo determina el Concejo Municipal mediante Acuerdo de Concejo, segiin criterios de
- propiedad, funcionalidad, efectividad, prestacion, celeridad en el servicio y otros que
:f? establezca el Reglamento Interno del Concejo, y serd aprobado por Ordenanza.
03.2 CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL

ARTICULO 29°.- El Consejo de Cooi’di11acién Local Distrital, es un Organo Consultivo,
de coordinacidn y concéhti‘éciéh' de la Municipalidad distrital de Fariacoto, con las
funciones que le sefiale la Léy:Orgéinica de Municipa_li_dadé's'_' -

ARTICULOS 30°. ~ El Consgjo de '_céqfciinacién local distrital estd integrado por el alcalde
distrital, quien lo preside, los regidores distritales, y por los representantes de la sociedad
civil, cuya eleccion, instalacién y sesiones se encuentran sefialadas en'la Ley Organica

de Municipalidades y sus normas modificadas y corﬁplementadas.
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1) Coordinar y concertar el Plan de Desarrotlo Municipal Distrital Concertado y el
Presupuesto Participativo Distrital.

2) Incluir en el Reglamento de Presupuesto Participativo, criterios para las inversiones
en materia de gestion del riesgo de desastres.

3) Realizar vigilancia de compromisos asumidos en el Presupuesto Participativo que
incluya aquellos vinculados a la gestién de riegos de desastres.

4) Proponer la priorizacion de las inversiones ptblicas de infraestructura de
envergadura distrital.

6) Proponer proyectos de cofinanciacién de obras de infraestructura y de servicios
publicos locales. _ _

6) Promover la formacion de fondos de‘Invéréiéﬁ como estimulo a la inversién privada
en apoyo del desarrollo econdmico local sostenible.

7) Proponer acciones y proyectos en los procesos de estimacién, prevencion y
reduccién del riesgo; asi como el de reconstruccion,

8} Participar activamente en la ejecucion del Plan de Participacion Vecinal de la
Municipalidad

A 9 Implementamon de mecamsmos de capacitacion paxa 103 agentes peu ticipantes y
presentar los resultados del ptesupuesto par flCipaﬂVO ' '

10) Proponer su reglamerito interno de Oigamzamon y Funciones.

11) Emitir opinién consultiva sobre el aVance del Plan de Desarrollo Muniéipal Distrital
Concer tado el ptesupuesto palticlpatwo de la mummpahdad y el Plan de Participacion
vecinal, ' ' ' '

12) Otras que le encargue o solicite el Consejo Municipal Distrital.

ARTICULO 33°.~ El Consejo de Coordinacion Local Distrital se réunirzi; ordinariamente,

dos veces al afio, y de forma extraordinaria, cuando lo convoque el alcalde Distrital.
03.3 JUNTA DE DELEGADOS VECINALES

ARTICULO 34°.- La Junta de delegados Vecinales es el 0rgano de coordinacion integrado

por los delegados de las agrupaciones o asociaciones organizadas, juntas vecinales o de
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cualquier otra organizacion social de la jurisdiccién que promueva el desarrollo local y

la participacion vecinal.

Su constitucion y funciones estdn definidas en las disposiciones contenidas en el articulo
106°, 107°, 108°, 109°, 110° de la Ley N.° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, y

su reglamento aprobado mediante Ordenanza Municipal,

El primer Regidor de la Mu_n_iéipalidad Distrital convoca y preside. El alcalde podra

asistir a las sesiones. En cuyo caso lo presida.
ARTICULO 35°.~ La Junta de delegados Vecinales tiene entre sus funciones:

a) Concertar y proponer las prioridades de gasto e inversién dentro del distrito.

b) Proponer las politicas de salubridad. '

¢)  Apoyar la seguridad ciudadana por ejecutarse en el distrifo.

d)  Apoyar el mejoramiento de la calidad de los servicios priblicos locales v la ejecucion
de obras municipales. |

o\ €) Tiscalizar la ejecucion de los planes de desarrollo municipal.

ify  Los demas que delegue la Municipalidad Distrital. _

03 4 COMITE DE ADMINIS’I'RACION DEL PROGRAMA VASO DE LECHE

ARTICULO 36°. ~ El Comlte de Admmlstzacxon del Plograma Vaso de Leche, es un
Organo Consultivo y de partlcipdcmn mtegrado por ‘el alcalde, un (01) funcionario

municipal responsable del plograma Vaso de Leche. Un (O1) 1ep1eser1tan’re del Sector

Salud del distrito, por fres (03) representantes de las mgamzaczones de vaso de leche del
distrito, elegidos democriticamente los sus bases: y por un (01) Leplesentante de la
Asoctacion de Productorves Agropecuarios de la zona, cuya representatividad serd

Ndebidamente acreditada por el Ministerio de Agz icultura. El Comité de Administracidn
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ARTICULO 37°.~ Son funciones del Comité de Administracién del Programa del Vaso de
Leche:

1) Planificar, desarrollar y supervisar las acciones que garanticen el funcionamiento
del Programa.

2) Promover la participacidn de la comunidad, respetando la autonomia de las
organizaciones y reconociendo las que existen y promoviendo donde no las hay.

3) Verificar que se mantenga actualizado el Padrén de Beneficiarios del Programa
disponiendo empadronamientos trimestrales.

4) Coordinar la atencién a la poblacidén beneficiaria debidamente empadronada
realizando las acciones necesarias con las organizaciones de base, a fin de lograr la
correcta administracion del programa.

5) Ejercer vigilancia sobre las actividades administrativas, econdmicas y financieras,
asi como el desarrollo de la prestacién del servicio del Programa del vaso de leche,

6) Verificar el cumplimiento de los valores nutricionales minimos de las raciones
entregadas a los beneficiarios. ' _

7) Solicitar al Comité especial la informacién necesaria sobre los Procesos de Seleccion,
Urgencias u otras relamonadas con la adquisicién de i msumos. _ _

8) Desarroliar accmnes que permltan la captamon de recursos financieros, medlante
convenios y proyectos con los organismos nacwnales e mtemacmnales.

9 Ejecutar inspecciones y recabcu‘ informes. bOblf:‘ las actividades desarrolladas,
haciendo de conocimiento a la comision de regidores encargada del programa del Vaso
de Leche. De presentarse deficiencias e nregulm 1dades efectuar las denuncias ante las

instancias correspondlentes.

10) Proponer al - Concejo Mumc1pal la apmba(:ion de su. Reglamento Interno de

Or gan;zacmn y Funuones.
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ARTICULO 38°. - La vigencia del mandato de los integrantes del comité de
Adnunistracion del Programa del Vaso de Leche es de dos afios, no pudiendo ser

reelegidos en forma inmediata.

03.5 COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA

ARTICULO 39°.~ El Comité Distrital de Seguridad Ciudadana, es un érgano consultivo y
de coordinacion, encargado de formular y ejecutar los planes, programas, proyectos y
Directivas de seguridad ciudadana, en sus jurisdicciones, en el marco de la politica
nacional seftalada por el Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana (CONASEC) , de
conformidad a lo dispuesto en la Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana -

27933, igualmente, supervisan y evalilan su ejecucion,

ARTICULO 40°.~ El Comité Distrital de Seguridad Ciudadana es presidido por el Alcalde
esta integrado por la autoridad politica de mayor nivel del distrito, el comisarvio del
distrito, los representantes delas Juntas Vecinales del distrito, por el Jefe de la Oficina de
Servicios. Pablicos y Comunales y el Jefe de la Unidad de Seguridad Ciudadana; el comité
inicialmente integrado con los leptesentantes senalados podrd incorporar a otras
dutoudades o representantes de las oxgamzamones Giviles que consw{elen conveniente,
Su o1gamzac1on y func1onamxento es establemdo en su Ieglamento interno y serd

aprobado por ordenanza: de ConceJo mumclpal a plopuesta del respechvo comité.

ARTICULO 41°, ~ El comité dlstntal de seguridad cmdadana tiene como funciones las

siguientes.

1) FEstablecer la politica distrital de Seguridad Ciudadana.

2) Estudiary analizar los problemas de seguridad Ciudadana a nivel de su jurisdiccion.

. 2
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3) Promover y/o p&rticipar en la elaboracién del Plan de Conﬁngencia de Seguridad

S -Ciudadana.
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5) Promover la participacion de los vecinos en las acciones de desarrollo de actividades
relacionadas con la Seguridad Ciudadana.

6) Promover la organizacidn y capacitacion de las Juntas Vecinales de Seguridad
Ciudadana., en coordinacion con la Unidad de Promocién de 1a Participacion vecinal y
la Oficina de Participacion Ciudadana de las comisarias de la jurisdiccion.

7) Implementar la Secretaria Técnica y los Comités de apoyo a la Seguridad Ciudadana.
8)  Establecer los mecanismos de coordinacién con la Policia Nacional en los niveles
provinciales y nacionales, y las acciones necesarias para la atencién de la Seguridad
Ciudadana, _

9)  Supervisar la ejecucién de los planes, programas y proyectos de Seguridad
Ciudadana dispuestos por el Consejo Nacional de Ség_uridad Ciudadana.

10) Evaluar las inspecciones de los bienes y vias de uso publico del distrito.

11) Apoyar a la Municipaliaad en el cumplimiento de las disposiciones emanadas del
Concejo. Muricipal, relacionadas con el Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana y
Ministerio del Interior como ente rector.

12) Proponer medidas, normas y procedimientos relacionados con la tranquilidad, el
orden, la seguridad y moralidad puiblica del dlstnto

13) Difundiry evaluar el lmpacto de las mec:[:c[as y acciones sob1e Segur idad Ciudadana
en el distrito. R B .

14) Cumplir otras que le encatgue ei COHCQ}O Mummpal Alcaldia o acuerden sus

miembros, e CRAR . e
03.6 PLATAFORMA DISTRITAL DE DEFENSA CIVIL

ARTICULO 42°.- La Plataforma Distrital de Defensa Civil es un espacio permanente de
LRI pa,mu pacién y coordinacién multisectorial para las acciones de preparacion, respuesta

"’; rehabilitacion ante los viesgos de desastres. Fl alcalde constituye, preside y convoca la

plafafmma distrital de defensa civil: la platafmma estd conformada por la entidad
privada, organizadas sociales y humanitarias, entidades ptiblicas con replantacioén en el
ambito distrital, promoviendo su participacién en estricta observancia a los derechos y

obligaciones que confiere la ley.
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ARTICULO 43°.~ La Plataforma Distrital de Defensa Civil, est4 integrada de la siguiente

manera.

1) La secretaria técnica de la plataforma distrital de defensa civil serd asumida por el
jefe de la oficina Municipal de Gestién del Riesgo de Desastres, o quien haga sus veces.
2)  Participan en forma obligatoria los titulares o representantes con poder de decisién
de organizaciones sociales, debidamente reconocidas, que contribuyan a la gestidn
Reactiva, tales como organizaciones de base, religiosas, comunitarias, entre otras.

3)  Representantes de las organizaciones humanitarias y organismos gubernamentales,
vinculadas a la GRD.

4) Representantes titulares de las entidades, pubhcas privadas y ofras vinculadas a la
Gestidn Reactiva.

5) Representantes de las organizaciones del voluntariado regionales, acreditados de
acuerdo a los mecanismos establecidos por el INDECL

6) Representantes de las entidades de primera respuesta, de acuerdo a Ley.
RT!CULO 44°. Son funciones de la Plataforma Distrital de Defensa Cwﬂ

1) Aprobar el Reg]amento Interno de Funcxonamwnto con el voto aprobatomo de la
mitad mas uno de sus mtegmntes '
2) Elaborar N aptobar en el pmmer tmrnestre de cada afio, el Plan de Trabajo Anual,

que contenga las actmdades de Cest1on Reaotiva a desam‘ollar las cuales deben guardar

concordarcia con el programa AnuaI de Actividades del Grupo de TrabaJo en Gestion
del Riesgo de Desastres ~ GTGRD. del Gobierno Reglonal o Provincial, segiin
corresponda. ' L _

3) Proponer al Gobierno Regibnai o Local. normas, protocolos y procedimientos
, telativos a los procesds de preparacion respuesta y i‘éhabilitacién. '

4) Proporcionar al Gopierno Regional o Municipal, segiin corresponda, informacion
S/ sobre los recursos disponibles de los integrantes de la Plataforma Distrital de Defensa
Civil, con el objeto de contribuir con sus capacidades, operativas de organizacion y

logistica, a la Gestion Reactiva,

Jr. Miguel A. Moran N° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correor smupictpalidad pariccotod @qmail com

Phpina 39130



Municipalidad Distrital de Pariacoto

Provincia Huaraz-Ancash
RUC: 20172267620

5) La Plataforma Distrital de Defensa Civil se reunirdn como minimo trimestralmente,
para ftrafar tetnas relacionados con los procesos de preparacidén respuesta y

rehabilitacion, desarrollando principalmente:

a) Participacién en la atencion a afectados y damnificados, en caso de emergencia o
desastre, a requerimiento del Grupo de Trabajo GTGRD.

b)  Apoyo en la implementacion del mecanismo de voluntariado en emergencia y
rehabilitacidn, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el INDECI.

¢} Contribuir en la formulacion y adecuacion de planes referidos a los procesos de
preparacion, respuesta y rehabilitacién.

d) Contribuir para el desarrollo y fortalecimiento de capacidades humanas,
organizacionales, técnicas y de investigacion a nivel regional y local.

e)  Participacion el desarrollo y fortalecimiento de los sistemas de alerta temprana.

f)  Apoyocon integranteé d'ébidamente formados, en la aplicacion del EDAN a solicitud
del GTGRD.

6) Cumplir otras que le eﬁcél_'gue el _(fohcejO'Muhicipal,' Alcaldia o acuerden sus
miembros, LR R o |

1087 CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA LOCAL - COEL
ARTICULO 45°.- El Cehtro-'de_"()'peraciones de Emergeticia Local - COEL, es la
organizacion funcional que tiene la finalidad de adlﬁinistrar las emergencias que
ocurran dentro del dmbito del distrifo de Pariacoto, es el 6rgano integrante del Sistema
Nacional de Gestion ‘del Riesgo de Desastres (STNAGERD) y el Sisterna Nacional de
nformacion para la Prevencion y atencién de Desastres ~ SINPAD, funciona de manera
ontinua en el monitoreo de peligros, emergencias y desastres; asi como, en la
Shdministracion, intercambio y generacion de informacion que provienen de los procesos
de la gestion de riesgo de desastres , pafa la oportuna toma de decisiones de las

autoridades ; permite la creacion de los esfuerzos técnicos —politicos e institucionales en
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el dmbito del distrito de Pariacoto. La Unidad de gestién de riesgos de desastres es la

responsable de supervisar y brindar la asistencia al COFL.

ARTICULO 46°. ~ Organizacion del COEL, el Centro de Operaciones de Emergencia

Local esta conformado por:

a) El alcalde distrital (quien lo preside)

b) Sub Prefecto (vicepresidente)

¢} Comandante de las Fuerzas Armadas de mayor jerarquia con jurisdiccion en el
Distrito de Pariacoto.

d) Jefe de la Policia Nacional del Pert con jurisdiccion en el Distrito de Pariacoto.

e} Gerente Municipal y jefes de las unidades organicas operacionales de la
Municipalidad Distrifal de Pariacoto, como soporte para apoyar a las operaciones de
carpo y actividades de intérvencion directa a fin de reducir la inminencia de una
emergencia o' la materializacion del mismo. Tiene como funcién principal la de
recopilar, monitorear, consolidar y coordinar la informacién de los requerimientos y

acciones sectoriales e institucionales, ante una emergencia o desastre.

03.8 INSTANCIA DISTRITAL DE CONCERTACION (LEY N.° 30364)
ARTICULO 47°.- La Instancia de Concertacion del’ Distrifo Pariacoto tiene como
1'esponsabi1idad eiaborar,' impléfﬁentar fnonitor’eeli y evalu'ai" las politicas putiblicas
encalgadas de combatii la Vlolenua ccntza las mujeres v los mteglantes del grupo

familiar a nivel regional y ptomoveL el cumphmlento de la Ley N.° 30364, Ley para

prevenir, sancionar y erradicar fa violencia contra las 111ujel_es y los integrantes del

grupo familiar, y su Reglamento.
ARTICULO 48°.- La Instancia de Concertacion Distrital estd conformada por:

1. La Municipalidad Distrital Pariacoto. quien la preside.
Z. la Gobernacion Distrital. |

3. laJefatura de la Policia Nacional del Perii Pariacoto.
4. La Municipalidad del Centro Poblado de Chacchan.

5

repiesentantes de las comunidades campesinas de Pariacoto.
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6. Organizaciones o Asociaciones de la Sociedad Civil del distrito relacionadas a la
tematica de la violencia contra las mujeres y las personas que integran el grupo familiar.
7. Unrepresentante del Foder Judicial, quien es designado por la Presidencia de Ia

8. Corte Superior de la jurisdiccion,

9. Unrepresentante del Ministerio Publico. quien es designado por la Presidencia de
la Junta de Fiscales Superiores de la jurisdiccién.

'10. Un representante de los Establecimientos Piblicos de Salud.

11. Un representante de los Centros Educativos
ARTICULO 49°.~ L.a Instancia de Concertacion Distrital tiene las siguientes funciones:

1. Proporner en los instramentos de gestion y en particular en el Plan de Desarrollo
Concertado (PDC), en el Plan Operativo Institucional (POI) y en el Presupuesto
Participativo (PP), metas, indicadores y acciones que respondan a la problemadtica de la
violencia contra las mujeres e integrantes del grupo fariliar,

2. Promover la adopcién de politicas, planes, programas, acciones y presupuestos
especificos para la prevencion, atencion. proteccion y recuperacion de las victimas, y
'/ sancion y rehabilitacidn de las personas agresoras, dando cumplimiento a la Ley.

3. Informar a la Instancia Provmcml ‘de Concertacmn periddicamente sobre las
acciones desarrolladas para ei cumphmlento de I Ley o _

4, Prormover el cumphmiento del Protocolo Base de Actuacnon Conjuntd como
instrumento de obligatorio cumphmiento en lds mstltucmnes pubhcas y su adecuacion
si es necesaria al Contexto distrital. _ R .

5. Promover el fortalecimiento de las instancias comunales para las acciones distritales

frente a la violencia contra las mu jeres e integrantes def grupo familiar.
6. Otras que les atribuya el Comision Multisectorial de Alto N ivel, asi como la Instancia
Regional y Provincial correspondiente

7. Aprobar su reglamento interno,
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CAPITULO V
04. ORGANO DE CONTROL
04.1 OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

ARTICULO 50°.~ La Oficina de Control Institucional, constituye la unidad especializada
responsable de llevar a cabo el control gubernamental de la Municipalidad, con la
finalidad de promover la correcta y transpavente gestion de los recursos y bienes de la
Municipalidad, cautelando la legalidad y eficiencia de sus actos y operaciones, asi como
el logro de sus resultados, mediante la ejecucion de labores de control, con sujecidn a
las normas del Sisterna Nacional de Control. Estd a cargo de un funcionario con nivel de
Gerente, quien mantiene relaciones de coordinacién con el alcalde, depende funcional

'y administrativamente de la Contraloria General de la Reptiblica.

ARTICULO 51°.- Son funciones de la Qficina de Control Institucional:

2) Formular yploponerala entldad, Iel plesupuesto anual del QCT parasu aplobacmn
correspondiente. Lo e e h

3) Ejercer el control ihtémd simultaneo Y'postefiér conforime a las disposiciones
establecidas en las Normas Genetales de Control" Gubernamental y demas normas
emitidas por la COR. e _ L

4) Ejecutar los servicios de control y servicios relacionados con sujecion a las Normas

Generales de Control Gubernamental y demds disposiciones emitidas por la COR.

5) Cautelar el debido cumplimiento de las nor mas de contmi y el nivel apropiado de
los procesos y pr oductos a car 20 del OClen todas sus etapas y deacuerdo a los estandares
establecidos por la CGR. _ o

6) Comunicar oportunamente los resultados de 10s servicios de control a la CGR para
su revisién de oficio, de corresponder. luégo de lo cual debe remitirlos al Titular de la
entidad o del sector, y a los drganos competentes de acuerdo a ley; conforme a las

disposiciones emitidas por la CGR.
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7) Comwunicar los resultados de los servicios relacionados, conforme a las disposiciones
emitidas por la CGR.

8) Actuar de oficio cuando en los actos y operaciones de la entidad se adviertan
indicios razonables de falsificacién de documentos, debiendo informar al Ministerio
Pablico o al Titular, segiin corresponda, bajo responsabilidad, para que se adopten las
medidas pertinentes, previamente a efectuar la coordinacion con la unidad orgdnica de
la CGR bajo cuyo ambito se encuentra el OCL

9) Elaborar la Carpeta de Control y remitirla a las unidades orgdnicas competentes de
la CGR para la comunicacién de hechos evidenciados durante el desarrollo de servicios
de control posterior al Ministerio Publico conforme a las disposiciones emitidas por la
CGR. |

10) Orientar, recibir, derivar o atender las denuncias, otorgdndole el tramite que
corresponda de conformidad con las disposiciones del Sistema Nacional de Atencidn de
Denuncias o de la CGR sobre la materia.

11) Realizar el seguimiento a las acciones que las entidades dispongan para la

implementacién efectiva y oportuna de las recomendaciones formuladas en los

12) Apoyar a las Comisiones 'Au:d‘it'c:n"'éls' que ciééighe fa CGR para la realizacién de los
servicios de control en el amblto de Ia entldad en la cual se encuentla el OCI, de acuerdo

a la disponibilidad de su capamdad operatlva

13) Asimismo, el jefe y el personal del OClI deben pr estar 4poyo, por razones operativas
o de especialidad y por disposicion expresa de las unidades organicas de linea u or 'FAIOS
desconcentrados de la CGR. en otros serv101os de control y servicios relacionados fuera

del ambito de la entidad. El Jjefe del OCI, debe dejar constancia de tal situacion para

efectos de la evaluacién del desempefio, toda vez que dicho apoyo impactar en el
) - : .
umplimiento de su Plan Anual de Control.

} B
B g uwrsmc’

o 4) Cumphr diligente y oportunamente, de acuerdo a la disponibilidad de su capacidad
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15) Cautelar que la publicidad de los resultados de los servicios de control y servicios
relacionados se realicen de conformidad con las disposiciones emitidas por la CGR.

16) cautelar que cualquier modificacion al cuadro de puestos, al presupuesto asignado
o al ROF, en el relativo al OCI se realice de conformidad a las disposiciones de la materia
_ ' y las emitidas por la CGR.

) \ 17) Promover la capacitacidon, el entrenamiento profesional y desarrollo de
| competencias del jefe y personal del OCI a través de la Escuela Nacional de Control o de
' otras instituciones educativas su periores nacionales o extranjeras.

18) Mantener ordenados, custodiados y a disposicién de la CGR durante diez (10) afios
los informes de auditoria, documentacién de auditoria o papeles de trabajo, denuncias
recibidas y en general cualquief documento relativo a las funciones del OCI, luego de
los cuales quedan sujetos a las normas de archivo vigentes para el sector publico.

19) Efectuar el registro y actualizacién oportuna. integral y real de la informacion en
los aplicativos informaticos de la CGR.

20} Mantener en reserva y confidencialidad la informacion y resultados obtenidos en
el gjercicio de sus funciones,

2D Promover y evaluar la 1mp1emer1tacmn y mantemmlento del Sistema de Control
Inferno por parte de ia entldad _ _ N B

22) Presidir la Comisién Espec;al de Cautela en Ia audltoma financiera gubernamental
de acuetdo a las chsposmlones que ermta la CGR.

23) Emitir el Informe Anual al Consejo Regional 0 Concejo Mumcxpal en cumphm1ento

a lo sefialado en la Ley Orgdnica de Gobiernos Regmnales o la Ley Orgdnica de

Municipalidades, segin correspoitda y de conformidad a las disposiciones emitidas por
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TITULO 111

ORGANOS DEL SEGUNDO NIVEL INSTITUCIONAL
CAPITULO 1
06. ORGANOS DE ASESORAMIENTO

ARTICULO 55°.~ Los Organos de Asesoramiento son los encargados de atender consultas,
ayuda técnica especializada en asuntos juridicos, normativos, técnicos, econdmicos y
administrativos segiin sus ambitos de responsabilidad dependen Jjerarquicamente de la

gerencia municipal y estd conformado por:
06.1 Oficina Municipal de Gestién del Riesgo de Desastres

06.2 Oficina de Asesoria jﬁridica

ARTICULO 56°.- La Oflcma Mumcjpal de Geshon del Rlesgo de Desastres es la Unidad
Olgamca de Asesommiento encaxgado de las actmdades, orientadas a piotegeL ala
poblacién del distrito, con una adecuada pleparacmn 1espuesta y rehabilitacion ante el
riesgo de desastres, y ejerce el contmi permanente de Ios factm es de riesgo, en el marco
de las normas establecidas | po1 el Sistema Nacional de Gestxon de Rlesgo de Desastres
(SINAGERD).

ARTiCULO B7°. ~ la Oficina Municipal de Gestidn del Riesgo de Desastres, esta a cargo
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1} Promover la incorporacion de la Gestidn de la Gestidn del Riesgo de Desastres en los
procesos de planificacion del desarrollo y en el ordenamiento territorial.

2) Ejecutar los procesos de la Gestién del Riesgo de Desastres en el ambito
jurisdiccional del Distrito de Pariacoto, de acuerdo a los planes y normas establecidas,
3) Ejerce la secretaria Técnica del Grupo de Trabajo de la Gestidon de Riesgo de
Desastres de la Municipalidad Distrital de Pariacofo y proponer los instrumenfos
técnicos que permifan la planificacién, organizacién, ejecucion y seguimiento de las
acciones de estimacion y reduccidn del riesgo de desastres en el distrito.

4) Participar, previa coordinacion, en las acciones de estimacion del riesgo del distrito
que realice la Unidad Orgénica de Defensa Civil del Gobierno Regional.

5) Capacitar y asistir técnicamente a los distintos érganos y unidades organicas para
incluir la gestion del riesgo de desastres en la planificacién estratégica y operativa que
corresponda. .

6) Coordinar, monitorear y evaluar el ejercicio de las funciones relativas a los
procesos de la gestion del riesgo de desastres asignados a los distintos ér ganos y unidades
es organicas

7) Dirigir la ejecucmn de Ias mspeccxones técnicas de segumdad en defensa civil, que
sean de su competencia, asi como de las evalua(nones de riesgo o s1m11ares que soliciten
los administrados L o _

8) Coordinar y dirigir; con la participacion de los Bi'gan'bé v unidades oi"géniéas de la
entidad, la elaboracion de Ios planes espeCLflcos por proceso, en concordancia con el
Flan Nacional de Gestidn de Rlesgo de Desastres, U

9) Integrar y prestar soporte Tecmco al Centro de Operamones de Eme1gen01a Local
(COEL). v

10} Coordinar, difigir y difundir la informacion obtenida relativa a los riesgos y
amenazas presentes y futuros de la jurisdiccion, _

1 ‘[) Coordinar y promover la articulacién con institucidnes privadas y pﬁblicas de otras
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12} Programar y ejecutar las Inspecciones Técnicas de Seguridad en edificaciones
(ITSE) en el Distrito, de acuerdo a lo establecido por el Centro Nacional de Estimacion,
prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres (CENEPRED) y las normas Vigentes,
ernitiendo el Certificado y/o Resolucion correspondiente.

13) Realizar visitas inopinadas a inmuebles en el distrito, recomendando la clausura de
establecimientos o paralizacion de obras que no cumplan con las condiciones minimas
de seguridad en edificaciones, de acuerdo a las normas vigentes.

14) Programar y ejecutar visitas periodicas a los locales de la Municipalidad, emitiendo
las actas de visitas de Inspeccion, para su comunicacion a las areas competentes.

15) Programar y ejecutar campafas de prevencic’)h a la infraestructura educativa,
locales comerciales y establecimientos de salud entre otrds, asi como, a eventos y gran
magnitud, con concurrencia de participantes a nivel nacional e internacional.

16) Planear,dirigiry conduicir en el dmbito de su competencia, las actividades referidas
a la estimacion, prevenc.iéh y reduccién del riesgo, asi como la prepatracidn y respuesta,
ante riesgo de desastres en el distrito, aplicando las normas emitidas por el Sistema
Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres (SINAGERD),

17) Identificar el nivel de riesgo existente dentro de la jUI‘lSdICClOl’l del distrito y
pr oponer el Grupo de Trabajo de Gestidn de Ruesgo de Desastres un Plan de Gestidn
Correctiva del Riesgo, con Ias arem competentes R '

18) Ejecutar el Plan Operatlvo de Emer: gencia del dlstmto de acue1do a las instrucciones
emitidas por el Grupo de Trabajo de Riesgo de Desastres, ' ' '

19} Formular, proponer y eJecutar el Plan Anual de Capamtac:ones y Szmulacms en
caso de sismos, incendios, desastres naturales y otros para optimizar la gestion reactiva.

20) Cumplir con las funciones que se establezca por normativa vigente, en su calidad

de secretario Técnico de la Plataforma Distrital de ':D.efensa Civil (PDDC).

21) Resolver en primera -instancia los recursos de reconsideracidn de los actos

administrativos generados por los procedimientos a su cargo.

S2) Dirigir y administrar las operaciones de las brigadas de Defensa Civil en las
o,

instalaciones de la Municipalidad. asi como ejecutar los ensayos de evacuacion

correspondiente,
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23) Proponer el Plan Anual de Trabajo Anual de la Plataforma Distrital de Defensa Civil
(PDDC), asi como participar en la formulacién de proyectos de normas, protocolos y
procedimientos relacionados a la gestion reactiva, estableciendo mecanismos de
articulacién entre las plataformas de diversas instancias, a fin de optimizar esfuerzos y

recursos para la funcionalidad de la gestion reactiva.

24) Integrar la plataforma Distrital de Defensa Civil, corno parte de la estructura de los
sistemas regionales de Defensa Civil - SIREDECI, a fin de coordinar, acciones de
preparacion, respuesta y rehabilitacién de la jurisdiccidn impulsando los procesos de 1a
gestion reactiva,

2B) Inventariar y mantener acﬁ;alizado los recursos municipales aplicables a la Defensa
Civil en el Distrito.

26) Constituir el voluntariado en emergencias y rehabilitacion, de acuerdo a las normas
vigentes que emite el Institutb Nacional de Defensa Civil (INDECI).

27) Cumplir con las funciones que se establezca por normativa vigente en su calidad de
coordinador del Centro de Operaciones de Emergencia Local (COEL) del distrito.

28) Brindar apoyo en su implementacion de Centro de Operaciones deiEmergencia,
ocal monitorear los peligros emergencias y desastres, ast como en la administracion e
htercambio de la infofrrfét_biéhcbn el centro de (.)p:el_’é.lCi.O.I:flé.S de emergerncia nacional
COEN), para la oporthrfa'fofﬂa de decisiones de las autoridades del GTGRD y de las
PDCD. . R i |

29) Coordinar las acciones de primera respuesta, con los representantes de las Fuerzas
Armadas, la Cruz Roja Peruana',:él- Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Pert y
la Policia Nacional de Gestidn de'-Ri'esgos' de Desastres. | -

30) Proponer la suscripeion de convenios en materia de ges’ﬁén de Riesga de Desastres,
CON OrgANISMOSs nacionales e internacionales. as{ commo ejecutar los convenios vigentes.
31) Formular, actualizar y pfoponer la normatividad interna de su competencia, a

aves de reglamento, directivas manuales de procedimientos y otros documentos, con
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32) Proponer y administrar el presupuesto Anual, el plan operativo y la informacion
estadistica de su competencia, en coordinacion con la Gerencia de Planificacion y
Fresupuesto y velar por el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos por 1a
Municipalidad.

33) Proponer y ejecutar las normas de control interno aplicables a su unidad organica,
asi como impulsa la implementacion de las recomendaciones emitida por el Sistema
Nacional de Control.

34) Las demds atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de las
funciones que le sean asignadas por el Gerente Municipal o por el Grupo de Trabajo de
Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD) del distrito.

'06.2 OFICINA DE ASESORA JURIDICA

ARTICULO 59°~ La oficina de asesoria juridica es el drgano encargado de asesorar a la
alta direccion de organos y unidades organicas en los asuntos de cardcter técnico legal
y absolver las consultas juridicas de cardcter administrativo, judicial y tributario, asi
como realiza la recopilacion interpretacion aplicacion difusion y sistematizacion de la
legislacion de competencia _'_fnﬁnicipa'l'- depend_e__ jerei'rqu'iéamente de la gerencia
municipal. R R S

ARTICULO 60°.~ Son fﬁnéioﬁéédé la Gerencia de'AseSoria'Jﬁridica:

1) Brindar asesoramiento al conéejo Municipal, Alt@_Dire'c':.ci'c'm y deméas érganos de la
Municipalidad en asuntos de caracter técnico — legal. | _

2) Absolver las consulfas juridicas formuladas por las distintas dependencias de la
Municipalidad, en aspectos de cardcter administmﬁvé, judicial y tributario.

3) Revisar y/o proponer la normatividad especifica de orden institucional para el
perfeccionamiento de la gestién municipal, conforme la Iegislacién zeneral vigente,

4) Interpretar, sistematizar y difundir, las normas legales de observancia obligatoria
ipor la Municipalidad.

/ 5) Proponer proyectos de normas municipales para un actuar diligente, eficaz y sobre

la base del principio de legalidad por parte de la autoridad administrativa
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6) Proyectar y/o revisar las ordenanzas, acuerdos, decretos y resoluciones para su
aprobacion conforme a la Ley.

7) Formular y/o revisar los convenios y contratos en los que intervenga la
Municipalidad,

8) Visar los proyectos de Resoluciones a set emitidos por el alcalde y el Gerente
Municipal en sefial de conformidad de la decision adoptada, cuando estas tengan
relevancia juridica.

9) Emitir opinidn legal de los expedientes administrativos que sean puestos a su
disposicion, respecto a las impugnaciones y todos los recursos que le corresponda
resolver al Concejo Municipal y Alcaldia, '

10) Tramitar las expropiaciones forzosas que por necesidad y utilidad publica acuerde
al Corcejo, velando su destino sea para la prestacion de servicios puiblicos locales,

11) Elaboracion el informe Iégal del TUPA de la entidad, contando con la Participacion
de las dreas encargadas de'ejecutar dichos procedimientos.

12) Compendiar, sistematizar, difundir y mantener actualizados los dispositivos legales
relacionados con el Derecho Administrativo Municipal suministrando dicho material a
los Organos de Gobietno y de Direccion. S

13) Evaluar y mantenér la i'ﬁfofmaciéﬁ estadistica bééicé sistematizada en el Ambito de
su competencia. L e AP e

14) Formular y ejecutar su Plan Operativo y Presupuesto correspondiente,

15) Coordinar con la Procuradirria Piblica sobre el ‘seguimiento de los procesos

judiciales, asi mismo realizar el seguimiento de los procedimientos administrativos de la

municipalidad que se tramitan en otras entidades priblicas o privadas, sean de oficio o

-equerimiento de Alta Direccidn. L _

f16) Integrar grupos .téenicos y comisiones de ti*aﬁajo, segin sea designado por el

s’ despacho de Alcaldia.

17) Ejercer la defensa de las autoridades, funcionariosy trabajadores, cuando estos se

‘equieran, en tanto sean remplazados por el Ministerio Publico o el Poder Judicial por
7?;"’l giercicio de sus funciones, en tanto no fueren denunciados por la propia

unicipalidad o por algiin drgano conformante del Sistema Nacional de Control.
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18) Participar en los operativos que se gjecutan en cumplimiento de las disposiciones
superiores que se requieran.

19) Cumplir otras que le encomienden la Gerencia Municipal, relacionadas con el

ambito de su competencia,

06.3 OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

ARTICULO 61°~ lLa Oficina de Planificacion y Presupuesto, es el dorgano de
asesoramiento responsable de los sistemas de planeamiento estratégico, presupuesto,
nacionalizacion, simplificacion administrativa y estadistica de la Municipalidad Distrital
de Pariacoto. Asimismo, es responsable de las funciones de la oficina de Programacion
Multianual y Gestidn de Inversiones (OPMI) en el Marco del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestidn de Inversiones y sus normas; asimismo de la gestion
de prog,ramas. dentro del marco de los convenios de cooperacidon nacional e

internacional, que suscriba la Munricipalidad. Depende de 1a Gerencia Municipal.
ARTICULO 62°.- Son funciones de la Oficina de Planificacién y Presupuesto:

1) Programar, organ'iz'a'r,' coordinar, "c‘zohducir_-'y_-. evaliiar las actividades de
planificacion, presupuesto.,' programacién multianual de inversiones y racionalizacién,
2) Asesorar a la Alta Direccién 'y dér_ha’ts' dependencias en’ materia de planificacién
institucional, disefio de ﬁdlitieas 'ihStimCionales, proces'o'_.presupuesfario y desarrollo
institucional, REERRR _

3) Dirigiry supervisar los procesos de planificacion considerando los lineamientos de
la Politica Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres, ' _ _

~4) Dirigir y supervisar la elaboracion del Plan Operativo Institucional (POD),
L/ incluyendo acciones relativas a la gestion del riesgo de desastres en la jurisdiccion,

) Programar, organizar, coordinar, conducir y evaluar las actividades de presupuesto

Correo: municipalidad. pariacoto 2@gmailcom
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6) Ejercer la Secretaria Técnica de grupo de Trabajo de la Gestidn del Riesgo de
Desastres de la Jurisdiccion.

7) Planificar, organizar, dirigir y controlar el estudio, desarrollo y aplicacion de
programas de mejora y redisefio de procesos.

8) Emitir informe de conformidad de los proyectos del Cuadre para Asignhacion de
Personal - CAP, Presupuesto Analitico de Personal - PAP y otros documentos de gestién
municipal, relacionados con el dmbito de su competencia.

9) Formular el Plan Estratégico Concellado y Presupuesto Pmilicipativo, en estrecha
coordinacion con el Consejo de Coordinacidon Local Distrital, otras unidades organicas
de la Municipalidad y con las organizaciones salicales de base.

10) Proponer el Plan de Desarrollo Concertado Distrital, Plan Estratégico Institucional
Municipal, Plan Operativo Institucional Municipal, Presupuesto Institucional de
Apellura y Memoria de Gestién, en coordinacidn con los otros érganos.

11} Consolidad y evaluar la ejecucion del presupuesto asignado, solicitas
modificaciones presupuestarias por transferencias, ampliacion presupuestal y otras por
fuente de financiamiento.

12) Efectuar las conc111aclones presupuestarias y fmanmel‘as

- 13) Realizar la programacmn multianuat de mversmnes de conforrmdad con la
normativa del sistema nac1onal d programacion multianual y gestion de inversiones
14) Coordinar con las unidades formuladoras dé a elaboraczon de las fichas técnicas y
los estudios de pre inversion teniendo en cuenta ld 'pi‘dgl"alnacié'n multianual de
inversiones. B S

15) Realizar estudios orientados a la promocién del desarrollo econdmico y social del
distrito. - |

16) Realizar la programacion técnico - econdmiico de los proyéctos que le sean
encomendados, para efectivizar el desarrollo de los estudios definitivos, expedientes
atéonicos, ejecucion y puesta en marcha de los proyectos.

517) Participar en la coordinacion, supervision y evaluacion de la ejecucion y puesta en
marcha de los proyectos especiales, asi corno en la evaluacién post ~ inversion de los

FYLISTHOS.
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18} Establecer y mantener actualizada la normatividad relativa a la programacion
formulacion y ejecucién de la inversién municipal.

19) Elaborar planes y programas especificos y supervisar su ejecucion, dentro del marco
de los convenios de cooperacion técnica y econdmica, que suscriba la Municipalidad.
20) Proponer y gestionar la suscripcion, protroga y modificacion de convenios de
cooperacion, relativos a la Municipalidad y emitir opinién técnica sobre propuestas de
convenios.

21) Formular reglamentos, manuales, programas, procedimientos, guias y otros
documentos de gestién de la Municipalidad.

22) Conducir el proceso de elaboracién y formulacién del TUPA.

23) Conducir y supervisar el proceso de programacion, formulacién y evaluacion del
Presupuesto Anual y del Plan Operativo institucional (POI) y el plan estratégico
institucional en el marco de sus competencias.

24) Formular los instrumentos de gestion de la Municipalidad tales como ef Reglamento
de Organizacién y Funciones (ROF), Cuadro para la Asignacion de Personal (CAP) y el
Manual de Clasificador de Cargos.

25) Realizar la evaluacioén de la ejecucion presupuestal, remitiendo la informacién de
los organismos pertinentes en 10s plazos es’tablemdos. | |

26) Orientar y conducir el proceso de 31mp11f1ca01011 admmlshatlva, formulando las
propuestas correspondientes ' _

27) Asesorar a los érganos de gobterno y demds organos de la Mummpahdad en los
asuntos de cardcter técnico y absolver las consultas de cardcter presupuestal.

28) Coordinar y conducir los procesos de L*eorganizacién, reestructuracion,
reordenarmiento y/o desactivacion parcial o total de la Municipalidad. |

29) Cumplir otras que le encomiende la Gerencia Municipal, relacionadas con el

ambito de su competencia.

7 ARTICULO 63°.~ La Oficina de Planificacion y Presupuesto para ejercer sus

competencias correspondientes, tiene a su cargo la siguiente Unidad Orgdnica:

06.3.1 oficina de programacion multianual de inversiones.
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06.3.1 Oficina de Programaciéon Multianual de Inversiones

ARTICULO 64°. ~ La Oficina de Programacién Multianual de Inversiones tiene en su
cargo la programacion de la Fase de Programacion Multianual del Ciclo de inversion,
verificar que la inversidn se enmarque en el Programa Multianual de Inversiones de la
Municipalidad. Realizar el seguimiento de las metas e indicadores previstos en el
Programa Multianual de Inversiones y monitorear el avance de la ejecucién de los

proyectos de inversion. Estd a cargo de un Servidor de confianza con nivel de jefe de

unidad quien depende jerdrquica, funcional y administrativamente de la Oficina de

planificacién y presupuesto

ARTICULO 65°~ Son funciones de la Oficina de Programaciéon Multianual de

inversiones

1) Elaborar el diagnéstico de brechas de infraestructura y/o0 acceso a servicios publicos
enmarcados en las competencias municipales conforme a la normativa de la materia.
2) Determinar las brechas de infraestructura o de acceso a servicios publicos en el
ambito del distrito de Pariacoto. .

) Establecer los objetivos a ser alcanzados respecto a dichas brechas, mediante el
cestablecimiento de metas de productos especificas, - h

4) Establecer los criterios de prioriz'aéién" para las inversiones en el marco de la politica
sectorial y local. R R S '

5) Establecer los indicado'f:e's' de resultado en el horizonte minimo de tres (03) en el
arco de los planes sectoriales, de'losiplanes de desarrollo concertado regionales, de los
lanes de desarrollo concertado locales y de planificacién estratégica institucional.

) Coordinar y articular interinstitucional . e intergubernamentalmente la
Programacién Multianual de Inversiones, tomando en cuenta los recursos de inversion
proyectados en el Marco Macroecondmico Multianual.

7) Elaborar el programa multianual de inversiones de la Municipalidad Distrital de
Pariacoto, en coordinacién con las Unidades Formuladoras y las Unidades Ejecutoras de

Inversion,
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8) Presentar, ante el Organo Resolutivo de la Municipalidad Distrital de Pariacoto, la
Programacion Multianual de Inversiones para su programacion,

9) Proponer al Organc Resolutivo de los criterios de priorizacién de la cartera de
proyectos.

10) Proponer al Organo Resolutivo las brechas identificadas a considerarse en el
Programa Mukltianual de Inversiones de ta Municipalidad Distrital de Pariacoto.

11) Verificar que la inversién a ejecutarse se enmarque en el Programa Multianual de
Inversiones de la Municipalidad Distrital de Pariacoto.

12) Elaborar y actualizar, cuando corresponda, la cartera de proyectos de inversion
priorizada, _ |

13) Registrar el aplicativo de la Direccién General de Programacion Multianual de
laversiones, a los 6rganos que realizaran las funciones de Unidad Formuladora y Unidad

Ejecutora de Inversiones, asi como a sus responsables.

14) Informar a la Direccién General de Endeudamiento y Tesoro Publico del Ministerio
de Economia y Finanzas sobre los proyectos de inversién a ser financiados con recurso
provenientes de operaciones de endeudamiento publico mayores a un (O 1) afto, o que

x’ cuente con el aval o garantia. fmanmera del Estado sohmtando su conformidad como

revistos en el PMI, publicén'délds én el portal institucional de la Municipalidad.

7) Monitorear el avance de la ejecucion de las invefsibnes, realizando repOltes en el
Sistema de Seguimiento de Inversiones, o |

18) Realizar la evaluacion Ex Post de los proyectos de inversion, que cumplan con los
criterios que senale la Direccidn General de Programacién Multianual de Inversiones,
cuyos resultados se registraran en el Banco de Inversiones,

19) Coordinar con las unidades formuladores de la Municipalidad, la elaboracién de

las fichas técnicas, estudios de pre inversidn correspondientes,
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20) Formular directivas internas para la inclusion del andlisis de riesgo de desastres en
la elaboracién de los estudios de pre inversion,

21) Evaluar dque los proyectos de inversion publica incorporen el andlisis de riesgo en

todo el ciclo de proyectos.

22) Proponer el Presupuesto Multianual de Inversién de la Municipalidad,

23) Velar porque el proyecto multianual de inversién de la Municipalidad, se enmarque
en las competencias, lineamientos de politica y plan_es de Desarrollo Concertado de la
Municipalidad. '

24) Velar por la aplicacion de las recomendaciones que, en su calidad de ente técnico
normativo, formule la Direccidn General de Programacion Multianual del Sector
Pablico, asi como cumplii con los lineamientos que dicha Direccidn emita.

25) Realizar la programacion técnico-econdmica de los proyectos que le sean
encomendados con la fin'alidad_ de efectivizar el desarrollo de los estudios definitivos,
expedientes técnicos, ejecucion y puesta en marcha de los proyectos.

26} Solicitar informacidn de los proyectos en la fase de inversion.

27) Promover la firma de convenios mtermstltucmnales y de herramientas; asi como
protocolos de coopelamon en temas de su competencia. -

28) Cumpln ofras que Ie encomlende la Gerenma de Pla,mflcamon y Presupuesto

relacionadas con el amblto de su competencna
CAPITULO m
07, ORGANOS DE APOYO -

2

TICULO 66°.~ Los dérganos de apoyo son los encargados de normar, ejecutar y evaluar
la organizacidn y gestion de las acciones inherenfes a los procesos técnicos de los
sistemas administrativos, los 6rganos de Apoyo pueden depender de la Alcaldia y/o de

. la Gerencia Municipal:
07. 1 oficina de Secretaria General
07.2 Oficina de Administracioén Tributaria y Rentas

07.3 Oficina de Administracion y Finanzas
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07.1 OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 67°.~ La Oficina de Secretaria General es el Organo de Apoyo, encargado de
programar, garantizar, coordinar, ejecutar y controlar la administracién documentaria,
el apoyo a las acciones administrativas del Concejo Municipal y de la Alcaldia, conforme
con la normatividad vigente, asimismo garantizar el correcto desarrollo de los procesos
de mantenimiento, uso, conservaciéon y depuracién del patrimonio documental y

administracion del Archivo General, Depende jerarquicamente de la Alcaldia.
ARTICULO 68°.~ Son funciones de la Oficina de Secretaria General:

1) Programar y conducir los procesos de adminisiracidn documentaria y Archivo
General. o

2) Coordinar la planificacién, organizacion y supervision de las actividades de los
Organos de Gobierno y de Direccion.

3) Apoyar al Concejo Municipal y Regidores, en asuntos administrativos y custodiar
las Actas de las sesiones del Concejo Municipal.

4) Desempenar las funciones de Secretaria del ConceJo Mumclpal

;1 B) Tramitar la correspondencm externa del Concejo Mummpal y de la Alealdia.

6) Canalizar las propuestas provenientes de la Gerencia Municipal, para su inclusién
en la Agenda de las Sesiones del Concejo Mummpal

7) Numerar, distribuir y custodlar los diferentes d13p031twos que emitan los érganos
de gobierno de la Mun1c1pahdad y velar por el cumphmlento de las formalidades
relativas a la expedicidn de las resoluciones que emitan por delegacion, las diferentes

unidades organicas, asi como su custodia.

8) Certificar disposiciones municipales y documentos que obran en los Archivos

Municipal, asi como los documentos de tramite,

) Proponer y velar por el cumplimiento de las disposiciones municipales en materia

e gestion documentaria.
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11) Atender los tramites y solicitudes de audiencia y otros afines.

12) Asesorar, asistir e informar a la Alcaldia y Gerencia Municipal de las acciones y

decisiones en los aspectos administrativos, de seguridad, conservacion y suministro de
Archivo General.

13) Ejecutar el seguimiento de los proyectos de dispositivos legales en trdmite relativos
al dmbito de accidn de la Municipalidad.

14) Mantener el registro de los documentos de la Municipalidad y sus respectivos
antecedentes, asi como trarscribir y autenticar sus copias.

15) Brindar apoyo técnico administrativo a las comisiones de regidores.

16) Dar forma final a las Ordenanzas, Acuerdos, Decretos de Alcaldia, Resoluciones de
Alcaldia, Resoluciones Gerenciales ¥y Resoluciones Administrativas.

17) Informar al drea correspondiente, sobre 1a asistencia de los Regidores a las Sesiones
de Concejo Municipal, par_a“él pago de las dietas.

18) Establecer normas y procedimientos para la corrvecta y oportuna tramitacion,
control, custodia y archivo de la documentacion generada y recibida en la
Municipalidad, en armonia con las Normas Generales del Sistema Nacional de Archivo,
19) Realizar accione de fortalecimiento de la Imagen Institucional, a través de la
informacion, publicidétd' y difusion de las actividades de mayor relevancia de la
Municipalidad. _ .' . ER o N o ' '

20) Forrﬁular, gjecutar y éﬁalua'_f el Plan O'pera'ti\'/o de la Oficina.. |

21) Cumplir otras funcioﬁés'qﬂé le eficomiende Ja Al_caldiét y'Gerencia Municipalidad,

relacionados con el dmbito de su competencia.

ARTICULO 69°.~ La Oficina de secretaria general. estd a cargo del secretario general,
quien es un Servidor Piblico de confianza con el nivel de jefe de Oficina. Para ejercer

sus competencias correctamertte tiene a su cargo las siguientes Unidades:
07.1.1 Unidad de Gestién Documentaria
07.1.2 Unidad de Relaciones Publicas e Imagen Institucional

"07.1.3 Unidad de Registro Civil
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07.1.4 Unidad de Archivo General

07.1.1 UNIDAD DE GESTION DOCUMENTARIA

ARTICULO 70.~ La Unidad de Gestién Documentaria es la Unidad Organica de Apoyo,
encargado de programar organiz.ar, coordinar, ejecutar y controlar la administracion
documentaria de la Municipalidad. La Unidad de Gestion Documentaria estd a cargo de
un Servidor Publico con nivel de jefe de la Unidad y depende jerdrquicamente de la

Oficina de Secretaria General.
ARTICULO 71 °.- Son funciones de la Unidad de Gestién Documentaria;

1) Programar, otganizar, coordinar y dirigir y evaluar los procesos y acciones de la
administracién documentaria, de conformidad con las normas vigentes.
2) Orientar, informar decepcionar, registrar, clasificar, codificar, distribuir y hacer
segulrruento de la documentacién que ingrese a la corporacmn edil.
3) Brindar asesoria y consu lta a los administrados en la presentamon de documentos y
expedientes, que estos se sujeten a lo estlpulado en el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos ~ TUPA, - e
4) Proponer y ejecutar la pollitica sobie gestién dooumeﬁtar'ia
5) Formular y proponer documentos de gestidn sobre trarmte documentario.
6) Administrar la Mesa de Partes Central de la Mummpahdad
7) Controlar conjuntamente con los funcionarios responsa.bles de las unidades
orgdnicas correspondientes, el correcto desempeiito de las mesas de parte periféricas,
formalmente instaladas en la Municipalidad.

8) Brindar un servicio de atencidn personal izada en las consultas, ubicacidn e
informacion de los documentos debidamente ingresados a través de un Sistema de

A Gestidn Documentaria.
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10) Orientar y capacitar a las diferentes unidades orgdnicas en lo relativo a la

tramitacion a los documentos y expedientes.

11) Administrar la informacidn que se procesa en el drea de Gestidn Documentaria,
12) Informar mensualmente al Gerente de la Secretarfa General, el desarrollo de los
proyectos, programas y actividades a su cargo.

13) Proponer el desafio de procesos y procedimientos de su unidad orgdnica en
coordinacion con la Gerencia de Planificacion y Presupuesto.

14) Programar, organizar, coordinar, dirigir y evaluar los procesos y acciones del
Sistema Institucional de Archivo, en concordancia con la normatividad vigente.

15) Proporner y gjecutar la politica archivistica de la Municipalidad.

16) Analizar, proponer y aplicar politicas para la produccién, conservacion y uso de los
documentos de archivo, en cada una de las dependencias de la Municipalidad.

17) Desarrollar los procesos de descri peiotn. codificacion, depuracion y disposicién final
de los documentos, conforme a Ley.

18) Desarrollar actividades de capacitacién archivistica que asegure la conservacion,
mantenimiento y seguridad de la documentacion histdrica y técnica. :

19) Formular y proponef documentos de gestion archivistica concordantes con la
normatividad vigente emitida por el ente 'fector'_del Sistetria Nacional de Archivos.

20) Aplicar los procesos técnicos de archivo ent el 4mbito de su competencia.

21) Elaborar y evaluar el fﬁnciqﬁamieﬁfo del Archivo General de la Municipalidad.
22) Controlar conjuntamenfe con los fuhcionario_s ‘tesponsables de’ las unidades
organicas co1‘1‘espondienfes;- el correcto desempefio de los archivos periféricos
formalmente instalados en la cofpofacién edil. c _

23) Proporner la documentacion sujeta a transferit y/o eliminar ante el Archivo General
de la nacion.

24) Proponer la documentacion sujeta a transferir y/o eliminar ante el Archivo General

de la Nacion. Elaborar el Plan Operativo Anual y su Cuadro de Necesidades de la Unidad.
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26) Cumplir otras funciones que le encomiende el Gerente de Secretaria General,

. relacionadas con el 4mbito de su competencia.
07.1.2 UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL

ARTICULO 72°.- La Unidad de Relaciones Pablicas e Imagen Institucional es el Organo
de Apoyo, encargado de progra'mar, organizar. Coordinar, ejecutar y controlar, lfas
acciones de fortalecimiento de las relaciones con los vecinos e imagen institucional de
la Municipalidad, a través de la informacion, publicidad y difusién de las actividades a
mayor relevancia de la Municipalidad y desarrollo de las accione de protocolo y de
eventos oficiales con las participaciones del alcalde. +Regidores o representantes,

asimismo la atencion de tramites de solicitudes de audiencia y otros afines.

ARTICULO 73°.- La Unidad de Relaciones Pitblicas e Imagen Institucioﬁal estd a cargo
de un Servidor Pablico con nivel de jefe de Unidad y depende jerar qmcamente de la
Oficina de Secretaria Cenezal

ARTICULO 74°~ Son fur_t'cxone's' de la Unidad de Relaciones Pablicais e imagen
Institucional: T ' | - '

1) Programar,or: gamzar 'dmgn y controlau 1&3 celemomas, actos of101ales y protocolos
en los que participe el alcalde, 1egldmes o sus 1epx;esentantes '

2) Aprobar y coordinar la difusién a través de los medios de comunicacién social,
escrita, radial y televisa, asi’ como mediante boletines foliados multimedia y ofros
impresos, sobre Ia. accion que desarrvollan las unidades organicas en beneficio de la
comunidad y de las actmdades administrativas obhgacwnes y beneficios tributarios que

brinda la Mumclpahdad
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5) Realizar periodicamente el andlisis del contenido de las opiniones e informaciones
vertidas por los medios de comunicacion social, en relacion con las acciones diarias que
ejecuta la Municipalidad.

6) Atender y organizar el tramite de solicitudes de audiencias de fa Alcaldia.

7) Mantener informado a los vecinos y pablico en general, a través de los diferentes
medios de comunicacion masiva, los planes, programas, proyectos y toda informacién
de interés general de la Municipalidad,

8) Establecer y mantener coordinaciones al mds alto nivel, con organismos e
instituciones publicas y privadas, nacionales y extranjeras, transmitiendo la imagen de
la labor y mistica de la Munic’ip'alidad. _

9) Planificar, desarrollar, coordinar ¥ corttrblar las acciones de informacién,
comunicacion, publicidad y relaciones publicas al interior y exterior de la
Municipalidad,

10) Mantener informada a la Alta Direccién sobre cualquier tipo de publicacion en la
que esté involucrada la Municipalidad o sus funcionarios, respecto a sus funciones.

11) Formular estrategias de difusion y publicidad para potenciar la imagen municipal
y mejorar el posmmnamlento de la Mummpahdad en el ambito de los servicios
municipales. R O '

12) Apoyar a la Alta Du*ecc:on con 1'elaca)n a las normas de protocolo observadas en
cualquier tipo de ceremonla publica en la cual participe el aicald.e o el funcionario que
este designe en su representamon.

13) Mantener el registro actuahzado de roda las- entldades oficiales, personajes
representativos y ofros de 11_1teres para el cumphmlento de sus funciones.

14} Editar y publicar boletines, revistas y otros medios de difusion para informar sobre
las actividades Coordinar con las unidades comfﬁétentes, las campaﬁas_ publicitarias,
sobre programas sociales, programas educativos, programas preventivos de salud,
recaudacion tributaria, entre otros. ”

5) Evaluar el comportamiento del vecindario y de la opinién piiblica en general hacia
Sila Municipalidad e informar a la alcaldia de las acciones correctivas a tornar.

16) Mantener actualizado el archivo de prensa de la Alcaldia.
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17) Asistir a los eventos de cardcter oficial que determine el alcalde.

18) Informar mensualmente a la alcaldia. el desarrollo de los proyectos, programas y
actividades a su cardo,

19) Proponer el disefio de procesos y procedimientos de la unidad organica en
cootdinacion con la Gerencia de Planificacion y Presupuesto.

20) Cumplir otras funciones que le recomiende el alcalde, relacionados en el ambito de

su competencia.

07.1.3 UNIDAD DE REGISTRO CIVIL
ARTICULO 75°~ La Unidad de Registro Civil es el drgano encargado de los registros de
nacimiento, matrimonios, defunciones y anotacién marginal de disolucién del vinculo

matrimonial (divorcio}.

ARTICULO 76°.~ La Unidad de Registro civil esta a cargo de un Servidor Piblico con

nivel de jefe de Unidad y depende jerdrquicamente de la Oficina de Secretaria General.
ARTICULO 77°.~ Son funciones de la Unidad de Registro Civil:

1) Formular y p10pone1 mformes técnicos que sustenten oplmon especnahzada en
materias de competenma de la Subgerenma. ' [
2)  Efectuar los registros. de hechos Vltales anotamones marginales y actos
modificatorios del estado del IenghO cml de acuerdo a ley
3) Mantener actuahzadas 1as estadlstlcas de los: Reglstlos Cwﬂes Lemmendo la
informacion a los drganos col zespondlentes S

) Organizar y mantener el archivo del acervo documentario de la OflCHla

) Realizar Matrimonios Civiles con arreglo a Ley, individuales o masivos.
6}  FEfectuar las inscripciones judiciales. adopcioﬁeé, reconocimiento, legitimaciones y
divorcios B
7) Velar por el cumplimiento de las normas nacionales y municipales que regulen las

actividades de los Registros Civiles.
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8) Participar en la elaboracién y actualizacién de los diversos documentos de gestidn
municipal dentro de su competencia en coordinacion con la Gerencia de Planificacién y
de acuerdo a las disposiciones legales vigentes en la materia.

9) Coordinar con el RENIEC, el INEI y otras entidades complementarias en materia
téenica ~ normativa, consultiva y estadistica,

49) Resolver en primera instancia los recursos impugnativos que se formulen respecto a
los actos administrativos de su competencia.

50) Otras funciones inherentes a su cargo que le encargue el RENIEC.

07.1.4 UNIDAD DE ARCHIVO GENERAL

ARTICULO 78°.~ La Unidad de Archivo General es el drgano encargado de la recepeion,
registro, distribucion y archivo, de la documentacion que ingresa y se genera de la

municipalidad distrital de Pariacoto.

ARTICULO 79°-~La Unidad de Archivo General estd a cargo de un Servidor Publico con

nivel de jefe de Unidad y dépend_e jerdrquicamente de la Oficina de Secretaria General,

ARTICULO 80°.~ Son fﬁﬁci'ones de Ié_t Uriidé.d‘ dé Archi\fd General:

1) Participar en la formulacién del Plan Operativo y Presupuesto Municipal
correspondiente a la Secretaria General y su unidad orgdnica disponiendo eficienie y
Sleficazmente de los recursos presupuestales, econdmicos, financieros, materiales y

equipos asignados.

2) Mantener actualizado y en estado de conservacién el archivo general de la
municipalidad,
3) Clasificar adecuadamente la documentacién de las diferentes unidades de la

Jr. Miguel A. Moran N° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correo: municipafidad. pariacoto2 @gmail.com

Paping 65)130



Municipalidad Distrital de Pariacoto

Provincia Huaraz-Ancash
RUC: 20172267620

5) Dar de baja a los documentos y archivos con periodo de vencimiento legal y de acuerdo
a las normas vigentes.

6) Resolver la ubicacion de documentos u otros que requieran las diferentes oficinas de
entidad, asi como las solicitudes del publico.,

7) Informar pettddicamente el cumplimiento de actividades y sugerencias para mejorar
el funcionamiento de la unidad orgdnica que le compete.

8) Otras funciones que le asignie la Secretaria General,
07.2 OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS

ARTICULO 81°.~ La Oficina de Administracion Tributaria y Rentas, es el Organo de
Apoyo, encargado de programar, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar y controlar Ia
administracion, registro, recaudacién, fiscalizacion, asesoria y orientacién tributaria
municipal, asi como ejecutar la cobranza coactiva y proponer la medida sobre politica
tributaria, la Oficina de Administracién Tributaria y Rentas depende Jerarqmcamente

de la Gerencia Municipal.
ARTfCUL’O 82°,- Son funciones de la Gerencia de Administracion Tributaria y Rentas:

1) Planificar, organizar, coordmar ejecutar controlar y ‘evaluar las actividades del
Sistema Tributario Mummpal ' L

2} Formular y proponer a la Gerencm Mumclpal las- pohtlcas nmmas planes y
progra.mas que cor 1‘espondan al amblto de sit competencia y que conllevan a la mejora
de la gestion tributaria mumc1pa1 amphacmn dela base trlbutama y la reduccién de la
morosidad. '

3) Planear, organizar, dirigiv, coordinar y controlar los procesos de registro de

contribuyentes y pedidos, recaudacion y fiscalizacion tributaria, velando por su
oportuna y veras autenticidad.

4) Emitir las resoluciones que ponen fin a la primera instancia administrativa en el
= procedimiento contencioso y no contencioso tributario, con excepeion en aquellas que
la firma no se encuentre delegada.

B) Emitir y suscribir resoluciones de oficio relacionados con materia tributaria
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6) Organizar y supervisar la actualizacién anual de las declarvaciones juradas, y

liquidacion del impuesto predial y arbitrios municipales de los contribuyentes.

7) Tramitar la evaluacion de los recursos de apelacidon admitidos y de las quejas
presentadas por los contribuyentes del distrito y reguladas por el codigo tributario.

8) Efectuar el sistema de cobranzas ordinarias y coactivas, cenfros autorizados de
recaudacion y recaudadores, cuenteas corrientes de los contribuyentes, determinacion
de costos de los servicios municipales y valor de las especies valoradas.

9) Recepcionar las declaraciones juradas. actualizar los padrones y supervisar su
procesamiento. _

10) Acotar los tributos, genei‘al las multas y sanciones por infraccidn tributaria,
armonia con la Ley de Tributos Municipal y el cédigo Tributario, normas reglamentarias
y modificatorias,

11) Realizar inspecciones de campo, a fin de detectar probables evasiones tributarias,
12) Informar periddicamente sobre el movimiento general de cobranzas y situacion de
pago de los contribuyentes.

13) Proponer normas y procedimientos tendientes a mejorar el sistema tributario
municipal. .

14) Brindar servicios de orientacmn y asesorxa al contrlbuyente a tiavés de guias,
afiches y tripticos de facil comprensmn _ ' _

15) Realizar estudios de costos de los ; ser\nmos mu111c1pales en es’ﬂecha coordinacion
con la Oficina de Planlﬁcacwn y Plesupuesto L

16) Formular el presupuesto de mgrebos acompaﬂado de la Justlﬁcacwn Yy anexos
sustenta torios.

17} Efectuar permanentemente Ios opetativos de flscahzamon trlbutaria para conocer

el porcentaje de contrlbuyentes morosos, omisos'y evasores a fin de optimizar la

$18) Elaborar el calendario de las obligaciones tributarias.
- c19) Conciliar mensualmente sus operaciones y cuentas con la Oficina de
__ ~ Administracion y Finanzas.
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20} Cumplir otras que le encomiende la Gerencia Municipal, relacionadas con el 4mbito

de su competencia.

ARTICULO 83°.~ La Oficina de Administracidn Tributaria y Rentas para el cumplimiento

de sus funciones cuenta con las siguientes Unidades organicas:
072.1. Unidad de registro recaudacién y control
07.2.2 unidades de fiscalizacién tributaria
07.2.3 unidad de cobranza coactiva
07.2. 1 Unidad de Registro, Recaudacién y Control

ARTICULO 84°.- La Unidad de Registro, Recaudacién y Control es la Unidad organica
de Apoyo, encargado de programar, organizar, coordinar, ejecutar, evaluar y controlar
el proceso de recepeién y registro en la base de datos de los contribuyentes del distrito,
brindar asesoria y orienfaciéon a los contribuyentes y desarrollar ‘actividades de
divuigacion de derecho y obligaciones tributarias de los vecinos. Asimismo, es la
encarga&a de programar, -organizar, ccordinar, ejecutar y evaluar el proceso de
recaudacion y control de la deuida tributaria de los contmbuyentes del distrito. La Unidad
de Registro, Recaudacion - ¥ Control depende jerarquicamente de la Oficina de

Administracion Trlbutarla y Rentas
ARTICULO 85°.~ Son fu11c1ones de la Umdad de Reglstro Recaudamon y Coritro]

1) Programar, organizar, coordmar dirigir, admlmstrar y evaluar fos procesos,
actividades y acciones relacionadas con el registro, recaudacion, orientacién y asesoria
en ftribufacidon municipal, asi como del contt‘é_lﬂ_,’dé ta deuda tributaria de los
contribuyentes del distrito.

2) Analizar las afectaciones y proponer las modificaciories que correspondan en el

Registro del Contribuyente.

5]

) Administrar el proceso de individualizacion del sujeto pasivo de las obligaciones
tributaria, determinacién y liquidacién de la deuda tributaria, en base a las

declaraciones presentadas.
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4) Coordinar la actualizacion anual de las declaraciones juradas y liquidacién del
impuesto predial y arbitrios municipales de los contribuyentes.

5) Informar a los contribuyentes o responsables sobre las normas ¥ procedimientos
tributarios, asi como realizar acciones de divulgacién y orientacién de los derechos y
obligaciones tributarias de los vecinos.

6) Establecer mecanismos que garanticen la unidad de criterio entre el personal a su
cargo, para absolver las consuitas sobre el sentido y alcance de las normas tributarias
municipales, asi como para atencién de expedientes y documentos presentados por los
contribuyentes del distrito,

7) Presentar los proyectos de Resolucidn e informes que den cumplimienfo a lo
dispuesto por el Tribunal Fiscal y Poder Judicial.

8) Verificar y controlar en forma selectiva y segmentada la veracidad de la
informacion declarada por los administrados en el registro de contribﬁyentes y predios
de la Oficina de Administracion Tributaria y Rentas.

9) Administrar mediante sistemas aprobados, el proceso de recaudacion y control de
la deuda tributaria municipal

10) Planear y proponer programas y/o campafias destmadas incentivar 1a recaudacion
de los tributos y las demas obllgactones trlbutarlas a su calgo.

11) D1sponer las acmones necesarias y emitir los documentos y comunicaciones
orientadas a la induccién del pago de las obhgacmnes tributarias; '

12) Emitir los valores por c_)'iﬁi_sibhes al pago e incumplifiento detectados, a partir de la
presentacion de declavaciones por paite de los contrib'uy'ehfe's del distrito.

13) Transferir la informacion sobre 1os Valores cuyas deudas se encuentren en calidad
de exigibles coactivamente, a la Unidad de EJecucmn Coactiva,

14) Revisar y presentar informes sobre documentos de contenido tributario due sean

2l 5) Emitir resoluciones que aprueban el fraccionamiento y/o aplazamiento de la deuda

ributaria y aquellas que declaran la pérdida del mismo.
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16) Mantener permanecer informada a la oficina de administracion tributaria y rentas,
sobre los niveles de recaudacién y el estado de la deuda tributaria que tienen los
contribuyentes

17) Mantener actualizada la informacion de las cuentas corrientes de los contribuyentes
en relacion al proceso de recaudacion y control del cumplimiento de las obligaciones
tributarias,

18) Elaborar proyectos de normas y directivas de su competencia, para la me.lor
aplicacion de los procedimientos tributarios.

19} Informar a la Oficina de Administracién Tributaria y Rentas sobre el desempeiio de
los sistermas y procedimientos f{ributarios muniéipales aplicados vy requerir la
implementacion de soluciones tecnoldgicas asociadas a los procesos tributarios.

20) Administrar la informacion que se procese en el sistema informatico con que cuente
la unidad orgdnica, para el mejor cumplimiento de sus funciones.

21) Cumplir otras funciones que le encomiende la Oficina de Administracién Tributaria

y Rentas, relacionadas con el Ambito de su competencia,

07.2.2 Unidad de Fiscalizacién Tributaria
ARTICULO 86°.~ La Unidad de Fiscalizacién Tributaria es la Unidad Orgdnica en el
encargado de programar, organizar, coordinar, 'ejec’u'tar y controlar el procedimiento
de fiscalizacién tributaria.. la - Unidad. de ' Fiscalizacién - Tributaria, depende
jerdrquicamente de la Oficina de Administracién Tributaria y Réntas,
ARTICULO 87 °.- Son funciones de 1a Unidad de Fiscalizacion Tributaria;
1) Programar, organizar, coordinar, divigir y evaluar los procesos, actividades y
acciones relacionadas con la fiscalizacidén tributaria destinadas a verificar el
cumplimiento de las obligaciones tributarias municipales.
2) Verificar y controlar en forma selectiva y segmentada la veracidad de la
informacion declarada por los administrados en el registro de contribuyentes y predios
& de la Oficina de Administracion Tributaria y Rentas.
3) Efectuar acciones orientadas a detectar omisos, sub valuadores e infractores de las

obligaciones tributarias municipales.
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4) Proponer para aprobacion los valoves y papeles de trabajo producto de las acciones
de fiscalizacidn.

5) Revisar y presentar informes sobre documentos de contenido tributario que sean
enviados para opinidn.

6) Establecer mecanismos que garanticen la unidad de criterio entre el personal a su
cargo, en las infervenciones realizadas.

7) Reportar pericdicamente a la Oficina de Administracién Tributaria y Rentas,
informacion sobre auditorias, verificaciones y operativos realizados por la Unidad.

8) Informar ala Oficina de Administracién Tributaria y Rentas, sobre el desempefio de
los sistemas y procedimientos tributarios municipales aplicados y requerir la
implementacién de soluciones tecnoldgicas asociadas a los predios tributarios.

9) Elaborar proyectos de normas y dirvectivas de su compeiencia, para la mejor
aplicacion de los procedimientos tributarios.

10) Cumplir otras funciones que le encomiende la Oficina de Administracién Tributaria

Rentas, relacionadas con el 4mbito de su competencia.
07.2.3 Unidad de Cobranza Coactiva

ARTICULO 88°, ~ La Uﬁidé_d dé Cobranza Coactiva .és._.la Unidad Orgénica de Apoyo,
encargada de Pi‘ogt*amal*; or3aﬁii&r,’ c’o‘bfdinmﬂ'ejecu 'far'y controlar el procedimiento de
la ejecucidn coactiva, de_éonfé)i“midad" con los .prechito en'la Ley 26979 - Ley del
Procedimiento de Ejecucic’_)h:' c_:’dacti\féi,' LeYéS Modificatofias,' su TUO aprobado por
Decreto Supremo N" OIS-Z.OOSJUS:, disposiciones réglémental‘ias y anexos. La Unidad
de Cobranza Coactiva, depénde. jerdrquicamente de 1a Oficina de Administracién

Tributaria y Rentas.

ARTICULO 89°.~ Son funciones de la Unidad de Cobrainza Coactiva:

1) Organizar, coordinar y controlar la ejecucion coactiva de obligaciones tributarias y
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3) Verificar la exigibilidad de la deuda coactivamente, segfin el Articulo N.° 9° de la
Ley 26979.

4) Emitir Resolucién de Ejecucidon Coactiva, segiin se establece en el articulo 15° TUO
de la Ley N.° 26979 Ley de Procedimiento de Ejecucién Coactiva aprobado por Decreto
Supremo N.° 018-2008-~JUS.

5) Notificar al obligado la Resolucién de Ejecucién Coactiva.

6) Disponer y ejecutar las medidas cautelares y los actos de ejecucion forzosa que
establecen la Ley de Procedimiento de Ejecucién Coactiva, normas reglamentarias,
modificatorias y conexas.

7) Requerir a las autoridades organicas que corresponda, la informacion necesaria a

fin de determinar la procedencia de la suspension de procedimiento de ejecucion
coactiva.

8) Llevar un registro y archivo de las actuaciones realizadas en el Procedimiento de
Ejecucién Coactiva. |

9)  Ejecutar lés garantias ofrecidas por los coniribuyentes de acuerdo a Ley.

10) Mantener clasificada la deuda su jeta al Procedimiento de Ejecucién Coactiva

11) Elaborar proyectos de- normas y directivas de su competenma, para la mejor
aphcacmn de los pr ocedlmxentos tributarios. '

12) Revisar y prec:entar mformes sobre documentos de contemclo tributario que sean
enviados para opinion. o B . '

13) Reportar pemodlcamente a 1a Oficina de Admlmstracmn Tributaria y Rentas,
informacién sobre la Lecaudacxon y deuda en estado coactive.

14) Informar mensualmente a la Oficina de Administracion Trlbutarla y Rentas, el
desarrollo de los proyectos, programas y actividades asu cmgo

15) Informar a la Unidad de Administracién Tributatia y Rentas sobre el desermpleo de
los sistemas y procedimientos tributarios mumclpaieq aplicados y requerir la
Mimplementacion de soluciones tecnoldgicas asociados a los procesos fributarios.

,' 6) Cumplir otras funciones que le encomiende la Oficina de Administracion Tributaria

¥ Rentas, relacionadas con el ambito de su competencia.
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07.3 OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ARTICULO 90°.~ 1a oficina de Administracion y Finanzas es el Organo encargado de
proporcionar el apoyo logistico y administrativo a los diferentes érganos y unidades
orgdnicas de la municipalidad, mediante la administracion de los recursos y la
prestacion de servicios auxiliares, La Oficina de Administracion y Finanzas gestiona los
Sistemas de Contabilidad, Tesoréria, Adquisiciones y Confrataciones dentro del marco
de las normas legales vigentes, la Oficina de Administracion y Finanzas depende

jerdrquicamente de la Gerencia Municipal.
ARTICULO 91°.- Son funciones de la Oficina de Administracién y Finanzas:

1) Programar, divigir, ejecutar, coordinar, controlar y supervisar las actividades de los
sistemas administrativos de abastecimiento, contabilidad, patrimonio, tesoreria y otras
de su competencia, para una efectiva oportuna toma de decisiones.

2) Programaf, ejecutar, controlar e informar sobre la administracidn econdmica y
financiera de la municipalidad, asi como proponer las medidas correctivas
correspondientes.

3) Programar, comdmar controlar y su per\nsar el abastecrmlento racional de los bines
y servicios; asi como el mantemm:ento mecanico p1eVent1V0 de vehiculos, maquinarias
y equipos. _ ey _ |

4) Controlary cautelar los i mgtesos y ren’fas de la Mummpahdad Distrital de Pariacoto.
5) Supervisar las Operamor:es _ econonuco~fman01eras de la Mumclpahdad
disponiendo los cambios y mejoras que sean necesarios y convenientes.

6) Administrar el flujo de los i mgresos y egresos de la Municipalidad y de los titulos
valores que corresponde a la administracion financiera. | '

7) Coordinar y conciliar la programacién mensual de ejecucion de ingresos y gastos

' %’4 8) Informar mensualmente de la ejecucion de ingresos captados, recaudados y
J obtenidos por Ia Municipalidad, a la Gerencia Municipal y la Alcaldia.
9) Controlar y supervisar la ejecucion de los compromisos de gasto de tiempo real para

la correspondiente verificacidn por la oficina de Planificacidn y Presupuesto,
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10) Supervisar, controlar y verificar la informacién relacionada con la elaboracion de
los Estados Financiero y Presupuestarios y la memoria de ejercicio econdmico fenecido.
11) Suscribir la documentacion que genere la compra y/o transferencia de propiedad
de vehiculos y maquinaria ante la Superintendencia Nacional de Registros Publicos -
SUNARP, de acuerdo con la legislacién vigente,

12) Supervisar, controlar y verificar la formulacién y ejecucion del Plan Anual de
Contrataciones relacionados con la adquisicién de bienes, servicios y obras, Cuyos
montos deben estar comprendidos en el presupuesto institucional.

13) Supervisar, controlar y verificar las actividades relacionadas con el control de los
bienes patrimoniales, velando por la actualizacién permanente y su saneamiento fisico
legal.

14) Velar por el patrimonio y custodia del Archivo de los documentos fuente que
sustenta el ingreso, baja y transferencia de los bienes patrimoniales.

15) Supervisar y controlar la conciliacién de los inventarios de activos fijos y cuentas
de orden de bienes patrimoniales, informados por la Unidad de Logistica y Control
Patrimonial y la Unidad de Contabilidad. o

16) Proponer sisternas 'y mecanismos’ que asegure.y garantice la recaudacion v
captacion de recursos financieros, én coordinacién con 1a Oficina de Administracin
Tributaria y Rentas. TR TR i '

17} Conducir y dirigir el '.pi’oc'esﬁo' de la elaboracion de Ia estructura de costos de fos

procedimientos admjnistraﬁv-_és,' servicios exclusivos y io exclusivos que brinda de la
Municipal. | Crenn | e

18) Su pewis.ar, controlar y coordinar la priorizacidn de la asignacion de recursos, para
el desarrollo de los procesos de la gestion del riesgo de desastres, preferentemente en lo
referido a la atencion.de emergencia y el proceso de reconstruccion.

19) Formular, ejecutar y evaluar el Plan Operativo Tnstitucional de su dependencia; asi
corno elaborar la estadistica de las acciones y resultados de su cjecucion.

20) Cumplir y hacer cumplir las normas del Sistema Nacional de Control; asi como la

implementaciéon de las recomendaciones emitidas por el Organo de Control

e Institucional.
[
il
§. 4 ? i
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21) Otras que le asigne la Gerencia Municipal y que sean de su competencia.

ARTICULO 92°.~ La Oficina de Administracion y Finanzas, para el cumplimiento de sus

funciones cuenta con las siguientes unidades organicas:
07 .3 .1 Unidad de Recursos Humanos

07.3.2 Unidad de Contabilidad

07.3.3 Unidad de Tesoreria

07.3.4 Unidad de Logistica y Control Patrimonial

07.3.1 Unidad de Recursos Humanos

ARTICULO 93°.- La Unidad de Recursos Humanos es la Unidad Orgdnica de Apoyo,
encargado de programar, organizar, coordinar y ejecutar, controlar y supervisar el
desempefio y cumplimiento de las funciones del personal, asi como la administracion
racional del potencial humano, sea cualquiera su régimen laboral, velando por su

eguridad y salud en el txaba,Jo Y, por ende, de su blenestar y desanollo

la Unidad de Recursos- Humsmos depende Jerarqulcamente de la Oficina de

Administracion y Finanzas. =
ARTICULO 94° - Son funcmnes de la Umdad de RﬁCL]lSOS Humanos

1) Programar, organizar, dmgn y evaluar los plocesosy accmnes del sistema del
Personal, de conformidad con las normas legales Vlgentes, ejecutar la politica de
remuneraciones e incentivos dque permita contar con un personal motivado y
desarrollado para la gestion municipal.

2) Promover la capaci’técién del personal en materia de géstic’m del riesgo de desastres

en coordinacién con la Oficina Municipal de Gestion de Riesgo de Desastres y la Oficina

!(g R AHHEACD B osummoc’

g} de Planificacion y Presupuesto.
3) Realizar los procesos técnicos de andlisis y evaluacion de puestos, reclutamiento,

seleccion e induccidn de personal, registro y escalafon; control de asistencia, puntualidad
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¥ permanencia; evaluacion del rendimiento laboral;, desplazamiento, capacitacién y
calificacion; promocidn huimana y bienestar social; retiro y pensiones.

4) Formular y proponer a la Oficina de Administracién y Finanzas, los proyectos de
Cuadro para Asignacion de Personal ~ CAP y Presupuesto Analitico de Personal PAP, en
estrecha coordinacion con la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

5) Elaborar el Plan de Desarrollo de las Personas ~ PDP, en estrecha coordinacion con
el comiteé, conforme lo dispuesto por el Decreto Legislativo N.° 1025, su reglamento
aprobado por Decreto Supremo N.° 009-2010-PCM, y las disposiciones completamente
emitidas por SERVIR. .

6) Administrar los programas de cardcter educativo, cultural, recreativos y deportivos,
con enfoque de promocién social, educativo y preventivo.

7} Desarrollar programas de cavdcter educativo, cultural, recreativos y deportivos, que
promuevan la integracion, | participacion y compromiso de los trabajadores con la

Municipalidad.

8) Proponer y desarrollar programas preventivos de Seguridad y Salud en el Trabajo,

' “"\ de conformidad con la Ley 29783, y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N.°

005~201 2-TR, y normas conexas, or ientadas a reducir los niveles de riesgo en el trabajo.
2 Evaluar las propuestas de lOt&ClOl’l dscenso. contratacion y cese del personal, en
funcion del perfil del cargo y competencms del trabaJador de acuerdo a las normas y
procedimientos establecidos. - o . o
10) Asesorar a las dlferentes dependenmas en aspectos relacionados con la
administracién, desarrollo y connoi del personal, _ -
11) Elaborar las planillas finicas de pago, as{ como expedﬁ* celiificados y constancias de
trabajo. S
12) Organizar y ejecutar periddicamente evaiu:a'é.i.ones de desenipeﬁo laboral, que
permitan a la administracion, la ejecucion de medidas correctivas o de estimulo.
‘ ,: 13) atender los expedientes relacionados con los derechos y beneficios que la legislacion
\ N o (;f otorga a los pobladores y pensionistas de la Municipalidad.
\4’43 ﬂ'c;}‘\,/ 14) Participar en el procedimiento de las negociaciones colectivas con las organizaciones

sindicales y administrar las relaciones laborales de la Municipalidad.
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18) Infegrar comisiones y comités relacionados con el potencial humano.
16) Expedir resoluciones administrativas sobre las materias que la Alta Direccidn le delegue,
17) Cumplir otras funciones que le encomiende la Oficina de Administracidn y Finanzas,

relacionadas con el dambito de su competencia,

07.3.2 Unidad de Contabilidad

ARTICULO 95°.~ La Unidad de Contabilidad es Ia Unidad Organica de Apoyo encargada
de programar, organizar, éoordinar, ejecutar y controlar las actividades del sistema de
Contabilidad Gubemamentdl; asimismo suministrar el registro y elaborar los estados
financieros de la Municipalidad. La Unidad de Contabilidad depende jerarquicamente de

la Oficina de Administracién y Finanzas,
ARTICULO 96°.- Son funciones de la Unidad de Contabilidad:

1) Programar, oiganizar, coordinar, dirigir y evaluar las actividades del Sistema de
Contabilidad Gubernamental en la Municipalidad, en estrecha coordinacion con la
Direccidn General de Contabilidad Pablica _ .

2)  Estimular, proponer, controlar y evaluar los lineamientos generales y normatividad
especifica inherente al Plan Coﬁf‘abl’e Institucional y los estados financieros.

3)  Administrar los 1~egist1foé contables de las operaoiones"f'inancieras en coordinacién
con la Unidad de Tesoreria para la rendicién de cuentas.

4)  Ffectuar los ajustes, reclasificaciones y conciiia'ci'one's' de las cuentas en los libros
contables, manteniendo registios analiticos en cada caso: _ _

5) Efectuar el registro contable de la ejecucién presupuestal; cautelando la correcta

aplicacion legal y presupuestaria del egreso, ajus'féndose a la programacién de pago

establecida y a los montos presupuestarios.

6) Mantener actualizados los libros contables, principales y auxiliares contables.,

4 Ngy . . .
= con prioridad anual con sus respectivas notas explicativas.
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8) Efectuar coordinaciones con las unidades organicas comprendidas para el control y
pago de los tributos y/o retenciones que se efectiian por diversos conceptos, impuestos,
aportes y vetenciones judiciales y/o legales.
9) Participar en la formulacion del presupuesto Institucional de Apertura - PIA de la
Municipalidad.
10) Efectuar las coordinaciones que el caso amerite con los Auditores Externos, por la
emision del dictamen de los Estados Financieros Anuales.
11) Ejercer control concurrente y posterior de todas las operaciones que se ejecutan en
las cuentas corrientes de los contribuyentes que administra la Oficina de Administracion
Tributaria y Rentas. '
12) Ejercer el control programado e intempestivo de las operaciones de ingreso de
fondos, en todos los lugares de atencidn al ptiblico.
13) Ejercer la secretaria técnica del Comité de Saneamiento Contable, de conformidad
con lo prescrito en la Ley 29608, las Directivas y Manuales emitidos pot la Direccion de
Contabilidad Contable Publica.

14) Administrar la informacion que se procese en el sistema informatico con que cuente
l la unidad orgénica, para el mejor cumplimiento de sus funciones,
15) Cumplir otras funciories que le encomiende Ia Oflcma de Administracién y Finanzas,
relacionadas con el amblto de st competenma o

- 07 3. 3 Unidad de Tesoreria

ARTICULO 97%. - La Unidad'ae Téééi'étfé es la Unidad "(.)L*géni.ca de Apoyo, encargada de
programar, organizar, coordinar, éjecutar y controlar la capacitacién, custodia y
deposito de los mgx esos; asimismo, ejecutar el compromiso de gastos, en armonia con la
politica Econdémica y Financiera de la Mumapdhdad y las normas del Sistema Nacional
de Tesoreria, La Unidad de Tesoreria depende jerdrquicamente de la Oficina de
" Administracion y Finanzas.

ARTICULO 98°.~ Son funciones de la Unidad de Tesoreria:

1) Programar, organizar, coordinar, dirigir y evaluar las acciones propias del Sistema

de Tesoreria.
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2) Cautelar la adecuada captacion, custodia y depésito de los ingresos, en forma
inmediata e intacta, asi corno las garantias, titulos y valores recepcionados por la Unidad
de Tesoreria.

3) Elaborar los partes diarios de fondo e informar a la Oficina de Administracién y
Finanzas sobre el movimienfo de fondos en efectivo, cheques, tarjetas de crédito,
transferencia y ofros, asi como efectuar las conciliaciones bancarias.

4) programar y efectuar arqueos de fondos fijos, cajas vecaudadoras, Agencias
Municipales, especies valoradas y otros, informando a la Oficina de Administracién y
Finanzas, las observaciones y recomendaciones.

5) Evaluar las necesidades de financiamiento a corto plazo, de los resultados de flujo de
caja diaric y mensual, propoﬁiendo a la Oficina de Administracion y Finanzas, el
financiamiento de funcién de las tasas de interés preferenciales que ofrece Ia banca.

6) Efectuar los pagos de.ob.ligaciones contraidas por la Mu nicipalidaid de conformidad
con la politica establecida.

7) Efectuar las retenciones de Ley operaciones sujetas al pago de detraccion dispuesta
por el Decreto Legislativo N.° 940, realizando el dep031to dentro del plazo establecido por
el Sistema de Tesoreria, -

8) Efectuar el 1‘egzstro por' captamon cle trlbutos y otras’ fuentes de ingresos, la
conciliacién y control diario de cuentds corrientes de los contribuyentes que administra
la Oficina de Adm1mst1ac1on Tﬂbutarla y el depomto oportu no en las cuentas corrientes
que la Municipalidad matitiene en los Bancos autorizados.

9) Controlar las transferencias de Tesoro Plblico de acuerdo a leyes anuales de
presupuesto, por diversos conceptos especificos y Ia comespondlente aplicacidn, segtin
fines.

10) Elaborar el flujo de caja proyecto diario mensual, en coordinacién con las unidades

generadoras de rentas, en funcidn a la informacién de los meses anteriores informando
los resultaclos a la Oficina de Administracién y Finanzas.
11) Elaborar, controlar y efectuar el seguimiento de los comprobantes de pago hasta la

Sfculminacion de la entrega de cheque al proveedor,
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o 12) Controlar y custodiar las cartas fianzas que hayan sido acreditadas ante la
Municipalidad.
13) Implementar las disposiciones emanadas del Sistema Nacional de Tesoreria y
Directivas emitidas por la Direccidon General de Tesoro Friblico.
14) Cumplir otras funciones que le encomiende la Oficina de Administracion y Finanzas,
relacionadas con el Ambito de su competencia.

07.3.4 Unidad de Logistica y Control Patrimonial

ARTICULO 99°, ~ La Unidad de Logistica y Control Patrimonial es la Unidad Organica de
Apoyo, encargada de programar, organizar, coordinar, ejecutar y controlar las
actividades del Sistema de Abasteamwnto asimismo conducir el proceso  de

contrataciones de bienes y servicios, contratacion y supervision de obras, en armonia con

lo dispuesto en la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias, su
reglamento, aprobado pof Decreto Supremo N.° 350~2015-EF y modificatorias. La
Unidad de Logistica y Control Patrimonial depende jerdrquicamente de la Oficina de
Administracion y Finanzas; tiene a cargo las siguientes dreas: Adquisiciones y
Contrataciones, Almacén y Control Patrimonial. o

ARTICULO 100°. - Son funcioies de 1a Unidad de Loglstlca y Control Patrimonial

1) Progtamar, organizar, coordmar, dmgn‘-y evaluar las actividades del Sistema de
Abastecimiento, conforme los lineamientos y pbliticas de la Municipalidad, normar
presupuestales, técnica de 'Cc’)ﬁtl"o'l”sobre adquisiciones y o'{_ras nomas perﬁnent_es.

2) Yormular, ejecutar y controlar-¢l Plan Anual de Contracciones de la Municipalidad,
en armonia con las disposiciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado,
normar reglamentarias y modificatorias, y dnectwas emmdas por el Organismo Superior
de Contrataciones del Estado ~ OSCE, :

3) Programar el almacenamiento y distribucién racional y oportuna de los bienes,
materiales e insumos que requieren los érganos de la Municipalidad.

4) Planificar, organizar, ejecutar, supervisar y controlar la correcta prestacién de los
servicios de seguros.

5) Administrar la base de datos de proveedores de bienes y servicios.
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6) Organizar, asesorar y controlar los procesos de seleccion de todos los organos de la
Municipalidad, conforme a la programacion establecida en el Plan Anual de
Contrataciones.

7) Coordinar oportunamente con las diferentes unidades orgdnicas sus necesidades y
especificaciones técnicas para la adquisicion y contratacion de bienes, servicios y obras,

segun el plan vigente,

8) Mantener un adecuado control, custodia de los bienes almacenados y efectuar
acciones de seguimiento y control de inventarios.

9) Despachar los bienes, de acuerdo a los pedidos de las unidades orgdnicas y en
funcién al stock de almacén.

10) Velar por el cumplimiehto de las disposiciones internas y externas sobre
adquisiciones de bienes, servicios y sobre el proceso de almacenamiento.

11) Coordinar la Va101'izaqi6n del inventario de bienes de almacén y conciliarlo con la
Unidad de Contabilidad.

12} Ejecutar la etapa de, compromiso en la fase de ejecucion presupuestaria de gastos.
13) Consolidar el Cuadro de Necesidades de bienes y servicios de las unidddes organicas
de la Mu nicipalidad, cuantificarlos y valorizarlos para eI informe correspondiente en la
formulacion del presupuesto mstltuclonal

14) Pubhcar a través del bEA(,E tblstema Electromco de Adqu:smones y Contrataciones
del Fstado) la informacién relatzva a los procesos de selecmon convocados por la
Municipalidad para la aquISICIOH de bienes y servicios.

15) Supervisar el margesi de los bienes mumcnpales reglstrado N verificado por el
responsable de Control Patrimonial.

16) Identificar los bienes de su propiedad y los que se encuentren bajo su
administracion. o |

17) Realizar inspecciones técnicas de sus bienes y de los que se encuentren bajo su
administracién para verificar el uso y destino a fin de lograr una eficiente gestion de los
mismos. .

18) Procurar que los bienes inmuebles de su propiedad o los que estén a su cargo,

mantengan o incrementen su valor de acuerdo a la finalidad asignada.
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' 19) Efectuar el diagndstico de la situacion téenica y legal de sus bienes y de los que se
encuentren bajo su administracién, ejecutando cuando corresponda, las acciones de
saneamiento técnico y legal de los mismos, de acuerdo a la normatividad vigente. 7
20) Remifir y/o actualizar la informacién sobre los bienes de su propiedad o los que se
encucntren bajo su administracién, para su incorporacion cn cl SINABIF.

21) Poner a disposicidn de los gobiernos Regionales o de SBN, segiin corresponda, a
través de la transferencia de dominio a favor del Estado u otro procedimiento que resulte
pertinente, los bienes que no. resulten de utilidad para la finalidad asignada o aquellos
que se encuentren en estado de abonado, en el marco de la aplicacion de una politica del
uso racional de los bienes y gestion inmobiliaria eficiente.

22) Aprobar los actos de saneamiento, adduisicion y administracion de sus bienes,
organizando los expedientes sustentatorios correspondientes, procurando el mejor
aprovechamiento econdmico y social de los mismos.

23) Disponer de sus bienes, previa opinién técnica de la SBN, de acuerdo a lo regulado

en el reglamento y con las excepciones sehaladas en la Ley y demds normas sobre materia.

24) Controlar polizas de seguros para los bienes de su propiedad y los que se encuentren
bajo su administracion, conforme ala pmomdad y dlspomblhdad presupuestal.

25) Aprobarel Altay Ba_]a de sus blenes. AR :

26) Programar, organizat, coordmar dmgu'- y evaluar las actividades de bienes
patrimoniales, servicios generales y maestranza.

27) Programar, ¢jecutar y conttolar el leglstlo de blenes de activo fijo y bienes no
depreciables de la Mumclpalxdad ' _ '

28) Programar ejecufar y controlar los procesos técnicos de codificacion y asignacion de
los bienes patmmomales. ' ' '

29) Proporcionar a la Unidad de Contabilidad la mformaclon respef‘to a los bienes
patrimoniales de la Municipalidad, para su valorizacidn, depreciacidn, revaluacion, bajas
y excedentes de los mismos. ' B

30) Registrar, verificar la base de datos de inmuebles y terrenos de propiedad de la

Municipalidad.
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31) Programar, ejecutar y controlar el mantenimiento y recuperacion de mobiliario a
través de los talleres municipales.

32) Programar controlar y mantener actualizada la informacion referente a los servicios
de agua, energia eléctrica, telefonia fija, telefonia celular y radio comunicacion de la
Municipalidad, asi como supctvisar ¢l uso corrccto, la operatividad y calidad dc los
mismos.

33) Programar y controlar los trabajos de mantenimiento, conservacion y limpieza de los
locales municipales, asi como la administracién adecuada de materiales de limpieza.

34) Apoyar con la entrega de informacidn histérica de la Oficina de Desarrollo Urbano,
Oficina de Asesoria Juridica y Procuraduria Publica Municipal, para el trdmite de
titulacidn y sancamiento fisico legal de vehiculos e inmuebles de la Municipalidad.

35) Programar, ejecutar y controlar el mantenimiento preventivb de los bienes muebles,
inmuebles y equipo no informatico de la Municipalidad.

36) Supervisar y controlar el cumplimiento de plazos y la calidad de ejecucion de los
trabajos de mantenimiento en los locales municipales, gjecutados por terceros.

37) Planificar .organizar ejecutar, evaluar y controlar las actividades para la adecuada
operatividad del parque automotor y maqumama de la Mumcipahdad que incluyen el
manfenimiento pr evenhivo y correcto. _ ' '

38) Partlclpal con los vehiculos, maqumarla y equipos adecuaclos en los procesos de
respuesta y rehabilitacion de la gestion del riesgo ‘de desastres,

39) Supervisar y controlar el cii mplmuento de plazos y la calidad de ejecucion de los
trabajos de reparacién de la flota Vehmular y maquinaria efectuados en los talleres de la
Municipalidad o por terceros.

4Q) Programar y organizar la provision y el abasteé_imiento de combustible y lubricantes
a los vehiculos, maquinaria y equipos de la I\f‘[uniéiﬁaﬁc!ad.

41) Efectuar las liquidaciones y efectuar informes estadisticos relacionados con la
provision y consumo de combustibles y lubricantes. |

42) Informar mensualmente al jefe de la Oficina de Administracion y Finanzas, el

desarrollo de los proyecios, programas y aciividades a su cargo.
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43} Cumplir otras funciones que le encomiende la Oficina de Administracién y Finanzas,

relacionadas con el Ambito de su competencia.

CAPITULO T

ORGANOS DEL TERCER NIVEL INSTITUCIONAL
08. DE LOS ORGANOS DE LINEA

CAPITULO 101°.- Los Orgéhos de Linea son los encargados de ejecutar las acciones
relacionadas con la mision y objétivos de la Municipalidad, y que constituyen su razon
de ser, tales como Setrvicios Pablicos Locales, Servicios Sociales, Desarrollo Fcondmico y
Desarrollo Urbano, las cuales se realizan en el contexto de la Ley Orgdnica de
Municipalidades. Los Organos de Linea dependen de la Gerencia Municipal y estdn
conformados por:

08. [ Oficina de Desarrollo Urbano e Infraestructura

08.2 Oficina de Desarrollo Econoémico y Agropecuario’

08.3 Oficina de Desarrollo Social .~ e

08.4 Oficina de Servicios Pﬁfﬁ:ﬁc_ds
08.1 OFICINA DE DESARROLLO URBANO £ INFRAESTRUCTURA

ARTICULO 102°.- La Oficina de Desarvollo Urbano é Infraestructura es el Organo de
Linca, cneargado de Ta gjccucién de las funciones y competencias mu nicipalcs cn materia
de gestion del territorio Distrital, usos del suelo y del espacio urbano, autorizaciones y
certificaciones de obras privadas y catastro urbano; asimismo, es el encargado de normar
y regular la ocupacion de terrenos, promover la mejora de la infraestructura urbana, el
mantenimiento de la infraestructura, mobiliario urbano y/o rural, de las instalaciones,

vehiculos, maquinaria y/o equipo de la municipalidad, en funcion al Plan de Inversiones
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Aprobado por el Concejo Municipal y el Plan de Mantenimiento aprobado por la Alcaldia;
asi como garantizar la calidad de los servicios bdsicos. La Oficina de Desarrollo Urbano
e Infraestructura depende jerdrquicamente de la Gerencia Municipal.

ARTICULO 103°.~ Son funciones de la Oficina de Desarrollo Urbano e Infraestructura:
1) Formular y proponer las politicas de desarrollo urbano, dentro de las previsiones de
Plan de Desarrollo Concertado del Distrito, planes de zonificacién y plares de desarrollo
urbano del distrito.

2) Formar parte integranté del Grupo de Trabajo de la Gestidn del Riesgo de Desastres.
3) Ordenar la inversion publica y privada considerando el mapa de peligros y amenazas
de jurisdiccion. _

4) Proponer a la Gerencia Municipal. Las politicas de desarrollo urbanistico y edificatorio
del distrito, asi como la normatividad pertinente para su implementacion.

5) Velar por el cumplirﬁiento de los reglamentos y normas sobre construcciones y
edificaciones en al ambito de su competencia.

6} Formular y proponer al Cerente Municipal el Plan de Desarrollo Urbano en
concordancia con el Plan de Acondicionamiento Territorial de la Provincia de Huaraz.
7) Proponer inversiones. piiblicas mun'ici_pa,les de infraestructura bdsica, servicios
publicos, transporte y éiréuiac_ién‘vial, en concorde.mcia'con las brechas identificadas a
considerarse en el Programa Mu:!tiéﬂu'al de Inversiones de la Municipalidad Distrital de

Pariacoto.

8) Formular el Catastro Urbano de la ciudad y mantenerlo actualizado.

9) Supervisar el funcionamiento dé las comisiones técnicas de habilitaciones urbanas,

calificadoras de proyectos y supervision de obras.

“uth

ip
<t 52 TN
o%- By

- '

10) Supervisar, controlar y recepcionar las obras dé la Municipalidad ejecuta a través de
terceros por Conﬁ*atos, por encargos, por Administracion Directa, etc.

11) Normar, regular y otorgar autorizaciones, derechos y licencias sobre zonificacion,
habilitacién urbana, saneamiento fisico legal, renovacion urbana, vialidad, patrimonio
histérico, cultural y paisajistico, entre otros.

1Z) Controlar el correcto uso del espacio y garantizar un armdnico disefio urbano,

mediante la calificacion de las instalaciones en la via piiblica.
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13) Reglamentar, otorgar y controlar las construcciones, remodelaciones y demolicion
de los inmuebles de las areas urbanas, de conformidad con las normas contenidas en el
Reglamento General de Construcciones.

14) Supervisar y otorgar certificacion de finalizacién de obra y declaratoria de fabrica de
las obras dc cdificacién privada cjecutadas en ¢! distrito.

15) Efectuar la valorizacién de los terrenos que como aporte correspondan al distrito, en
los procedimientos de habilitaciones urbanas, en el caso que estos sean redimidos en
dinero.

16) Identificar los inmuebles en estado ruinoso y calificar los tugurios en los cuales deban
realizarse tareas de renovacién urbana en coordinacién con el Gobierno Regional y el
Gobierno Local Provincial.

17) Tramitar adjudicacion de terrenos eriazos de propiedad fiscal.

18) Organizar el dmbito distrital contribuyendo a desarrollar en forma racional la
infraestructura basica de apoyo a la produccion de obras, como vias vecinales, de
viviendas populares, aulas escolares, etc,

19) Or, gamzar y disponer la nomenclatura de avenidas, jirones, calles, pasajes, parques,
plazas y la numeracion predial. _

20) Reconocer los asentamien_tOS humanos iﬁ&ra promover su desarrollo y formalizacion.
21}Participar como drea usiiaria en las acciones preparatorias; proceso de seleccién y
ejecucion contractual, de 'confc_)'r_midad'bon la Ley de Contrataciones del Estado, normas
reglamentarias, modificatdrids y directivas emanadas def OSCE.

22) Organizar, dirigir, coordinar y-e\}alﬁar los procesos dé'ejécucién, inspecc'ién
supervisién, recepcion y liquidacion de obras. | .

23) Velar por el cabal cumplimiento del Reglamento de Contracciones y de las normas
que emita la Municipalidad, proponiendo las sanciones a los infraciores.

24) Programar, elaborar, ejecutar, dirigir y controlar las obras de mantenimiento y
reparacion de los pavimentos, calzadas, puestos de salud, lugares deportivos, recreativos
y de obras piiblicas en general; asi como de instalaciones, maquinaria, vehiculos, equipos

[y e .
Sy mobiliario,
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25) Promover actividades de apoyo divecto e indirecto a las actividades empresariales,

concertar con instifuciones del sector publico ¥ privado la elaboracion y ejecucion de

programas y proyectos de desarrollo econdmico.

26) Programar y desarrollar el perfil y los Estudios de Pre factibilidad y Factibilidad
Técnica Econdmica de los proyectos que sean encomendados por la Gerencia Municipal.

. 27) Formular los lincamientos generales y directivas para los estudios de los proyectos de

inversion a su cargo.

28) Implementar y velar el cumplimiento de la Ley Orgdnica de Municipalidades en el

particular del articulo 79° 81° y 87° de la Ley y otras encomendadas por la Gerencia

Municipal. :

ARTICULO 104°- la Oficina de Desarrollo Urbano e Infracstructura para el

cumplimiento de sus funciones cuenta con las siguientes unidades:

08.1.1 Unidad de Planeamiento Urbano y Catastro

08.1.2 Unidad de Estudios y Proyectos

08.1.3 Unidad de Obras y Liquidaciones

08.1.1 - Unidadde Planeamiento Urbano y Catastro

ARTICULO 105°.- La Unidad dé Planeaiiento Ur'b'arto'y Catastro es la Unidad Organica
de Linea, encargada de la admtmstmcxon organizada del suelo mediante la planificacion
y la ejecucion del proceso de catastlo mtegrai La Unldad de Planeamiento Urbano y
Catastro depende Jelmqulcamente de la Oficina de Desa1 rollo Urbano e Infraestructura.
ARTICULO 106°.~ Son funciones dé la Unidad de Planeamiento Urbano y Catastro:

1) Elaborar y actualizar el catastro urbano incluyi‘-_:r_ido las zonas de peligros y amenazas,
promoviendo una cultura de prevencidon en la expénéién urbana y uso del suelo.

2) Elaporar y proponer los planes de desarrollo urbano local distrital, lineamientos de
politica, estrategias y normas técnicas legales que orienten las acciones dirigidas lograr
' los objetivos de desarroflo del distrito, considerando el mapa de peligros y amenazas de

la jurisdiccion.
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3) Elaborar planos catastrales y planos tematicos, incluidos los planos de zonificacion,
considerando el mapa de peligros y amenazas del distrito.
4) Evaluar y formular medidas para la permanente actualizacion de los planes-urbanos,

zonificacién, sistema vial y acondicionamiento territorial,

5) Elaborar fichas y registros para la elaboracion del cafastro y control urbano, planos
§

catastrales y planos temdticos, incluidos los planos de zonificaciéon.

6) Mantener actualizado el archivo y registro de los planes catastrales y urbanos.

7) Autorizar y fiscalizar la ejecucién del plan de obras de servicios piblicos o privados
que afecten o utilicen la via piblica o zonas aéveas, asi como sus modificaciones, previo
cumplimiento de las normas sobre impacto ambiental.

8) Disponer la nomenclatura de avenidas. Jirones, calles, pasajes, plazas y numeracion
predial. _

9) Incorporar los principios y procesos de la gestion del riesgo de desastres en la emision
de las licencias de construccion publica y privada.

10) Emitir los certificados de pardmetros, retivo. Numeracion, nomenclatuba, posesion y
de jurisdiccion.

11) Promover los proyectos de planeamien’to urbano orientados a fortalecer el desarrollo
turistico del distrito de Pariacoto. | S .

12) Elaporar v proponer los proyectos de planeamiento urbano que se requleran para las
dreas aun no urbanizadas. - - : -

13) Normar, regular y otmgar autorizacmnes derechos y 11cenc1as, y- realizar la
fiscalizacién de: Habilitaciones Urbanas, ubicacion de avisos publicitarios y propaganda
politica, apertura de establecirnientos comerciales, industriales y de actividades
profesionales de acuerdo con la zonificacién de estaciones radioeléctricas y tendido de
cables de cualquier naturaleza, B ot
14)Realizar operativos inopinados a inspecciones a solicitud de los administrados y
contribuyentes para la verificacion de la informacién contenida en el catastro o las
declaraciones juradas, dando cuenta a las instancias cotrespondientes de la
municipalidad la situacion fisica o legal o au 'torizada, como la omision o la subvaluacion

sean detectadas.
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15) Informar acerca de solicitudes de cambio de zonificacién y uso de suelo, asi como
proponer el cambio de zonificacion de los sectores consolidados del distrito, en
concordancia con lo establecido en la normatividad vigente.

16) Efectuar el control urbano de las edificaciones que se ejecutan en el distrito y de ser
el caso calificar las notificaciones de sancién de la Unidad.

17) Orientar, supervisar, controlar y evaluar el cumplimiento de las acciones establecidas
en los procesos de expansion urbana, ocupacion del suelo y desarrollo de la jurisdiccion.
18) Fiscalizar, notificar y calificar el incumplimiento de las normas municipales en su
ambito de competencia y, efectuar el seguimiento correspondiente conforme a la
normatividad vigente. _

19) Garantizar que el procedimiento sancionador sea oportuno, eficiente y efectivo,

20) Resolver en primera instancia, los recursos presentados por los administrados,

respecto a los procedimientos de su competencia.

; 21) Estudiar, gjecutar y recomendar las medidas pertinentes orientadas a cambiar fa
: 4(\ conducta ciudadana, para garvantizar el cabal cumplimiento de las disposiciones
& ‘mummpales en materia catastral, -

;: 22) Evaluar los estudios de mversmn presentados por partlculares sobi‘e proyectos
urbanos, emitiendo los respectlvos inforrmes de factibilidad técnica.

2.3) Promover la hab1htac1on urband de las areas rus’acas y de las zonas depmmldas del
distrito, e . o

24) Informar sobre las sollClmdes de 1‘economm1ento de los establecimientos humanos

ubicados en el 4mbito dlstmtal

26) Promover y orientar los procesos para el saneamiento de la propiedad del distrito de
Pariacoto y de los asentamientos humanos.

27) Autenticar planos de los expedientes de proyectos de obra y ante — proyecto
| arquitectdnico en consuita,

28) Paralizar las obras que no cuenten con la debida autorizacion segin la normatividad

aplicable.
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29) Administrar la documentacion técnica y la planoteca de los proyectos a su cargo.
30) Cumplir otras que le encomiende la Oficina de Desatrollo Urbano e Infraestructura,

relacionadas con el ambito de su competencia,
08.1.2 Unidad de Estudios y Proyectos -~ Unidad Formuladora

y ARTICULO 107 °.~ La Unidad de Estudios y Proyectos es la Unidad Orgénica de Linea
dependiente administrativa y funcionalmente de la Oficina de Desarrollo Urbano e
Infraestructura, que se sujeta al Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion
de Inversiones, responsable de la fase de formulacién y evaluacion, de aplicar los
contenidos, las metodologias y los pardametros de formulacion, de elaborar las fichas
técnicas y los proyectos de pre inversion, asi como programar, elaborar, dirigir, controlar
y supervisar la elaboracion de Tos expedientes técnicos de las inversiones, sujetdndose al
disefo de las inversiones a.'probado en el Banco de Inversiones, Estd a cargo de un jefe de
Unidad.

ARTICULO 108°.~ La Unidad de Estudios y Proyectos, tiene las funciones generales
sigulentes: o : SO .

1) Ser responsable de la fase de formulacmn y evaluacmn del ciclo de inversion.

2) Aplicar los contenidos, las rnetodologlas y los parametms de formulacion, aprobados
por la Direccion General de Programamon Multianual de Inversiones (DGPMI) o por los
Sectores, segun com‘esponda pard la formulacién y evaluacmn de los proyectos de
inversion cuyos objetivos estén du‘ectamente Vmculados con los fines de creacion de la
Municipalidad.

3) Elaborar las fichas técnicas y los estudios de pIe inversion, con el fin de sustentar la
inversion, para la o

determinacién de su viabilidad, teniendo en cuenta los objetivos, metas de producto e
) indicadores de resultado previstos en la fase de Programacién Multianual; asi como, los
recursos para la operaciéon y mantenimiento de los activos generados por el proyecto de

inversion y las formas de financiamiento.
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4) Registrar en el Banco de Inversiones los proyectos de inversion y las inversiones de
optimizacion, de ampliacién marginal, de reposicion y de rehabilitacion.

5) Cautelar que las inversiones de optimizacion, de ampliacién marginal, de reposicion
y de rehabilitacidon, no contemplen infervenciones que constituyan proyectos de
inversion.

6) Aprobar las inversiones de optimizacién de ampliaciéon marginal, de reposicion y de
rehabilitacion.

7) Declarar la vialidad de los proyectos de inversion,

8) Formular proyectos que se enmarquen et las competencias de su nivel de Gobierno,
9) Evaluar y emitir informe sobre la delegacion de la formulacion y evaluacion de
proyectos de inversion de éompetencia exclusiva del Gobierno Local, entre ellos o a otras
entidades del Estado, incluyendo los casos en los que el proyecto abarque la
circunscripcion territorial de mds de un Gobierno Local.

10) Conformar y part_icipeir en el Equipo Técnico del Presupuesto Participativo, durante
el desarrollo del mismo.

11) Mantener y custodiar el archivo de las fichas técnicas y los estudios de pre inversion
-~ formulados, evaluados y declarados viables. -

12) Elaborar el exped1ente téenico o documento eqmvalente para el proyecto de
inversion, sujetdndose a lac concepcmn técnica y dlmensmnamlento contenidos et la ficha
técnica o estudio de pre mverswn segun sea el caso.

13) Elaborar el expediente tecmco o documento equwalente para las inversiones de
optimizacion, de amphacmn malgmal, de reposicion y de Lehablhtacmn, teniendo en
cuenta la informacion registrada en el Banco de Inversiones. .

14) Participar en la elaboracién del Programa Multianual de Inversiones (PMI) de la
Municipalidad. B

15) Elaborar los términos de referencia y documentacion necesaria, para la elaboracion
de los expedientes técnicos de las inversiones, segun corresponda.

16) Velar que los expedientes técnicos a elaborar, correspondan a las inversiones

contenidas en el Programa Multianual de [nversiones y en el Presupuesto Institucional.
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17) Supervisar la elaboracion de los expedientes técnicos o documentos equivalentes; asi
como el cumplimiento de la ejecucion de los contratos valorizaciones, metas, plazos. efc.
Segiin corresponda.

18}Absolver consultas y/o medificaciones que se presenten en la ejecucién de las
inversiones, en relacion a los estudios elaborados por esta drea; asi como la elaboracidn
del expediente técnico de las modificaciones, segiin corresponda.

19) Mantener actualizado y custodiar el archivo del inventario de expedientes técnicos
de las inversiones.

20} Cumplir con las demds funciones asignadas por el jefe de la Oficina de Desarrollo

Urbano e Infraestructura y las que se deriven del cumplimiento de sus funciones.
08.1.3 Unidad de Obras y Liquidaciones

ARTICULO 109°. -~ La Unidad de Obras y Liquidaciones, es la Unidad Orgdnica de linea
responsable de la ejecucidn de las inversiones, contenidas en el Programa Multianual de
Inversiones (PMI) y se sujetan al disefio de las inversiones aprobado en el Banco de
Inversiones; actuando como Unidad Ejecutora de Inversiones en concordancia con el
Sistema Nacional de PL'ogr‘amacwn Multianual y Gestion de Inversiones. Se encuentra a
cargo de un jefe de Unidad.. , Lo o -

ARTICULO 110°~ La Umdad de Obras y quuldamones tiene Ias siguientes funciones:

1) Ejecutar y supervisar en fornia flslca y financiera los proyectos de inversion y las
inversiones de opt1m1za01on de aimpliacion marginal, de reposicion y de rehabilitacién,
sea que lo realice directa o indirectamente. _

2) Velar por el cumplimiento de lo establecido en la normatividad del Sistema Nacional
de Promocion de Inversion Privada y en los contrafos respectivos, cuando los proyectos
de inversion son ejecutados mediante asociaciones ptiblico privadas cofinanciadas.

3) Mantener actualizada la informacidn de la ejecucidn de las inversiones en el Banco de
Inversiones durante la fase de Ejecucion, en concordancia con la Ficha Técnica o el
estudio de pre inversion, para el caso de los proyectos de inversion; y con el Programa

Multianual de Inversiones; y con el programa Multianual de Inversiones (PMI)respectivo.
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4) Participar en la elaboracion del Programa Multianual de Inversiones (PMI) de la

Municipalidad.

5) Elaborar los términos de referencia y especificaciones técnicas, para la contratacion
de la ejecucion de las inversiones, de acuerdo a las normas técnicas y legales vigentes,

6) Participar en la comision de entrega de terreno para la ejecucion de las inversiones,
elaborando el acta correspondiente,

7) Supervisar, verificar en campo y emitir los informes de valorizaciones de avance fisico
de obras en ejecucion por Contrata.

8) Revisar, evaluar, verificar y de corresponder elaborar los informes téenicos de
adicionales y deductivos de o.bra, asi como las aplicaciones de plazo.

9) Emitir opinidn técrica sobre los reajustes y reprogramacion de los proyectos.

10) Elaboray, supervisar y dar conformidad a las liquidaciones técnico contable de obra,
memorias descriptivas valorizadas y planos de replanteo.

11) Verificar, controlar y emitir conformidad sobre la compatibilidad entre el expediente
técnico y las obras ejecutadas, como requistto para la recepcion de la obra.

12) Participar corno integrante en la comisién de recepeion de obra, velando por el
cumplimiento de las especificaciones técnicas de los expedientes técnicos aprobados,

13) Mantener actualizada 1 informacion de la ejeéuciéh'de inversiones en el Portal de
INFOBRAS, de acuerdo a hs.disposi'ciOHes de la Contraloria General de la Republica.

14) Realizar en forma oportﬁna el cierte de Tos pr.'oyectos de inversion,

15) Conformar y participar en el Equipo: Técnico del Presupuesto Participativo

16) Asumir otras funciones de su competencia, que le sean asignadas por el jefe de la

oficina de Desarrollo Urbano e Infraestructura.
082  OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGROPECUARIO

ARTICULO 111°.- La Oficina de Desarrollo Econdmico, es el érgano de Linea encargada
de promover, organizar, coordinar, supervisar y controlar la actividad empresarial y
comercial en el distrito, con el propdsito de mejorar la calidad de vida de la poblacion

mediante la dinamizacion de la economia de su jurisdiccion, en el marco de las politicas
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nacionales, regionales y locales con el fin de lograr el desarrollo arménico y sostenible
en el Distrito de Pariacoto, que brinde mejores oportunidades de desarrollo para la
vealizacion de la poblacion. De igual manera es la encargada de la conduccién de
acciones orientadas al mejoramiento y consolidacion de las actividades Agricolas y
Pecuarias del Distrito de Pariacoto, generando valor agregado de sus productos para la

comercializacion en mejores condiciones de calidad y cantidad.

ARTICULO 112°.~ La Oficina de Desatrrollo Econémico y Agropecuario esta a cargo de un
Servidor de confianza con el nivel de jefe de Oficina, quien depende funcional y
administrativamente de la Gerencia Municipal.

ARTICULO 113°.~ Son funciones de la Oficina de Desarrollo Econdmico y

Agropecuario:

1} Formular, ejecutar y evaluar el Plan de Desarrollo Econdémico Local del distrito de
Pariacoto.

2) Formular estudios y proyectos referentes a las potencialidades del distrito en
actividades economicas productivas agropecuarias que permitan su explotacion y/o
desatrollo masivo, considerando el ana11s1s de riesgo y temendo como referencia el Plan
Local de Gestién de Riesgos, _ '

3) Coordinar y concertar con' orgamsmos del sector pubhco y del sector privado, la
formulacion ¥ ejecucion de programas ¥ proyectos para la pt‘omomon del desarrollo
empresarial y Agropecuamo del distrifo. -

4} TFormular programas de desar rollo sostenido de la actw:dad agropecuaria.

5) Concertar con el Ministerio de Agricultura y otras entidades Publicas o Privadas
promotoras del desarrollo agropecuario, la implementacion de actividades de
investigacion e incorporacion de nuevas formas dé'pfoduccién. |

6} Promover las inversiones privadas correspondientes a su dmbito, incorporando el
analisis de riesgos de desastres, |

5/ 7)  Formar parte integrante del Grupo de Trabajo de la Gestidn de Riesgos de Desastres.
8) Fomentar la inversién privada y conducir las actividades vinculadas con el desarrollo

economico, empresarial, agropecuario. productivo y comercial del distrito.
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“+9) Ejecutar acciones de promocién orientadas a mejorar la productividad y

competitividad de las empresas del distrito, desarrollando las capacidades empresariales

locales.

10} Promover el desarrollo econdmico sostenible, en funcidn de las potencialidades y

capacidades del distrito y su poblacién,

11) Fomentar la creacién, formalizacion y el desarrollo del micro y pequeia empresa.
12} Promover la organizacidn y realizacidon de ferias para los diferentes sectores
productivos, de comercializacion y de servicios.

13) Programar, gjecutar y controlar el cumplimiento de las normas del comercio
ambulatorio.

14) Emitir opinion, instruir y verificar los procedimientos y requisitos normados para la
presentacion de especticulos no deportivos en diversos escenarios piiblicos y privados.
15) Fromover la formalizacion de los establecimientos comerciales, industriales y de
servicios que carecen de licencia de funcionamiento, en los asuntos de su competencia.
16) Supervisar y controlar el funcionamiento de los mercados, camales y cementerio de
la Municipalidad, y supervisar lo que corresponde a la propiedad privada.

17) Realizar acciones inopinadas contra el falseamiento de pesas y medidas, calidad de
los productos y otros. . _ L o

18) Coordinar con la Uiiidad de Gestion AmbientaI ' pai‘a' la emisidon del Carnet de
Sanidad, comercializacién e hlglene de productos y bebldas. '

19) Mantener actuahzada la base de datos “de automzacmnes de establec1m1entos

20) Iniciar de oficio, parte o por chs posicion su perior ptocedlmlentos sancionadores en

relacion en los asuntfos de su competencia.

21) Desarrollar y ejecutar planes de mejoramento continuo en los mercados para

garantizar la calidad y procedencia de productos de consumo humano.

2l22) Promover la difusion del cédigo de proteccion y defensa del consumidor, en armonia
con lo dispuesto en la Ley 29571,

23) Velar por los derechos de los consumidores para que esos accedan a productos y

servicios idéneos y que gocen de los derechos y los mecanismos efectivos para su
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proteccion, reduciendo la asimetria informativa, corrigiendo, previniendo o eliminando
las conductas y practicas que afecten sus legitimos intereses.

24) Normary regular las licencias de funcionamiento de las actividades adiministrativas,
comerciales, industriales y profesionales.

25) Normar y regular la autorizacion municipal para el uso de retiro municipal con fines
comerciales, campafias y promociones, ferias para promociones y degustaciones sin venta
\ v espectaculos publicos no deportivos.

26) Normar y regular la autorizacién municipal para la instalacién de elementos de
publicidad.

27) Normar y regular la autorizacién municipal para el desarrollo de las actividades
comerciales temporales en la via ptblica.

28) Cumplir otras que le encomiende la Gerencia Municipal, relacionadas con el Ambito

de su competencia.

ARTICULO 114°- La Oficina de Desarrollo Econdmico y Agropecuario, para el
cumplimiento de sus funciones, cuenta con las siguientes Unidades Orgédnicas:
08.2.1 Unidad de Desarrollo Agropecuario y Rural : '
08.2.2 Unidad de Desartollo Econémico y Fomento Empresarial
08.2.3 Unidad de Gestién Municipal de Agua y Saiieamiento.
08.21  Unidad de Desarrollo Agropecuarioy Rural
ARTICULO 115°.~ La Unidad de Desarrollo Agropecuafio v Rural es la encargada de la
conduccién de acciones orientadas al mejoramiento y consolidacion de las actividades

Agricolas y Pecuarias del Distrito de Pariacoto, generando valor agregado de sus

productos para la comercializacidén en mejores condiciones de calidad y cantidad.

ARTICULO 116°.~ La Unidad de Desarrollo Agropecuario y Rural depende funcional y

administrativamente de la Oficina de Desarrvollo Econdmico y Agropecuario,
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/"« ARTICULO 117°.~ Son funciones de la Unidad de Desarrollo Agropecuario y Rural:

1} Formular programas de desarrollo sostenido de la actividad agropecuaria.

2) Formular y coordinar el desarrollo de acciones conjuntas con Instituciones Pablicas y
Privadas involucradas en el Desarrollo Agropecuario del Distrito.

& | 3) Promover la realizacidon de Programas de promocién, capacitacién, comercializacion,
' asistencia técnica, con prioridad para las Mypes productivas agropecuarias.

4) Formular estudios y proyectos referentes a las potencialidades del distrito en
actividades econdmicas productivas agropecuarias que permitan su explotacién y/o
desarrollo masivo, considerando el analisis de riesgo y teniendo como referencia el Plan
Local de Gestion de Riesgos.

5) Concettar con el Ministerio de Agricultui‘a y otras entidades pubiicas o Privadas
promotoras del desarrollo agropecuario, la implementacic')‘n de actividades de
investigacion e incorporaciéh de nuevas formas de produccién.

6) Ejecutar acciones de asistencia y capacitacion que permita la diversificacion de cultivo
de acuerdo a los pisos ecolégicos y aptitudes agroeconomicas de los suelos.

7) Promover y gjecutar acciones y proyectos para la ampliacién de la frontera agricola,
8) Programar, organizar y cjecutar los programas de sanidad animal.

9) Desarrollar asistenicia técnica a productores locales en el miane jo integrado de plagas.
10) Fortalecer las capacidades de los pr'o'dﬁctores pecuarios.

11) Ejecutar acciones de mejofamie'ntd dela producéién pecuaria y agroindustrial.

12) Promover el desarrolib_ de la crianza de animales 3 menores, articuldndolos a
mercados. .' - | S

13) Desarrollar capacidades en la gestion y uso adecuado del agua mediante los sistemas
de riego tecnificado. o .'

14) Fortalecimiento de la organizacidn respetando ié'{ecnologia y cultura del agua de fos
agricultores del Distrito de Pariacoto.

15) Levantamiento catastral parcelario.

16) Sensibilizar a la poblacion sobre el levantamiento catastral parcelario.

17) Las demds funciones de naturaleza similar que le asigne la Oficina de Desarrollo

Econdmico y Agropecuario,
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08.2.2 Unidad de Desarrollo Econémico y Fomento Empresarial

ARTICULO 118°.~ La Unidad de Desarrollo Econémico y Fomento Empresarial es la
responsable de garantizar las acciones de desarrollo empresarial y fomentar el desarrollo
econdmico, a través de programas de apoyo y capacitacion, dirigida a pequeios
productores y empresarios en el dmbito del distrifo de Pariacofo,

ARTICULO 119°-~ La Unidad de Desairollo Econdmico y Fomento Empresarial estd a
cargo de un servidor con el nivel de jefe de Unidad, quien depende funcional y
adrmunistrativamente de la Oficina de Desarrollo Econdmico y -Agropecuario.

ARTICULO 120°- Son funciones de la Unidad de Desarrollo. Econdémico y Fomento

Empresarial:

a) En materia de Desarrollo Econdmico

1) Disefiar y proponer las politicas locales y orientadas a generar desarrollo economico
y competitividad local.

2) Promover el planeamiento, programacion y desarrollo del andlisis esti‘atégico local,
con el objeto de establecer 'Ias bases solidas para el diﬁgﬁéstico de 1as potencialidades y
ventajas comparativas locales, sobre las que se fundamente el Plan de Desarrollo
Econdmico, TR S

3) Conducir, coordinar y controlar la elaboracioén, ejé_cfzbién y evaluacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Econdinico Local Sostenibllély el Plan Operativo Anual para la
implementacion del mismo, considerando los factores de fiesg,o de desastres y el mapa de
peligros del distrito de Pariacoto. L

4) Coordinar y concertar con organismos del sector publico y del sector privado, la
formulacion y egjecucion de progrémas y proyectos para la promocidn del desarrollo
empresarial del distrito. '

5) Ejecutar actividades de apoyo directo e indirecto a la actividad empresarial en su
jurisdiccion  sobre informacion, capacitacion, acceso a mercados, tecnologia,

funcionamiento y otros campos a fin de mejorar la competitividad,
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6) Elaborar y ejecutar programas de apoyo a los productores y pequenos empresarios del
distrito de Pariacoto, en coordinacion con el sector ptiblico y privado de nivel provincial,
regional y nacional, a fin de fomentar el empleo.

7) Promover la constitucion y formalizacion de. El micro y pequefas empresas (MYPES)
el ambito del Distrito de Pariacoto.

8) Mantener el registro de las empresas que operan en la jurisdiccion del distrito de
E\Partacoto, con licencias provisionales o definitivas, consignando el cumplimienio de las

./ normas tecinas de seguridad,

9) Planear, coordinar, ejecutar y supervisar programas o actividades de apoyo, en lo
referente a la organizacion, implementacién y administracién de micros y pequeftas
empresas, facilitando el acceso a oportunidades.

Organizar y ejecutar acciones de capacitacion para el desarrollo de nuevas tecnologias,
dirigidas a los micros y péqueﬁos empresarios de las zonas rurales del distrito de

Pariacoto.

11) Organizar y ejecutar programas de apoyo para el incremento de las capacidades
emprendedoras, dirigidos a los micros y pequefios empresarios del distrito de Pariacoto.

12) Promover el desarrolio de pr oyectos productwos sustentados en las potencialidades

%/ ¥ ventajas competitivas locales:

13) Buscar el fmanmamlento y la cooperamon mtemacwnal no reembolsable para la

implementacion de los proyec_:tos_ ‘productivos locales.

2, 14) Programar, pianificar'y_'_ejecutar las diversas acciohes que garanticen el correcto

)
¥,
&

|8y calidad para los ciudadanos.

marnejo de los mercados de abastos y el suministro de productos y alimentos con garantia

15) Programar, planificar y ejecutar las acciones que garanticen el manejo del camat
para garantizar que se expendan productos carnicos en condiciones saludables.

16) Supervisar, en coordinacion con la Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Policia
Municipal, el cumplimiento de las normas municipéles al comercio y la actividad

R T 1‘ o empresamal
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18) Las demds funciones de naturaleza similar que le asigne la Gerencia de Desarroilo

Econdmico y Ambiental.

b) En materia de sanidad animal

19) Patticipar en la elaboracién de la estrategia de asistencia técnica de sanidad animal
para realizar acciones de sanidad animal para la asistencia técnica en la prevencion y
control de enfermedades parasitarias a nivel local. En funcién a esta estrategia las
municipalidades definiran su intervencién.
20) Proponer los principales dmbitos de su jurisdiccién y principales enfermedades
parasitarias por especie (en bovinos, ovinos caprinos, porcinos, camélidos sudamericanos
domésticos) que se presentan con mayor agresividad en el 4mbito local, priorizando las
poblaciones con mayores riesgos.
21) Proponer la programacion fisica y financiera para la actividad de prevencién y
control de enfermedades parasitarias a nivel local y elevar a la Oficina de planificacién y
resupuesto o quien haga sus veces para su evaluacion y tramite segtin corresponda para

u aprobacxon

23) Blaborar manuales y pmced1mlentos metodologlcos para EJECUCIOH de acciones de

prevencion y control de enfermedades parasitarias a mvel local bajo el asesoramiento

técnico del Servicio Nacional de Sanidad Agraria.

24) Coordinar y participar para la aprobacion del Plan Operativo Institucional
incluyendo las tareas para accionés de sanidad animal para la asistencia técnica en la
prevencion y control de enfermedades parasitarias a nivel local.

25) Capacitacion a ejecutores (Médicos Veterin'a'ric')s, técnicos peéuarios, Ingenieros
Zootecnistas, promotores pecuarios) de la practica privada.

26) Capacitar a los productores pecuarios para realizar acciones de sanidad animal para

la asistencia técnica en la prevencion y control de enfermedades parasitarias a nivel local.
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27) Realizar acciones de difusion: Impresos, avisos radiales, televisivos, medios
informdticos (correos electronicos, pdgina web y redes sociales) de campafias de
tratamiento de enfermedades parasitarias,

28) Aplicar buenas practicas pecuarias en la crianza de sus animales (aplicacién de
antiparasitarios).

29) Seguimiento y evaluacion del tratamiento de los animales segiin Plan Qperativo
Institucional

d) En materia de sanidad vezetal B

30) Brindar servicios de asistencia tééniéa enel Mé.n_éjé Integrado de Plagas (MIP), acorde
a los protocolos de las Buenas Practicas Agricolas (BPA) que demandan los mercados.
31) Coordinar, acompafar, ejecutar y supervisar las acciones de asistencia téenica en el
Manegjo Integrado de Plagas. ' |

32) Desarrollar planes de capacitacidon convencional en el control de plagas claves o
importantes mediante la estrategia del Manejo Integrado de Flagas. _

33) Desartollar planes de capacitacién especializadas a través de la metodologia Escuelas
de Campo de Agricultores para el Manejo I'htegrado de Plagas ECAs MIF/ BPA.

34) Gestionar, en caso ex1sta ped1do y comp1 omiso de los ploductm es o1'ga nizados a nivel
de ECAs, para apoyar Ia Certlflcamon Pa1t101pat1va de PLedxos MIP/BPA.

35) Desatrollar planes de tlabajo pa1a el momtozeo local ‘de plagas bajo Manejo
Integrado de Plagas en concotdancua a Ios lmeamlentos del Sistema Integrado de
informacién de Moscas de la Fruta y Pr oyectos Fltosamtauos del SENASA. '

36) Desarrollar planes de dlfusmn sens1b1112a01on y otros en medios escritos, radiales y
televisivos, segun sea factible, enfatizando Ias ventajas ploductlvas de salud y
medioambientales de la produccién de alimentos con’ ‘Manejo Integlado de Plagas acorde
a las Buenas Précticas Agricolas MIP/ BPA. '

37) Mantener actuahzado el 1egtst10 de ploductmes agropecuarios.

St 38) Velar y gestionar por la sostemblhda,d del servicio de asistencia técnica en sanidad

vegetal.
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39) Otras funciones que le asigne él. Jefe de la Oficina de Desarrollo Econdmico y
Agropecuario, en el Ambito de su competencia y las que se deriven del cumplimiento de

sus funciones.
08.2.3 Unidad de Gestion Municipal de Agua y Saneamiento

ARTICULO 121°.~ La Unidad de Gestion Municipél de Agua y Saneamiento, es la unidad
de Linea encargada de administrar y gestionar el servicio de agua y saneamiento del
distrito de Pariacoto. Estd a cargo de un servidor con nivel de jefe de Unidad, quien
depende funcional y administrativamente de la Oficina de Desarrollo Econdmico y
Agropecuario |

ARTICULO 122°.- La Unidad de Gestién Municipal de Agua Potable y Saneamiento
cumple el rol de Area Técn_ic’é Municipal ~ ATM. Del Programa Nacional de Saneamiento
Rural del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, Es el drea encargada de
promover la formacion de las organizaciones comunales, prestadoras de servicios de
saneamienfo (]ASS comités u otras formas de organizacion), asi como de supéi‘visarlas
fiscalizarlas y brindar lee aﬂsterlma tecmca para asegurai 1a soqtemblhdad de los Servicios
de aguay saneamiento. = - L

ARTICULO 123°.- Son funcmnes de Ia Umdad de Geshon Mumclpal de Agua Y
Saneamienfo; SO '_ AR _

1) Flscahzar la calidad deI se1 vicio de agua po’table alcantamllado y desague y aplicar
las medidas correctivas ante ptobiemas criticos que afecten la salubudad ¥ el medio
ambiente de 1a localidad. _ : o

2) Velar por la sostenibilidad de los sistemas de agﬁ_a y saneamiento del distrito.

3) Planificar y promover el desarrollo de los servicios de saneamiento en el distrito, de
conformidad con las leyes y 1eglamentos sobre la mateua

S 4)  Programar, coordinar, ejecutar y supervisar las acciones relacionadas con los

servicios de saneamiento del distrito.

5) Administrar los servicios de saneamiento del distrito a través de los operadores

especializados, organizaciones comunales o directamente,
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6) Promover la formacion de organizaciones comunales (JASS, comités u otras formas
de organizacién) para la administracién de los servicios de saneamiento, reconocerlas y
registrarlas.

7) Brindar asistencia técnica y supervisar a las organizaciones comunales
administradoras de servicios de saneamiento del distrito.

8) Programar, dirigir y ejecutai' campafias de educacion sanitaria y cuidado del agua
9) Liderar las acciones de vigilancia de adecuadas practicas sanitarias y cuidado del
medio ambiente, en coordinacion con la sociedad civil organizada.

10) Evaluar en coordinacion con el Ministerio de Salud la calidad del agua que brindan
los setvicios de saneamienta existentes en el distrito,

11) Promover ante la poblaicién el uso adecuado de los sistemas de saneamiento y a través
de Convenios Interinstitucionales establece alianzas estratégicas con sectores de salud y
educacién y comités de vigilancia ciudadana para fortalecer las capacidades e impulsar
Ia implementacion de una-educacién sanitaria en el distrito de Pariacoto.

12} Formular, proponery ejecutar su Plan Operativo Institucional (POI) y su Presupuesto
* Anual, et el ambito de su competencia., '

13) Disponer las medidas correctwas que sean necesarias en el marco de la prestacion
del servicio de saneamlento respecto del mcumphmxento de las obhgacxones de los
usuarios, SR ' »

14) Mantener actuahzado el reglstro de usuamos del servicio de agua y saneamiento,
15) Dtsponer las medidas correctwas que sean necesar]as lespecto al cumphmlento de
as obhga{:lones de las or; gamzacmnes comunales como las JASS

»/16) Brindar apoyo técnicoen la formulacion de proyectos e 1mp1ementacic’m' de proyectos
integrales de agua y saneamiento, en sus compotientes de infraestructara, educacién
sanitaria, adminisﬁ*adc’m, operacion y manteniriﬁ'eﬁto y en aspecfos_ ambientales de
acuerdo a su competencia ' _

17) Cumplir con las demas funciones que le s_éan asigﬁadas por el jefe de la oficina de

'Desarrollo Econdmico y Agropecuario, en el Ambito de su competencia.
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08.3 OFICINA DE DESARROLLO SOCIAL .

ARTICULO 124°.- La Oficina de Desarrollo Social es el Organo de Linea, encargado de
programar, organizar, coordinar, ejecutar y controlar el cumplimiento de actividades y
tareas concernientes al fortalecimiento de la poblacién, con énfasis en la Juventud,
familia y el desarrollo de sus miembros a través de la capacitacion, educativa e
instruccion; atencion en salud y procreacion responsable, proteccion social, desarrollo
de capacidades sociales y creativas, focalizacion de beneficiarios, participacion vecinal,
con criterios basicos de equ:id.ad', sostenibilidad y 'pa'l‘ficipacién responsable, asegurando
un nivel de vida compatible con la dignidad humana y el pleno desarrollo de las personas,
promoviendo la plena integracidn de todos los ciudadanos en la convivencia social y el
ejercicio pleno de sus derechos ciudadanos; apoyo a la mujer, anciano, nifio y
adolescente, discapacitados y el registro de sus hechos vitales. Asimismo, es la encargada
de ejecutar el Programa Vaso de leche. Depende funcional y Jerarqmcamente de la
Gerencia Municipal

ARTICULO 125°.-Son funcmnes de la Oficina de Desariollo Somal

1) Programar, mgamzar cootdlnm" ejecutal contloiar y evaluar las actividades de
partlmpacmn vecinal, educacmn cultura y deporte apoyo a Ia muJer anciano, nifo,

adolescente y dxscapamtado, y ahmentacwn complementarla '

) Planificar, gjecutar y supervmar el desamollo de Ias actlvxdades pxevenhvas de
'ecuperacwn y de ploteccmn de la salud para la poblacnon del distrito,

3) Coordinar, supervisar y evaluar las actividades * relacionadas a promover la
participacién de la juventud en su desartolio mteg_tal y el desarrolio de l4 comunidad.

4) Promover la.participacién ciudadana en la Plataforma de Defensa Civil y en las
acciones de prevencién y capacitacion en dicha materia.

El5)  Formar parte integrante del Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres.

7 6) Promocionar, registrar y reconocer 4 las organizaciones vecinales y de coordinar su

participacién de conformidad a la normativa vigente.
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7) Apoyar las iniciativas y actividades que propicien la participacion de -los Jévenes,
fomentar el espiritu democratico y solidario.

8) Promover el desarrollo de actividades preventivas, de proteccién de la salud
individual de la poblacion,

\ 9) Promover el desarrollo e implementacién de estudios téenicos, proyectos y
programas, con enfoques de salud publica, seguridad alimentaria y desarrollo humano,
con enfoques de responsabilidad social. autosuficiencia y sostenibilidad, equidad social y
de género, .

10) Dirigir, promover y supervisar, las actividades orientadas a la proteccion de los
derechos de las personas, en especial de los grupos vulnerables, nifios, adolescentes y

ancianos de acuerdo a lo establecido en el codigo civil,

11) Flanificar y dirigir la ejecucién de programas y actividades sociales que apoyen a
mejorar la calidad de vicia de la poblacion vulnerable (nifios, mayores, madres, jovenes

y personas con discapacidad), promoviendo la participacién de la sociedad civil y de los

a;%' organismos publicos. _
12) Diri 1gu', promover y supew:sar las actividades or 1entadas al ejercicio responsable de

5
[x]
]
S/los derechos del Adulto Mayor de las personas con d1scapa01dad y sus familias, de

acuerdoa la normatividad vigente:
13) Promover las concﬂ}amones exh*ajudlmales sobre asuntos de famlha y filiacion,
entre conyugues, padres y fammares sxempm que no e}dstan procesos judiciales sobre

stas materias,

15) Fomentar y coordinar la participacion c1u_gi_ad_ana en la fot"mulaéic’)n, debate y

concertacidon de los planes de desarrollo, programa de inversiones, presupuesto

116) Difundir y orientar el ejercicio de derecho de partlmpacmn ciudadana en la
¢ municipalidad, mediante los mecanismos de veferéndum, denuncias de acciones, cabildo

abierto, comités de gestion, entre otros.
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17) Promover y orientar la constitucion de las Juntas Vecinales Comunales, Consejos
Ciudadanos, Comités de Gestion y otras organizaciones sociales de base

18) Otrganizar la participacion ciudadana por zonas y/o areas geograficas con el

19) Administrar el vegistroy empadronamiento de las Organizaciones Vecinales.
20) Elaborar Normas Técnicas 'y ‘Administrativas, Guias de Manejo y Protocolo de

atencidn de Salud Integral al Adulto Mayory mejoras‘ su calidad de vida.

Municipal de Atencién a la Persona con D1scapac1dad (OMAPED) y de las personas
adultas mayores a través del Centro Integral del Adulto Mayor (CIAM).

22) Cumplir otras que le encomiende la Gerencia Municipal relacionadas con el 4mbito

de su competencia.

TICULO 126°.~ La Oficina de Desarrollo Social, para el cumplimiento de sus funcmnes

cuenta con las &gwentes Umdades OIgamcas

08.3.1 Unidad de Par tlclpacmn VecmaI Educacxon Cuitma y Deporte :
08.3.2 Umdad de SeIVICIOS Somales _ B |
08.3.3 Unidad de ngmmas Somales .

08.3.1  Unidad de Participacién Vecinal, Educacion, Cultiira y Deporte
ARTICULO 127°.- La Unidad de Participacién Vecih'étl, Educacion, Cultura y Deporte, es

%\ la Unidad Orgdnica de Linea encargada de planificar, organizar, ejecutar y supervisar

&' las actividades, culturales, educativas y deportivas del Distrito; asimismo, de promover la

Participacion vecinal para el mejor ejercicio de los derechos ciudadanos, fortaleciendo
asi a las organizaciones para convertirse en protagonistas del desarrollo local. Depende

Jjerdarquicamente de la Oficina de Desarrollo Social.
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ARTICULO 128°.~ son funciones de la Unidad de Participacién Vecinal, Educacién,
Cultura y Deporte:

1} Coordinar, supervisar y evaluar acciones de promocion y difusion relacionadas con
actividades educativas, culturales y deportivas dirigidos a capacitadores, lideres,
educadores, educandos, juntas vecinales, clubes de madres comunidad en general.

2) Planificar, disefiar, monitorear y evaluar politicas, planes programas y proyectos
integrales relacionados con la edﬁcaeién, cultura, deporte y recreacion, con el objeto de
contribuir al desarrollo integral de la poblacion.

3) Planificar, implementar y ejecutar los prograimas de alfabetizacién en la jurisdiccion
distrital, en coordinacién con las Jjuntas vecinales, centros poblados y organizaciones
sociales de base. _ |

4) Fortalecer la identidad cultural de la poblacidon promoViendo y difundiendo
expresiones o manifestaciones artisticas nacionales, regionales y locales, talleres de
formacion artistica, con proyecciéon de desarrollo de la comunidad, asi como
promoviendo el intercambio cultural en coordinacion con diversas instituciones.

%5) Realizar inspecciones permanentes sobre la forma en que se impatte la educaciéon en
1 dlstmto, velar por el mantemmlento y mejom de las mstltuczones educativas de nivel
inicial, primario y secundamo as1 ¢omo pat Hicipar en el pmgrama de alfabetizacién.

6) Promiover e impulsar e en 103 cmdadanos una cultura de identidad histérica respeto y
conservacién del patrimonio cultural monumentos arqueologmos bienes comunales y/o
artisticos, con el propdsito’ de aportar con el desamoﬂo cultmal del distrito. '

7} Apoyar la construccmn amphamon y eqmpamlento de la mfraesh'ucfura de
instituciones educativas del distmto. _ . . -

8) Proponer la creacion, asi corno mantener, orSanizar y administrar las bibliotecas
murnicipales y fomentar la lectura. | '

9) Programary ejecutar actividades deportivas y recreativas con diversas instituciones
ptiblicas y privadas, ligadas al deporte y en coordinacion permanente con las
| organizaciones vecinales.

10) Promover, coordinar y fomentar el deporte y la recreacion de la nifez, juventud y

del vecindario en general.

r. Miguel A Moran N° 304, Plasa de_Armas Fariacoto Correo: municipalidad. pariacoto 2 @gmaif.com
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11) Proponer y desarrollar convenios interinstifucionales con diversas entidades

publicas y privadas que realizan funciones similares y/o afines, con el propésito de

promover la educacion y la cultura en el distrito,

12) Promover y desarrollar programas de servicio educacionales que incluyan talleres

técnlicos - ocupacional vacacional y reforzamiento escolar, pre - superior de capacitacion

a lideres comunales.

13) Promover, organizar y ejecutar competencias deportivas, asi como actividades de

recreacion,

14) Auspiciar, organizar y ejecutar eventos culturales y artisticos,

15) Auspiciat la creacion de 3‘1‘ﬁpos culturales, foleldricos, musicales y artisticos.

16) Promover la participaciéon de la inversion: privada' para la puesta en valor de

patrimonio cultural, arqueoldgico y artistico del distrifo, fortaleciendo nuestra identidad.

17) Gestionar y coordinar la participacion de los vecinos en las convocatorias de

concursos, eventos culturales. deportivos y sociales de cardcter local, regional, nacional

e internacional |

18) Acreditarél los 1'epresentantes de las organizaciones de vecinos ante los drganos de

concertacion y consul’ra. . _ R '

19) Coordinar y condumr la t‘eahzacwn de accwnes ches en los asentamientos

humanos, caserios y ofros centros del dlstrlto. o - _

20) Conducir y superwsar 1as actmdades vecinales: JOVCHCS mujei‘es y nifios; asi como

discapacitados y adultos mayores-en el desarrollo mtegral del dlstnto, promoviendo su

jecucion en coordinacion con las diferentes mstancxas técnicas y fmancxeras de la
unicipalidad. __ -

21) Emitir opinién técnica en las peticiones de i‘*éc_:_onoci'miento de Juntas Vecinales,

Asociaciones, Comités de Progreso, Comités Corunicales, Comités de Gestion y otras
organizaciones vecinales del distrito. .
22) Coordinar con las unidades organizas competentes, la delimitacién de la frontera

“WfﬂUO*dIStl‘ltal con el apoyo de los vecinos.

= 7 5 .
P N\g, V°B°
- X oS/ 23) Promover acciones orientadas a la captamon de los recursos para el financiamiento
o ey

de la programacion de participacidn vecinal y derechos humanos, mediante convenios
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con organismos cooperantes, a fin de fortalecer los mecanismos, en coordinacion con la
unidad orgdnica competente,
24) Coordinar con la Oficina Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres, diversas
campanas, relacionadas con la prevencién y capacitacidn de poblacidn.
25) Promover y organizar la participacion de la poblacion para acciones de apoyo y
vigilancia en la prestacion de Ios servicios piiblicos locales, asi como en programas de
desarrollo e inversién social en sus diversas modalidades.
26) Fomentar el uso y aplicacién de los valores civicos a través de la realizacién de
eventos civicos patridticos en los principales lugai'es del distrito como parte de un
calendario y con la participaéic_')'ﬁde todos los actores sociales organizados.
27) Coordinar con la Unidad de Seguridad Ciudada_na, la programacién de charlas de
prevencion, con las juntas vecinales del distrito. _
28) Poner en conocimiento de las Juntas Vecinales comuna'les', las principales
disposiciones y ordenanzas municipales en beneficio de la comunidad, en coordinacion

on las unidades organicas competentes, o

9) Implementar, reconocer y organizar la formacién de organizacionés vecinales y de
instituciones u mgamzacmnes que reahcen acciones de promocwn socml en forma
concertada con la Mumclpahdad
30) Establecer canales de concertamon entre Ias mshtucmnes que trabajanen defensa de
los Derechos Humanos y la Mummpahdad R _
31) Conducir supervisar las actmdades de promocmn de Ias OLgamzacwnes vecinales de
paltxmpacmn de las mujeres y sit deeam’ollo mte,gral

32) Proponer y ejecutar convenios con' Otgamzaclones naaona}es e mternamonales en

materia de partlclpacwn vecinal.

33) Organizar, ejecutar y controlar cf funmonamlento y desarrollo de las actividades de

& ‘@\salud promocional, preventivas y recuperativas. asi como la difusion de salud publica.
=
éww 4) Promover la participacion de la comunidad organizada en Ia proteccion de la salud
g

5) Impartir informacion y capacitacion a la comunidad sobre los espacios y mecanismo

de participacion.

Correa: municipafidad. parigeotol @amatf.com
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36} Promover la inscripeién y registro de entidades y organizaciones sociales de acuerdo
a la norma vigente.

37) Organizary dirigir programas y actividades de promocidn y la participacién vecinal.
38) Realizar talleres de capacitacién a los lideres de las organizaciones de la sociedad
civil sobre organizacion y participacion,

39) Formular su Plan Operativo y Presupuesto correspondiente.

40) Cumplir otras que le encomiende la Oficina de Desarrollo Social, relacionadas con

el ambito de su competencia
08.3.2 Unidad de Servicios Sociales

ARTICULO 129°, ~'La Unidad de Servicios Sociales es una unidad orgdnica de Linea que
tiene cormo objetivo crea.r y promover las condiciones necesarias para un adecuado
desarrollo humano y social en la gestion del desarrollo sostenible y sustentable del
distrito; asimismo, es responsable de planificar y dirigir la ejecucic')ﬁ de actividades
sociales, - dirigidos a mejorar la calidad de vida de niﬁos, adulfos mayoreés, madres,
jovenes, per sonal con dlqcapamdad y poblacmn en gener al del distrito de Pariacoto.
ARTICULO 130°~ 1La Umdad de . Servicios - 8001ales depende funcmnal y
administiativamente de la Oftcma de Desauollo Somal tiene d.su cargo las mgulentes
dreas DEMUNA, OMAPED; ' ' '

ARTICULO.131°.~ Son funmones de ia Sub Geren<21a de Serwmos Sociales:

1) Tiene a su cargo los SGIV.IClOS Socmles como la Defensoua Mumcipal del Nifio y
Adolescente DEMUNA y la Oficina Municipal  de Atencion a las Personas Con
Discapacidad OMAPED, enfre otros. el o

2) Promover y fortalecer redes institucionales a fin de at‘ticuiaf el trabajo de la
DEMUNA en la labor de vigilancia, plomomon y defensa de los derechos de nifios y
adolescentes.

3) Promover el desarrolio de actividades que se avoquen a la proteccidn social de la

poblacién en situdcién de riesgo y vulnerabilidad.
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Defensoria Municipal de Defensa del Nifio v Adolescente - DEMUNA

4) Desarrollar proyectos y actividades encaminadas a la proteccién de los derechos de
los nifios, nifias y adolescentes.

5) Realizar atencton y evaluacion psicoldgica a los nifios, nifias y adolescentes, a efecto
de lograr a una mejora en su salud mental y afectiva.

6) Conocer la situacion de los nifios y adolescentes que se encuentran en instituciones
publicas o privadas; _ _ N

7) Intervenir cuando se encuentren amenazados o vulnerados sus derechos para hacer
prevalecer el principio del interés superior. _

8) Promover el fortalec’imienfo de los lazos familiares. Para ello puede efectuar
conciliaciones extrajudiciales entre cényuges, padres y familiares, sobre alimentos,
tenencia y régimen de visitas, siempre que no existan procesos judiciales sobre estas
materias. _

9) Conocer de la colocacion familiar.

10) Fomentar el reconocimiento voluntario de la filiacion,

11) Coordinar p 1'ogi'amas de atenmon en beneffcm de los niflos y adolescentes que

trabajan.

Brindar omentacmn multldlsmplmama a Ia famlha para pre\femr mtuacmnes criticas,

siempre que no exista procesos Judmlales previos; y denuncxar ante las autoridades

%8 competenteq las faltas y dehtos cometldos en agrav:o de Ios ﬂmos y adolescentes

ficing de Mumcmal de Atencxén a Ia Persona con Dlscapamdad OMAPED

12) Sensibilizar y créar conciencia en la comunidad acerca de la problematica de las
personas con discapacidad.
13) Promocionar la Ley General de Ia Persona con Dlscapamdad y su Reglamento, y otras

1sp031010nes legales en favor de las personas con discapacidad. Asimismo, velar por el

Correo: nmicipalidad pariacoiol @gmail, com
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14) Detectar a las personas con discapacidad a fin de ponerlas en contado con las
municipalidades, con el objeto de elaborar un registro de las personas con discapacidad
que viven en el distrito, el cual serd actualizado permanentemente.

15) Fomentar la participacion de las personas con discapacidad en las actividades que
la municipalidad realiza (cultura, deporte, educacion, salud, transporte, recreacion, etc.) ,
ofreciéndoles acceso a la comunidad.

16) Coordinar con las diferentes direcciones que integran las municipalidades a fin de
dar un servicio eficiente a las personas con discapacidad, optimizando las condiciones de
accesibilidad.

17) Canalizar los requemmlentos de las personas con dlscapamdad hacia los sectores
respectivos para su p031ble solucion,

18) Impulsar la organizacién de los vecinos con discapacidad a través de intereses
comuries, [o cual permitird realizar un trabajo mds efectivo. -

«. 19} Participar-de la formulacion y aprobacion del presupuesfo local para asegurar que
e destinen los recuysos necesarios para la implementacion de politicas y programas sobre
uestiones relativas a la discapacidad.

2Q) Coordinary super\nsar la ejecucmn de los p}anes y programas nacxonales en materia
de dlscapamdad o _ RN

21) Promover y mgamzar Ios procesos de consulta de caracter local.

&\ 22) Promover y eJecutaf campanas para la toma de conclenma respecto de la persona
on dlscapamdad el 1‘espeto de sils delechos y de su dlgmdad yla responsabmdad del
Estado y Ia sociedad para con ella;

23y Difundir informacion sobre cuesnones relacionadés a la discapacidad, incluida
informacion actualizada acerca de los programas y servicios dlspombles para la

persona con discapamdad y su familia, _

24) Administrar el Registro Municipal de la Persona con Discapacidad en el ambito de
su jurisdiccidn, considerando los lineamientos emiti’dc')s.por el Registro Nacional de la

Petsona con Discapacidad.
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25) Supervisar el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 29973, Ley General de la
Persona con Discapacidad, en el dmbito de su competencia, y denunciar su
incumplimiento ante el drgano administrativo competente.

26) Promover y proponer due, en la formulacidn, el planeamiento y [a ejecucidn de las
politicas y los programas locales, se tomen en cuenta, de manera expresa, las necesidades
e intereses de la persona con discapacidad.

27) Coordinar, supervisar y evaluar las politicas y programas locales sobre cuestiones
relativas a la discapacidad., :

28) Participar de la formulacién y aprobacion del presupuesto local para asegurar que
se destinen los recursos necesarios para la implementacién de politicas y programas sobre
cuestiones relativas a la discapabidad. '

29) Coordinary supefwsar la e)ecucmn de los planes y ptogramas nacionales en materia
de discapacidad. -

30) Promover y organizar los procesos de consulta de cardcter local. _

31) Promover y ejecutar campaiias para la toma de conciencia respecto de la persona
cont d1scapa01dad el respeto de sus derechos y de su d}gmdad, y la responsabilidad del
Estado y la sociedad para con ella. '

32) Difundir infor macmn sobre cuestlones relamonadas ala dlscapamdad incluida
informacion actuahzada acerca de Ios programas y serwcms dtspombles para 1a

ersona con disca pamddd y su famlha.

Persona con Dlscapamdad
34) Supervisar el cumphmzento de Io dlspuesto en la Ley 29973 ley General de la

Persona con Discapacidad, en el dmbito de su competencia, y denunciar su

'ncump}imiento ante el 6rgano administrativo competente.

35) Brindar servicios Educativos y culturales: De alfabetlzamon y cursos libres (artisticos,

‘Y{, i)o Cy
N 1 Zliterarios, ete.) buen uso del tiempo libre,

36) Brindar servicios de Participacion Ciudadana, fortalecimiento de capacidades para

sy g Wugsy

la conduccion de sus organizaciones, liderazgo, elaboracién de proyecto inclusivo, ete.
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37) Brindar Orientacion Socio Legal, Asesorfa Juridica prevencion y denuncia de
maltrato y de exclusidn sccial. sobre sus derechos.

38) Brindar servicios para el desarrollo de Capacidades: curso y/o talleres para el
desarrollo de habilidades manuales y motrices, que promueven al emprendimiento y todo
tipo de actividades productivas.

39) Brindar Servicios Deportivos y Recreativos: Actividad fisica, y deportes acordes a la
salud de los participantes que promueven el desarrollo social y la confraternidad entre
los adultos mayores. _

40) Brindar servicios de Salud: Promocion integral de la salud, prevencién de
enfermedades, orientacion nutricional, prevencibr del deterioro mental etc.

41) Organizar y desarrollar talleres de Auto Cuidado mediante el cual las personas
adultas mayores adquieren conocimientos, habilidades y précticas basicas de auto
cuidado orientados a tender sus necesidades fisioldgicas, emocionales, sociales,
recreativas y sanitarias,'en'tre otras. _ .

42) Organizar y desarrollar talleres de deberes y derechos. Permiten conocer sus deberes
y derechos en la sociedad, promover ala cmdadama particlpacxon activa en el desarrollo
del Distrito yla convwencm pamﬁca ,

43} Cumplir con las demis funcmnes que le seai amgnadas por el Gexente de Desarrollo

Social; y las que se demven de cu mphmlento de sus funcwnes

08"-.3'.3.- Umdad de Programas Socmles

Articulo 132° La Unidad de Piogtamas Sociales es un mgano de Imea de tercer nivel
Jjerarquico, encargado de ad_mmlstrar los recursos destinados a la ejecucién de las

actividades de promocién y prevencion individual' y colectiva, en materia de

1) Planificar, organizar, ejecutar, dirigir y controlar las fases que implica la

admunistracion del Programa Especial del Vaso de Leche
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2)  Coordinar, ejecutar y controlar el desarrollo del programa del vaso de leche dentro
del marco legal vigente, haciendo que los beneficiarios de este programa sean reales y
efectivamente nifios, madres gestantes y ancianos de pobreza y pobreza extrema dentro
de Ia jurisdiccion,

3) Realizar el control de calidad de los productos Programa del Vaso de Leche, en las
entregas de dichos productos por parte de los proveedores, dando la conformidad
correspondiente, .

4) Ejecutar la distribucion, supervision y evaluacién a los Comités de Vaso de Leche del
Distrito de Pariacoto. _

5) Planificar, ejecutar y’ conducir la operat'ividad de la aplicacién de la Ficha

Secioecondmico Unica (FSU} en el dmbito del distrito de Pariacoto, atender pedidos para

su atencion, controlar la calidad de la informacion recogida medlante la Ficha
Socioeconémica Unica (FSU) y administrar reclamos por reglstlos

6) Ejecutar el seguimiento, monitoreo y evaluacidon de la aplicacion de la Ficha
) ocioecondmica Unica (FSU) én la jurisdiccion del distrito de Pariacoto.

) Notificar a los hogeues los resultados de la aphcacxon de 1a Ficha Socmeconmnma
Unica (FSU) A SR T o
8) Planificar, ejecutar y édﬁd'ucif la érﬁpifa'biéﬁ de '15'1" }"'icﬁé Sééioeconétﬁic'a Unica (FSU)
del Sistema de Focahzacmn de Hogares (SISFOH) en eI ambxto de su jurisdiccion.

9) Desarrollar la aphcacmn de la ficha - socxoeconomlca unica, asi como el

rocedimiento y depuracmn de la 1‘efer:da. infor macion y la elaboracxon de la base de

atos de la Mummpahc{ad respecto a Ios Programas Somales

la base para la ela_boracmn de los padrones de beneficiarios a cargo de los programas
sociales de usuaribs del Sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH),

11) Establecer canales de comunicacion v coopetaczon entre los vecinos y los programas
soclales,

12) Promover, coordinar y concertar con organismos del sector piiblico y privado la

formulacion y ejecucion de programas sociales.
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13) Analizar la ejecucion de los procesos y de los resultados obfenidos para establecer
los criterios y reglas, para la asignacion del recurso de los programas sociales en los
ambitos locales.

14) Cumplir otras que le encomiende la Oficina de Desarrollo Social, relacionadas con

el ambito de su competencia.

Centro Integral de Atencion del Adulto Mayor ~ CIAM

Favorecer y facilitar, la parficipacién activa, concertada y organizada de las personas
adultas mayores y otros actores de la jurisdiccion,
Desarrollar lazos de mutuo conocimiento y amistad.
Identificar problemas individuales, familiares o locales.
Combuatir y prevenir los problemas de salud mas comunes.,
Realizar actividades de caracter recreativo.
Olgamzar Talleres de autoestima, de prevencién del maltrato, de mantemmlento de
las fiinciones mentales y prevenir enfermedades cromcas '
Realizar labores de aifabetizamon. L '
Promover talleres de manu factura y hablhdades Iaborales
Promover eventos sobre anallsts de la ploblematlca focal y aiternatwas de solucnon
10)Promover un trato chhgente res petuoso y sohdamo con las personas ‘adultas mayores.

11)Proporner soluciones a la problematlca

084  OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 134°.~ La Oficina de Servicios Pﬁblico’s, es el drgano de Linea encargado de
planificar, organizar y supetvisar las operaciones de limpieza publica, asi como ejecutar

Sy supervisar el mejoramiento y conservacion de parques, jardines, dreas verdes del

Correo: municivalidad. pariacotol @gmaif.com
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ARTICULO 135°. -La Oficina de Servicios Pitblicos, estd a cargo de un jefe de Oficina,
dquien es Servidor de confianza que depende funcional y administrativamente del Gerente
Municipal.

ARTICULO 136°.~ Son funciones de la Oficina de Servicios Piblicos:

1) Proponer las politicas y estrategias a la Alta Direccidn, para la gestidn del medio
ambiente, diversidad bioldgica, cambio climético, operaciones ambientales vy de los
residuos sélidos, incorporando la politica nacional de gestién del riesgo de desastres

2) Elaborar, gjecutar, monitorear los planes operativos, correspondientes a su ambito,
considerando los factores de riesgos de desastres en lo que corresponda.

3) TFormar parte integrante del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres.
4) Emitir dictamen y elevar los 'expedientes ala Gerencia Municipal, sobre los planes y
programas municipales de corto, mediano y largo plazo, presentados por las diferentes
Unidades, en materia de.Iirﬁpieza Pablica, salud, dreas verdes, produccion de medio
ambiente, administracion de mercados de abastos, administracién del canal, control de
comercio informal, seguridad ciudadana y gestion de riesgo.

5) Proponer y supervisar la elaboracion de proyectos ambientales, orienitados a la

mejora de la calidad del aire. contaminacion sonora y visual, en el marco de la' Agenda
Ambiental del distrito. ... S
6) Proponer programas ofientado al safieamiento ambiental, asi como establecer

e, MECANISMO para la conservacién y administracion de la flora y fauna local,

N7) Proponer normas para el control de la emision de humos, gases, ruidos y demds

Blementos contaminantes del ambiente, en concordancia con los pardmetros vigentes
“dstablecidos. o _
8) Planificar, organizar, dirigir, supervisar u verificar las actividades técnico operativo,

. asi como la ejecucion de programas de recoleccidn selectiva de estudios sélidos en la

fuente (domiciliario y comercial), segiin normatividad vigente y en coordinacién con los
ectores competentes. S

8) Coordinar con los sectores del Medio Ambiente, Ministerio de Salud y la
. unicipaiidad Provincial para el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley vigente que

Correo: municipalidad paracote? @gmail com
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10) Proveer el servicio de limpieza piiblica, recojo de residuos sdlidos, su transferencia y
destino a los rellenos sanitarios.

11) Supervisar, controlar y vigilar el proceso de deposicion final de residuos solidos
municipales y no municipales.

12} Organizar el Servicio de Serenazgo, con participacion de los vecinos.

13) Velar por la seguridad y bienestar de la poblacién combatiendo la delincuencia,

drogadiccion, prostitucién y otras que confravengan la moral y buenas costumbres de la
poblacion. o :

14} Efectuar los planesde pr_évencién, emetgencia y rehabilitacién en caso de catdstrofes,
* sismos, incendios, inundaciones y otras calamidades.

" 15) Proponer instructivos técnicos para que los vecinos canalicen sus quejas y denuncias
frente al abuso del derecho 011’118101’1 o ausencia en la prestacion de los servicios puiblicos
locales.

16) Planificar, ejecutar y evaluar el mantenimiento de 4reas Verdes, conservacion de las
ismas; asimismo las relacionadas y al ecologia y proteccion del medio ambiente,

17) Su perv1sa1‘ la operatmdad de las ferias del dlstl‘lf() Velando por el cumplimiento de

la Ordenanzas Mumclpales.

otamcos bosques naturales dlrectamente o a través de conceswnes.
20) Promover y proponet la creacxon de 4reas de conservaolon ambiental.
21) Promover y ejecutar acciones de educacion e investigacion ambiental de Ia localidad

e incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles.

5 VB
Gy mc'b 23) Coordinar con los diversos mveles de gobierno nacmnal sectorial y regional, la
correcta aplicacion local de los instrumentos de planeamiento y gestion ambiental, en el

matco del Sistema Nacional y Regional de Gestiébn Ambiental.

Jr. Miguel A, Moran N° 304, Plasa de Armas Pariacoto Correo: municipafidad. pariacoto2 @gmailf com
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24) Supervisar y controlar los procesos de movilidad urbana, asegurando una adecuada
infraestructura vial, de circulacidén y trénsito, especialmente de transporte publico
masivo, transporte privado y vehiculos menores.

25) Evaluar, aprobar y supervisar la ejecucion del plan de accién relacionadas con el
servicio de transporte de vehiculos menores, en cumplimiento de la normatividad
vigente, aplicando las sanciones correspondientes a quienes la incumplen,

26) Evaluar y supervisar las actividades de semaforizacion de vias locales del distrito y
las referidas a la circulacion vehicular y el transito en el distrito.

27) Expedir resoluciones Gerenciales por delegacidn sobre las materias de su
competencia.,

28) Implementar y velar pcn el cumpllmlento de la Ley Organica de Municipalidades en

particular los articulos 80°, 83°, 85°y 87° de la Ley.

29) Formular, proponer y ejecutar su Plan Operativo Institucional (POI) y su Presupuesto

Qi“/‘n\“ﬂ"q N Anual, en el Ambito de su competencia.
<

0) Dirigir la comision Ambiental Local del distrito y forma parte de fos espacios de

&/ 31) Cumpln otras que le encomlende Ia Ceienma Mumcipal 1elacmnadas con el ambito
desucornpetenaa G e
ARTICULO 137 °~ la Of1cma de Servmxos Publlcos para el cumphmtento de sus

funciones cuenta con las mgmentes Umdades O1gamcas - L
8.4.1 Unidad de Medio Ambiente y lepieza S
8.4.2 Unidad de Transporte Urbano y Transito

08.4.3 Unidéd de Seguridad Ciudadana.

08.4.1 Unidad de Medioambierite y Limpieza

j/ ARTICULO 138°.~ La Unidad de Medio Ambienté y Limpieza es la Unidad Organica de
Linea, encargada de programar, organizar, coordinar, ejecutar, supervisar, controlar y

evaluar las actividades relacionadas con el medio ambiente y la ecologia; asimismo, con

Jr. Miguef A. Moran N® 304, Plaza de_Annas Pariacoto Correo: municipaiidad pariacore2@gmail com
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los procesos del Sistema de Gestidn Ambiental Local y sus instrumentos en concordancia
con el Sistema Nacional de Gestién Ambiental.

ARTICULOS 139°. ~ La Unidad de Medio Ambiente y Limpieza, estd a cargo de un
Servidor de confianza, quien depende funcional y administrativamente del jefe de la
oficina de Servicios Publicos.

ARTICULO 140°.- Son funciones de la Unidad de Medio Ambiente y Limpieza:

1) Organizar, dirigir, ejecutar y controlar las actividades de los servicios publicos de
limpieza, parques y jardines en concordancia con las disposiciones y legales de su
competencia,

2) Promovery ejecutar acciones para lograr maym eficiencia de los servicios que presta
en el 4mbito de su competencia.

3) Promover la educacion y cultura ambiental. estableciendo necesidades y recursos
para el manejo de las politicas existenciales.

4) Implementar y monitorear el Sistema Local de Gestién Ambiental de conformidad
con la legislacion ambiental vigente y aplicable. :

5) Proponer planes, proyectos y actividades que contmbuyan con la mejora dei medio
&, ambiente y cahdad de vida. R

6) Dmgu‘ y ejecutar actmdades vy plogtamas de mantemmlento y embellemmsento de

palques ‘areas verdes y todo aquello leiamonado al ornato del distrito.

10) Evaluar los Estudlos de Impacto Ambiental (ELA) y las Declalacmnes de Impacto
Ambiental (DIA), relacionados con los procesos de otmgamlento de licencias y
autorizaciones municipales diversas.

11) Evaluar los Programas de Adecuacién y Manejo Ambiental (PAMA) presentados, con
el fin de mitigar los impactos ambientales negativos en el distrifo,

12) Promover, difundir y realizar camparias de forestacién y reforestacion, a fin de

contribuir a la descontaminacion del distrito

Jr. Miguel A. Moran N° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correo: muricipafidad pariacoio2@gmail com
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13) Flanificar, crear y conservar las areas verdes en el distrito de Pariacoto,

14) Desarrollar acciones de inspeccidn, evaluacion técnica, educacidn y control sobre
el mantenimiento y preservacion de las dreas verdes de uso.

15} Proponer y ejecutar las acciones para la recuperacion y ampliacion de espacios
destinados a parques, jardines y demds dreas verdes piiblicas,

16) Recomendar a la Gerencia de Servicios Comunales, medidas orientadas al cambio de
la conducta ciudadana. con un enfoque de cardcter ambientalista.

17) Promover la Gestion Integral de los residuos sélidos (quuidos, solidos y gaseosos) que
se generen en su jurisdiccion,

18) Promover el control y regulacmn de la calidad del aire.

19} Coordinar con las Subgerencms Ias inspecciones que permitan detectar el
incumplimiento de las normas municipales en materia de su competencia.

20) Informar permanente a la Gerencia de Servicios Comunales, el desarroilo de los

proyectos, pro'gramas y actividades a su cargo.

Ley. : B L .

23) EJecutar las act1v1dades de transporte recolecmon transferenma y dlsposxcmn final
de los residuos sdlidos que se producen en el distrito.

24) Ejecutar las actmdades de bam 1d0 de calles, recop y ehmmacmn de desmonte que
3jse genere en el distrito, S _ _

25) Ejecutar y recomendar las medeas pertinentes onentadas a cambiar 19. conducta

ciudadana, respecto de las normas municipales en materia de sanidad.

26} Suscribir y autotizar la expedicion de los carnés de sanidad,

27) Supervisar la higicne y salubridad de los establecimientos comerciales industriales y
ervicios, asi como de las escuelas y otros lugares de uso publico.

928) Fiscalizar y notificar a través del acta de inspeccidn a los establecimientos
comerciales, industriales y de servicios, el incumplimiento de 1as normas municipales en

materia de su competencia,

Jr. Miguel A. Moran N° 304, Blaza de Armas @ariacoto Corteo: muricipalidad, panacoto2 @gmail com
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29) Vigilar el cumplimiento de las normar legales referente a la calidad de los alimentos
y bebidas, asi como las condiciones de higiene de quienes los distribuyen y comercializan.
30) Regular y controlar la proteccion de la salubridad y aseo de los diversos
establecimientos del distrito con el apoyo de la Policia Municipal y grupos organizados
de la comunidad.

31) Controlar la calidad de los alimmentos y bebidas, asi como las condiciones de higiene
de quienes los distribuyen y comercializan en cumplimiento de las normas técnicas.

32) Formular su Plan Operativo'y Presupuesto correspondiente.

33) Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas por el Gerente de Servicios

Comunales.
08.4.2 Unidad de Transporte Urbano y Transito

ARTICULO 141°. ~La Unidad de.Transporte y Transito es un Organo de linea tiene como
objetivo superivisar las actividades relacionadas al servicio de transporte, asi como
garantizar la movilidad urbana en el dmbito de su competencia y jurisdiccion en
concordancia con las nortnas legales VIgentes teniendo como misién el propiciar el
ordenamiento del transpm te, acou:le ala normatmdad técnica - legal a través de la
senalmamon y conforme 4 las pohticas de desarrollo Asi como el detectar e 1mponer las
sanciones pot las mfraccmnes cometldas ; ] -

ARTiCULO 142°-1a Umdad c!e 'I‘ransporte Urbemo y Tran31to, estd cargo de un servidor
de confianza y, depende Jerarqumamente de la Oficina’ de Servicios Pablicos. -

ARTICULO 136°. - Son funciones de la Unidad de T1anspo1 te Urbano y Ttansﬂ:o

1) Proponer la 1egulacmn de la circulacion vehlcular ' '

2)  Proponer la politica de trdnsito, transporte y vxahdad de Ia mumclpahdad conforme

a la normatividad v;gente

Bum@ Jr. Mignel 4. Moran N° 304, Plaza de Armas Pariacoto Correo: municipafidad pariacoto? @gmail com
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4) Emitir autorizaciones, certificados o resoluciones sobre modificaciones de registro
municipal de vehiculos menores, conforme a la normatividad vigente y asimismo para la
instalacion de uso de elementos de seguridad.

5) Proponer la reglamentacién de los vehiculos de transporte menor,

6) Promover la educacién a los vecinos del distrito, en materia de seguridad vial,
transito y transporte.

7) Organizar y programar las acciones de senahzacmn del transito, semaforizacion e
instalacion de gibas; bajo la coordinacion estipulada por la normatividad vigente, con los
organisimos competentes.

8) Organizar, programar y coordinar con la Unidad de Seguridad Ciudadana, los

SV . _ C 1
' z\“-m" operativos de control del servicio de transporte ptiblico local.

9 Coordinar con los organismos piiblicos y privados competentes, las medidas
requeridas a fin de garantizar el cumplimiento de la normatividad correspondiente al
. trénsito, transporte y vialidad en el Distrito.
’% ) Elaborar y mantener actualizado el inventario de las autorizaciones otor, gadas de la
dypculacion del trdnsito vehicular en el Distrito de Pariacoto.
) Coozdmar con los- o1gamsmos competentes las propuestas y mod1ﬁcamones de los
planes en materia de tra.nsporte tran31to y vmlldad e o
12) Promover y foltalecer el’ szstema de transporte local can51de1ando el mapa de

pehglos y amenazas de la Iocahdad

en el Depdsito Mumclpal eIaborando prev1amente la propuesta de su 1mplementac1on y
reglamentacion para su adecuado funcionamiento.

16) Proponer zonas rigidas y de parqueo vehicular, en coorclmacmn con los organismos
competentes.

17) Coordinar y supervisar las sefializaciones de zonas de estacionamiento vehicular en

el Distrito.
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18) Proponer y realizar proyectos que permitan la mejora continua del transito y
transporte, en el corto, mediano y largo plazo; teniendo en consideracién la normatividad
vigente, en coordinacion con los organismos competentes.

19) Elaborar y ejecutar el Plan Operativo de la Unidad Orgdnica a su cargo y elevar
propuestas de documentos de gestion de acuerdo a su competencia.

20) Otras que le asigne el jefe de la oficina de Servicios Publicos

08.4.3  Unidad de Seguridad Ciudadana

ARTICULO 143°.- La Unidad de Segutidad Ciudadana es la Unidad Orgdnica de Linea,
encargada de progi‘amar, organizar, coordinar, ejecutar, supervisar, controlar y evaluar
accione relacionadas a la tranquilidad, orden, seguridad y moralidad publica del

vecindario,
4 L" .

:; ARTICULO 144°.~ Son funciones de la Unidad de Seguridad Ciudadana:.

8 'I) For mu1a1 planes y pwgramas de segumdad cmdadana

cmdadana en cootdmac:on con Ia Pohcxa Nac;onal del Perti y la Sociedad le en el
marco de la Ley N.° 27933 del Sistema NaCiona,l de Seguudad Cludadana

3) Ejecutal acciones orlentadas 4 gal antizar la txanthdad orden, segundad y
moralidad piiblica del Vecmdallo B '

4) Recibir, clasificar y derivar las denuncms Vecmales a las umdades organicas
competentes. ' : :

5) Proponer procedimientos a desarrollar para Ias difeLentes intervenciones, con la
finalidad de unificar criterios y mantener estadisticas reales y confiables.

% 6)  Efectuar las inspecciones de los bienes y vias de uso pl’lbﬁco del distrito e informar a
g ' las unidades organizas competentes cualquier situacion anormal.

7‘) Apoyar las acciones de control de las actividades y eventos especiales organizadas

por la Municipalidad.
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8) Denunciar ante las autoridades politicas y la Oficina de Servicios Publicos, las
situaciones que pudieran afectar la tranquilidad integral.

9)  Asesorar y controlar la ejecucion de las coordinaciones con los vecinos, en los temas
relacionados con la seguridad ciudadana, poniendo énfasis en la organizacion de las
Brigadas Vecinales y Asociaciones de Vecinos debidamente reconocidas.

10) Apoyar a la policia Nacional en operativos de proteccion a personal, bienes y
tranquilidad puablicos del distrito.

i~z 11) Realizar operativos esenciales en coordinacion con la Policia Nacional, el Ministerio

Q)

IS? i . ., .
3 publico y otros que la situacidn 1o amerite _

\n . . . : Ty PN T
-14% 12) Ejecutar las acciones de capacitacion del Cuerpo de Serenos, para su solida

iy . e . .

;\i.f‘./ formacion moral y permanente actualizacion de las funciones inherentes a sus funciones.
13) Ejercer la Secretaria del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana, identificando
peligros, analizar vulnerabilidades y estimar riesgos para tomar medidas de prevencion

mas efectivas, -

14) Proponer, conducir y supervisar las normas, procedimientos, politicas, estrategias y
as actividades .qu_e surjan a partir de ellas, vinculadas a la seguridad cili'da:dana.

15) Garantizar dentro del’ marco de la 'Constituciér'l"" y las leyes que norman el
fu ncxonamlento de Segm'ldad Cludadana, las Iabores de prevencmn y control de los
factores que generan violencia en el dxstrlto. = '

16) Identificar y ejercer v1olen01a de las zonas y sectmes de mdyor L'Jesgo delictivo del
istrito y disefiar estrateglas para su neutrahzacmn y/ 0 erradicacmn

7) Coordinary participaren el desarrollo, 1mplementa01on operamon y mantenimiento
del sistema de informacion de segumdad ciudadana, buscando generar una base de datos
que permita contar con informacion actualizada. . :

18) Cumplir otras que le encontiende la Oficina de Ser\nc;os Pubhcos relacionados con

\el dmbito de su competencia.
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SECCION SEGUNDA

09. DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

% N3 ARTICULO 145°~ Los Organos Desconcentrados de la Municipalidad Distrital de
: ‘ ‘g Pariacoto son érganos administrativos creados para la mds eficaz atencion y despacho de
—~ °>°/ los asuntos de competencia municipal: depende directamente del Gerente Municipal,
"Mﬂ gozan de facultades de decision limitadas y cierta autonomia financiera presupuestaria.

ARTICULO 146°~ los Organos Desconcentrados de la Municipalidad Distrital de

/s R . | |
U ATRIBUCIONES Y COMPETENCIAS DE LOS JEFES O FUNCIONARIOS

ARTICULO 147°.~ Son atribuciones y competencias de los funcionarios y jefes de las
Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de Pariacoto: _

Z\1) Planificar, organizar, c_ﬁoordinar, gjecutar y controlar las actividades encomendadas
7/ a la unidad orgénica a su cargo. _ R

2)  Despachar con el alcaldéy‘/ o Gerente Muni'cipall sobre actividades relacionadas con
su cargo, ante quien reépbﬂde por los i‘é'sU_Ifadds'al_ééthados_.__ _

3) Coordinar con los -.'61‘gario_s infegrantes. de la Municipalidad y establecer los
mecanismos necesarios 'pa"i?a.é'o_r'wrét's:tr_at:cic')'ﬁes que _benefi:cieh a los vecinos,

§4) Coadyuvar a mejorar los sérvicios publicos loca]"{is_- que brindan la Municipalidad
/+f satisfaciendo las demandas de la comunidad. | _

5) Supel'visar; monitorear y evaluar la x*acional_ y austera utilizacidn de los bienes
materiales, equipoé y enseres utilizados por el pel'éé'ﬁal asucargo.

6) Elevar a la Alcaldfa ' y/o Gerencia Municipal, estudios, normas, estrategias,

iniciativas, métodos y procedimientos que integren los servicios con oportunidad y
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8) Hacer propuestas orientadas al bienestar y desarrollo del personal a su cargo,
asimismo, adoptar las acciones correctivas en relacién a las faltas cometidas por estos.
9) Cumplir otras que le encomiende el alcalde y/o Gerente Municipal, relacionadas con

el Ambito de su competencia.
DE LAS RELACIONES INTER-INSTITUCIONALES

ARTICULO 148°.- La Municipalidad Diétrital de Pariacolo, a través del alcalde como su

representante legal, dirige y coordina las relaciones con diferentes organismos pitblicos

ARTICULO 149°.- la Mﬁnicipalidad Distrital de Pariaéoto, mantiene relaciones de
coordinacion técnico-normativas con las instituciones que cumplen funciones similares.
ARTICULO 180°~ la Municipalidad Distrital de Pariacoto, mantiene relaciones de
coordinaciéon con otr_as. Municipalidades de Pariacoto con los drganos de intuiciones
sectoriales, dentro del dmbifo jurisdiccional, en actividades vinculadas al desarrollo local
y comural,

ARTICULO 151°-~ la Mumclpahdad Distrital de Panacoto mantiene’ 1elac1one de
coordinacion con otras- mummpahdades Dlstutales y- mumclpales Provinciales
vinculadas a la optlmlzacwn de la gestlon mumczpal y de su administracién, -
ARTICULO 152°.- la Mumclpahdad Distrital - de’ Pariacoto, mantiene relaciones de
cooperacion y coo;dmacwn sobre ia base del pr1nc1p1o de sub31d1a1 idad con el Gobierno

Nacional y Regional.

" REGIMEN LABORAL

ARTiCULO 153" Los funcionarios y servidores de la Mﬁnicipalidad Distrital de
Pariacoto, estan sujetos al régimen laboral de la actividad publica, regulado por Ia Ley

11377. Decreto Legislativo 276, normas modificatorias, reglamentarias y conexas, por
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consigulente, tienen los mismos deberes y derechos del Gobierno Central, de la categoria
y nivel correspondiente.,

ARTICULO 154°.~ En armonia por lo dispuesto en la Ley 27469 y 37° de la Ley 27972,
los obrevos son servidores publicos sujetos al régimen laboral de la actividad privada
' y regulada por el Decreto Legislativo 728, su TUO aprobado por Decreto Supremo N.°
00397-TR, normas modificatorias, reglamentarias y conexas, reconcciéndoles los
», derechos y beneficios inherentes a dicho régimen.

‘ARTiCULO 155°.- De conformidad con lo estlpulado en el Decreto Leglslatlvo 1057,

2008~PCM, modificado por Decreto Supremo N.° 065-2011-PCM, es aphcable en la

- Municipalidad el végimen especial referido a Contrato Administrativo de Servicios ~ CAS.
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 156 °.~ El alcalde es el jefe del Pliego Presupuestal. Por consiguiente, tiene
responsabilidad de la diveccidn y supervision de los recursos econdmicos transferidos por
el Gobierno Central y los ingresos recaudados duectamente asi como ]os Fecursos y
bienes encomendados para su adm1n13t1ac:10n : PREEE
ARTICULO 157°~ la Mumapahdad Dlstmtal de Par 1acoto cuenta con Ios recursos
econdmicos-financieros que se obﬂene de Ias mgmentes fuentes
1) Transferencia del Goblerno Central. Y
2) Resultado de la Admmlstlamon de Bienes y Rentas estableadas por ¢l Articulo 46°de
la Ley 27783 - Ley de Base de la Déscentralizacién. _
3) Recursos directamente recaudados de confoﬂ’nidad cOn el Articulo 56° de la Ley
2R7972 y del Decreto Legislativo 776 y TUO - Ley de T1 ibutacion Municipal.
Y, ‘4) Legado y Donaciones que se hagan a su favor.

Empréstitos internos y externos con arreglo a Ley
6) Multas por infracciones de las dispos_ici_ones municipales.
7) Venta y rendimientos de bienes de propiedad municipal

8) Oftros que le asigne conforme a ley.

Jr. Miguel A, Moran N 304, Plaza de Armas ®ariacoto Correo: mpnicipalidad panacote? @gmail.com
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. ~ El presente Reglamento, como instrumento de gestion institucional, es linico
en el ambito de la Municipalidad, su aprobacion, modificacidn y/o adecuacién requerirg

de una Ordenanza Municipal.

SEGUNDA. ~ El Reglamento de Organizacién y Funciones serd complementado por el
Cuadro para Asignacién de Personal ~ CAP; y, en cada uno de los organos estructurados
hasta el nivel de Sub - Unida.d, a través del Manual de Clasificador de Cargos, que serd
formulado por los responsables, en el plazo no mayor de sesenta (60) dias, contados a

partir de la vigencia del presente.

ASOSTRI o .
. %TERCERA. ~ La Gerencia de Planificacion y Presupuesto, es el responsable de coordinar-

'ﬁy realizar la revisidn periddica, proponiendo cualquier modificaciéon o adecuacion que

o

nga que efectuarse al presente veglamento, con el propédsito de mantenerto actualizado.
Acorde con el desa.rrollo_adfﬁ_inistraﬁvo de los gobiernos. e '
" DISPOSICIONES TRANSITORIAS .

NICA. - La implementacion de los diversos drganos estructurales. se hard en forma
radual, con el potencial humario, recursos econdmico - financieros, equipos e
infraestructura que dispone actualmente al Municipalidad, priorizando a los que tienen

relacion directa con la prestacidn de los servicios piiblicos locales y participacion vecinal.

' DISPOSICIONES FINALES

Jr. Miguel 4. Moran W° 304, Plaza de Armas Patiacoto Correo: municipafidad pariacoto @qmatlcom
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SEGUNDA. ~ El presente Reglamento entra en vigencia al dia siguiente de la publicacion

de la Ordenanza que lo aprueba.
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