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San Martin

GOBIERNO REGIONAL

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL MOYOBAMBA - AREA DE RECURSOS HUMANOS

“Ario del Bicentenario del Perd: 200 arnos de Independencia”

PROCESO DE SELECCION CAS N° 004-2021-GRSM-DRE-SM/UGEL-M

RESULTADOS FINALES DE EVALUACION DE CURRICULO VITAE

PERSONAL DE MANTENIMIENTO
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001(BARDALEZ TIPA MILAGRITOS DEL PILAR 050-2021637049 00823693 28 20 40 88
002|GOMEZ JUAN TITO 050-2021292691 48478242 28 20 39 87
003|SIFUENTES ALCAIDE JUAN RAMON 050-2021471545 42123712 32 20 33 85
004|CARRANZA DIAZ ELVIRA 050-2021078502 00822919 32 19 33 84
005|CARRASCO ESPINOZA DELICIA 050-2021527822 46448532 30 17 33 80
006|VALDIVIA LINARES VICTOR CARLOS 050-2021609599 45030329 30 16 34 80
007|CIEZA ARAUJO ROMEL 050-2021647898 42789335 28 20 31 79
008|MERA LEON AYDEE ROCIO 050-2021507862 45420041 28 17 32 77
009(VENTURA LORENZO BLANCA CONSUELO 050-2021502637 44913911 32 15 29 76
010{DURAN CASTILLO KARIN PATRICIA 050-2021962465 43728658 30 14 29 73
011|LOPEZ RAMIREZ WILIER 050-2021085426 00817465 0 NO APTO Segun numeral 7.3.3. La no presentacion de las Declaraciones Juradas
(Anexos 1) y hoja de vida con llenao incompleto.
012|REYES TINEO ISRRAEL 050-2021160183 43053778 0 NO APTO [Segun el literal "a" del numeral 5.1 y numeral 7.3.3.
013|COTRINA RAMOS JOSE LENIN 050-2021149054 47439323 0 NO APTO |[No cuenta con la experiencia especifica requerida para el puesto.
014|NEIRA ALTAMIRANO JHOEL ESTAWAR 050-2021014557 48423424 0 NO APTO |[No cuenta con la experiencia especifica requerida para el puesto.
015|VASQUEZ TORRES CHISTHIAN JHONATAN 050-2021608583 77050603 0 NO APTO |[Segun el literal "a" del numeral 5.1 y numeral 7.3.3.
016|DAZA ROJAS ENRIQUE 050-2021840826 40107651 0 NO APTO |[Segun el literal "a" del numeral 5.1 y numeral 7.3.3.
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Moyobamba, 03 de mayo de 2021




