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Vistos, el Informe N°000287-2023-GR,LAMB/GRED-UGEL.L.AMB-RH-AFB [4809404] de fecha 23-11-2023
y demas documentos que se adjuntan como antecedentes, en un totai de 32 folios, sobre licencia con goce
de remuneraciones por incapacidad temporal para el trabajo por motivos de enfermedad de Profesora
TAVARA COLCHADO ADELAIDA VILMA y propuesta de contrato docente de JUAREZ GONZALEZ
AGRIPINA;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N.° 29944 Ley de Reforma Magisterial contempia en su Articulo 71°.- Licencias: en el literal a)
con goce de remuneraciones y en su literal b) sin goce de remuneraciones, asimismo mediante D.S.N°004-
2013-ED. Reglamento de [a Ley N°29944, en los Sub Capituios V, Vi y VI, Articuio 180° ai 197°, precisa los
procedimientos y periodos que se contabilizan para cada uno de los casos;

< 4 orrespond|endo a EsSalud el pago del subsidio a partir del vigésimo primer dia hasta un maximo de once
== (11} meses y diez (10} dias consecutivos, ¢) Si ESSALUD, a través de la Junta Médica diagnostica
incapacidad permanente, la Instancia de Gestién Educativa Descentralizada cesara al profesor por este
' otwo y d) Corresponde a la Instancia de Gestibn Educativa Descentralizada, abonar Ia diferencia

[N -5 po
7 V BQ%T& mediante la Resolucnon Vlcemlmstenal N 081 2023 MINEDU deroga la Resolucion Viceministerial

icencias con goce de remuneraciones, en su Numeral 5.2 Licencia por incapacidad temporal, 5.2.1
el derecho al descanso fisico remunerado que tiene el(a) profesor(a) nombrado(a) y contratado(a) que
7 dite una incapacidad temporal. 5.2.2 Requisitos: a) Sclicitud presentada ante su jefe inmediato en un
L JORY “ 5 ’r'bTésor( a) que iabgre en liEE ubicadas en zona rural i 0 VRAEM, puede presentarse en un plazo de cinco
\& (5) dias hébiles. b) CITT, el cual sustenta desde el primer dia de licencia; 0, ¢) CM, s6lo por ios primeros
M veinte {20) dias en el ario, para lo cual se debe adjuntar: la receta medica, el recibo de pago por honorarios
profesionales o recibo de pago de la atencidn meédica recibida; y, el recibo de compras de la medicina
adquirida. 5.2.3. A partir del dia veintiuno la iicencia se acredita necesariamente con el CITT, 5.2.4. En caso

: "’que el(a} profesor(a) se encuentre hospitalizado, ia solicitud puede ser presentada por algun familiar o por

. » algin miembro de la comunidad educativa, pudiendo adjuntar la constancia de hospitalizacién, dando inicio
-al tramite de licencia, debiendo presentar el CITT correspondiente en un plazo maximo de dos (2} dias

- habiles de su expedicion, excepcionalmente para el caso de los profesores que laboren en HIEE ubicadas en
-~ zona rural | o VRAEM, puede presentarse en un plazoc maximo de cinco (5) dias habiles. 5.2.5. En caso no
se haya presentado Ia solicitud de licencia durante la hospitalizacion, el{a) profesor{a) puede presentaria en
un plazo maximo de dos (2} dias habiles contados desde la fecha en que ha sido dado de alta, adjuntando
el CITT correspondiente, excepcicnalmente para el caso de los profesores que laberen en |IEE ubicadas en
zona rural | o VRAEM, puede presentarse en un plazo de cinco (5} dias habiles. 5.2.6. El informe de
incapacidad temporal expedido por 1a COMECI no sustituye al CiTT, por lo que no sustenta el otorgamiento
de la licencia por incapacidad femporal. 5.2.7. Las DRE/UGEL tienen como parte de sus funciones realizar
la fiscalizacion posterior primordialmente de este tipo de licencia, estableciendo cogrdinaciones




interinstitucionales con las entidades del sector Salud, a fin de corroborar la veracidad de los certificados de
incapacidad otorgados, los cuales deben responder efectivamente at estado de salud del profesor(a);

Que, el articulo 1 de la Ley N°30328, Ley que establece medidas en material educativa y dicta otras
disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicioc Docente reguiado en la Ley 29944, Ley de Reforma
Magisterial, tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
publicas de educacion basica y técnico productiva;

Que, mediante Decreto Supremo N°001-2023-MINEDU “Norma que regula el Procedimiento para las
ontrataciones de profesores y su renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion
S gcr ica y técnice productiva, a que hace referencia la Ley N°30328, Ley que establece medidas en materia
p*~educativa vy dicta otras disposiciones, en el articulo 21.- Contratacién por situaciones diferenciadas, se
LAhbserva que el numeral 21.2. Contratacidn a propuesta del director de la LE, se desarrolla para los
PR siglientes casos: literal a) ii. En jas vacantes para el reemplazo del profeser ausente por: las licencias con o
$& . afw: &N goce de remuneraciones de hasta por 3 medes o 98 dias en caso de licencia con goce por maternidad, y
~~T literal b) sefiala que El director de 1a |.LE., en coordinacion con los miembros del CONEI podran proponer
te la UGEL, a quien cumpla con los requisitos de formacion, general, especificos y no incurra en aiguno
eﬁgﬂ'ﬁéﬁﬁqs impedimentos estipulados en el articulo 15 de ia presente norma; adjuntando fa hoja de vida
$ v gogimentada y los formatos establecidos en los anexos 8, 9, 10, 11, 12 y 19 de la presente norma,
debidamente llenados, firmados y con la impresién dactilar;
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% e QUE, mediante Resolucion Directoral N°003266-2023-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB [4619769-2] de
itha 28 de junio del 2023, numeral 1.1.- Se concede ampliacion de licencia con goce de remuneraciones
incapacidad temporal para el trabajo (enfermedad) de la docente Adelaida Vilma Tavara Colchado, con

t ediante Resolucién Directoral N°003496-2023-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB [4665469-2] de
Jectid 21 de julio del 2023, numeral 1.1.- Se concede ampliacién de licencia con goce de remuneraciones
For incapacidad temporal para el trabajo por motivos de enfermedad de la docente Adelaida Vilma Tavara
Colchado, con vigencia del 26/06/2023 al 21/07/2023, en un total de 26 dias y numeral 2.1.- Aprobar el
contrato al personal docente reemplazante, Agripina Juarez Gonzalez, con vigencia del 26/06/2023 al
21/07/2023, en un total de 26 dias;

Que, mediante Resolucién Directoral N°003601-2023-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB [4698231-2] de
fecha 10 de agosto del 2023, numeral 1.1.- Se concede ampliacion de licencia con goce de remuneraciones
por incapacidad temporal para el trabajo por motivos de enfermedad de la docente Adelaida Vilma Tavara
Colchado, con vigencia del 22/07/2023 al 18/08/2023, en un total de 28 dias y numeral 2.1.- Aprobar el
contrato al personal docente reemplazante, Agripina Juarez Gonzalez, con vigencia del 22/07/2023 al
18/08/2023, en un total de 28 dias;

Que, mediante Resolucién Directoral N°003839-2023-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB [4729888-2] de
fecha 18 de setiembre del 2023, numeral 1.1.- Se concede ampliacion de licencia con goce de
remuneraciones por incapacidad temporal para el trabajo por motivos de enfermedad de la docente Adelaida
Vilma Tavara Colchado, con vigencia del 16/08/2023 al 14/09/2023, en un total de 30 dias y en su Articulo
Segundo.- Reconeccer sélo para efectos de pagos del personal docente reemplazante Agripina Juérez
Gonzalez, con vigencia del 19/08/2023 al 14/09/2023, en un total de 27 dias;

Que, mediante Resoluciéon Directoral N°004605-2023-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB [4760353-3] de
fecha 22 de noviembre del 2023, en su Articulo Primero.- Conceder ampliacién de licencia con goce de
remuneraciones por incapacidad temporal para el trabajo por motivos de enfermedad de la docente Adelaida
Vilma Tavara Colchado, con vigencia del 14/09/2023 al 13/10/2023, en un total de 30 dias y en su Articulo
Segundo.- Aprobar el Contrato del personal docente reempiazante Agripina Juarez Gonzalez, con vigencia
de! 14/09/2023 al 13/10/2023, en un total de 30 dias;

Que, mediante OFICIO N°0413-2023/I.E.E.”JMI” [4809404-0] de fecha 25 de octubre del 2023, el Director
de a |.E.E. "Juan Manue! iturregui” — Lambayeque, presenta la solicitud de ampliacién de licencia con goce
de remuneraciones por incapacidad temporal para el trabajo por mctivos de enfermedad de la profesera
Adelaida Vilma Tavara Colchado, a partir del 14 de octubre del 2023 al 22 de octubre del 2023, segun CITT.
A-402-00032035-23 de fecha 20/10/2023, por nueve (9) dias, y a partir del 23 de octubre del 2023 ai 31 de
octubre del 2023, segun C!TT. A-402-00032192-23 de fecha 23/10/2023, por nueve (9) dias, haciendo un
total de dieciocho (18) dias, los mismaos que deberan ser subsidiados por EsSalud;




Que, mediante INFORME N°000287-2023-GR.LAMB/GRED-UGEL.LAMB-RH-AFB [4809404-1] de fecha
23-11-2023, se precisa que del estudio y anaiisis de la documentacion presentada por la recurrente, se
concluye que es procedente atender el oforgamientc de ampliacién de la licencia con goce de
remuneraciones por incapacidad temporal para el trabajo por motivos de enfermedad de la profesora
ADELAIDA VILMA TAVARA COLCHADOQ, a partir del 14 de octubre del 2023 al 22 de octubre del 2023,
segun CITT. A-402-00032035-23 de fecha 20-10-2023, por nueve (9) dias, y a partir del 23 de octubre del
2023 al 31 de octubre del 2023, segiin CITT. A-402-00032192-23 de fecha 23/11/2023, por nueve (8) dias,
haciendo un total de dieciocho (18) dias; asi como la aprobacién del contrato de la profesora reemplazante
AGRIPINA JUAREZ GONZALEZ, a partir del 14-10-2023 al 22-10-2023, y del 23-10-2023 al 31-10-2023, en
un tota!l de 18 dias de contrato docente por reunir los requisitos establecidos en la normatividad wgente
para tal efecto se debe proceder a emitir el acto resolutivo correspondiente de acuerdo a ley,

Regionales con su Modificatoria Ley N.° 27902, Ordenanza Regional N°005-2018-GR.LAMB/CR gue
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional y la Gerencia Regional de
Educacién, Ordenanza Regional N°011-2011-GR.LAMB/CR que aprueba el CAP de la GRED, UGELs vy su
p oM odificatoria aprobada con Ordenanza Regional N°004-2012-GR LAMB/CR, Resolucién Ejecutiva Regional
B° <% 134-2012-GR.LAMB/PR, que aprueba el Presupuesto Analitico de Personai del Pliego 452 Gobierno
C'Fi*e:glcnnal de Lambayeque;

.

17628369
FECHA DE NACIMIENTO 03/01/1965
CARGO Profesora Nombrada
REGIMEN PENSIONARIO D.L.N" 19990
JORNADA LABORAL 30 horas
INSTITUCION EDUCATIVA LE.E.N° 10106 "Juan Manuel iturregui”
LUGAR Lambayeque
CODIGO DE PLAZA 025891213819
CITT A-402-00032035-23 - 20/10/2023
VIGENCIA Del 14/10/2023 al 22/10/2023 (9 dias)
CITT A-402-00032192-23 - 23/10/2023
VIGENCIA Del 23-10-2023 al 31-10-2023 (9 dias)
TOTAL DE DIAS 18 dias
PERIODO SUBSIDIADO UGEL LAMB 00 dias
PERIODO SUBSIDIADO POR ESSALUD 18 dias

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER SOLO PARA EFECTOS DE PAGOS, al personal docente que a
continuacion se indica:



ZONAL DNI 16613044
R MBARFaR
§°§ N3P C?‘"{:: ECHA DE NACIMIENTO 25/04/1959
A R[1
- e 'Eas?:?af ‘jARGO Profesora Contratada
PP TITULO PROFESICNAL Licenciada en Educacién Primaria TP.N°11708-P-DRE-CH
REGIMEN PENSIONARIO D.L.N° 19980

4 FENSTITUCION EDUCATIVA |.E.E.N° 10106 "Juan Manuel lturregui”

A
T‘&%AR _ Lambayeque

FJQBNADA LABORAL 30 Horas

JUAREZ GONZALEZ AGRIPINA :

%DIGO DE PLAZA 025891213819

Del 14/10/2023 al 22/10/2023
Del 23/10/2023 al 31/10/2023
18 dias

Ampliacién de licencia con goce de remuneraciones por
motivos de Enfermedad de Prof. Adelaida Vilma Tavara
Colchado.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la Oficina de Escalafon de la UGEL Lambayeque, cumpla con el
control minucioso de la licencia resuelta en el Articulo Primero de [a presente resolucion, y el registro en el
Médulo de Gestion de Escalafon del Sistema AYNIL, de conformidad con la Unica Disposicion
Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N°017-2020-MINEDU “Decreto Supremo que crea y
dispone el uso obligatorio del Sistema Integrado de Gestion de Personal en el Sector Educacidon — Sistema
AYNI, en las instancias de Gestion Educativa Descentralizada.

ARTICULO CUARTO.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico
Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N.° 31638, que aprueba la Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR, a la parte interesada la presente resolucion de conformidad con lo
prescrito en el Articulo 18° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General N.® 27444,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

e

. MAGALY MARGARITA ROMERO DAVALOS
DIRECTOR DE LA UGEL LAMBAYEQUE
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL LAMBAYEQUE

MMRIVD.UGEL.LAMB
DEGB/RR.HH
JLAN/OFAD
GIMC/OAT
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