MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO

HUARAZ - ANCASH
RUC: 20172267620

“Atio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

ORDENANZA MUNICIPAL N° 003-2023/MDP

Pariacoto, 27 de febrero de 2023,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD '_D_ISE:TRI’tAL DE PARIACOTO
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'MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO
HUARAZ - ANCASH

RUC: 20172267620

Que, a través de la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de Gestién del Estado, se
eclara el Estado Peruano en proceso de modernizacién en sus diferentes instancias,
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_ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO
HUARAZ - ANCASH

RUC: 20172267620

iahilizar la operacién de las entidades pubhcas durante la etapa de transito al régimen previsto
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- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO
HUARAZ - ANCASH

RUC: 20172267620
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Artlculn T ercero.- APROBAR, el Cuadro de Asignacién de Personal Provisional {CAP-P}
e la Municipalidad Distrital de Pariacoto, la cual consta de (13) folios y como anexo forma parte
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:jDENOMINAC]OH DE

~ DENOMINACION DE

-'-UNIDAD ORGANEGA

. conigo

SITUACION DEL CARGO. | ¢

ALCALDE

10.01:13.01

DR

Eleccién

CHOFER

10.01.13.06

S

SECRETARiA(O)”"'

TOTAL UNIDAD ORGANICA

CARGO ESTRUCTURAL."ZF 1

SIFICACION

| SITUACION DEL CARGD

JER ENTE MUNIC‘PAL

10.01.14.02

SECRETARIA{C)

10.01.14.0R

SP-AP 1

ASISTENTE DE GERENCIA
MUNICIPAL

10.01.14.07

. 8PAP : 1
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OFICINA MUNICIPAL DE GESTION DE

.GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
TOTAL UNIDAD GRGARICA

RIESGO DE DESASTRES ' '-10'-01;1;"_’-04;-.: :
 d - i 8 .
g i | ASISTENTE DE LA OFICINAMUNICIPALDE
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' . Cuadro para Asignacién de Personal Provisional CAP -2023

b

Yo
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'ORGANICA :

DENOMINACION DE LA UNIDAD .

'SECRETARIA GENERAL

CARGOESTRUCTURAL - | -

. CODIGO.

| SITUACION DEL CARGO

|/ CARGO DE CONFIANZA

SECRETARIA GENERAL

10.01.1402 -

1

1

ASISTENTE DE SECRETARIA
GENERAL

10.01.14.06

GESTION DOCUMENTARIA

10011404

—

 ASISTENTE DE GESTION

DOCUMENTARIA

10011406 . [

RELACIONES PUBLICAS E
IMAGEN INSTITUCIONAL

10014405

ASISTENTE DE RELACIONES
PUBLICAS

1001.1406°

REGISTRG CIVIL

10.01.14.04

ASISTENTE DE REGISTRO
CivIL

10.01.14.06

ARCHIVO GENERAL

10.01.14.04"

ASISTENTE DE ARCHIVO
GENERAL

10.01.14.08

TOTAL UNIDAD ORGANICA

-~

10
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" DENOMINACION DELA

" -UNIDAD ORGANICA : |~

‘CARGOESTRUCTURAL -~ |

':;6?!éﬂ}i\:‘:ﬁ?.;VAPW"’-STB&GQN FINANZA

€oDIGO.

T SITUACION DEL CARGO

o | p | N

-| CARGO DE CONFIANZA

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANGS '

"10_.01.1__4,04

1

| DE RECURSOS HUMANOS

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

10011406

UNIDAD DE CONTABILIDAD

10.01.14.04

, |- ASISTENTE ADMINISTRATIVO |- 3

DE CONTABILIDAD

)

UNIDAD DE TESORERIA

1001404 )

ASISTENTE ADMINISTRATIVO
DE TESORERIA '

© 10011406

-UNIDAD DE LOGISTICA'Y
CONTROL PATRIMONIAL

10011408 5

ASISTENTE ADMINISTRATIVO
LOGISTICA '

10011406

ALMACEN

1001.1404

ASISTENTE DE ALMAGEN

10.01.14.06

TOTAL UNIDAD ORGANICA

M
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- Cuadro para Asignacién de Personal Provisidnal CAP -2023

. ' DENOMINACION DEL ORGAHO

~ '__"DENOMIHACION DE LA unmn
_ORGAMICA:

.-'fSlT.UACl‘ON DELCARGO o
10 L N T

CARGO ESTRUCTURAL - - cooreo

OFICINADE,ADMINISTRACION - o . )
TRIBUTARIA Y RENTAS g 1,0'_01'14'04-. o SPRL T 1

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE
| TRIBUTOS Y RENTAS

ASISTENTE ADMINISTRATIVODE |~ , oo oot |
TRIBUTOS Y RENTAS o oouuMgs )

UNIDAD DE REGISTRO | e EE A ) B N
RECAUDACIONYCONTROL |~ TOORMBET o b SPES = 1 L

10010406

ASISTENTE DE REGISTRO - - P S ap I ‘ B I
RECAUDACION Y CONTROL o 100106 o SRR T N

UNIDAD DE FISCALIZACION 10011408 . SPES
ASSTENTEUNDADOE | aroireer 1 momo 1
FISCALIZACION | OO0 o SR T 1

UNIDAD DE COBRANZA N P R

TOTAL UNIDAD ORGANICA S | | R 1 5 2 0
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DENOMINACIONDELA

UNIDAD ORGANICA ;.

CARGO DE

. CONFIANZA

OFICINA DE ASESOR!
JURIDICA -

| ASISTENTE DE ASESORIA
~JURIDICA

TOTAL UNIDAD ORGANICA
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OFICINA DE PLANIFICACION Y -
PRESUPUESTO

40

ASISTENTE DE
PLANIFICACION ¥
PRESUPUESTO

10011406 -

L0
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: 5 ‘-~:z. 3

ﬂ; . _“:l' ST

X >
\}‘..\:y

41

OFICINA DE PROGRAMACION
MULTIANUAL DE
INVERSIONES - OPMI -

0oLl

P
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42

| ASISTENTE DE

PROGRAMACION
MULTIANUAL DE
INVERSIONES - OPM|

. 10.01.14.06

TOTAL UNIDAD ORGANICA
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" DENOMINAGION DE LA UNIDA
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"SITUACION DEL.CARGO.

P

=

OFICINA DE DESARROLLO . ' SRR ' |

URBANO E INFRAESTRUCTURA | 1?'0_1'14‘02‘ . S n " 1
ASISTENTE OFICINADE _ R ‘ - o

DESARROLLO URBANO E 10014408 SP-AP . 2 - 2
INFRAESTRUCTURA . - ‘

UNIDAD DE PLANEAMIENTO e g - —_—
URBANO Y CATASTRO L il i SPEJ L _ L
'ASISTENTE UNIDAD DE R | : -t
PLANEAMIENTO URBANO Y 10011406 SP-AP 1 1 N
CATASTRO LT e e | o

-
=
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UNIDAD DE ESTUDIOS Y . o .
PROYECTOS - UNIDAD. ’ 10011404 - o SP-EJ . 1
FORMULADORA At B : .

| ASISTENTE UNIDAD DE T - _‘ __ |
ESTUDIOS Y PROYECTOS - 100114046 | - spAp - 1 | -
'UNIDAD FORMULADORA T . | -'

UNIDAD DE OBRAS Y ' B ' ' ‘ ’ ' ‘
LIQUIDACION _ 10011404 = 8P-EJ 1. o 1

ASISTENTE UNIDAD DE OBRAS s a ; —
Y LIQUIDACION 10.01.14.06 sP-AP - o

TOTAL UNIDAD ORGANICA : ' 9 2 7 0 1
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" Cuadro para Asignacién- de Personal Provisional CAP -2023

CARGO ESTRUCTURAL

OFICII\EA DE DESARROLLO ECONOMICOY

AGROPECUARIO o, foonns SPDS

SECRETARIA  100i1abs- _' _' sP-AP

ggg}ﬁ) DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y 1001 1404-- . 1

ASISTENTE DE LAUNIDAD DE DESARROLLO

AGROPECUARIOYRURAL =~ , - | [00W4® = AP 1

UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMIGO f L

FOMENTO EMPRESARIAL o 10011408 SPEJ !

ASISTENTE UNIDAD DE DESARROLLO. T _

ECONOMICO FOMENTO EMPRESARIAL 100N AP '

gm)eﬁa IIDEEN?(E)STION MUNICIPALDEAGUAY: "+ 0 yaq’ o 1

ASISTENTE UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL | ]

DEAGUA Y SANEAMIENTO - 10011496 SP-AP !

APOYD ADMINISTRATIVO 10011404 4P

OPERADOR DE SER. AGUA POTABLE 10011404 - SP-AP ,

VIGILANTE DE AGUA POTABLE 10011404 §P-AP p
. TOTAL UNIDAD ORGANICA, 17
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DENGMINAGION DE |
ORGANICA:

e "CARGOESTRUCTURAL - | &

T SITUACIONDEL CARGO. -

ONFIANZA

SOCIAL

OFICINA DE DESARROLLO

10011402

.1.

DESARROLLO SOCIAL

ASISTENTA DE LA OFICINA DE

10066406

SP-AP .

UNIDAD DE PART, VECINAL,
EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTE

10106.64.04"

SP-EJ

CULTURA Y DEPORTE

ASISTENTA DE LA UNIDAD DE

PART. VECINAL, EDUCACION, - ,10.06.64.06

- | UNIDAD DE SERVICIOS
- SOCIALES

10066404 |

SERVICIOS SOCIALES

AS!STENTA DE LA UNIDAD DE

. 1(-).06;614.06-:_7-_". o

"PROGRAMAS SOCIALES

10.01.1404

SPEJ

ASISTENTE DE PROGRAMAS
SOCIALES

10.01.14.06

SPE-AP

59TOTAL UKIDAD ORGANICA
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OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS

10.01.14.01

:ASISTENTE DE LA OFICINA DE SERVICIOS

10,06 64.06

PUBLICOS SP-AP 1

| R MANTENIMIENTO ELECTRICO - 10.06.64.06 SP- AP 1
UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE YLIMPIEZA | 10.0664.04 SP-E 1 1
ASISTENTE DE LA UNIDAD DE MEDIO ot o e
AMBIENTE Y LIMPIEZA ; 10065006 -, !
PERSONAL DE LIMPIEZA 10.06.64.06 10
UNIDAD DE TRANSPORTE URBANO Y P B
TRANSITO | 10086105, 1 1
ASISTENTEDE LAUNIDADDE . '- : o
TRANSPORTE URBANO Y TRANSITO 10.06.64.06 o 1

| UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA 10066404 o
ASISTENTE UNIDAD DE SEGURIDAD o - j 1
CIUDADANA 10.06.64.06. S ' ,1:_

80 | SERENOMUNICIPAL 10.06.64.06 SP- AP 15 12

TOTAL UNIDAD ORGANICA 34 28
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Cuadro para Asignacién de Personal Provisional CAP -2023

TOTAL OCUPADOS

20

TOTAL PREVISTOS =/

87

13

TOTAL NOMBRADOS

120
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