“DECENIO DE [ 4 IGUALDAD DE ()PORTU.*\'IDADES PARA MUJERES ¥ HOMBRES™

"Ano del Bicentenari_o“ de la consolidacién de nuestra Independencia, y dela
cenmemoracién de |as heroicas batallas de Juniny Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N® 230-2024-GM/MDC

Carabayllo, 25 de abri] de 2024

VISTO:

El Informe N° 450-2023-SGTIE-GM /MDC, de la Subgerencia de Tecnologia de 1a Informacién
y Estadistica; el Informe N° 079-2024-GAJ /MDC, de 1a Gerencia de Asesoria Juridica,
Tespecto a la modificacién de Ja Resolucién de Alcaldia N° 093—2020-A/ MDC, y;

CONSIDERANDO:

concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, los gobiernos Ilocales gozan de autonomis politica, econémica ¥

zyue, la Resolucién Ministerial N° 1 19-2018-PCM, dispone que cada entidad de la entidad de

de la Administracién Publica comprendidas en el articulo I del Titulo Preliminar del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General(...)”;

g

”,ue, mediante Resolucién de Alcaldia N° 093—2020—A/ MDC se dispuso constituir el Comité

o)

‘e Gobierno Digital de 1a Municipalidad Distrital de Carabayllo, dejandose sin efecto Ia

"“ Resolucién de Alcaldia N° 546—2018—A/ MDC y toda disposicién que se oponga a lo dispuesto;

Que, mediante Informe N° 450~2023—SGTIE—GM/ MDC, 1la Subgerencia de Tecnologia de la
Informacién y Estadistica, indica la necesidad de la reformulacién de la Resolucién de
Alcaldia N° 093~2020-A/ MDC, debiéndose establecer los roles de los miembros del Comité,
como el Presidente y Secretario Técnico;

Que, mediante Informe N° 079-2024-GAJ /MDC, la Gerencia de Asesoria Juridica, emite
opinién legal favorable respecto a la modificacién de la Resolucién de Alcaldia N° 093-2020-
A/MDC, en consideracién con la propuesta realizada por la Subgerencia de Tecnologia de 1a
Informacién y Estadistica;
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Estando a lo expuesto, ejerciendo las facultades conferidas por la Ley N° 27972 Ley Organica
de Municipalidades; la Resolucién de Alcaldia 019-2014 /MDC, por la que se delegé al Gerente
Municipal facultades administrativas y resolutivas; y con el visto Bueno de la Subgerencia de
Tecnologia de la Informacién y Estadistica y Gerencia de Asesoria Juridica

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Modificar los articulos primero, segundo y tercero de la Resolucién

de Alcaldia N° 093-2020-A/MDC, en los siguientes términos:

Articulo Primero.- CONSTITUIR el COMITE DE GOBIERNO DIGITAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO, el cual queda conformado de la
siguiente manera:

Alcalde o su representante quien lo presidira

Gerente Municipal que cumplira su funcién como Lider de Gobierno y Transformacién
Digital

Subgerente de Tecnologia de la Informacién vy Estadistica, quien cumplira el rol de
Secretario Técnico

Subgerente de Recursos Humanos

Subgerente de Atencién al Ciudadano y Gestién Documental

Oficial de Seguridad de la Informacién

Gerente de Asesoria Juridica

Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion Institucional

Articulo Segundo.- DESIGNAR al Subgerente de Tecnologias de la Informacién y

J a}
b)
c)
d)

! a)

Estadistica como Secretario Técnico del Comité de Gobierno ¥ Transformacién Digital, el
\cual tiene las siguientes funciones:

Elaborar las actas de las reuniones

Coordinar las agendas de las reuniones y sus convocatorias
Registrar la informacién del PGD en el aplicativo informatico
Otros que consideré el Comité

Articulo Tercero.- El Comité de Gobierno y Transformacién Digital de la Municipalidad
\ Distrital de Carabayllo cumple como minimo con las siguientes funciones:

Formular el Plan de Gobierno Digital de la Entidad, en coordinacién con los drganosy
unidades organicas, programas y/o proyectos de la entidad.

Liderar y dirigir el proceso de transformacién digital de la entidad.

Evaluar que el uso actual y futuro de las tecnologias digitales sea acorde con los
cambios tecnoldgicos, regulatorios, necesidades de la entidad, objetivos
institucionales, entre otros, con miras a implementar el Gobierno Digital.

Gestionar la asignacién de personal y de recursos necesarios para la implementacién
del Plan de Gobierno Digital, Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos
Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién
(SGSI) en sus Planes Operativos institucionales, Plan anual de contrataciones y otros
Promover y gestionar la implementacién de estandares y buenas practicas en gestion
y gobierno de tecnologias digitales, interoperabilidad, seguridad digital, identidad
digital y datos de la entidad.

Elaborar informes anuales que midan el progreso de la implementacién del Plan de
Gobierno Digital y evalten el desempefio del Modelo de Gestién Documental (MGD),
Modelo de Datos Abiertos Gubernamentales en las entidades publicas y Sistema de
Gestién de Seguridad de la Informacién ( SGSI)
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Vigilar el cumplimiento de la normatividad relacionada con Ia implementacién del
Gobierno Digital, mteroperabﬂidad, seguridad de la informacion ¥ datos abiertos en
las entidades publicas,

h) Promover e] intercambio de datos, informacién, software publico, asi como 1a
colaboracién en el desarrollo de proyectos de digitalizacién entre entidades.

1) Gestionar, mantener ¥ documentar el modelo de Gestién Documental (MGD), Modelo
de Datos Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestién de Ia Seguridad de la
Informacion (SGSI) de 1a entidad.

j) Promover Ia conformacién de €quipos multidisciplinarios agiles para la
implementacién de proyectos e iniciativas de digitalizacién de manera coordinada con
los responsables de los 0rganos y unidades organicas de la entidad.

k) Otras funciones que se le asigne en el ambito de Su competencia y aquellas

concordantes con la materia.

ARTICULO SEGUNDQ.- Incorporar los articulos Cuarto quinto y sexto, a Ia Resolucién de
Alcaldia N® 093-2020-A/MDC, quedando redactado los siguientes términos:

Articulo Cuarto.- Dejar sin efecto, la Resolucién de Alcaldia N° 546-2018-A/MDC y toda
disposicién que se oponga a lo dispuesto en la presente Resolucién.

Articulo Quinto.- Disponer que la presente Resolucién sea notificada a cada uno de los
funcionarios designados para las coordinaciones ¥ acciones correspondientes.

Articulo Sexto.- Encargar a la Subgerencia de Tecnologia de Ia Informacién y Estadistica

la publicacién de la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad
Distrital de Carabayllo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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