MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

CERRO AZUL

“Atio del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia y de
la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N2 025-2024- GM-MDCA

Cerro Azul, 23 de abril de 2024.

VISTO:

El Informe N° 016-2024-SGSS-GDSPV/MDCA de fecha 17 de abril de 2024 de la Sub
Gerencia de Servicios Sociales, el Informe N* 352-2024-GDSPV-MDCA de fecha 17 de abril de 2024
de la Gerencia de Desarrollo Social y Participacion Vecinal, el Informe Legal N° 207-2024-
AIRITALN MDCA/GM-0OGAJ, de fecha 23 de abril de 2024, de la Oficina General de Asesoria Juridica, v;

CONSIDERANDO:

Que, en primer lugar, el articulo 194" de la Constitucion Politica del Pert modificado por
el articulo unico de la Ley N° 30305, establece que las municipalidades son organos de gobierno
local, con autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo
cual es concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, el cual establece que dicha autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento
juridico.

el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
en concordancia con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perl, prescribe que los
Gobiernos Locales gozan de Autonomia Politica, Economica y Administrativa en los asuntos de su
competencia, siendo responsabilidad del Titular de la Entidad asegurar y garantizar el normal
funcionamiento de la institucion y la aplicacion de los mecanismos y procedimientos
determinados por los sistemas administrativos y de control interno del sector Publico para el
desarrollo de la Gestion Municipal.
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Que, el articulo 73" de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, se establece que
las municipalidades, tomando en cuenta su condicion de municipalidad provincial o distrital,
asumen las competencias y ejercen las funciones especificas senalas en el Capitulo Il del presente
Titulo, con caracter exclusivo o compartido, en las materias: (..) 4, En materia de desarrollo y
economico local, dentro de ello, 4.5) El fomento del turismo local sostenible, asimismo, en el
numero 19 del articulo 82 de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 sefala: “Promover

){ actividades culturales diversas”.

Que, con Resolucion de Alcaldia N* 051-2024-MDCA/ALC de fecha 20 de marzo de 2024,
el Titular de la Entidad resolvio en el Articulo Primero. - Modificar el articulo segundo de la
_Resolucion de Alcaldia N° 240-2023-MDCA/ALC, incorporando la delegacién de facultad en el
' Gerente Municipal, segun lo siguiente:

J “(..)

—

22. Aprobar los planes de trabajo que presenten las unidades Organicas, expidiéndose el
-acto resolutivo que corresponda”. >

Que, mediante Informe N* 016-2024-5GSS5-GDSPV/MDCA de fecha 17 de abril ded
Sub Gerencia de Servicios Sociales, remitio el PLAN DE TRABAJO DENOMINZ
ITINERANTE “EXPLORA CON HUARQUI"”, el mismo que cuenta con su Visto g
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responsabilidad del citado Plan, con el objetivo de fomentar la difusion de la cultura en ninos
del distrito de Cerro Azul.

Que, con Informe N° 352-2024-GDSPV-MDCA de fecha 17 de abril de 2024, la Gerencia de
Desarrollo Social y Participacion Vecinal opind que es viable el PLAN DE TRABAJO DENOMINADO:
MUSEO ITINERANTE “EXPLORA CON HUARQUI", con el objetivo de promover el desarrollo
sostenible a nivel local descentralizado la cultura, promover la educacion patrimonial y difusion
del patrimonio arqueologico.

Que, mediante Informe Legal N 207-2024-MDCA/GM-OGAJ, de fecha 23 de abril de 2024
de la Oficina General de Asesoria Juridica opind que es legalmente factible que el Gerente
Municipal apruebe mediante acto administrativo el PLAN DE TRABAJO DENOMINADO: MUSEO
ITINERANTE “EXPLORA CON HUARQUI”, el mismo que cuenta con su visto de conformidad y

_responsabilidad, con el objetivo de fomentar la difusion de la cultura en ninos del distrito de
"~ Cerro Azul.

_ : Que, estando a los considerados expuestos en los puntos precedentes, con las
(f/ atribuciones conferidas en la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y en uso de las
~ —+— facultades conferidas mediante Resolucion de Alcaldia N* 240-2024-MDCA/ALC y la Resolucion

Voo de Alcaldia N° 051-2024-MDCA/ALC, que delega facultades administrativas y resolutivas al
-~~~ Gerente Municipal;

SE RESUELVE:

N ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE TRABAJO DENOMINADO: MUSEO
ITINERANTE “EXPLORA CON HUARQUI”, en merito a los fundamentos expuestos en la parte
considerativa, el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion a la Gerencia de Desarrollo
/( Economico y Promocion del Empleo, a la Sub Gerencia de Servicios Sociales para el cumplimiento
(- del mismo.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la notificacion y distribucion de la presente Resolucion
y a la Oficina de Informatica y Estadistica cumpla con realizar la publicacion de la presente
resolucion en la pagina institucional (www.municerroazul.gob.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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