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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
Lima, 3C.. de...0\1) . del 2024

VISTO:

222 N El Recurso de Apelacién de fecha 27 de setiembre del 2023, presentado por ESMILA
« ANIEL PECEROS, identificada con DNI N° 06026042, servidora del Instituto
L.~ . J-Nacional de Salud del Nifio, cargo Técnico en Enfermeria I, Nivel STA, contra la
2 -‘. / denegatoria ficta que denegod su solicitud de reajuste y recalculo de la Bonificacion
¢ -~ Personal de conformidad con el D.U N° 105-2001 mas el pago de devengados e intereses
legales y el Informe N° 114-OAJ-INSN-2024, remitido por la Oficina de Asesoria
Juridica con el Proveido N° 190-OAJ-INSN-2024 el 12 de abril del 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de la documentacion, se verifica que con fecha 27 de setiembre del 2023, la
servidora ESMILA DANIEL PECEROS, presentd su Recurso de Apelacion contra la
denegatoria ficta, mediante la cual se denegd su solicitud de reajuste y recalculo de la
Bonificacion Personal de conformidad con el D.U N° 105-2001 mas el pago de

devengados e intereses legales en virtud a su solicitud presentada con fecha 21 de julio
. del 2023;

Que, el articulo 120° del T.U.O. de la Ley del Procedimiento Administrativo General
bado con el D.S N° 004-2019-JUS establece que, frente a un acto que supone que
afecta, desconoce o lesiona un derecho o un interés legitimo, procede su
1‘@&3 iccion en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley, para que sea
e veca 0, modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos: el numeral 217.1 del
217° establece que conforme a lo sefialado en el articulado 120, frente a un acto

1

istrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo,
“procede su contradiccién en la via administrativa mediante los recursos administrativos
seiialados en el articulo 218°, que en su numeral 218.1 literal b) estipula que el recurso
de apelacion es un recurso administrativo y su interposicion es resuelto por el superior
jerarquico;

Que, el Decreto de Urgencia N° 105-2001, en su articulo 1° fija a partir del 01.09.2011
en S/ 50.00 la Remuneracion Basica de los servidores sujetos al régimen laboral del

Decreto Legislativo N° 276, cuyos ingresos mensuales sean menores o iguales a S/
1,250.00;

Que, la Entidad ha tenido en cuenta que en el articulo 4° del Decreto Supremo N° 196-
2001-EF, se estipula lo siguiente: “la Remuneracion Bdasica fijada en el Decreto de
Urgencia N° 105-2001 reajusta unicamente la Remuneracion Principal a la que se refiere
el Decreto Supremo N° 057-86-PCM. Las remuneraciones, bonificaciones, beneficios,
pensiones y en general toda otra retribucion que se otorgue en funcion a la remuneracion
basica, remuneracion principal o remuneracion lotal permanente, continuardn
percibiéndose en los mismos montos, sin reajustarse, de conformidad con el Decreto
Legislativo N° 847",
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Que, el Decreto Legislativo N° 1153, regula la politica integral de compensaciones y
entregas econdmicas del personal de la salud al servicio del Estado, por lo que se indica
en su tnica disposicion complementaria derogatoria, mediante el cual deroga o deja efecto
segun corresponda solamente las disposiciones relativas a las remuneraciones,
bonificaciones, servicios de guardia y otros beneficios del personal de la salud a que se
refiere el Decreto Legislativo, contenida en los siguientes articulos y disposiciones
legales, entre cllos ¢l Decreto de Urgencia N° 105-2001;

Que, el Informe N° 114-OAJ-INSN-2024 remitido por la Oficina de Asesoria Juridica
con el Proveido N° 190-OAJ-INSN-2024 el 12 de abril del 2024, concluye y recomienda
que, “4.1 Considerando, que la legislacion pertinente seiiala y precisa que las
remuneraciones, bonificaciones beneficios, pensiones en general toda otra retribucion
que se oforgue en funcion a la remuneracion basica, remuneracion principal o
remuneracion total permanente, continuaran percibiéndose en los montos, sin reajustes,
de conformidad con el Decreto Legislativo N° 847 (...) 4.2 Por lo que resulta admisible
el recurso de apelacion por denegatoria ficta interpuesta por la recurrente dofia Esmila
Daniel Peceros, por haber transcurrido mas de cinco (02) mese sin que la autoridad haya
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e {";} esente informe esta Oficina de Aseso; ia Juridica opina dec!ar ar IMPR OCEDENTE, lo
thiz) de s?\@ olicitado por la apelante dofia ESMILA DANIEL PECEROS, con cargo de Técnico en
V== Enfermeria I, Nivel STA. (...) (sic)”;

Con la visacion de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Salud del
Nifio;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar IMPROCEDENTE, el Recurso de Apelacion de fecha 27 de
setiembre del 2023, presentado por ESMILA DANIEL PECEROS, identificada con
DNI N° 06026042, servidora del Instituto Nacional de Salud del Nifio, cargo Técnico en
Enfermeria [, Nivel STA, contra la denegatoria ficta que denegd su solicitud de reajuste
y recalculo de la Bonificacion Personal de conformidad con el D.U N° 105-2001 mas el
pago de devengados e intereses legales, conforme los fundamentos expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Declarar AGOTADA la via administrativa.

ARTICULO 3°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informética, publique la
presente Resolucion en la pagina web del Instituto Nacional de Salud del Nifio, conforme
a las normas de transparencia y acceso a la informacion publica.

Registrese y comuniquese;
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