DIRECCION REGIONAL DE SALUD
HUANCAVELICA N 0 1 2 6 -2024/GOB.REG-HVCA/DIRESA-OEGRH.

SPELEATL Py,

(@?’7; L i Eé% R

liirncavetioa, 19 FEB. 202

Visto: El Oficio N° 003-2024-FETER-HVCA solicitud de licencia por representacion sindical presentada don Carlos Manuel ALTEZ
IZARRA, con SisGeDo N* 3032388-2024-OEGRH, de la Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos, de la Direccion Regional de
Salud Huancavelica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante oficio de fecha 28 de enero de 2024, don Carlos Manuel ALTEZ IZARRA, solicita licencia por representacion sindical, con
goce de remuneraciones, por asumir funciones como Secretario General del SINDICATO UNIFICADO DE TRABAJADORES CAS - 1057
Y D.L 276 DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA-SUT-DIRESA-HVCA, por el periodo de tres [(03) dias, del dia 30

y 31 ge enero al 01 de febrero de 2024, para o cual adjunta en copia simple la Resolucion Directoral N° 002-2024-D! PSCLIDRTPE-HVCA

Que, conforme at Decreto Legisiativo Nro. 276. Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, v
Decreto Supremo Nro, 005-20-PCM-Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sectar Publico, en concordancia con lo dispuestio
en la Resolucion Gerencial General Regional N® 772-2023/GOB.REG-HVCAIGGR. de fecha 06 de noviembre de 2023, que aprueba el
Reglamento Interno de Servidores Civiles (RIS] a nivel del pliego 447 del Gobierno Regional de Huancavelica, establece en el articulo 72°.-
20) Licencia por representacion sindical: La licencia por representacion sindical, con goce de remuneraciones, se otorga para concurrir
a aclos de concurrencia obligatoria hasta un limite de treinta {30) dias calendarios por afo, conforme a lo dispuesto en el arliculo £17 del
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM. que aprueba el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil; el exceso sera considerado como
licencia por molivos particulares, sin goce de remuneraciones. La misma que sera autorizado mediante acto resolutivo, segln corresponda;
por consiguiente, es procedente conceder la licencia por representacion sindical, para dicho efecto es pertinente amitir el acto resolutive;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N® 0312-2020/GOB REG HYCA/DIRESA de fecha 04 de marzo del 2020 resueiven delegs
al Director de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos, |as facultades y atribuciones de emitil y suscribir actos resolutvas. esl: i
en el numetal 3.2, del Manual de Organizaciones y Funciones (MOF), aprobado mediante Resolucion Directoral Regional N° U218~
2017IGCB.REG HVCADIRESA,

En uso de las facultades conferidas por la Ley N? 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién: Ley N° 27867, Ley Organica de Gebiernos
Regionales; Ley I\~ 27902 MO'iIfI( atoria de la Ley Organica de Gobiemos Regionales: Decreto Ley N° 22867, Desconcentracian
Administrativa; y. ‘s Fie &t N - .

on la visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, y Oficina de Asesoria Juridica;
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONCEDER, en vias de regularizacion, licencia por representacion sindical, con goce de remuneraciones, a dan
Carles Manue! ALTEZ IZARRA, personal nembrade, con cargo de Choler, nivel remunerativo STA, por asumir funciones como Secretarin
General del SINDICATO UNIFICADO DE TRABAJADORES CAS — 1057 Y DL 276 DE LA DIRECCION REGICNAL DE SALUD
HUANCAVELICA-SUT-DIRESA-HVCA, por el periodo de tres (03] dias, del gia 30 y 31 de enero & 01 de febrao de 2024 por las
consideraciones expuestas en la preserte resolucion.

Articulo 2°. - NOTIFICAR la presente resclucion ai interesado e instancias administrativas compatentes para su conoomiento y fings
consiguientes ) . )
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

GOBIERNO REGIONAL DE AUANCAVELICA

DEZD/pesg.
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