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RESOLUCION JEFATURAL N° 0188-2024-ANA

San Isidro, 06 de mayo de 2024
VISTOS:

El Memorando N° 0100-2024-ANA-J de la Jefatura de la Autoridad Nacional del Agua;
el Informe N° 0537-2024-ANA-OA-URH, emitido por la Unidad de Recursos Humanos; y el
Informe Legal N° 0421-2024-ANA-OAJ, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el literal k) del articulo 12 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la

Autoridad Nacional del Agua, aprobado por Decreto Supremo N° 018-2017-MINAGRI,

establece que la Jefatura de la Autoridad Nacional del Agua tiene como funcién designar y

remover a los empleados de confianza, asi como aquellas personas que deban representar a

Slonaimente la Autoridad Nacional del Agua ante organismos y eventos nacionales e internacionales sobre

VALENCIA . . .
R’A"ANCHEGO materias de competencia de la entidad;

Roland Jesus FAU
2052071 1865 hard

Mot
Fe%a 26/05/2024 Que, la Jefatura de la entidad, con el memorando de vistos, solicita a la Unidad de

Recursos Humanos informe si el sefor William Enrique Gil Diaz tiene impedimento y/o

incompatibilidad legal para ejercer algun cargo de confianza y si cumple con el perfil exigido

e assemeenePAFA S€I designado en el cargo de Subdirector de la Unidad de Recursos Humanos de la
Oficina de Administracion de la Autoridad Nacional del Agua;

Que, la Unidad de Recursos Humanos, mediante el informe de vistos, indica que el

profesional propuesto, sefor William Enrique Gil Diaz, cumple con el perfil establecido en el

Homamcenepor  Manual de Clasificador de Cargos de la Autoridad Nacional del Agua, aprobado por

g;\EEzZ\sSEdgar Resoluciéon de Gerencia General N° 0134-2023-ANA-GG, y con los requisitos exigidos en la

2os20711865 hard @y N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y

recha,96/06/2024 gjercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, y

su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, para ostentar el cargo de

Firmado Subdirector de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién de la

avica cake Autoridad Nacional del Agua; opinando por su viabilidad legal la Oficina de Asesoria Juridica,

Augusto Ovidio

EA% 20520711865 @ traves del informe legal de vistos; vy,

Fecha 06/05/2024
506 Que, en ese sentido, encontrandose vacante el cargo de Subdirector de la Unidad de

Recursos Humanos de la Oficina de Administracion de la Autoridad Nacional del Agua,
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corresponde designar a la persona que asuma dicho cargo;

Con los vistos de la Oficina de Administracion, de la Oficina de Asesoria Juridica, de
la Gerencia General; y, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo que regula
el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, aprobado por el Decreto
Legislativo N° 1057, y su Reglamento, aprobado y modificado por los Decretos Supremos N°
075-2008-PCM y N° 065-2011-PCM, respectivamente; la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de
funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, y su Reglamento, aprobado por el
Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, asi como en el Reglamento Organizacién y Funciones
de la Autoridad Nacional del Agua, aprobado por el Decreto Supremo N° 018-2017-MINAGRI,

SE RESUELVE:

Articulo 1. Designacion

Designar, bajo el Régimen Laboral Especial de la Contratacion Administrativa de
Servicios establecida por el Decreto Legislativo N° 1057 y sus modificatorias, al sefior William
Enrique Gil Diaz, en el cargo de confianza de Subdirector de la Unidad de Recursos Humanos
de la Oficina de Administracion de la Autoridad Nacional del Agua, quien ejerce el cargo desde
el 07 de mayo de 2024.

Articulo 2. Notificacion
Notificar la presente Resolucion Jefatural al sefior William Enrique Gil Diaz, asi como
a la Unidad de Recursos Humanos.

Articulo 3. Publicacion
Disponer la publicacién de la presente resolucion en el Diario Oficial El Peruano y el
portal web de la entidad: www.gob.pe/ana.
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