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ENCIA MUNICIPAL N'85-2024-GM.MDS

San Sebast¡án, 02 de rnayo de 2024

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTO: El Expediente Admin¡strativo N' CU 1579-2024 de fecha 02 de mayo de 2024 que contiene
la Carta N'001-2024-RGNS del Gerente de Recursos Humanos de la Munic¡palidad d¡str¡tal de San
Sebastlán; y

CONSIDERANDO:

'San Sebastián, cuna de Aytlus y Panakas Reales'

Que, conforme a lo dispuesto en el artículo 194'de la Const¡tución PolÍtica del Perú, mod¡f¡cado por
la Ley N' 30305 - Ley de Reforma Constitucional, concordante con el artículo ll delTítulo Prel¡minar
de la Ley N" 27972 - Ley Orgán¡ca de Municipal¡dades, se establece que las Municipalidades son
órganos de gobierno local, los cuales tienen autonomía política, económica y administrativa en
asuntos de su competencia, autonomfa que radica en ejercer actos de gobierno, actos
administrativos y de admin¡strac¡ón, con sujeción al ordenamiento jurídico vigente;

Que, la autonomía política consiste en la capacidad de d¡ctar normas de cerácter obligator¡o en los
asuntos de su competenc¡a dentro de su jurisdicción, la autonomía económ¡ca cons¡ste en la
capac¡dad de dec¡dir sobre su presupuesto y los dest¡nos de los gastos y las invers¡ones con la
participación activa de la sociedad civil, la autonomÍa administrativa es la capac¡dad de organizase
de la manera que más convenga a sus planes de deserrollo tocel;

Que, mediante el numeral 2.4 del Artículo Primero de ta Resolución de Atcatdfa N' 19-2023-A-MDSS
de fecha 12 de enero de 2023, se delega al Gerente Munic¡pal autorizar las licenc¡as y encargaturas
en caso de ausencia temporal de uno o var¡os geientes de la Munic¡palidad;

Que, el artfculo 8' de la Ley N' 27972, Ley Orgán¡ca de Munic¡palidades, estabtece que la
admin¡stración municipal está integrada por los funcionarios y servidores prlbl¡cos, empleabos y
obreros, que prestan servic¡os para la munic¡pal¡dad, correspondiendo a cada municipalidaá
organizar la administrac¡ón de acuerdo con sus necesidades y presupuesto. En concordancia con lo
antes señalado, el artículo 27" del mismo cuerpo normativo prescribe que, la administración
mun¡cipal está bajo la dirección y responsabil¡dad del Gerente Municipal, funcionario de confianza a
t¡empo completo y ded¡cac¡ón exclus¡va designado por el Alcalde,

Que, med¡ante Exped¡ente Adm¡n¡strativo N' cu !s7s4-2024 de fecha 02 de mayo de zoz4, et
Gerente de Recursos Humanos de la Mun¡cipalidad Distrital de san sebastián, Abog. Richard
Gilberto Núñez santolalla, solicita perm¡so a cuenta de vacacicnes señalando que, én vlsta a
¡mprevistos de fueza mayor solic¡ta se le conceda permiso a cuenta de vacac¡ones por los dfas
jueves 02 y viernes 03 de mayo det 2024;

Que, mediante lnforme Técn¡co N" 025-2016-SERVIR/GPGSC, la Autoridad Nacional del servicio
C¡v¡l - SERVIR, ha prec¡sado que el encargo es una acción administrativa para el desplazamiento
de un servidor de carrera en puestos de responsabilidad directiva, regulado por el Reglamento de la
carera Adm¡nistrativa, aprobado por Decreto supremo N' 005-90-póM, y por el Manual Normativo
de Personal N'002-92-DNP "Desplazamiento de personal", aprobado por Resoluc¡ón D¡rectoral N.
013-92-INAP-DNP. Asimismo, señala que, normativamente se han prev¡sto dos tipos de encargo: (i)
El encargo de puesto por el cual se autoriza el desempeño de un puesto o cargo que se enculntra
vacante, m¡entras que en el (¡¡) encargo de func¡ones se autoriza el desempeño de las funciones de
un puesto o cergo que no se encuentra vacante, dado que su titular sólo se encuentra ausente de
manera temporal (vacaciones, l¡cencia, destaque o comis¡ón de servic¡o) y únicamente en el caso
del encargo de func¡ones, el servidor ejerce funciones de responsab¡lldad d¡rect¡va en ad¡ción a las
func¡ones propias de su puesto or¡g¡nario; en consecuenc¡a, y atendiendo a una necesidad
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¡nstitucional que perm¡ta conservar el normal func¡onamiento u operatividad de la entidad y de su
respectiva un¡dad orgánica, es pos¡ble que el serv¡dor de carrera no cumpla con el perfil o requisitos
mf n¡mos estipulados en los documentos de gestión de la ent¡dad para el puesto materia del encargo,
dado que sl reúne el perfil o requ¡s¡tos del puesto orig¡nario:

Que, con la finalidad de atender y conservar el normal func¡onamiento y operativ¡dad de la Entidad
y el Despacho de la Gerencia de Recursos Humanos, es necesai¡o encargar las funciones
adm¡nistrat¡vas de dicha Gerenc¡a al Abog. Rubén Darfo lchillumpa Vargas, en ad¡c¡ón de sus
funciones como Gerente de Asuntos Legales de la Municipalidad o¡itr¡tal oá san sebast¡án;

Que, por las consideraciones expuestas, y en uso de las facultades conferidas por la Ley N. 27972,
Ley Orgánica de Mun¡cipalidades; y, en mér¡to a la encargatura de funcionás del Déspacho de
Gerenc¡a Municipal al lng. Darw¡n Cayo Acur¡o, otorgada médiante Resoluc¡ón de Alcaldia N"154-
2024-A-MDSS de fecha 30 de ab¡it de 2024;

SE RESUELVE:

lRrícuto PRI ERO: ENCARGAR el Despacho de cerencia de RecuEos Humanos de ta
Municipalidad Distritat de san sebastián, at Abog. Rubén oarío lchillumpa vargas, los oias 02 y
03 de mayo de 2024, €r mismo que asumirá funcioñes y competencias que cbnRereñ uá ¡nstrumlnio"
de gestión de ra Entidad y ra Ley N' 27912, Ley orlanica de Municipalidades, en adición Je ius
funciones como Gerente de Asuntos Legales.

ARTlcuLo SEGUNDo: NoflFlcAR, la presente Resorución al funcionario mencionado en er
artículo precedente a f¡n de dar cumplimiento a la encargatura d¡spuesta.

ARTlcuLo rERcERo: ENCARGAR a ra oficina de Tecnorogía y sistemas rnformát¡cos, rapublicac¡ón de la presente Resolución en el portal lnstituc¡onal www.rirunisansebastian.gob,pe, de
la Municipalidad Distrital de San Sebastián - Cusco.

REGíSTRESE, COMUNIQUESE, CÚMPLASE Y ARCHIVESE.
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'San Sebastián, cuna de Ayttus y Panakas Reales,
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