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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA
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Talara, . ‘12 MAK. 2024

Visto, el MEMORANDUM N° 205-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-
). Resolucién Directoral N° 00001864-2023-UGEL-T; Resolucién Viceministerial N° 147-
v 20. -MINEDU; y demas documentos adjuntos que constan en cuatro (04) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N°28044, Ley General de Educacion,
tablece que el Ministerio de Educacién es el drgano del Gobierno Nacional que tiene por
alidad definir, dirigir y articular la politica de educacidn, cultura, recreacién y deporte, en
¢gncordancia con la politica general del Estado;

cﬁ

Que, conforme a lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de
la precitada Ley, es funcién del Ministerio de Educacion definir las politicas sectoriales de
ersonal, programas de mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por
~-objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las
~instituciones y programas educativos publicos de educacion bésica y técnico productiva y en las
instancias de gestién educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la
ormacién continua, la Carrera Publica Magisterial, la evaluacién, el proceso disciplinario, las
uneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 70 de la Ley N°29944, Ley de Reforma
: yaglstenal establece que el encargo es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo
{th’;f; “r" uwacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desempeifiar funciones
de mayor responsabilidad, el mismo, que es de caracter temporal, excepcional, no genera
derechos y no puede exceder el periodo del ejercicio fiscal;

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial, modificado por el articulo 2 del Decreto Supremo N°014-2019-MINEDU,
os tipos de encargo son: (i) encargo de puesto, que se autoriza en plaza organica vacante
debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular; (ii)
encargo de funciones, que se autoriza, Unicamente, para asumir el cargo de director de
institucion educativa, en caso esta tltima no cuente con la plaza organica vacante debidamente
presupuestada, en cuyo caso el profesor encargado continua ejerciendo su labor docente en
aula; y (iii) encargo excepcional, que se autoriza, Unicamente, para casos especificos, en
encargos de puesto por un periodo menor a treinta (30) dias, adicién a sus funciones; y no
genera derecho a percibir pago por diferencia de jornada y/o asignaciones;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 147-2023-
MINEDU, se resuelve en su Articulo 1°: “Derogar la Resolucién Viceministerial N° 165-2022-
MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de
profesores en dareas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su
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Reglamento”; asimismo precisa en su Articulo 2°: “Aprobar la Norma Técnica denominada

“Disposiciones para la encargatura de profesores en dreas de desempefio laboral de la Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”,”

Que, mediante el literal b) del numeral 5.3.1. De la
conformacion del comité de encargatura, precisa: “Para los cargos de Jefe de Gestién Pedagégica
de UGEL, Especialista en Educacién de UGEL, Acompafiante Pedagdgico de UGEL, cargos
directivos de IE y cargos jerdrquicos de IE de EBR Secundaria y de ETP, el comité de encargatura
se conforma en la UGEL y estd integrado por: - El Jefe de Gestién Institucional, o quien haga sus
veces, quien lo preside.; - El Jefe del Area de Gestién Administrativa o quien haga sus veces, en
calidad de secretario.; - El Jefe de Recursos Humanos, o quien haga sus veces, como miembro.”;
261047 asimismo se establece en su numeral 5.3.2. “La resolucién directoral de conformacién del

"o\ comité de encargatura deben incorporar como miembros alternos a aquellos que desarrollen
_ 2\ funciones afines a las que ejercen los miembros titulares en la DRE/UGEL.", de igual manera se
f’ ' lindican las Funciones del Comité de Encargatura en el numeral 5.3.6 de la norma precitada.

Que, mediante Resolucién Directoral N° 00001864-2023-
UGEL-T de fecha 17.10.2023, se resuelve en su Articulo Primero: CONFORMAR EL COMITE DE
ENCARGATURA DE PROFESORES EN AREAS DE DESEMPENO LABORAL DE LA LEY N° 29944,

8

~ MIEMBOS TITULARES

Lic. Vilma Renee Silva Castillo
Director del Sistema Administrativo II - U.P.D.L.

Presidente

Secretaria técnica Lic. Rosa Amelia Machuca Neyra de Gonzales
Director del Sistema Administrativo Il - U.A.

Miembro Prof. Silvia Janet Villanueva Colmenares
Especialista en Recursos Humanos

- MIEMBOS ALTERNOS

] Presidente Lic. Chris Lenin Mogollén Cruz
Especialista en Planificacion

Secretaria técnica C.P.C. Zelena Espinoza Bricefio
Especialista en Tesoreria

Miembro Lic. Karin Denisse Aguilar Cruz de Rojas
Especialista en Recursos Humanos

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 157-
2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 05.03.2024, se resuelve en su Articulo
Primero: DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la designacién de la Lic. ROSA AMELIA
MACHUCA NEYRA DE GONZALES, en el cargo de Directora de Sistema Administrativo 11, Jefa de
la Unidad de Administracion de la Unidad de Gestion Educativa Local Talara por la Direccion
Regional de Educacion del Gobierno Regional Piura; expresando las gracias por los servicios
prestados, debiendo efectuar la entrega de cargo correspondiente, con las formalidades de ley.
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Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 158-
2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 05.03.2024, se resuelve en su Articulo
w\Primero: DESIGNAR, a partir del dia siguiente del presente resolutivo al Lic. TOMAS JAVIER
BCCA LOPEZ en el cargo de Director de Sistema Administrativo Il de la Unidad de
Aq{mmlstracmn de la Unidad de Gestion Educativa Local Talara de la Direccién Regional de
) ¢ Educacnon del Gobierno Regional Piura, el mismo que sera desempefiado bajo el régimen de
“ Contratacién Administrativa de Servicios, afectando el presupuesto de la precitada Unidad de

Gestion Educativa Local.

S REGIOA Que, mediante MEMORANDUM N° 205-2024-GOB.REG.P-
‘?{-3 REP-UGEL- T D de fecha 06 03. 2024 emitido por el Director de la UGEL Talara comunica al

ifeas de desempefio laboral de la ley N° 29944, de la Unidad de Gestién Educativa Local de
alara para el ano fiscal 2024; (..); el cual se detalla en la parte resolutiva de la presente
resolucion directoral.

Estando a lo actuado porla Direcciéon segin MEMORANDUM N°
-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D de fecha 06.03.2024.

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion;

Omec “la Ley de la Reforma Magisterial y sus Modlflcacmnes Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del
" Sector Publico para el Afio Fiscal 2024; RV.M. N° 147-2023-MINEDU; y en virtud de las
facultades conferidas segin R.D.R. N® 0011773-2022-DRE PIURA;

SE RESUELVE:

» ARTICULO PRIMERO. - ACTUALIZAR LA CONFORMACION, DEL COMITE DE
ENCARGATURA DE PROFESORES EN AREAS DE DESEMPENO LABORAL DE LA LEY
N° 29944, DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA, aprobado
mediante la R.D. N° 00001864-2023-UGEL-T de fecha 17/10/2023; el cual estara
integrado de la siguiente manera:

Pi'esidente . L1c Vllma Renee Silva Castlllo
Director del Sistema Administrativo I - U.P.D.I.

Secretaria técnica Lic. Tomas Javier Ecca Lopez
Director del Sistema Administrativo II - U.A.

Miembro Prof. Silvia Janet Villanueva Colmenares
Especialista en Recursos Humanos

 MIEMBOS ALTERNOS

Presidente Lic. Chris Lenm Mogollon Cruz
Especialista en Planificacion

Secretaria técnica C.P.C. Zelena Espinoza Bricefio
Especialista en Tesoreria
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Miembro Lic. Karen Yesenia Chuquimarca Pajares
Especialista en Remuneraciones

3 m_moim\\

» ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE la presente Resolucién Directoral al personal
inmerso, Unidad de Administracién, Area de Personal, Unidad de Planeamiento y Desarrollo
Institucional, Area de Educacién Bésica Regular y Técnica Productiva Superior No

Universitaria, Direccién, Asesoria Juridica, en la forma y modo y demés &reas competentes
que la ley sefiala.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara
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