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“A内o DEしBICEN丁〔NARIO. DEしA CONSOしIDAC16N DE Nui§丁RA IND印END〔NCIA. Y DEしA
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RESOLUCION DE ALCALDIA NO 127-2024-IV寡DM/A

Monzon, 24 de abril de1 2024

V量S冒O;

EI Acta de Sesi6n de Concejo Ordinaria NO OO8, de fecha 23 de atril de1 2024, el Acuerdo de Conc匂o

Ordinario NO O27-2024-MDM/O, de fecha 23 de abril de1 2024, el Informe NO OO23 l-2024-MDM/06.02,

el Oficio NO O374-2024-CG-OCI-0400爪Ⅲ)H-LL, el Memorando NO OO7-2024-MDM/A, el Informe

Legal NO O47-2024-GAJ-MDMICQIエel Proveido NO

CONS寒DERANDO:

Que, las Municipalidades son los drg叩0§ de Gobiemo promotores del Desarrollo Looal, COn PerSOneria
‘:′ ¥　juridica de derecho p請lico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fine§; COn autOnOmia politica,

Articulos I, II y VⅢ del Tfulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades NO 27972, conCOrdante

COn el Ar鯖culo 1 94o de la Cons轟tuci6n Politica del Estado;

Que, el Artic山o 4]O de la noma ]egal anota血prescribe que los Acuerdos son decisiones que toma el

Conc匂o, referidas a asuIItoS eSPeeificos de inteI廃pdb看ico, VeCinal o institucional, que eXPreSan la

VOluntad de1 6rgano de gobiemo para practicar un dcteminado acto a sljetarse a una conducta o noma

Que, la Gesti6n Municipal. impiica el desarrollo de un coI車unto de actividades, eStrategias y俺cnicas

id6neas que pemitan desaITOllarse intemamente y proyectarse a la comunidad la imagen de un gobiemo

Serio, reSPOnSable, mOdemo, eficaz y e鰯ciente a tono con las expectativas de !a poblaci6n, eS aSi que los

instrunentos de gesti6n, Viene ser aque]les documentos en los que se plasman todas las actividades de

fortalecimiento y de組rrollo institucional, t闘鵬ParenCia en la gesti6n, desarrollo econ6mico Iocal,

器悪霊識1黒器豊ぷ謹言認諾霊
Administrativos, en la cual se f可an los procedimientos, requisitos, COStO y Dependencia de la Entidad Edil

encangada de tranit狐y responder las solicitudes de los administrados;

Que, en eSte Sentido la autonomia que la Comstituci6n Politica del Pe血estal)1ece para l?S municipalidades

radica en la facultad d ejercer actos de gobiemo, administrativo§ y de administraci6n, COn S可eci6n al

Ordenamiento ju蝿co;

Que, a traveS de la Ley NO 31433, Se mOdific6 la Ley NO 27972, Ley Organica de Municipalidades,

謙註諸富認諾蒜。呈s鵠F忠霊露語蒜s器等精霊器
modificaciones a la Ley 27972, Ley Org紅ica de Municipa寒idades, MODIFICA Ios Articulos 9O, 10o, 1 30,

20O, 29O y 41o de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, de confomidad con Arllculo 9O

ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL: (...) 35. DESIGNAR A PROPUESTA DEL

ALCALDE AL SECRETAR重O TEcNICO RESPONSABLE DEL PROCEDIMIENTO

ADMⅢSTRATIVO DISCIPLINARIO Y AL COORDINADOR DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE

INTEGRIDAD INSTITUCIONAL. (...). Ar鯖oulo 20o ATR皿UCIONES DEL ALCALDE: (...) 37.



二二二萎≡ 親み′軍書火eの納, d彪錐:

“A内o D乱馴C削TENA則O, DEしA CONSOLIDAC16N DE NUESTRA iNDEP削DENCIA. Y DEしA

CONM各MORAC16N DEしA§ HEROICAS BATA」し▲S DE JUN向u Y A▼ACUCHO”

PROPONER AL CONCEJO MUNICIPAL LAS TERNAS DE CANDⅡ)ATOS PARA LA

DESIGNACION DEL SECRETARIO TEcNICO DEL PROCEDIMIENTO ADMINESIRATIVO

DISCIPLINARIO Y DEL COORDINADOR DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD

INSTITUCIONAL;

Que, la misma ley, en la Tercera Dispesici6n Complementaria Final, SObre DesigrlaCi6n del Secretario
T6cnico del Prooedimiento Administrativo Disciplinario y deI coordinador de la uridad ftmcional de

integridad iustitueional, estal)lece que‥高Para la designaci6n del Secretario T6cni∞ del Prooedimiento

Administrativo Disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de integridad iustitucional, el

ALCALDE o (...) PRESENTARA, en cada caso, UNA TERNA DE CANDIDATOS AL CONCEJO

MUNIC皿AL al (...). Si ning皿a de las personas propuestas es aceptada, Se preSentaぬuna segunda tema.

En caso de que no se designe a血nguIro de los candidatos de esねSegunda tema, el alcalde o (gobemador

regional) seleccionara a皿O entre los integluntes de la segunda te血a p狐a la designaci6n correspondiente’’;

Que, aSihismo, de la Disposiciones Complementarias Modificatorias, en∴Su Artic山o Segundo, Se

92O de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, confome al siguiente texto: “Articulo 92O・

Autoridades :

Son autoridades del Procedimiento Adminis筒ativo Disciplinario:

a) El jefe irmediato del presunto infractor.

b) El jefe de recursos hunanos o quien haga sus veces.

C) El titular de la entidad.

d) EI Tribunal del Servicio Civil

Las autoridades del prooedimiento cuentan con el apoyo de un Secretario Techico’que eS de preferencia宣

al)Ogado y designmdo mediante resoluci6n del titular de la entidad. En el caso de gobiemos regionales y

gobiemos Iooales, la designaci6n del Seerctario Tecnico se rcali2a mediante acuerdo de cousejo regional

o Acuerdo de Conc匂o Municipal, Seg血corresponda, Siendo la designaci6n por dos a吊os renoval)les una

sola vez y por el mismo plazo・ EI Secretario Tecnico puede ser un §ervidor civil de la entidad que se

desempefia como tal, en adici6n a sus funciones' EI Secretario T6cnico es el encargado de preealificar las

presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, PrOPOner la fundamentaci6n y administrar los

archivos e血ados del eiercicio de la IroteStad sancionadora disciplinaria de la entidad pablica. No tiene

capacidad de d∞isi6n y sus infomes u op皿OneS nO SOn Vincula血es. La seerctaria俺cnica depende de la

oficina de recursos humanos de la entidad o ]a que haga sus v∞eS;

Que, mediante血fome NO OO23 l -2024-MDM/06・02, de fecha O5 de abri] de1 2024, emitido por el Gerente

de Administraci6n y Finan2aS, infoma al Gerente Muheipal en relaci6n al Procedimiento Administrativo

Discip血ario - PAD, COmO atribuci6n del Alcalde y la designaci6n del Secretario Tecnico PAD, COmO

atribuci6n del Conc匂o Municipal, donde re∞mienda proponer, POr Parte del AIcalde, ante el Concejo

Municipal, la tema de candidato pan la designaci6n del Secretario Tecnico del Procedimiento

Administrativo Disciplinario de la M皿icipalidad Distrital de Monzon, POr un Periodo de dos (02) a静os en

adici6n a sus funciones, COnfome a lo establecido en la Ley N0 31433;

Que, mediante Oficio NO O374-2024-CG-OCI-0400ArPH-LL, de fecha 1 8 de abril de1 2024, emitido por
el Jefe de1 6rgano de ControI Iustitucioml - M皿icipalidad Provineial de Huamalies置Contraloria General

de la Rqublica, remite a la MⅢ壷palidad Dist血l de Mo脇on, el Infome de Orientaci6n sobre la

血plementaci6n de la Seeretaria T6cnica para el Procedimiento Administrativo Disciplinario - PAD’1a

misma que tiene como prop6sito desarrollar las reglas y pasos a seguir para la Implementaci6n de la

Secretaria T6cnica de los Gobiemos Locales av‘【unicipalidadedy para la conecta aplicacich del REgimen



親切競火e αタ。 d堰必桝

“A和O DEL BICENTENA則O, DE LA CON§OしIDAC16N D∈ NUESTRA INDEPENDENCIA・ Y DE LA

coNMEMORACi6N DE LAS鵬ROICAS BATAしLAS DE 」UNfN Y AYACUCHO”

Discipunario y Procedimieuto Sancionador de la Ley NO 30057’Ley del Servicio Civil y su Reglameuto

Gened, COnfome a la Directiva NO O2-201 5-SERVIR/GPGSC y sus modificaciones;

Que, mediante Memorando NO OO7-2024-MDM仏, de f袖a 23 de ail de1 2024’emitido por el sefror

Alcalde, remite al Gerente Mmic担Ia Propuesta de Designaci6n del Secretario Tednico - PAD’en

c皿Plimieuto a lo prescrito en el Artic山o IO de la Ley NO 31433 - Ley que modifica el鵬so 35) del

Articulo 90 de la ley NO 27972 - Ley Organica de Municipalidades, resPeCto a las atribuciones y

responsabilidades de conceios munieipales: ・・(・..) Designar a propuesta del alcalde・ al Seeretario T5cnico

responsable del Prcmedimieuto Administrativo Disciplinario y al Coordinador de la Unidad Funcional de

integridad hstitucionat en vi血d de la nomativa expuesta. prque la siguiente propuesta:

Que, mediante血fome Legal NO O47-2024-GAJ-MDMroQH’de fecha 23 de abril de1 2024・ la Gerencia

de Aseso血Juridica. recomienda que a億av6s de la Gerencia M融pal se v融ice y se coordine con el

Despacho de AIcaldia” fin de suste鵬油PROPUESTA, aute el Concejo Municipalysobre el tema de

abogados y de entre ellos se designara al Seeretario Tecnieo y al Suplente de la Unidad Funcional de la

secretaria Tecnica de Procedinientos A血ninistrativos Disciplinarios - PAD’de la Mmicipalidad Distrital

Que, mediante Proveido NO 3 1 50-2024-GM伽DM’de fecha 23 de abril de1 2024, emitido por el Gerente

Municipal串mite los a血ados a la Gerencia de Secrctaria General, Pan que COnfome a su competenCia

y funciones proyecte el Acto Resolutivo conespondiente;

Que, eStando a lo expuesto・ COntando con la visaci6n de la Gerencia Munieipal’Gerencia SecI.etaria

GeneraL Gereneia de Asesoria Juridica y, en uSro de has facultades conferidas por el Nunera1 6) del

Artie心20O de la Ley Org祖ica de Municipalidades Ley N° 27972;

量旦RESUE」Ⅵ堕

ARTicuLO PRⅢERO.一DESIGNAR como SECRETARTO TEcNTCO DE PROCESOS

ADMINTSTRATrvOS DISCIPLINAREOS (PAD)’DE LA MUNICIPALIDAD DISTRFTAiJ 。E

MONZON, ∞mO Titular al Abog. rvAN BERAUN BACA y como Sup-ente al Abog. CAELOS JUAN

QUIJANO HUARANCCA, Por e] periodo de 2 afros・ en adiei6n a sus fincion?S, el mismo que se

e氏扇Ⅴ通商a p狐血de la危c血

ARTicuLO SEGUNDO. - ENCARGAR a Secretaria General・ la notificaci6n del presente Resoluci6n

de AIcaldfa a los Servidores designados ∞mO miembros de la Secrete血Tさcnica de Procesos

Adrinistrativos Disciplimrios de la Municipalidad Dislrital de Monzon.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a Seeretaria General la notificaci6n del presente Resoluci6n a

las dreas competeutes y a la Uhidad de infomatca y Gobiemo Elec廿dico’la publicaci6n en el Portal

Institu。io皿1 de la Mudc車alidad Dis血tal de Monzon.

REGisTRESE, PUBLiQUESE, COMUNiQUHSE・ Y C巾MPLASE.

¥、音ら∴∴:


