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RESOLUCION DE ALCALDIA N°258-2024-MDJCC/A

Aucayacu, 27 de marzo de 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO Y CASTILLO:

VISTO:

El Memordndum N° 282-2024-MDJCC/A de fecha 26 de marzo de 2024 del
Despacho de Alcaldia, que contiene la Carla de Renuncia N°009-2024-
DIV.DEMUNA/OMAPEDD/CIAM-GDH-MDJCCC-A con NUmero de Registro de Mesa
de Partes 002876 sobre la Renuncia Voluntaria de la Abg. Evelyn Casimira Herrera
JPérez al cargo de Jefe de la Division DEMUNA, OMAPED y CIAM de ia
s/Municipalidad Distrital de José Crespo y Castillo, v;

CONSIDERANDO: ,

Que, el arliculo 194° de la Consfitucién Politica del Pers, establece "las
Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local fienen
aulonomia, politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su

Que, el articulo 6° de la Ley Orgénica de Municipdlidades, Ley N° 27972
establece la Alcaldia es el drgano ejecutivo de gobierno local y que el alcalde es
el representante legal de la municipalidad y su mdaxima autoridad adminisirativa;

Que, de conformidad al articulo 77° del Reglamento de la Carera
Administrativa, aprobado por el Decreto Suprema N°005-90-PCM, la designacidn
consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de
confianza por decisidén de la autoridad competente en la misma o diferente
enfidad; en este Ultimo caso se requiere del conocimienio previo de la entidad de
origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrerg,
| ai término de la designacién reasume las funciones del grupo ocupacional y nivel
de carrera gue e comesponde en la enfidad de origen;

Que, de acuverdo dof articulo 10° del Decreto Legislativo N°1057-Ley que
regula el Régimen Especial de los Contratos, medificado por la Ley N°29849, regula
las causdles de exiincidn de contratos administrativos de servicios, detallado en su
inciso ¢} la causal de renuncia “en este caso, el rabajador debe comunicar por
escrito su decision a la enfidad contraiante con una anticipacién de 30 dias
naiurales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la autoridad
competente de la entidad, por propia iniciativa o a pedido det contratado™;

Que. el Reglamenio de la Ley de Bases de la Carrera Adminisirativa,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en su arliculo 182° sefiala, que el
término de la Carrera Administrativa de acuerdo a Ley se produce por: b)
Renuncia, asi mismo, en su articulo 185° establece que: "la renuncia serd
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presentada con anficipacién (...), siendo potestad del fifjular de la Entidad, o del
funcionario que actia por de legacion;

Que, el Despacho de Alcaldia es el érgano mdximo ejecutivo del Gobierno
Local, y su titular es el Representanie Legal y su mdxima autoridad administrativa/-
facultado para dictar Decretos y Resoluciones con sujecién a las leyes vy
ordenanzas, de conformidad con lo dispuesio por el numeral é) del arficulo 20 de
la Ley Orgdanica de Municipalidades;

Que, la servidora publica, mediante documento de vistos, formula su
renuncia imevocable al cargo de Jefe de la Division de DEMUNA, OMAPED y CIAM
De la Municipdlidad Distrital de José Crespo y Castillo; por lo que es perifinente

Abg. Evelyn Casimira Herrera Pérez, al cargo de lefe de la Division de DEMUNA,
OMAPED y CIAM de [a Gerencia de Desarrollo Humano de la Municipalidad Disirital
de José Crespo y Castillo, a partir del 27 de marzo de 2024;

Que, estando a lo expuesio y en uso de sus facultades establecidas por el
Artlculo 20° Inc. é) de la Ley Orgdnica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR LA RENUNCIA, formulada por la Servidora
Péblica Abg. Evelyn Casimira Herrera Pérez al cargo de Jefe de la Division de
DEMUNA, OMAPED y CIAM, perteneciente a la Gerencia de Desarrollo Humano,
en consecuencia, DAR POR CONCLUIDO EL VINCULO LABORAL, por causal de
renuncia voluntaria, por lo expuesto en la parte considerativa de ia presenfe
resclucion. Debiendo hacer entrega formal del cargo, bienes y asuntos pendientes
*} de atencidn, previo inveniario.

ARTICULO SEGUNDO. - AGRADECER, a la Abg. Evelyn Casimira Herrera Pérez,
por los importantes servicios prestados a la Institucién y el cumplimiento en el
desemperfio de sus funciones en la Municipalidad Distrital de José Crespo y Castillo.

ARTICULO TERCERQ. - DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién de Alcaldia N°025-
2024-MDJCC/A, de fecha 23 de enero de 2024, especificamenie en el articulo
primero de [a parte resolutiva, en la cual menciona a la Abg. Evelyn Casimira
Herrera Pérez como Jefe de la Division de DEMUNA, OMAPED y CIAM.
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ARTICULO CUARTO - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Administracién y Finanzos, Gerencia de Desarrollo Humano vy la Jefaiura de la
Unidad Recursos Humanos, el cumplimiento de la presenie Resolucidn y a la
Oficina de Informdtiica, Estadisticas y Sistemas, para su publicacién en el Porial
Institucional.

Registrese, Comuniquese y COmplase;

MER/A.MDJCC
OGEA/Sec. Gral.
c.c.
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