M unicipalidad Distrital

BICENTENARIO
PERU 2021 de Yanacancha

Sauerds de Conoggo

N° 020-2021- CM-MDY-PASCO

Sesién Ordinario de Concejo N° 03-2021.

Cerro de Pasco, 08 de febrero del 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA, que suscribe;
VISTOS:

En Sesion de Concejo Municipal Ordinaric N° 03 de fecha 05 de febrero del presente afio, en
cumplimiento al pedido que habia quedado pendiente de la regidora Ing. Gavi CONDEZO
MELENDEZ, realizo el pedido de solicitar informe del desempefio laboral del personal de Ia
‘Municipalidad de Yanacancha, y;

/CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per, establece que las Municipalidades son los
organos de Gobierno Local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia, en concordancia con el articulo 11 del Titulo preliminar de la Ley N° 27972 Ley Organica
de Municipalidades;

Que, conforme al Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°27972, la
Municipalidad Distrital de Yanacancha, como érgano de gobierno local, goza de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en Ia facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad al Art. 41° de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, se precisa que
los acuerdos son decisiones que toma el concejo, referidas a los asuntos especificos de interés publico,
vecinal o institucional, que expresan la voluntad del organo de gobierno para practicar un determinado
acto;

Que, de acuerdo al articulo 10° Atribuciones y obligaciones de los regidores, en su inciso 2) Formular
pedidos y mociones del orden del dia. Y el inciso 6) Mantener comunicacion con las organizaciones
sociales y los vecinos a fin de informar al concejo municipal y proponer soluciones a los problemas,
Normados en la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972:

Que, en el pleno de la sesion de Concejo Municipal de fecha 05 de febrero, se informé en cumplimiento
al pedido que habia quedado pendiente de la regidora Ing. Gavi CONDEZO MELENDEZ, en la
sesion de concejo de fecha 21 de enero del 2021, respecto al desempefio laboral del personal de la
Municipalidad de Yanacancha,
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Que, habiendo escuchado el informe del CPC. Ratl MALPICA ALEJANDRO, respecto al Informe de
desempefio laboral del personal de los trabajadores por las diferentes modalidades y
regimenes en la Municipalidad de Municipalidad de Yanacancha,

Finalmente, el Concejo Municipal Acuerda por mayoria en encargar, a la parte administrativa en
presentar el informe més objetivo de los trabajadores que vienen cumpliendo sus labores por diferentes
modalidades, viendo los casos de acuerdo a sus funciones que vienen cumpliendo.

Estando a lo expuesto y a las atribuciones que le confieren los Articulos 9°,39°Y 41°de la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972: y su modificatoria mediante la Ley 30937, los sefiores
miembros del Concejo Municipal del Distrito de Yanacancha:

ACUERDAN:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, a la parte administrativa en presentar un informe mas objetivo

‘ »\de los trabajadores que vienen cumpliendo sus labores por diferentes modalidades, viendo los casos

5
!

acuerdo a sus funciones que vienen cumpliendo.

/" ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal; Gerencia de Administracion y

Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos y demés unidades organicas para el cumplimiento del
presente Acuerdo de Concejo,

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, el presente acuerdo a las areas competente de la Municipalidad,
para los fines consiguientes conforme lo establece y faculta la Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

A SANTIAGO ROJAS
~~ALCALDE (&)
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