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RESQLUCION DIRECTORAL N° -2023-GR.LAMB/GRED-UGEL.LAMB-RH

VISTO, | 005633 21 DIC 2022

El Informe Técnico N° 000254-2023-GR.LAMB/GRED-UGEL.LAMB-RH-JREC, de fecha 02 de Noviembre
del 2023, con Registro N° 4818426-1, el expediente N° 4818426-0 y demas documentos que se adjuntan
ala presente resolucion en 46 folios utiles, sobre RECONOCIMIENTO DE ANOS DE SERVICIOS
EN CALIDAD DE CONTRATADOS antes de su Nombramiento a su Tiempo de Servicios
Acumulados de Docencia, e Inclusion en el Sistema de Escalafon Magisterial, en favor del docente
nombrade que se detalla en la parte resolutiva.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente N° 4818426-0 de fecha 02/11/2023, el profesor JAIME WILFREDO
ALVAREZ MUNOZ, solicita el reconocimiento y acumulacion de afios de contrato, adjuntando copias de
sus boletas de pago y resoluciones de contrato, con los cuales acredita haber laborado como contratado
en diferentes institucicnes educativas.

Que de acuerdo con la Ley N° 29944 “Ley de la Reforma Magisterial’, el D.5. N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley N° 29944, en su Art. 134.3° y 134.4° dice: "Para el computo del tiempo de
servicios se consideran los servicios prestados bajo los regimenes laborales de 1a Ley N° 24029 — Ley del
Profesorado y la Ley N° 29062 — Ley de la Carrera Plblica Magisterial, incluyendo los servicios docentes
prestados al Estado en instituciones educativas publicas, en la condicidbn de contratado por
servicios personales. "Procede el reconocimiento de contratado por servicios personales, siempre
=% gue estos hayan sido por servicios docentes cen jornada de trabajo igual o mayor de doce (12)
opga

horas semanal- mensual. No son consideradas las rescluciones por reconocimiento de pago,
Q os prestados en Instituciones educativas particulares, servicios ad honorem ni los prestados
¥ f 'R omo personal administrativos”, y en las precisiones de calculo a favor de los profesores
VRO ¢, //comprendidos en la Ley de fa Reforma con OFICIO MULTIPLE N° 020-2017-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
“““B"“ DITEN, OFICIO MULTIPLE N° 053-2016-MINEDU/MGP/ DIGEDD-DITEN, OFICIO MULTIPLE N° 001-
2018-MINEDU/NMGP-DIGEDD- DITEN, y OFICIO MULTIPLE N°® 076-2018-MINEDU/NMGP-DIGEDD-
DITEN, donde en este ultimo se establece: "los contratos por servicios personales que el profesor haya
tenido hasta el 31.12.2016, serdan reconocidos segun lo precisado Oficios Multiples N° 053-2016 y 020-
017-MINEDU/VMGP-DIGEDD- DITEN", y "Si un profesor se ha nombrado a partir del mes de Marzo del
018 o se nombra a futuro ..., y haya laborado en calidad de contratado por servicios personales por un
griodo menor o igual a seis (06) meses durante el afio 2017 (no se le cancelo el beneficio de CTS),
te Jn m& ho periodo sera reconocido como tiempo de servicio para el calculo de [a Asignacion por Tiempo de
“"-/?.uua:\ervicios (ATS)", en este sentido_los contratos del afio 2017: “que hayan sido mayores a seis (06)
meses (en el periodo de marzo a diciembre}, ... dicho beneficio no es valido para el reconocimiento
7~ de la Asignacion por Tiempo de Servicios, en caso de nombramiento posterior del profesor, bajo

-,é'{b et reSponsabllldad funcional”, puesto que en este periodo 2017, va les fue reconocido y cerrado el
,-fgé’ < ﬂ"penodo laboral, con el pago de la C.T.5. segin D.U. 011-2017 y D.S. 307-2017-EF.
b3 RECTOM Esnmi'

\ N 639 Que de acuerdo a la RV.M. 112-2023-MINEDU emitida el 07 de Agoste del 2023, en el numeral 6.1.8.

[..» Acto resolutivo que reconoce al profesor nombrado el tiempo de servicio en su condicion de contratado en
el marco de la LRM a) El profesor puede solicitar €l reconocimiento de tiempo de servicio prestado en
{(EE publicas, en condiciéon de contratado, ante la DRE/UGEL donde se desempefia actualmente,
adjuntando las resoluciones de contrato y las boletas o constancias de pago de remuneraciones y
descuentos por dichos periodos... ¢} Para el caso de reconocimiento por los servicios prestados en la
condicion de contratado, se precisa que, no se deben considerar las regoluciones por reconocimiento de
pago por periodos menores a treinta (30) dias.

Que, con INFORME TECNICO N° 000254- 2023- GR. LAMB/ GRED/ UGEL, LAMB- RH- JREC, el
responsable de Escalafon de la Unidad de Gestion Educativa Local de Lambayeque, indica que, del
estudio y analisis de la documentacion presentada y normas legales vigentes, el RECONOCIMIENTO DE
ANOS DE SERVICIOS EN CALIDAD DE CONTRATADOS antes de su Nombramiento a su Tiempo
de Servicios Acumulados de Docencia, e Inclusion en el Sistema de Escalafén Magisterial, en favor
del docente nombrado JAIME WILFREDO ALVAREZ MUNOZ, es procedente;
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Estandp a lo actuado por el Area Funcional de Recursos Humanos; con el visto buenp de la Oficina de
Administracidn, Direccidn de Gestibn Institucional y la Oficina de Asesoria Juridica de la UGEL
Lambayeque, vy,

De conformidad con la Ley N° 28044 "Ley General de la Educacion”, Ley N® 29944 “Ley de Reforma
Magisterial’”, D.S. N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley N° 29944 en su Art. N° 134, RV.M.
112-2023-MINEDU vy los Instructivos para precisipnes de calculp a favor de los profesores comprendidos
en la Ley de la Reforma con OFICIO MULTIPLE N° 020- 2017- MINEDU/ VMGP- DIGEDD- DITEN,
OFICIO MULTIPLE N° 053- 2016- MINEDU/ VMGP/ DIGEDD- DITEN, OFICIO MULTIPLE N°001-
2018-MINEDU/ VMGP- DIGEDD- DITEN, y OFICIO MULTIPLE N° 075- 2018- MINEDU/ VMGP- DIGEDD-
DITEN, Ley N°31638 que aprueha el * Presupuesto del Sector Plbiico para el afio Fiscal 2023”, Ley N°
27867 "Ley Organica de Gobiernos Regionales” y su Modificatoria Ley N° 27902, Ordenanza Regional
N° 005-2018-GR.LAMB/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno
Regional de Lambayeque y la Ordenanza Regional N° 011-2011-GR.LAMB/CR, que aprueba el CAP de la
Gerencia Regional de Educacién y Unidades de Gestion Educativa Locales de la Regién Lambayeque”.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER los afios de Servicios contratados, y ACUMULAR para el calculo
de Asignacion por Tiempos de Servicios Docentes, en los casos gue cumplen segun lo dispuesto por el
Art. 134° incisos 3" y 4° del D.S. 004-2013-ED, Reglamento de la Ley N° 29944 "Ley de la
Reforma Magisterial” a favor del profesor JAIME WILFREDO ALVAREZ MUNOZ, con DNI N° 16761452,
acumutando un total de 04 ANOS, 00 MESES y 02 DIAS, discriminados de la siguiente manera:

N* ACTO Fecha de Meodalidad Resolucion Vigencia LE. Tiempo Calificacién
RESOLUTIVO Emision Acumulado
$IRD.RS,04484-2005 08/11/2005 Reconocimiento por 22/04 al Virgen de la 08 meses Procedente
efecto de pago 314122005 Medalla
Milagrosa- 09 dias
Cerro la
Vieja- Motupe
RD.0638-2006 16/08/2006 Reconocimiento por 03/04 al 10153- Cerro 08 meses Procedente
efecto de pago 31/12/2006 la Vieja-
Motupe 28 dias
RD.0413-2007 26/04/2007 Reconocimiento por 01/03 al 10153- Virgen 10 meses Procedente
efecto de pago 31/12/2007 de ia Medalla
Milagrosa-
Cerro la
Vieja- Motupe
RD.RS.01528-2008 27/05/2008 Contrate 07/04 al Santa 08 meses Procedente
31/12/2008 Magdalena
Sofia- 24 dias
Chiclayo
RD.RS.0521-2009 16/03/2009 Contrato 03/03 a! Santa 09 meses Procedente
31/12/2009 Magdalena
Sofia- 28 dias
Chiclayo
RD.01140-2010 17/08/2010 Reconocimiente por 12/04 al 10138- 02 meses Procedente
efecto de pago 15/06/2010 Augusto
Castillo Mura 03 dias
Sime- Sialupe
Baca-
L.ambayeque

: TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2005: 00 ANOS, 08 MESES, 09 DIAS

TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2006: 00 ANOS, 08 MESES, 28 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2007: 00 ANOS,10 MESES, 00 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2008: 00 ANOS, 08 MESES, 24 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2009: 00 ANOS, 09 MESES, 28 DIAS

TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 2010: 00 ANOS, 02 MESES, 03 DIAS
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TOTAL ANOS ACUMULADOS: 04 ANOS, 00 MESES, 02 DIAS.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que copia de la presente Resolucion se incluya en su Carpeta

s

AGALY MARGARITA ROMERO DAVALO
ECTOR DE LA UGEL LAMBAYEQUE
ME GESTION EDUCATIVA LOCAL LAMBAYEQUE
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