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RESOLUCION OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION N°071-2024-MDCH/OGA/JAVR

Chao, 10 de mayo de 2024
VISTO:
El Informe N°0153-2024-MDCH/OGA/OGRH/KEDCP, de fecha 09 de mayo de 2024, emitido por la
Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos sobre |a aprobacién de bases del proceso de seleccion CAS
N°002-2024-MDCH, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 194° concordante con el articulo |l del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades, establece que, las Municipalidades Provinciales y Distritales
son Organos de Gobierno Local, que tienen autonomia politica, economica y administrativas en asuntos de su
competencia, radicando la autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, el Art. 1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, establece que,
las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno promotores del desarrollo local, con
personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines;

Que, el Art. 3 del Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1057, que regula
el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, respecto al procedimiento de contratacion, menciona
que para suscribir un contrato administrativo de servicios las entidades publicas deben observar un procedimiento que
incluya las etapas de: preparatoria, convocatoria, seleccién, suscripcion y registro del contrato, para cuyo efecto es
necesario la aprobacion de bases del proceso CAS N°002-2024-MDCH;

Que, el Informe N°0153-2024-MDCH/OGA/OGRH/KEDCP, de fecha 09 de mayo de 2024, emitido por la
Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, presenta las bases para el proceso de seleccion CAS N°002-
2024-MDCH, con el objetivo que los postulantes rednan los requisitos y cumplan con el perfil establecido para ocupar
los puestos vacantes;

Que, al respecto, a fin de dar cumplimiento a lo antes mencionado, corresponde acceder a lo requerido y
aprobar las bases del Proceso de Seleccion CAS N°002-2024-MDCH, descrito en el Visto; por resultar indispensable
para llevar adelante el proceso antes indicado de acuerdo al procedimiento descrito en el Articulo 3° del Decreto
Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1057, debiendo para el caso publicarse las bases
aprobadas en el portal web de la Municipalidad: (www.gob.pe/munichao).

Que, estando a las consideraciones antes expuestas, y conforme a lo prescrito en el dltimo parrafo del
articulo 39° de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las bases para el proceso de seleccion CAS N°002-2024-MDCH, las mismas
que obran en el expediente referido en el visto.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, el cumplimiento del presente
Acto Resolutivo,

ARTICULO TERCEROQ.- DISPONER que |a Oficina de Tecnologia de la Informacién, proceda a publicar en el Portal
Web de la Municipalidad, las Bases que se aprueban en la presente resolucion, para los fines legales que
correspondan,

' RGo



