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"Decenio de la Iguaiciad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afo del Bicentenario, de la consoiidacion de nuestra Independencia, y de la conrmemoracion de las
hzroicas batallas de Junin y Ayacucho"
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000451-2024-P-CSJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

El corren institucional de fecha 29 de abril del 2024 remitido por la Sefiora Jueza Lisset Judith
Chavez Mufioz, a cargo del 16° Juzgado de Familia de Independencia Sub Especialidad en
Viglancia Contra las Mujeres e Integrantes 2e| Grupo Familiar; y,

CONSIDERANDO:

Primero. - Por comunicacion dei antecedente, la Sefiora Jueza remitenta solicita se le

programen 09 dias de vacaciones desde el 02 hasta el 10 de mayo del 2324, por motivos de
salud de familiar directo.

Segundo. - Al respecto, ei articulo 246° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del
Poder Judicial, estaklece lo siguiente: "Las vacaciones de los Magistrados, se establecen en
dos etapas sucesivas, cada una de treinta dias, en los meses tie febrero y marzo de cada afio.
Excepcionalmerie, el Consejo Ejecutivo puede sefialar tie:nipo distinto”.

Tercero. - En ese sentido, mediante Resoluciori Administrativa Nro. 511-2023-CE-PJ, &!
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial dispone que “las vacaciones en el Afo Judicial 2024,
para-jueces, juezas y personal auxiliar, se harar: efectivas del 1 de febrero al 1 de marzo del
2(: 4”; dictando medidas complementarias; sefialando en el Articulo Noveno: “Las jueces,

zas y el personal auxiliar que no salieron de vacaciones en el presente afiq, liaran su
derecho durante el afio 2024; de ninguna manera podran acumular el goce vacacional de los
dos periodos en forma consecutiva” {subrayado nuestro).

Cuarto. - Por otra parte, debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°
1405, aplicable también z Ics jueces, en su articulo 3° establece tque 3.1. El descanso
vacacional remunerado se disfruta preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida, salvo
que se acuerde el goce fraccionado conforme a los numerales siguientes: 3.2. El servidor debe
disfrutar de su descanso vacacional en periodos no menores de siete (7) dias calendario; y,
3.3. (...) el servidor cuenta con hasta siete (7) dias hakiles; dentro de los treinta (30) dias
calendario de su periodo vacacional, para fraccionarles ein periodos inferiores al establecido
en el numeral 3.2 (...); ello en concordancia con su Regiamento (aprobado por D.S. N° 013-
2019-PCM) gue en su articulo 7° numeral 1 estabizce que “El servidor debe disfrutar de su
descansz vacacional en periodos no menores de siete (7) dias calendario; asimisma el
nunierai 2 establece que “El servidor cuenta hasta con siete (7) dias habiles dentre de los
treinta (30) dias calendario de su periode vacacional, para fraccionarlos hasta cor niinimos
de media jornada ordinaria de servicio”.

Quinto. - Asimismo, conforme & !o dispuesto en la Unica Disposicion Complementaria
Modificatoria que modifica el articuio 17° del Decreto Legislativo N° 713, seijala: “El trabajador
debe disfrutar del descansc vzcacional en forma ininterrumpida; sin embargo, a solicitud
escrita del trabajador, el disfrute del periodo vacacional puede ser fraccionado de la siguiente
manera: i) quince dias caiendario, los cuales pueden gozarse en periodos de siete y ocho dias
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ininterrumpidos; v, ii) el resto de!l periodo vacacional puede gozarse de faitha fraccionada en
periodos inclusive inferiores a siete dias calendario y como minimos de un dia calendario (...)".
Sexto. - Ademas de ella. ¢! Decreto Supremo Nro. 013-2019-PCM, Decreto Supremo que
aprueba el Reglamenta dei Decreto Legislativo N° 1405 en su articiiio 8 inc. b), establece que:
“En el caso de que €i periodo vacacional programado, ya sea completo o fraccionado, iniciara
0 concluyera un dia viernes, los dias sdbados y dginingos siguientes también se
computan deniro de dicho periodo vacacional. Al mmomento de la programacién de
vacaciones dekera tomarse en cuenta dicha situacién & efectos de evitar el otorgamiento de
periodos vacacionales superiores al maximo legai establecido en el articulo 2 del Decreic
Legislativo” (subrayado y resaltado agregado)

Séptimo. - Bajo este contexto normative, se tiene a la vista el récord vacacicnai de la
emitente, emitido por la Coordinacién de Recursos Humanos, conforme al siguisinta detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES :;CMH:U?Z G?I\:::nD:D INE:GMFM;:INO C::::o Estado Sucumento gue autoriza
CHAVEZ MURNOZ LISSET JUDITH 15/10/20G18 2019 07/10/2019 27/10/2019 21 Gozade R.A. N°868-2019-P-CSILN/PJ
CHAVEZ MUNOZ LISSET JUDITH (5/10/2018 30/12/2019 31/12/2019 2 Gozado R.A.N*1555-2019-P-CSJLN/P]
CHAVEZ MURNOZ LISSET JUDITH 15/10/2018 Pendiente Pendiente i Pendiente
CHAVEZ MUNOZ LISSET JUDITH 15/10/2018 2020 01/03/2021 15/03/2021 15 Gozado R.A. N°148-2021-P-CSILN/P)
CHAVEZ MUNOZ LISSET JUDITH 15/10/2018 04/10/2021 18/10/2621 15 Gozado R.A. N°822-2021-P-CSILN/PI
CHAVEZ MURNOZ LISSET JUDITH 15/10/2018 2021 01/02/2022 15/62/2022 15 Gozado R.A. N°(098-2022-P-CSILN/PJ
CHAVEZ MURNOZ LiSSETJUDITH 15/10/2018 19/12/2022 31/12/2022 13 Gozado R.A. N°902-2022-P-CSILN/P
CHAVEZ MUNCZ LISSET JUDITH 15/10/2018 29/05/2023 29/05/2023 1 Gozado R.A. N*0664-2023-P-CSILN/P)
CHAVEZ NUNOZ LISSET JUDITH 15/10/2018 Pendiente Pendiente 1 Pendiente
CHAVEZ MUNOZ LISSET JUDITH 15/10/2018 2022 £2/05/2023 07/05/2023 6 Gozado R.A. N°515-2023-P-CSILN/PI
CHAVEZ MUNOZ LISSET JUDITH 15/10/2018 01/02/2024 24/02/2024 24 Gozado R.A, N'0105-2024-P-CSILN/P]
CHAVEZ MUNOZ LISSET JUDITH 15/10/2018 2623 25/02/2024 01/03/2024 6 Gozado ALA, 70106-2024-P-CSILN/P)
CHAVEZ MUNOZ LISSET JUDITH 15/10/2018 Pendiente Pendiente 24 Pendienie
TOTAL DE DIAS LABORADOS ) 1829 pJpJ Flrma
TOTAL DE DIAS DE VACACIONES (QUE CORRESPONDEN 150 pJpJ Dlg'tal
TOTAL DE VACACIONES OTRDRGADAS 118
TOTAL DE VACACIONES PENDIENTES AL : 14/10/2023 32 ;g’grﬁ’ﬂ ﬂ’::;;: AUF"O“ES
20550734223 soft
Motivo: Doy V° B

¥ =
Fecha: 30.04.2024 17:05:20 -05:00

Séptima. - De lo expuesto, se verifica que la sefcra jueza remitente ha hecho uso de sgis
(06) dias del periodo vacacional 2023, quedando pendiente de programar 24 dias. En ese
sentido, teniendo en cuenta que la norma faculta a la entidad a decidir la oportunidad de! goce
del"descanso vacacional, de acuerdo & las necesidades del servicio hacienda uso de la
facultad directriz y de conformidad a la fiormativa vigente y, verificando que la sefiora jueza
cuenta con récord vacacional pendiente de programar del periodo vacacional 2023, debe
proceder a programarse el dia soiicitado, precisando que el fraccionaniiento del goce
vacacional corresponde al perindo 2023.

Octavo. - Por lo expuesto, €n uso de las facultades conferidas en !¢s incisos 3), 4) y 9) del
articulo 90° del Texto tJnico Ordenado de la Ley Orgénica del Pader Judicial, y lo dispuesto
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en la Resolucion Administrativa ~Nro. 416-2022-CE-PJ, debe adoptarse las acciones
pertinentes para cautelar el normai desarrollo de las actividades jurisdiccionales en el 6rgano
jurisdiccional, donde la sefora jueza viene prestando servicios.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: AUTORIZAR vacaciones a la Sefiora Jueza Lisset Judith Chavez Mufioz,
a cargo del 16° Juzgado de Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra
las Mujeres ¢ Iritegrantes del Grupo Familiar, por los dias del 02 al 12 de mayo del 2024 (11
dias), precisando que el goce del descanso vacacicnal corresponde al periodo vacacionai
2023.

Articulo Segundo: ENCARGAR, al Sefor juez Hugo Rimachi Huaripaucar, a cargo del 9°
Jjuzgado de Familia de Independencia. Suls Especialidad en Violencia Contra las Mujeres e
integrantes del Grupo Familiar, en adicién a sus funciones se haga cargo del 16° Juzgado de
Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra las Mujeres e integrantes del
Grupo Familiar, por los dias 02 y 03 de mayo del 2024.

Articulo Tercero: ENCARGAR, a la Sefiora Jueza Haydee Pérez Sazvedra, a cargo del 11°
Juzgado de Familia de Independencia Sub Especialidad en Vioiencia Contra las Mujeres e
Integrantes del Grupa F-amiliar, En adicién a sus funciones se haga cargo del 16° Juzgado de
Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar, poi el dia del 04 de mayo del 2024.

Articulo Cuarto: ENCARGAR, a la Sefiora Jueza Maria Del Socorro Nayely Espinoza
Mufioz, a cargo del 12° Juzgado de Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia
Contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar, en adicién a sus funciones se haga caigo
del 168° Juzgado de Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra las
Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar, por el dia del 05 de mayo del 2024, incluido 2l turno
extraordinario.

Articulo Quinto: ENCARGAR, al Sefior Juez Cesar Ivan Flores Cecilio, & cargo del 13°
Juzgado de Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Cganira las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar, en adicién a sus funciones se haga carge del 16° Juzgado de
Familia de Independencia Suo Especialidad en Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar, por el cia 06 de mayo del 2024.

Articulo Sexto: ENCARGAR, al Sefior Juez Jorge Gut|err'=z Reyes, a cargo del 14° Juzgado
de Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra las Mujeres e Integrantes
del Grupo Farniliar, en adicion a sus funciones se hagéa cargo del 16° Juzgado de Familia de
Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar, pcr los dias 07 y 08 de mayo del 2024.

Articuio Séptimo: ENCARGAR, a la Sefiora Jueza Ménica Edith Egoavil Sandi, a cargo del
15°Juzgado de Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra ias Mujeres
e Integrantes del Grupo Familiar, en adicion a sus funciones se haga cargo del 16° Juzgado
de Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra las Mujeres e Integrantes
del Grupo Familiar, por el dia de!¢9 de mayo del 2024.

Articulo Octavo: ENCARGATR, al Sefior Juez Walter Bryan Cardenas Ventura, a cargo del
18° Juzgado de Familia ci2 Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra las Mujeres
e Integrantes del Grupo Familiar, en adicion a sus funciones se haga cargo del 16° Juzgado
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de Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra las Mujeres e Integrantes
del Grupo Familiar, por el dia 19 de mayo del 2024.

Articulo Noveno: ENCARCAR, a la Sefiora Jueza Maribel Garidy Quispe Pérez, a cargo
del 10° Juzgado de Familia de Independencia Sub Especialidad en Violencia Contra las
Mujeres e Integrantzs del Grupo Familiar, en adicién a sus funciones se haga cargo del 16°
Juzgado de Familiz.'de Independencia Sub Especialidad e Violencia Contra las Mujeres e
Integrantes de! Grupo Familiar, por los dias 11 y 12 de m&yo del 2024.

Articulo Decimo: CUMPLA la Coordinacién de Rezursos Humanos, en el plazo de tres (03}
dias de natificada con la presente, en actualizar &! sistema de récord vacacional de la Sefiora
Jueza, quién mediante la presente resoluciér: adiministrativa esta siendo autorizado hacer uso
de su periodo de vacaciones correspondientes al periodo 2023, debiendo cotejar con las
resoluciones administrativas de Presidenciz de concesion de periodos vacacionales ¢jue obran
an su area, todo ello bajo responsabiiidad funcional y administrativa.

Articulo Decimo Primero: PCNER a conocimiento la presente resciucion a la Oficina
Descentralizada de la Autoridast Nacional de Control de la CSJ de Lima Norte, Gerencia de
Administracion Distrital, Coordinacion de Recursos Humanos, Adniistracion Del MIJ de
Violencia Contra la Mujer & integrantes del Grupo Familiar y de {gs interesados/as, para los
fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y ctimplase.

Documento firmado digitalmente

LORENZO CASTCPEE CERQUIN
Presidente de la C3J de Lima Norte
Presidencia de la Corte Suiperior de Justicia de Lima Norte

LCCl/rth

FHPJFHF!FHFH% )| FJFHFHFHFHFHF!FHFHFHFHFHFHFHFHFHEF@, LAIRIRIRIRIRIR IR 2RI IR

1 T 1 T8 T &1 11T ST AT <11 T &7 &1 S1] T &1 &85 €T 8] T [T &[] T[] £ 4T ST/ T[T o1





