UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA

{icfar :.:'E_'—'I_:".
= == ="ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE
. T LA CONMEMORACION DE LAS HERQIGAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"
'-. wl b
b

40000085

—_— RE&OEUG?N DIRECTORAL N° -2024-UGEL-T
(7] _ 838

-u-,.-\.q

EUHMA

h‘l P5 IEGLE- Talara, §jg MAR. 2024

VISTO, INFORME TECNICO N° 048-2024-GOB REG.PIURA-DREP/UGEL-T-
- ESC., de fecha 14 de marzo del 2024, y demas documentos adjuntos en un total de SIETE (07) folios

= utiles.
A

CONSIDERANDO:

Que, segun el Articule 53°' (TERMINO DE LA RELACION LABORAL), de |a
Ley 28944% indica que; "El retiro de la Carrera Publica Magisterial de los profesores se produce en los
siguientes casos: () a). Renuncia ()" (Enfasis agregado),

\ /{‘} Que, a través del Articulo 110° (RETIRO DE LA CARRERA PUBLICA
MAGISTERIAL). del Decreto Supremo N° 004-2013-ED?, establece literalmente lo siguente; “El retiro
de la carrera Publica magisterial extingue la relacion laboral del profesor con el sector poniendo
término a la carrera pablica magisterial y a los derechos inherentes a ella’ De igual forma, mediante
el Articulo 1117 (RETIRO POR RENUNCIA), de |a precitada norma, se menciona lo siguiente:

111.1. La renuncia se produce a solicitud expresa del profesor con firma
legalizada ante Motario Publico o autenticada por Fedatario. {...)
{Enfasis agregada);

Que, en wvidud del Articulo 63" (COMPENSACION POR_TIEMPO DE

ERVICIOS), de la Ley 299447 manifiesta que: “E| profesor recibe una compensacién por tiempo de

~"servicios (CTS), la gue se otorga al momento de su cese, a razon del cien por ciento (100%) de su

uneracion integra mensual (RIM), por afa o fraccidn mayor a seis (8) meses de servicios oficiales”
4‘3 asis agregado),

\: \#‘ Que, en concerdancia con lo mencionado lineas arriba, segun el Articulo 136°
dag_ ecreto Supremo N° 004-2013-ED?, se establece lo siguiente
126.2. Parael calculo de la compensacion por tiempo de servicio se toma
como base el RIM que percibe el profesor al momento de su cese
en funcion a su jernada laboral, escala magisterial alcanzada a los
anos de servicios docentes oficiales en la carrera debidamente
acreditados,

iTkzmus

{..)
1365 El pago de este beneficio se realizard en funcidén a los afos

completos laborados. De presentarse el caso de una fraccion de
afno (meses) se considerara como ano completo si esta supera los
seis (06). (Enfasis agregado)
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RESOLUCION DIRECTORAL N° -2024-UGEL-T

Que, mediante la Resolucion Directoral N® 2350-2023. de fecha 07 de
/diciembre del 2023, se resuelve en su articulo primero: '"NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024,
# a AGUERO TAIPE LUCIO FELIPE, con DNI 40023072, en la Modalidad/Nivel EBR - Secundaria, de la
|.E. ALEJANDRO TABOADA, con codigo de plaza 520404815511, con Primera Escala Maglsterial, en
el cargo de PROFESOR,;

Que. ahara bien, a través del Expediente Administrative N 3137-2024, de

\ A fecha 27 de febrero del 2024, gue contiene la SOLICITUD, cen firma legalizada ante Motario Publico,
W lelfa) Profesor(a) Nembrado{a) AGUERO TAIPE LUCIO FELIPE. con DN 40023072, de la |L.E

{ALEJANDRO TABOADA, pide su renuncia a nombrarmienta docente expresado de la sigulente manera:
“{. y RENUNCIO VOLUNTARIAMENTE & partir del 01 de marzo del 2024, al nombramiente que se me
ha otorgado bajo la Resolucién Directoral N° 2350-2023 can fecha 07 de diciembre del 2023, por
metivos de salud de mi padre”

Que, en ese coniexto, corresponde aceptar la RENUNCIA (AL
NOMBRAMIENTO DOCENTE 2024), en virtud del articulo 53 de |a Ley de la Referma, A PARTIR DEL
01 DE MARZO DEL 2024, a favor del Profesor(a) Nombrado{a) AGUERO TAIPE LUCIO FELIPE. con
Ml 40023072 de la LE. ALEJANDRO TABOADA,

Que, en consecuencia, se establece que &l tiempo de servicios oficiales del

profesor (recién) nombrado AGUERQO TAIFE LUCIO FELIPE, con DNI N® 40023072, con codigo

Modular N® 1040023072, con Primara Escala Magistenal. con CERO (00} ANOS, CERO (00) MESES
¥ CERO (00) DIAS.

oA Que, en ese orden de ideas, con Informe Téenico N° 050-2024-
GDEI REG PIURA-DREP/UGEL-T-ESC., de fecha 14 de marzo del 2024, el Especialista Encargado de
la Oficina de Escalafén, concluye que: ES PROCEDENTE EL RETIRO POR RENUNCIA CON EFICACIA
ANTICIPADA, A PARTIR DEL 01 DE MARZO DEL 2024, a favor del Profesor Nombrado AGUERO
TAIPE LUCIO FELIPE, con DN| 40023072, en la Modalidad/Nivel EBR - Secundaria, de la |E
ALEJANDRO TABOADA, con codigo de plaza 520404815511, con Primera Escala Magisterial y, El
tiempo de servicios oficiales es CERO (00) ANOS, CERO (00) MESES Y CERO (00) DiAS:

¥, de conformidad con los dispositivos legales vigentes, con la Ley 29544 - Ley
i/l Reforma Magisterial; con el Decretc Supremo N°004-2013-ED - Reglamente de La Ley de La
/Eefarma con la Ley 31451 - Ley que revaloriza la carrera docente, modificando los articulos 33 y 83 de
a ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la compensacian por tiempo de servicios: con |a Ley MN*
31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024 y en uso de las facultades
que le confieren la Resolucion Directoral Regional N 11773-2022-DREP
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RESOLUCION DIRECTORAL N° -2024-UGEL-T

SE RES_LIELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. - RETIRAR, CON EFICACIA ANTICIPADA, POR

ut RENUNCIA, A PARTIR DEL 01 DE MARZQO DEL 2024, dandole las gracias por los servicios prestados

% al Sector Educacion en la Junsdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara, al personal
qua s indica a continuacion;

1.1.DATOS PERSONALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRES AGUERDQ TAIPE LUCIO FELIPE
DOC. DE IDENTIDAD 40023072

m GRUPO DE INSCRIPCION EBR - SECUNDARIA - EDUCACION PARA EL

§:~ 8y 4* TRABAJO
f: g "? mz DATOS LABORALES:

Ef‘;“‘ " 3/ MODALIDAD / NIVEL EBR - SECUNDARIA

‘33‘ .; .-/ INSTITUCION EDUCATIVA ALEJANDRD TABOADA

"~ CODIGO DE PLAZA 520404815511
e ESCALA MAGISTERIAL PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

S0 g 3N GARGO PROFESOR
(5" WC " JORNADA LABORAL 30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL

ARTICULD SEGUNDO. - RECONOCER, a favor del servidor cesante CERO
[ﬂ‘ﬂll ANOS, CERO (00) MESES Y CERO (00) DiAs.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR. la presente Resolucidn Directoral al
srsonal interesado, a las oficinas de UPDI (Finanzas), Administracion, RR.HH., NEXUS, Escalafén,

£ munaraciones, an fa forma y plazos que establece |a Ley.

__._.F.-,s:*’ ARTICULO CUARTO. - PUBLICAR, la presente Resolucian Directoral en el
Portal Institucicnal de |la Unidad de Gestién Educativa Lacal Talara

— REGISTRESE Y COMUNIQUESE

j L ociccetts

L& KUGO FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara




