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RESOLUCION RECTORAL N° 12506-2024-UNJBG

Tacna, 5 de enero de 2024

VISTOS:

El Oficio N°® 1587-2023-OFAJ-UNJBG, Provefdos N° 019-2024-REDO y 023-2024-SEGE,
Informe N© (87-2023-AJHM-OFAJ-UNIBG, Oficio NO 3009-2023-URH/DIGA-UNJBG, Resolucion
Rectoral N¢ 12317-2023-UNJBG, sobre la aprobacion del Contrato a Plazo Fijo por Suplencia
Temporal suscrito por el personal administrativo de la UNJBG;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Rectoral N° 12317-2023-UNJBG se autorizar la Convocatoria a
Concurso Publico N° 02-2023-UNJBG- Plazo Fijo D. Leg. 276;

Que, las Bases para Concurso Publico N 02-2023-UNJBG- Plazo Fijo D. Leg. 276, tiene
como objetivo: seleccionar al perscnal para contrato por suplencia temporal, bajo los alcances del
régimen del Decreto Legislativo N° 276; en los niveles profesionales (5) y técnicos (3), con la
finafidad de cubrir plazas administrativas en reemplazo del titular, convocadas por la Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann;

Que, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos remite los documentos del proceso del
Concurso Plblico NO 02-2023-UNJBG- Plazo Fijo D. Leg. 276, sobre el resuftado de los postulantes
gue resultarcn ganadores del citado Concurso; asimismo remite copia del Informe NO 3232-2023-
UPP/OPEP mediante el cual la Unidad de Presupuesto emite la Certificacion de Crédito
Presupuestario correspondiente;

Que, la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, remite cinco (5) Contratos a Plazo Fijo D.L.
276 debidamente firmados de los citados profesionales, por el periodo del 15 al 31 de diciembre
de 2023, para la emision de la Resolucidn correspondiente;

Que, en virtud a lo expuesto, la Autoridad mediante Proveido N° 019-2024-REDQ, dispone
la emisién del acto resolutivo para los fines a que diere lugar;

De conformidad con lo establecido en el Art. 62° numeral 62.2 de la Ley N9 30220, Ley
Universitaria, Art, 153¢ inc. d) del Estatuto de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, y
en uso de las atribuciones conferidas al sefior Rector;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar Ganadores de la Convocatoria @ Concurso PUblico
NO 02-2023-UNJBG- Plazo Fijo D. Leg. 276, a los siguientes postulantes:

Ne NOMBRES Y APELLIDOS SERVICIO

1 | ADALIZ COAQUERA MAYTA ENFERMERA

2 | CESAR AUGUSTO ARACA MARCA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
3 | KEVIN ANGEL LLANOS MAMAN! TECNICO EN IMPRESIONES

4 ] JUAN NOE NEIRA MORALES TECNICO EN SEGURIDAD

5 | DIEGD ALEJANDRO MENENDEZ FERNANDEZ TECNICO EN IMPRESIONES
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Cunifinid resuviucion Rectoral N° 12506-2024-UNJBG

ARTICULO SEGUNDOQ.- Aprobar, via regularizacion, los Contratos a Plazo Fijo
debidamente suscritos por el personal declarado ganador en el Articulo precedente, para
laborar en las diferentes Dependencias de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann,
debiendo ejecutarse conforme al detalle y Certificacion de Crédito Presupuestario siguiente:

FF/ Rubro : 1-00 Recursos Ordinarios

Categoria de Gasto : 5-Gasto Corriente

Clasificador de gasto : 2.1.1.1.1.2
N2 Df?;g?o NOMBRES Y APELLIDOS SERVICIC NIVEL VIGENCIA coph'l;rer.:.To
1 Dil;;\lv ADALI;(;??EUERA ENFERMERA _— Desde el 15 al i[l)zc;e diciembre de 708-2023-UNJBG
5 I;JCEACGA CESAR AaiLéi'LO ARACA A;&T;ﬁ;?éﬁlﬁm PG Desde el 15 al ;.;Zd; diciembre de 709-2093-UNJBG
3 | FCAG-SAA KEVIN QP;%E;;‘LANOS ILEPCRI\:E!;(CJJSES T Desde el 15al ié.zdse diciembre de 710-2023-UNJBG
a | UsG-viG JUA&SS :L':?RA ;Eéﬁ';gﬁg sg | Desdeel1sal gézd; dcembrede | ) 2023.UNIBG

Registrese, comuniquese y archivese.
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SECRETARIO GENERAL
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