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DIRECTIVA GENERAL N° @// -2017-DV-SG

DISPOSICIONES PARA EL PROCESO DE ELABORACION Y CONFORMIDAD DE

LOS PLANES DE TRABAJO ANUAL (PTA) DE LAS ACTIVIDADES QUE EJECUTA
DIRECTAMENTE LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y VIDA SIN
DROGAS - DEVIDA, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES

l. OBJETIVO:

Normar y orientar el proceso de elaboracion y conformidad de los Planes de Trabajo Anual
(PTA) de las Actividades, que ejecuta directamente la Comisién Nacional para el Desarrollo
y Vida sin Drogas (DEVIDA), en el marco de los Programas Presupuestales, uniformizando
criterios técnicos y procedimientos.

Il. FINALIDAD:

Orientar y estandarizar los criterios para la elaboracién y conformidad de los Planes de
Trabajo Anual de las Actividades que ejecuta DEVIDA, en el marco de los Programas
Presupuestales.

Ill. BASE LEGAL:

« Decreto Legislativo N° 824-Ley de Lucha contra el Trafico llicito de Drogas, modificado
mediante Decreto Legislativo N° 1241 que fortalece la lucha contra el Trafico llicito de
Drogas.

e Ley N° 28112 — Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico.

e Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411-Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto y sus modificatorias.

* Ley de Presupuesto del afio fiscal correspondiente.

e Decreto Supremo N° 061-2017-PCM, que aprueba la “Estrategia Nacional de Lucha
Contra las Drogas 2017-2021.

e Decreto Supremo N° 047-2014-PCM, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones-ROF de la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida Sin Drogas — DEVIDA.

e Resolucion Directoral N° 024-2016-EF/50.01, que aprueba la Directiva N°002-
2016/EF/50.01: Directiva para los Programas Presupuestales en el marco de la
Programacién y Formulacion del Presupuesto Publico para el Afio Fiscal 2017.

« Resolucion de Secretaria General N° 053-2017-DV-SG, que aprueba la Directiva N° 003-
2017-DV-SG: “Lineamientos Generales para la Formulacién y Actualizacion de
Directivas de la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA."

e Resolucion de Secretaria General N° 081-2017-DV-SG, que aprueba la Directiva
General N° 007-2017-DV-SG: “Disposiciones para el Monitoreo — Seguimiento fisico y
financiero de la ejecucién de las metas programadas en los Planes Operativos Anuales
(POAs) de los Proyectos y Actividades de los Programas Presupuestales a cargo de la
Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA."

« Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 093-2016-DV-PE que aprueba la Estructura y
Funciones de las Areas que componen las Oficinas Zonales de la Comision Nacional
para el Desarrollo y Vida sin Drogas-DEVIDA.

i
G. PAREDES
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Disposiciones para el proceso de elaboracién y conformidad de los Planes de
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Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas - DEVIDA, en el marco de los
Programas Presupuestales

Las normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas,
de ser el caso.

IV. ALCANCE:

La presente Directiva es aplicable a los Organos, Unidades Orgéanicas y Organos
Desconcentrados que intervienen en el proceso de elaboracion y conformidad de los Planes
de Trabajo Anual de las Actividades que ejecuta directamente DEVIDA, en el marco de los
Programas Presupuestales; asi como a los Responsables Técnicos de los Programas
Presupuestales a cargo de DEVIDA.

V. RESPONSABILIDAD:

Los Directores y Jefes de los Organos y Unidades Organicas de la Sede Central de DEVIDA,
Responsables Técnicos de los Programas Presupuestales, Jefes de las Oficinas Zonales y
Especialistas de DEVIDA, a los cuales se hace referencia en la presente Directiva, son
responsables del cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento,
en el ambito de las funciones que ésta establece.

VI. DISPOSICIONES GENERALES:

6.1. Los recursos financieros y metas, de las actividades ejecutadas directamente por
DEVIDA, estaran establecidas en el Plan Operativo Institucional (POI) del afio fiscal
correspondiente.

6.2. Para efecto de la presente Directiva, se entiende por “Actividades” que ejecuta
directamente DEVIDA, a las acciones que son programadas y realizadas por los
Organos de la Sede Central y Oficinas Zonales de la Entidad, con cargo al
presupuesto de los Programas Presupuestales; por lo que deberan contar con sus
respectivos PTA.

6.3. Los Organos de la Sede Central y Oficinas Zonales de la Entidad son responsables
de la ejecucién de las Actividades; las mismas que se encuentran enmarcadas en los
Programas Presupuestales e incorporadas en el POl de DEVIDA.

6.4. Los PTA con las Actividades establecidas en el POl de DEVIDA, seran elaborados,
reformulados y/o reprogramados y propuestos por los Organos de la Sede Central y
Oficinas Zonales que tienen a su cargo la ejecucion, en el marco del POl y los
Modelos Operacionales de los Programas Presupuestales’ y de acuerdo la estructura
basica establecida en el Anexo N° 1 de la presente Directiva.

6.5. En el caso de la Actividad “Atencién a la Poblaciéon Pre y Post Erradicacion”, que se
ejecuta a través de las Oficinas Zonales, se elaborara un PTA por cada Componente
(establecido en el Modelo Operacional del Programa Presupuestal Programa de
Desarrollo Alternativo Integral y Sostenible — PP 0072 PIRDAIS) y segun la estructura
basica establecida en el Anexo N° 1 de la presente Directiva.

1 Modelos Operacionales aprobados por DEVIDA — Anexo 2 de la Directiva N°002-2016/EF/50.01 aprobada
por Resolucion Directoral N° 024-2016-EF/50.01
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6.6. Los Organos de la Sede Central y Oficinas Zonales, podran proponer reformulaciones
de los PTA, cuando sea pertinente, debiendo adjuntar un Informe Técnico
Sustentatorio, su aprobacion y conformidad se realiza conforme a los procedimientos
establecidos en la presente Directiva alineados al POI Institucional.

6.7. Los Organos de la Sede Central y Oficinas Zonales, podran realizar
reprogramaciones a los PTA, debiendo adjuntar un Informe Técnico Sustentatorio, el
mismo que se remitira al Responsable Técnico del Programa Presupuestal y los
Organos de la Sede Central que tienen relacion técnico funcional, segun corresponda
para conocimiento. Asimismo, se remitirad copia de la reprogramacion del PTA a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para conocimiento.

6.8. Para el caso de la Actividad “Atencion de la Poblacién Pre y Post Erradicacion” los
Jefes de las Oficinas Zonales designaran, dentro de los primeros cinco (05) dias
habiles de iniciado el mes de noviembre de cada afio fiscal, Especialistas a nivel de
Componentes (establecidos en el Modelo Operacional del Programa Presupuestal
Programa de Desarrollo Alternativo Integral y Sostenible — PP 0072 PIRDAIS),
quienes se encargaran de la elaboracion, reformulacién y/o reprogramacion de los
PTA que se ejecutaran el afio siguiente, por cada Componente, asi como de la
ejecucion de los mismos.

6.9. Los Responsables Técnicos de los Programas Presupuestales realizaran el
seguimiento y las coordinaciones necesarias con los Organos de la Sede Central y
las Oficinas Zonales, a fin de coadyuvar al cumplimiento de lo programado en los PTA
de las Actividades.

6.10. Las Oficinas Zonales, para la elaboracion y ejecucion de los PTA, deberan realizar
las coordinaciones que sean pertinentes con los érganos de la Sede Central que
mantienen relacién técnico funcional. Ello en mérito a lo dispuesto en el articulo 3° de
la Resoluciéon N2 093-2016-DV-PE.

6.11. Los Organos de la Entidad, de acuerdo a los procedimientos de la presente Directiva,
remitiran copia de los PTA con CONFORMIDAD; y sus respectivas
reprogramaciones, a la Direccién de Promocion y Monitoreo (DPM), para el
cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva de Monitoreo-Seguimiento fisico y
financiero de la ejecucién de las metas programadas, vigente.

Se entendera que un PTA cuenta con CONFORMIDAD, cuando se encuentre visado
por los responsables que intervienen, conforme a lo descrito en la presente Directiva.

VIl. PROCEDIMIENTO:
Los Procedimientos descritos a continuacién se establecen para la Elaboracion y
Conformidad de los Planes de Trabajo Anual (PTA) de las Actividades que ejecuta
directamente DEVIDA:
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‘ 7.1 Elaboracién y Conformidad del Plan de Trabajo Anual (PTA) de Actividades Ejecutadas
por los Organos de la Sede Central

ELABORACION Y CONFORMIDAD DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL (PTA) DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR ORGANOS DE LA SEDE CENTRAL

Tipo de Resultado o Organo /Unidad

o
N Desarrollo del Procedimiento diagrama Products Responsable

El Responsable del Organo de la Sede Central
designa, dentro de los primeros siete (07) dias
habiles del mes de noviembre de cada afio fiscal, Organos de
1 |a los Especialistas que tendran a su cargo la Memorandum la Sede
gjecucion de las Actividades y dispone la Central
elaboracién de los Planes de Trabajo Anual
(PTA) gue se ejecutaran el afio siguiente.

El Especialista, dentro de los diez (10) dias
habiles contados a partir de la designacion,
elabora el PTA y lo visa de acuerdo al Anexo N°
1 de la presente Directiva, tomando en
o | consideracion el Plan Operativo Institucional y los
Modelos Operacionales de los Programas
Presupuestales (Anexo 2 de la Directiva PP del
MEF), y lo remite, al Sub Director, Jefe de Unidad
o Responsable de Area (o a guien se designe
para los fines del caso).

El Sub Director, Jefe de Unidad o Responsable
de Area (o a quien se designe para los fines del
caso), recibe el PTA y lo revisa dentro del plazo
de tres (03) dias habiles contados desde su

recepcion. Organos de

3 0 PTA visado la Sede
; ?
¢ Esta conforme? Central

3.1 Si: Visa el PTA y lo deriva al Responsable del
Organo de la Sede Central correspondiente.

3.2 No: Realiza observaciones y devuelve al
Especialista para que absuelva las mismas.
Regresa al numeral 2.

El Responsable del Organo de la Sede Central
recibe el PTA y lo revisa dentro del plazo de tres
(03) dias habiles contados desde su recepcion.

Organos de
0 PTA elaborado la Sede
Central

Organos de
PTA visado la Sede
Central

¢ Esta conforme? o
4.1 Si: Visa el PTA y lo deriva al Jefe de la Unidad
de Planeamiento de la OPP.

42 No: Realiza observaciones y devuelve al
Especialista para que absuelva las mismas.
Regresa al numeral 2.

El Jefe de la Unidad de Planeamiento de la OPP
recibe y dispone la revision del PTA, por el
\ Especialista en Planeamiento, dentro del plazo
| de un (01) dia habil contados desde su recepcion.

T Proveido OPP

El Especialista en Planeamiento recibe el PTA y
lo revisa en el marco a los criterios establecidos
6 | en el Anexo N° 02, dentro del plazo de tres (03) (@] Informe OPP
dias habiles contados desde su recepcion.
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Comision Nacional para el Desarrollo

y Vida Sin Drogas - DEVIDA

G. PAREDES

ELABORACION Y CONFORMIDAD DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL (PTA) DE ACTIVIDADES

EJECUTADAS POR ORGANOS DE LA SEDE CENTRAL

NO

Desarrollo del Procedimiento

Tipo de
diagrama

Resultado o
Producto

Organo /Unidad
Responsable

¢ Esta conforme?

6.1. Si: comunica que PTA es concordante con
los criterios determinados y lo deriva al Jefe de
Planeamiento, adjuntando el PTA. Continta en el
numeral 7.

6.2. No: Emite un Informe con observaciones y lo
remite al Jefe de la Unidad de Planeamiento.

El Jefe de la Unidad de Planeamiento de la OPP
recibe el Informe emitido por el Especialista en
Planeamiento y el PTA; y lo revisa dentro del
plazo de dos (02) dias habiles contados desde su
recepcion.

¢ Es favorable?

7.1.Si: Visa PTA y lo deriva al Jefe de la OPP.
Contintia en el numeral 8.

7.2.No: Si tiene observaciones lo deriva al
Responsable del Organo a cargo de la
ejecucion de la Actividad. Regresa al numeral
1

PTA visado

OPP

El Jefe de la OPP recibe, revisa y visa el PTA, y
lo deriva al Responsable Técnico del Programa
Presupuestal (PP), dentro del plazo de dos (02)
dias habiles contados desde su recepcion.

PTA visado

OPP

El Responsable Técnico del PP recibe y revisa el
PTA dentro del plazo de tres (03) dias habiles
contados desde su recepcion.

i Esta conforme?

9.1. Si: Visael PTAy lo deriva al Responsable del
Organo que ejecuta la Actividad para su
implementacion.

9.2. No: Realiza observaciones, luego devuelve
Responsable del Organo que ejecuta la
Actividad, para que absuelva las mismas.
Regresa al numeral 1.

PTA visado

Responsable
Técnico del
Programa
Presupuestal

10

El Responsable del Organo a cargo de la

ejecucion de la Actividad recibe el PTA con la

conformidad respectiva y el mismo dia de la

recepcion, lo remite a:

- Especialista designado a cargo de la Actividad.

- Direccion de Promocion y Monitoreo.

- Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

- Responsable  Técnico  del Programa
Presupuestal.

Memorandum

Organos de
la Sede
Central
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ELABORACION Y CONFORMIDAD DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL (PTA) DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR ORGANOS DE LA SEDE CENTRAL

Tipo de Resultado o Organo /Unidad

N°® Il 1P d
DSl ORI diagrama Producto Responsable

- El Especialista designado a cargo de la
Actividad recibe PTA e implementa.

- La Direcciéon de Promocion y Monitoreo recibe
PTA vy registra en el SIMDEV, conforme la T ——
Directiva General N° 007-2017-DV-SG. P ' | Organos de

11| - La Oficina de Planeamiento y Presupuesto| O-F ?Zg};i{? ;e:rt,oe{ la Sede
recibe PTA para su conocimiento y %IMDE\/ Central

seguimiento.

- El Responsable Técnico del Programa
Presupuestal recibe PTA para conocimiento y
seguimiento.

Tipo: Inicio (I) _ Archivo (A) _ Decision (D) Traslado (T) Operacion (O)  FinF).

12 Elaboracion y Conformidad del Plan de Trabajo Anual (PTA) de Actividades Ejecutadas
por los Organos Desconcentrados (Oficinas Zonales)

ELABORACION Y CONFORMIDAD DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL (PTA) DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR LA OFICINA ZONAL

Organo
N° Desarrollo del Procedimiento Aipoie pesUitado b IUrrsl;idad
diagrama Producto
Responsable
El Jefe de la Oficina Zonal (OZ) designa, dentro de
los primeros cinco (05) dias habiles de iniciado el
mes de noviembre de cada afio fiscal, a los
Especialistas que tendran a su cargo la ejecucion
de las Actividades y dispone la elaboracién de los
Planes de Trabajo Anual (PTA) que se ejecutaran
1 el afo siguiente, con copia a la DATE para | Namordndum oz

conocimiento.

Para el caso de la Actividad “Atencion de la
Poblacion Pre y Post Erradicacion” del PP
PIRDAIS, el Jefe de la OZ asignara Especialistas
a nivel de Componentes, como responsables de la
elaboracién del PTA y ejecucion de los mismos.
El Especialista, dentro de los diez (10) dias habiles
contados a partir de la designacion, elabora el PTA
y lo visa de acuerdo al Anexo N° 1 de la presente
Directiva, tomando en consideracion el Plan
Operativo  Institucional y los  Modelos
Operacionales de los Programas Presupuestales
2 | (Anexo 2 de la Directiva PP del MEF), y lo remite O PTA elaborado 0oz
| al Jefe de la Oficina Zonal.

Para el caso de la Actividad “Atencién de la
Poblacion Pre y Post Erradicacion” del PP
| PIRDAIS, se elaborara un PTA por cada
Componente.
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Disposiciones para el proceso de elaboracién y conformidad de los Planes de
Trabajo Anual (PTA) de las actividades que ejecuta directamente la Comision
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ELABORACION Y CONFORMIDAD DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL (PTA) DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR LA OFICINA ZONAL

N°

Desarrollo del Procedimiento

Tipo de
diagrama

Resultado o
Producto

Organo
/Unidad
Responsable

El Jefe de la OZ recibe el PTA y lo revisa dentro
del plazo de tres (03) dias habiles contados a partir
de su recepcion.

¢ Esta conforme?

3.1 Si: Visa el PTAy lo deriva al Organo de la Sede
Central responsable de la materia (relacion técnico
funcional segun naturaleza del PTA).

3.2 No: Realiza observaciones y devuelve al
Especialista, para que absuelva. Regresa al
numeral 2.

PTA visado

(074

El Responsable del Organo de la Sede Central,
recibe el PTA y dispone su revision por el
Especialista, dentro del plazo de un (01) dia
contado a partir de su recepcion.

Proveido

Organo de
la Sede
Central

El Especialista recibe el PTA y lo revisa en marco
a los criterios establecidos en el Anexo N° 03,
dentro del plazo de tres (03) dias habiles contados
a partir de su recepcioén.

¢ Esta conforme?

5.1. Si: comunica que el PTA es concordante con
los criterios determinados y lo deriva al Sub
Director, Jefe de Unidad o Responsable de Area (o
a quien se designe para los fines del caso),
adjuntando el PTA. Contintia en el numeral 6.

5.2. No: Emite un informe con observaciones y lo
remite al Sub Director, Jefe de Unidad o
Responsable de Area (o a quien se designe para
los fines del caso). Este lo remite al Jefe de la
Oficina Zonal para que absuelva la misma.
Regresa al numeral 1.

Informe

Organo de
la Sede
Central

El Sub Director, Jefe de Unidad o Responsable de
Area (0 a quien se designe para los fines del caso),
recibe el Informe elaborado por el Especialista y el
PTA, y los revisa dentro del plazo de dos (02) dias
habiles contados desde su recepcion.

¢ Es favorable?

6.1.Si: Lo visa y lo deriva al Responsable del
Organo de la Sede Central. Contintia en el
numeral 7.

6.2.No: Si tiene observaciones lo deriva al Jefe de
la Oficina Zonal para que absuelva la misma.
Regresa al numeral 1.

PTA visado

Organos
de la Sede
Central

El Responsable del Organo de la Sede Central
recibe el PTA y lo revisa dentro del plazo de un (01)
dia habil contado desde su recepcion.

¢ Esta conforme?

7.1 Si: Visa el PTA y lo deriva al Jefe de la Unidad
de Planeamiento de la OPP. Continia en el
numeral 8.

PTA visado

Organos
de la Sede
Central
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Disposiciones para el proceso de elaboracién y conformidad de los Planes de
Trabajo Anual (PTA) de las actividades que ejecuta directamente la Comision
Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas - DEVIDA, en el marco de los
Programas Presupuestales

ELABORACION Y CONFORMIDAD DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL (PTA) DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR LA OFICINA ZONAL

NO

Desarrollo del Procedimiento

Tipo de
diagrama

Resultado o
Producto

Organo
/Unidad
Responsable

7.2 No: Realiza observaciones y lo remite al Sub
Director, Jefe de Unidad o Responsable de Area (o
a quien se designe para los fines del caso).
Regresa al numeral 6.

El Jefe de la Unidad de Planeamiento de la OPP
recibe y dispone la revision del PTA, por el
Especialista en Planeamiento, dentro del plazo de
un (01) dia habil contado desde su recepcion.

Proveido

OPP

El Especialista en Planeamiento recibe el PTAy lo
revisa en el marco de los criterios establecidos en
el Anexo N° 02 dentro del plazo de tres (03) dias
habiles contados desde su recepcion.

¢ Esta conforme?

9.1. Si: comunica que PTA es concordante con los
criterios determinados y lo deriva al Jefe de
Planeamiento. Continta en el numeral 10.

9.2. No: Emite un informe con observaciones y lo
remite al Jefe de la Unidad de Planeamiento, éste
lo deriva al Responsable del Organo a cargo de la
ejecucion de la Actividad. Regresa al numeral 1.

Informe

OPP

10

El Jefe de la Unidad de Planeamiento de la OPP
recibe el Informe emitido por el Especialista en
Planeamiento y lo revisa dentro del plazo de un
(01) dia habil contado desde su recepcion.

¢ Es favorable?
10.1. Si: Visa el PTA y lo deriva al Jefe de la
OPP. Continta en el numeral 11.
10.2. No: Si tiene observaciones lo deriva al Sub
Director, Jefe de Unidad o Responsable de Area
(o a quien se designe para los fines del caso).
Regresa al numeral 6.

PTA visado

OPP

11

El Jefe de la OPP recibe, revisa y visa el PTA; y lo
deriva al Responsable Técnico del Programa
Presupuestal (PP), dentro del plazo de un (01) dia
habil contado desde su recepcidn.

PTA visado

oPP

12

El Responsable Técnico del PP recibe y revisa el
PTA dentro del plazo de tres (03) dias habiles,
contados desde su recepcion.

¢ Esta conforme?

12.1. Si: Visa el PTAy lo deriva al Responsable del
Organo de la Sede Central.

12.2. No: Realiza observaciones, luego Ilo
devuelve al Responsable del Organo de la Sede
Central. Regresa al numeral 4.

PTA visado

Responsa
ble
Técnico
del PP
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: L Disposiciones para el proceso de elaboracion y conformidad de los Planes de

Comision Nacional para el Desarrollo Trabajo Anual (PTA) de las actividades que ejecuta directamente la Comisién

y Vida Sin Drogas - DEVIDA Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas - DEVIDA, en el marco de los
. Programas Presupuestales

ELABORACION Y CONFORMIDAD DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL (PTA) DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR LA OFICINA ZONAL
Organo
N Desarrollo del Procedimiento tpoiie ) fissulteda o Unldad
diagrama Producto
Responsable
El Responsable del Organo de la Sede Central
recibe el PTA con la conformidad respectiva y lo
remite a:
, - Organos
- Oficina Zonal a cargo de la Actividad.
. Direccién de Articu%cibn Territorial. o Memoraridom. || dala Sede
- Direccién de Promocion y Monitoreo. Central
- Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
- Al Responsable Técnico del Programa
Presupuestal.
- La Oficina Zonal recibe PTA e implementa.
- La Direccién de Promocion y Monitoreo recibe
PTA y registro en el SIMDEV, conforme Directiva
General N° 007-2017-DV-SG.
- La Direccién de Articulacion Territorial recibe el Implementacion, 6
14 PTA para conocimiento y fines segun O-F seguimiento y d rganos
- : e la Sede
corresponda. registro en el Central
- La Oficina de Planeamiento y Presupuesto SIMDEV
recibe PTA para su conocimiento y seguimiento.
- El Responsable Técnico del Programa
Presupuestal recibe PTA para conocimiento y
seguimiento.
Tipo: Inicio (I)  Archivo (A)  Decision ()  Traslado (T)  Operacién (O)  Fin (F)

VIII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Los aspectos o procedimientos no previstos en la presenta Directiva seran precisados o
ampliados por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en coordinacion con los Organos
responsables de la ejecucién de las actividades.

IX. ANEXOS:

Estructura basica del Plan de Trabajo de la
Actividad/Componente

Anexo N° 2 : Criterios para la Revision del Plan de Trabajo - OPP
Anexo N° 3 : Criterios para la Revision del Plan de Trabajo - Sede Central

Anexo N° 4 : Glosario de Términos

Anexo N° 5 Flujograma: Elaboracién y Conformidad del Plan de Trabajo
" Anual (PTA) de Actividades Ejecutadas por la Sede Central

Flujograma: Elaboracion y Conformidad del Plan de Trabajo

Anual (PTA) de Actividades Ejecutadas por la Oficina Zonal

Anexo N° 1

Anexo N° 6 :
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Directiva General N°O// -2017-DV-SG

] Disposiciones para el proceso de elaboracion y conformidad de los Planes de
Comision Nacional para el Desarrolio Trabajo Anual (PTA) de las actividades que ejecuta directamente la Comision
y Vida Sin Drogas - DEVIDA Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas - DEVIDA, en el marco de los
Programas Presupuestales

ANEXO N° 01

ESTRUCTURA BASICA DEL PLAN DE TRABAJO DE LA ACTIVIDAD/
COMPONENTE?

1. indice:

2. Datos Generales:
2.1. Unidad Organica a cargo de la ejecucion de la Actividad (o Componente)
2.2. Nombre de la Actividad (o Componente)
2.3. Objetivo de la Actividad (o Componente)
2.4. Monto de la Inversién
2.5. Fuentes de Financiamiento
2.6. Ambito de intervencion

2.7. Numero de beneficiarios directos para el afio de ejecucion

3. Descripcion de la Actividad:

4. Programacion de las Tareas o Metas:

4.1. Formato N° 1: Cronograma de ejecucion de Metas Fisicas
4.2. Formato N° 2: Cronograma de ejecucion de Metas Financieras

2 para el caso de la Actividad "Atencién a la Poblacion Pre y Post Erradicacion” se elaborara un PTA por cada
Componente (Café, Cacao y/u otros segun corresponda, en el marco del modelo operacional).
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Directiva General N°O/{ -2017-DV-SG

e Disposiciones para el proceso de elaboracién y conformidad de los Planes de
Comision Nacional para el Desarrollo Trabajo Anual (PTA) de las actividades que ejecuta directamente la Comision
y Vida Sin Drogas - DEVIDA Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas - DEVIDA, en el marco de los
Programas Presupuestales

ANEXO N° 2
FICHA: CRITERIOS PARA REVISION DEL PLAN DE TRABAJO - OFICINA DE PRESUPUESTO Y
PLANEAMIENTO

Item CRITERIOS Sl NO
El nombre de la Actividad es el mismo que se consigna en el Plan
Operativo Institucional
Las metas fisicas y financieras del Plan Operativo Institucional se
relacionan con las metas del PTA.
Las unidades de medida contempladas en el Formato N° 01 de la
presente Directiva, son medibles y verificables

1

2

3

(*) En el caso el PTA no cumpla con uno o varios de los criterios descritos, se considerara como
observado, procediendo a elaborar el Informe sustentatorio correspondiente y derivarlo segun lo
especificado en la presente Directiva.

ANEXO N° 3
FICHA: CRITERIOS PARA REVISION DEL PLAN DE TRABAJO — ORGANOS DE LA SEDE
CENTRAL
Item CRITERIOS sl NO

1 Las tareas descritas dentro del Formato N° 01 de la presente Directiva, se

encuentran en el Modelo Operacional del producto
3 El PTA tiene la estructura y formato de la presente Directiva y se encuentra

fundamentada.
3 Existe relacion entre el texto descrito en el PTA y la programacion de metas

fisicas y financieras

(*) En el caso el PTA no cumpla con uno o varios de los criterios descritos, se considerara como
observado, procediendo a elaborar el Informe sustentatorio correspondiente y derivarlo segin lo

especificado en la presente Directiva.
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Directiva General N° O/f -2017-DV-SG

| " Disposiciones para el proceso de elaboracién y conformidad de los Planes de
Comision Nacional para el Desarrollo Trabajo Anual (PTA) de las actividades que ejecuta directamente la Comision
y Vida Sin Drogas - DEVIDA Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas - DEVIDA, en el marco de los
Programas Presupuestales

ANEXO N° 04
GLOSARIO DE TERMINOS

Para efectos de aplicacion de la presente Directiva, se deberan tener en cuenta las siguientes
definiciones:

Plan Operativo Institucional (POIl): El POI es el documento elaborado por las entidades de
la Administracion Puablica que toma como base la informacion generada en el Plan Estratégico
Institucional. Este documento desagrega las acciones estratégicas identificadas en el PEl en
actividades para un periodo determinado. Esta informacién contribuira a la gestion de la
entidad para el logro de sus objetivos estratégicos. Asimismo, la accion estratégica debe
vincularse con el Sistema de Presupuesto Publico. El POl se elabora para un periodo de 1
ano.

- Actividad de ejecucion directa por DEVIDA: Son acciones que concurren en la operatividad
y mantenimiento de los servicios publicos o administrativos existentes. Representa la
produccion de bienes y servicios publicos que la entidad publica lleva a cabo de acuerdo con
sus competencias, dentro de los procesos y tecnologias vigentes. Es permanente y continua
en el tiempo. Responde a objetivos que pueden ser medidos cualitativa y cuantitativamente a
través de sus componentes y metas.

- Meta Financiera: Es el valor monetario que se obtiene de la cuantificacion y valorizacion de
los insumos necesarios para la realizacion de los proyectos o actividades.

- Meta Fisica: Es el valor numérico proyectado del indicador de produccion fisica.

- Organo: Son las unidades de organizacion que conforman la estructura organica de DEVIDA.
Por ejemplo: La Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina
de General de Administracién, Direccién de Asuntos Técnicos, Direccion de Promocion y
Monitoreo, Direccion de Articulacion Territorial y Direccién de Compromiso Global.

- Programa Presupuestal: Categoria presupuestaria que constituye un instrumento del
Presupuesto por Resultados, y que es una unidad de programacion de las acciones de las
entidades publicas, las que integradas y articuladas se orientan a proveer productos para
lograr un Resultado Especifico en la poblacién y asi contribuir al logro de un Resultado Final
asociado a un objetivo de politica publica.

- Responsable Técnico del Programa Presupuestal: Representante de DEVIDA designado
por la Presidencia Ejecutiva a cargo del Programa Presupuestal, cuyas funciones se
encuentran relacionadas con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion del
Programa; conforme a lo establecido en la Directiva N°® 002-2016-EF/50.01 aprobada por
Resolucién Directoral N® 024-2016-EF/50.01.

- Unidades Orgénicas: Es la unidad de organizacién que conforma los 6rganos contenidos en
la estructura organica de DEVIDA. Por ejemplo: La Unidad de Planeamiento, Unidad de
Presupuesto, Unidad de Desarrollo Institucional y Unidad de Inversiones conforman la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto; la Unidad de Contabilidad, Unidad de Abastecimiento,
Unidad de Tesoreria, Unidad de Recursos Humanos y Unidad de Tecnologias de Informacion
y Comunicacién conforman la Oficina General de Administracion; la Sub Direccién de Control
de Oferta, Sub Direccién de Prevencién de Consumo de Drogas, Sub Direccion de Desarrollo
Alternativo Integral y Sostenible conforman la Direccién de Asuntos técnicos; la Sub Direccién
de Promocién y Sub Direccién de Monitoreo conforman la Direccion de Promocion y
Monitoreo.

- Reformulacién: Proceso que comprende modificar las metas fisicas y financieras de una
Actividad, sin alterar sus objetivos

- Reprogramacién: Proceso que comprende la modificacion del cronograma de ejecucion de
metas fisicas y financieras de una actividad sin alterar sus metas ni objetivos.
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