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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 058-2024-MDM/A

Matacoto, 01 de Abril del 2024

VISTO: La Carta N° 003-2024-MDM/T, de fecha 19 de marzo del 2024, suscrito por la
Sra. Carmen Le6n Tamariz, Tesorera de la Municipalidad, quien solicita fraccionamiento
de vacaciones por quinc15 dias, y;

’_3.) Que, el Art. 194 de la Constitucién Politica, prescribe que las municipalidades
~/ provinciales y distritales son los érganos de gobiemo local tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N°
27972 - que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de Su competencia. La autonomia que la constitucion
Politica del Peri establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridica;

Que, el articulo 43 de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades,
prescribe que las resoluciones de alcaldia que aprueban las Municipalidades son
6rganos de Gobierno Local que emanan de la voluntad popular con autonomia
econdmica, politica y administrativa en los asuntos de Su competencia;

Que, el articulo 43 de la ley organica de Municipalidades expresamente
establece que las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven asuntos de caracter
administrativo;

Que, el articulo 7 del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM sefala el descanso
vacacional remunerado se disfruta, preferentemente de forma efectiva e interrumpida;
sin embargo, a solicitud escrita del servidor, la entidad podra autorizar el fraccionamiento
def goce vacacional. La oportunidad del descanso vacacional se fija de comtn acuerdo
entre el servidor y la entidad; !

Para el fraccionamiento se establece que el servidor debe disfrutar de su
descanso vacacional en periodos no menores de o7 dias
vacacional, para fraccionamiento en periodos inferiores a lo
los 30 dias calendarios de su periodo vacacional,
inferiores a los 7 dias calendarios y con media jornada

calendarios de su periodo
s 7 dias habiles, dentro de
para fraccionarlos en periodos
ordinaria de servicio;

Que, el Reglamento del D.L. N° 1045 establece las regulaciones para que el
disfrute del descanso vacacional remunerada favorezca la conciliacién de Ia vida laboral
y familiar, en su articulo 1° numeral 1.1. sefiala “g| presente Decreto Legislativo tiene
por objeto establecer regulaciones Para que el disfrute del descanso vacacional
remunerado de los servidores de las entidades pipjicag faygrescq fa conciliacin de su
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y famifiar, contribuyendo asi a la modemizacién del sistema administrativo
de gestion de recursos humanos del estado. De otro lado en su numeral 1.2. establece
que es aplicable a los servidores del estado bajo cualquier régimen de contratacién

laboral,

En su articulo 2 de dicho cuerpo legal en comento en su numeral 2.1. sefiala que
los servidores tienen derecho a gozar de un descanso vacacional remunerado de (30)
dias calendarios por cada afio completo de servicios;

Que, mediante Carta N° 003-2024-MDM/T, de fecha 19 de marzo del 2024, la
Sra. Carmen Ledn Tamariz, Tesorera de la Municipalidad Distrital de Matacoto, solicita
fraccionamiento de vacaciones por quince 15 dias;

Que, con Informe Legal N° 15-2024-MDM/SECMA/A.E, de fecha 27 de marzo
del 2024, la Abog. Santa Cordero Méndez, Asesora Legal Externo de la Municipalidad
Distrital de Matacoto, emite su opinién legal sobre la solicitud de fraccionamiento de
vacaciones por 15 dias de la Sra. Carmen Leén Tamariz;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades otorgadas por el inciso 6
del articulo 20 de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;,

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - PROGRAMAR el fraccionamiento del Descanso fisico
vacacional correspondiente al afio 2023, al personal nombrado Sra. CARMEN ROSALIA

LEON TAMARIZ Tesorera de la Municipalidad Distrital de Matacoto, por 15 dias
iniciando el 01 de Abril hasta el 15 de abril del 2024, y el resto de los quince dias de
acuerdo a las necesidades de la Administradora, previa comunicacion.

ARTICULO SEGUNDO. - COMUNICAR a la servidora el goce fraccionado de sus
vacaciones, y a la Unidad de Recursos Humanos a efectos de no perjudicar ni paralizar

la fluides administrativa y los tramites

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR al responsable de la Unidad de Imagen
Institucional su publicacién en el periédico mural de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE.
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