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RESOLUCION DIRECTORAL N° 004692-2023-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB [4687870 - 2]

VISTO,

El Informe Técnico N° 000237-2023-GR.LAMB/GRED/UGFL.LAMB-RH-JREC, de fecha 16 de Octubre del
2023, con Registro N° 46878701, el expediente N° 4687870-0 y demds documentos que se adjuntan a la
presente resolucién en 121 folios Gtiles; sobre RECONOCIMIENTO DE ANOS DE SERVICIOS EN
CALIDAD DE CONTRATADOS antes de su Nombramiento a su Tiempo de Servicios Acumulados de
Docencia, e Inclusion en el Sistema de Escalafén Magisterial, a favor del docente nombrado BACILIO
OMAR SOSA MAYANGA.

CONSIDERANDO:

Que, mediante e] expediente N° 4687870-0 de fecha 21/07/2023, el profesor BACILIO OMAR SOSA
MAYANGA, solicita reconocimiento y acumulacion de afios de conirato, adjuntando copias de sus boletas
de pago vy resoluciones de contrato, con los cuales acredita haber laborado como contratado en diferentes
instituciones educativas.

Que de acuerdo con la Ley N° 29944 “Ley de la Reforma Magisterial”, el D.S. N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley N° 29944, en su Art. 134.3° y 134.4° dice: "Para el computo del tiempo de

servicios se consideran los servicios prestados bajo los regimenes laborales de la Ley N° 24029 — Ley del
Profesorado vy la Ley N° 29062 — Ley de la Carrera Publica Magisterial, incluyendo los servicios docentes
prestados al Estado en Instituciones educativas publicas, en la condicion de contratado por servicios
personales. "Procede el reconocimiento de contratado por servicios personales, siempre que estos
hayan sido por servicios docentes con jornada de trabajo igual o mayor de doce {(12) horas semanal-
mensual, No son consideradas las resoluciones por reconotimiento de pago, los prestados en
Instituciones educativas particulares, servicios ad honorem ni los prestados como personal
admimsfratlvos” y en las precisiones de calculo a favor.de los profesores comprendidos en la Ley de la
Reforma con OFICIO MULTIPLE N°® 020-2017-MINEDU/NVMGP-DIGEDD- DITEN, OFICIO MULTIPLE N°

053-20186-MINEDU/NMGP/ DIGEDD-DITEN, OFICIO MULTIPLE N° 001-2018-MINEDUNMGP-DIGEDD-
DITEN, y OFICIO MULTIPLE N° 076-2018-MINEDU/NVMGP-DIGEDD-DITEN, donde en este lltimo se
establece: "los contratos por servicios personales que el profesor haya tenido hasta el 31.12.2016, seran
reconccidos segin lo precisade Oficios Mditiples N° 053-2016 y 020-2017-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DITEN", y "Si un profesor se ha nombrado a partir del mes de Marzo del 2018 o se nombra a futuro ..., y
haya laborado en calidad de contratado por servicios personales por un periocdo menor o igual a seis (06)
meses durante el afio 2017 (no se le cancelo el beneficic de CTS); dicho periodo sera reconocido como
tiempo de servicio para el calcuio de la Asignacién por Tiempo de Servicios (ATS)", en este sentido_ios
contratos del afioc 2017: "que hayan sido mayores a seis (06) meses (en el periodo de marzo a
diciembre), ... dicho beneficio no es valido para el reconocimiento de la Asignacién por Tiempo de
Servicios, en caso de nombramiento posterior del profesor, bajo responsabilidad funcional”, puesto

gue en este periodo 2017, ya les fue reconocido y cerrado el pericdo laboral, con el pago de la C.T.S.
segun D.U. 011-2017 y D.S. 307-2017-EF.

Que de acuerdo a fla R.V.M. 112-2023-MINEDU emitida el 07 de Agosto del 2023, en el numeral 6.1.8.
Acto resolutivo que reconoce al profesor nombrado el iempo de servcio en su condicién de contratado en
el marco de la LRM a) El profesor puede solicitar el reconocimiento de tiempo de servicio prestado en HEE
publicas, en condicion de contratado, ante la DRE/UGEL donde se desempefia actuaimente, adjuntando
las resoluciones de contrato y las boletas o constancias de pago de remuneraciones y descuentos por
dichos periodos... ¢) Para el caso de reconocimiento por los servicios prestados en la condicion de

contratado, se precisa que, no se deben considerar las resoluciores por reconocimienio de pago por

s menores a treinta {30) di

Que, con INFORME TECNICO 000237-2023-GR.LAMB/GRED-UGEL.L AMB-RH-JREC, el responsable de
Escalafon de la Unidad de Gestion Educativa Local de Lambayeque, indica que, del estudio y analisis de la
documentacion presentada y normas legales vigentes, el RECONOCIMIENTO DE ANOS DE SERVICIOS
EN CALIDAD DE CONTRATADOS antes de su Nombramiento a su Tiempo de Servicios Acumulados de
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Docencia, e Inclusién en el Sistema de Escalafon Magisterial, a favor del docente nombrade BACILIQ
OMAR SOSA MAYANGA, es procedente;

Estando a lo actuado por el Area Funcional de Recursos Humanos; con el visto bueno de la Oficina de
Administracion, Direccion de Gestion Institucional y la Oficina de Asesoria Jurfdica de la UGEL
L ambayeque, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 "Ley General de la Educacion”, Ley N° 29944 “Ley de Reforma
Magisterial”, D.S. N° 004-2073-ED, Reglamento de la Ley N° 29944, en su Art. N° 134, RV.M.
112-2023-MINEDU y los Instructivos para precisiones de calculo a favor de los profesores comprendidos
en la Ley de la Reforma con OFICIC MULTIPLE N° 020- 2017- MINEDU/ VMGP- DIGEDD- DITEN,
OFICIO MULTIPLE N° 053- 2016- MINEDU/ VMGP/ DIGEDD- DITEN, OFICIO MULTIPLE N° 001-
2018-MINEDU/ VMGP- DIGEDD- DITEN, y OFICIO MULTIPLE N° 076- 2018- MINEDU/ VMGP- DIGEDD-
DITEN, Ley N°31638 que aprusba el "Presupueste del Secter Publico para el afio Fiscal 2023" , Ley N°
27867 'Ley Orgénica de Gobiernos Regionales" y su Modificatoria Ley N°27902, Ordenanza Regional
N°005-2018-GR.LAMB/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
Regional de Lambayeque y la Ordenanza Regional N° 011-2011-GR.LAMB/CR, que aprueba el CAP de la
Gerencia Regional de Educaci¢n y Unidades de Gestién Educativa Locales de la Region Lambayeque”.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER los afos de Servicios contratados, y ACUMULAR para el calculo
de Asignacion por Tiempes de Servicios Docentes, en los casos que cumplen segun lo dispuesto por el
Art. 134° incisos 3° y 4° del D.S. 004-2013-ED, Reglamento de la Ley N° 29944 "Ley de la Reforma
Magisterial” a favor del profesor BACILIO OMAR SOSA MAYANGA, con DNI N° 17631934, acumulando
un total de 06 AROS, 05 MESES y 03 DIAS, discriminados de la siguiente manera:

N° ACTO Fecha de Modalidad Resolucién Vigencia \.E. Tiempo Calificacion
RESOLUTIVO Emisién Acumulado
RD.000432-1992 20/10/1992 Reconocimiento por 01/05 al Naupe 08 meses Procedente
efecto de page -Olmeos
31/12/1992
RD.00165-1993 20/07/1993 Reconecimiento por 26/04 al Naupe 08 meses Procedente
efecto de pago -Clmos
31/12/1993 05 dias
RD.00196%-1994 14/09/1984 Contrato 04/04 al Naupe 08 meses Procedente
-Cimos
31/12/1994 27 dias
RD.RS.02716-1995 |29/11/1995 Reconocimiento por 0708 al Naupe 04 meses Procedente
efecto de pago -Olmos
31/12/1995 24 dias
RD.RS.02923-2002 }22/08/2002 Reconocimiento por 01/04 al San Pedro - 09 meses Procedente
efecto de pago San Joseé
31/12/2002
RD.RS.002865-200 | 04/08/2003 Reconocimiento por 01/04 al San Pedro - 09 meses Procedente
3 efecto de pago San José
3111212003
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RD.RS.001684-200 [01/04/2004 Reconocimiento por 01/04 al San Pedro - 09 meses Procedente
4 efecto de pago San José
31/12/2004
RD.G0886-2007 22/08/2007 Contrato 02/07 al San Pedro - 05 meses Procedente
San José
] 311242007 29 dias
RD.G716-2008 20/06/2008 Contrato 10/06 al Augusto 06 meses Procedente
Castillo Muro
3111212008 Sime - 21 dias
Lambayeque
RD.31290-2010 13/09/2018 Reconocimiento por 05/04 al 11245 - 07 meses Procedente
efecto de pago Jotoro-
221142010 Jayanca 17 dias

TOTAL ACUMULADO EN EL ANOC 19892: 00 ANGS,08 MESES 00 CIAS

TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 1993: 00 ANOS,08 MESES 05 CIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 1994: 00 ANOS, 08 MESES 27 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANO 1995: 00 ANOS, 04 MESES 24 DIAS
TOTAL ACUMULADOC EN EL ANOC 2002: 00 ANOS, 09 MESES 00 DIAS
TOTAL ACUMULADOC EN EL ANQ 2003: 00 ANGQS, 09 MESES 00 DIAS
TOTAL ACUMULADGC EN EL ANO 2004: 00 ANGS, 09 MESES 00 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANC 2007: 00 ANOS, 05 MESES 29 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANC 2008: 00 ANOCS, 06 MESES 21 DIAS
TOTAL ACUMULADO EN EL ANOC 2010: 00 ANCS, 07 MESES 17 DIAS

TOTAL ANGS ACUMULADQS 06 ANOS, 05 MESES, 03 DIAS.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que copia de la presente Resolucién se incluya en su Carpeta
personal y Sistema de Escalafon Magisterial, para los fines de Ley.

~ ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, a la parte interesada la presente Reseclucion de conformidad con lo
prescrito en el Articulo 18° del TUQ de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;

Firmado digitalmente
MAGALY MARGARITA ROMERGO DAVALOS
DIRECTGRA DE UGEL LAMBAYEQUE
Fecha y hora de procesa: 27/11/2023 - 09:34:05

Esta ss una capia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por Gabierno Regional Lambayeque, aplicando fo dispuesto por el Art. 25 de D.S.
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070-2013-PCM y fa Tercera Disposicién Complamentarnia Final def D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser conlrastadas a través de l2
Fguiente direccion web: hifps:/sisge do3.regionfambayeque.gob. pe/verifica/

VoBo electrénico de:

- OFICINA DE ADMINISTRACION
JOSE LUIS ARRICLA NAVARRETE
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACIDN - UGEL LAMBAYEQUE
18-10-2023 / 14:56:31

- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
GERSON JOSEPH MUNOZ CASTILLO
JEFE DE LA OFICINA DE ASE SOR{A JURIDICA - UGEL LAMBAYEQUE
23-10-2023 / 14;52:46

- AREA DE RECURSOS HUMANOS
ARNALDO FARRONAN BARRETO
COORDINADOR DEL AREA DE RECURSOS HUMANQS
18-10-2023 / 12:24:25

- DIRECCION DE GESTION INSTITUGIONAL
SABINA DIAZ GUERRERO ’
DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONA_
19-10-2023 { 12:14:06
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