Resolucion Diveclonal

N° 23?’ -2024-MTC/20

tima, 5 ABR. 2024

VISTOS:

Los Memordndums Nros. 725y 787-2024-MTC/20.5 a través de los cuales la Oficina de
Recursos Humanos del Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Nacional - PROVAS
NACIONAL, solicita la designacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, y el Informe N°
257-2024-MTC/20.3 de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Decreto Supremo N° 033-2002-MTC, modificado por la Primera Disposicién
Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 021-2018-MTC y por la Unica Disposicién
Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 014-2019-MTC, se crea el Proyecto
Especial de Infraestructura de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL, en adelante PROVIAS
NACIONAL, de cardcter temporal, con autonomia técnica, administrativa y financiera, encargado
de las actividades de preparacion, gestion, administracién y ejecucién de proyectos de
infraestructura de transporte relacionada a la Red Vial Nacional no concesionada, asi como de la
planificacion, gestion y control de actividades y recursos econémicos que se emplean para el
mantenimiento y seguridad de las carreteras y puentes de la Red Vial Nacional no concesionada.
Asimismo, realiza actividades relacionadas con los aspectos técnicos, administrativos y legales
vinculados con la adquisicion, expropiacidn, transferencia interestatal, liberacion de
interferencias y saneamiento fisico legal del derecho de via de las carreteras de la Red Vial
Nacional no concesionada; asi como, emite autorizaciones para el uso del derecho de via y de los
vehiculos especiales en toda la Red Vial Nacional.

Que, mediante Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, establecen normas
minimas de obligatorio cumplimiento para la prevencién de riesgos laborales, siendo uno de los
aspectos centrales de la nueva legislacién, la obligacién de contar con un Comité de Segundad y
Salud en el Trabajo - CSST, el mismo que debe estar conformado por representantes de los
trabajadores y del empleador, en similar nimero;

Que, el articulo 48 del Reglamento de la citada Ley, aprobado por el Decreto Supremo
N® 005-2012-TR de fecha 25.04.2012, dispone que el empleador conforme lo establezca su




estructura organizacional y jerarquica designe a sus representantes titulares y suplentes ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST, entre el personal de direccion y confianza;

Que, con Resolucion Ministerial N° 245-2021-TR de fecha 10.12.2021, se aprobo el
documento denominado “Procedimiento para la eleccion de los/las representantes de los/las
trabajadores/as ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo; el Subcomité de Seguridad y
Salud en el Trabajo, de ser el caso; 0, del/de la Supervisor/a de Seguridad y Salud en el Trabajo”;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 644-2022-MTC/20 de fecha 16.05.2022, la
Direccion Ejecutiva designé a los representantes Titulares y Suplentes del empleador de PROVIAS
NACIONAL, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el periodo Enero 2022- Enero
2024; asimismo, reconoce a las personas elegidas como representantes de los trabajadores de
PROVIAS NACINAL, como miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el periodo
Enero 2022 — Enero 2024 y dispone constituir, con eficacia anticipada al 18.01.2022, el Comite de
Seguridad y Salud en el Trabajo del PROVIAS NACIONAL, para el periodo Enero 2022- Enero 2024;

Que, a través de la Carta N° 008-2022-SUTRAPROVIASNAC-SG de fecha 13.02.2024, dirigido
a la Oficina de Recursos Humanos, el Secretario General del Sindicato Unico de Trabajadores de
PROVIAS NACIONAL, comunica que el procedimiento de eleccion de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2024-2026 (02 afios
de vigencia, computados desde su instalacion) ha concluido, con el siguiente resultado: MIEMBROS
TITULARES: Genny Moscoso Zambrano, Viqui Diaz Vargas, Frank Pierre Enrico Medina Loayza y
Jesus Alberto Mayuri Cuellar ; MIEMBROS SUPLENTES: Teodfilo Baldeén Caballero y Victor Hugo
Hervias Acosta; solicitando proseguir con el tramite correspondiente;

Que, con fecha 14.02.2024, se procedio a la instalacion del Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo, suscribiéndose el ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD — ACTA
N° 001-2024-CSST, en la que se acuerda -entre otros- lo siguiente: (i) Instalar el Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo por el periodo del 14.02.2024 al 13.02.20026. (ii) Nombrar como Presidente
del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, a la Sra. Genny Moscoso Zambranoy como Secretario
del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo a la Sra. Viqui Diaz Vargas;

Que, mediante Memorandum N° 725-2024-MTC/20.5 de fecha 07.03.2024, la Oficina de
Recursos Humanos, remite a la Oficina de Asesoria Juridica el proyecto de Resolucion Directoral en
el que se detalla los nombres de los integrantes del Comité de Segundad y Salud en el Trabajo —
CSST, y el Acta de Instalacion del Comité de Seguridad y Salud, con el objeto que se cumpla con la
designacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo por el periodo 2024-2026;

Que, en atencion al Memorandum N° 294-2022-MTC/20.3 de la Oficina de Asesoria Juridica,
la Oficina de Recursos Humanos a través del Memorandum N° 787-2024-MTC/20.5 de fecha
11.03.2024, remite el Informe N° 13.2024-MTC/20.5.3-CABP de la misma fecha, del Especialista en
Seguridad y Salud en el Trabajo, quien sefiala lo siguiente: “Al revisar la documentacion enviado
por el Sindicato en relacion a la culminacién del proceso de Elecciones se puede concluir que el
proceso de elecciones de representante de los trabajadores para el Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo periodo 2024-2026 ha cumplido con el procedimiento correspondiente para la
conformacion del mencionado Comité.”;

Que, el numeral 17.1 del Articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, esta blece
que “La autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a
su emision, sélo si fuera mds favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
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fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existieran en la fecha
a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién

()%

Que, el numeral 7.1 del articulo 7 del Manual de Operaciones, aprobado mediante Resolucién
Ministerial N° 0828-2020-MTC/01.02 de fecha 23.11.2020, establece que la Direccion Ejecutiva es
el maximo drgano de decision de la Entidad y como tal es responsable de su direccién y
administraciéon general;

Que, la Oficina de Asesoria Juridica, a través del Informe N° 257-2024-MTC/20.3 de fecha
15.03.2024, concluye lo siguiente: “Estando a lo dispuesto en la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Resolucion
Directoral N° 644-2022-MTCC/20, y en base al Informe N° 13-2024-MTC/20.5.3-CABP del
Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo, y Memordndums Nros. 725 y 787-2024-MTC/20.5
de la Oficina de la Recursos Humanos, se considera legalmente procedente designar a los
representantes titulares y suplentes del empleador del Proyecto Especial de Infraestructura de
Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo;
reconocer a las personas elegidas como representantes de los trabajadores como miembros del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de PROVIAS NACIONAL, para el periodo 2024-2026; y
constituir, con eficacia anticipada al 14.02.2024, el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL, para el periodo
Febrero 2024 — Febrero 2026, considerando como integrantes del Comité de Sequridad y Salud en
el Trabajo — CSST, el detalle sefialado en el proyecto de Resolucién Directoral alcanzado por la
Oficina de Recursos Humanos; en ese sentido corresponde al Titular de la Entidad emitir el acto
resolutivo.”;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo;
el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29783, y el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; y en mérito a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 033-2002-
MTC, modificado por los Decretos Supremos Nos. 021-2018-MTC y 014-2019-MTC; Resolucién
Ministerial N° 0828-2020-MTC/01.02, modificado por Resolucién Ministerial N° 731-2023-MTC/01,
y Resolucién Ministerial N° 138-2024-MTC/01, y;




Con la conformidad y visacién de la Oficina de Recursos Humanos y de la Oficina de Asesoria
Juridica, en lo que corresponde a sus respectivas competencias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a los siguientes funcionarios, como representantes del empleador,
Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL, para integrar el
Comité de Segundad y Salud en el Trabajo — CSST:

Miembros Titulares
e Jefe (a) de la Oficina de Recursos Humanos.
e Jefa (a) de la Oficina de Administracion.
e Director (a) de la Direccion de Control y Calidad.
e Subdirector (a) de la Subdireccidon de Operaciones.

Miembros Suplentes
e Director (a) de Direccién de Puentes.
e Director (a) de Direccién de Obras

Articulo 2.- Reconocer a las personas elegidas como representantes de los trabajadores
como miembros de el Comité de Segundad y Salud en el Trabajo — CSST del Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL, de acuerdo a lo sefialado en la parte
considerativa, cuyo detalle es el siguiente:

Miembros Titulares
e Genny Moscoso Zambrano, Unidad Zonal Cusco- Apurimac.
e Frank Pierre Enrico Medina Loayza, Direccién de Gestion Vial.
e Viqui Diaz Vargas, Subdireccion de Operaciones.
e Jesus Alberto Mayuri Cuellar, Oficina de Recursos Humanos.

Miembros Suplentes
e Tedfilo Baldeon Caballero, Direccion de Obras.
e Victor Hugo Hervias Acosta, Unidad Zonal Lima.

Articulo 3.- Constituir, con eficacia anticipada al 14.02.2024, el Comité de Segundad y Salud
en el Trabajo ~ CSST (periodo Febrero 2024 — Febrero 2026) del Proyecto Especial de Infraestructura
de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL, cuyos miembros son los siguientes:

Miembros Titulares
e Jefe (a) de la Oficina de Recursos Humanos.
e Jefa(a) de la Oficina de Administracion.
e Director (a) de la Direccion de Control y Calidad.
e Subdirector (a) de la Subdireccion de Operaciones.
e Genny Moscoso Zambrano, Unidad Zonal Cusco- Apurimac. (Presidenta)
e Frank Pierre Enrico Medina Loayza, Direccion de Gestion Vial.
e Viqui Diaz Vargas, Subdireccidon de Operaciones. (Secretaria)
e Jesus Alberto Mayuri Cuellar, Oficina de Recursos Humanos.
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Miembros Suplentes
e Director {(a) de Direccidén de Puentes.
e Director (a) de Direccion de Obras
e Teofilo Baldeon Caballero, Direccion de Obras.
¢ Victor Hugo Hervias Acosta, Unidad Zonal Lima.

Articulo 4.- Disponer que todas las unidades Funcionales y Sub Unidades Funcionales del
Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL, brinde las
facilidades necesarias a fin que los integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
realicen sus funciones, con sujecion a las disposiciones contenidas en la Ley N° 29783 — Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, y su Reglamento.

Articulo 5.- Notificar la presente Resolucién a los funcionarios y a los representantes de los
trabajadores designados como miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, y
transcribirla a todas las unidades Funcionales y Sub Unidades Funcionales del Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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