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INSPECCIONES LABORALES EN EL PERÚ 2023

PERÚ

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Agencias Privadas de Empleo - -  1  2  1 - - - - - - -  4 

Asistencia social  1 - -  6 - - - - - - - -  7 

Auditorías externas del Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo

 1  1 -  1 - - -  1 -  1  1 -  6 

Autorización para el trabajo dependiente  12  29  92  36  36  112  53  97  66  71  180  147  931 

Bonificación No Remunerativa 1 049              809                1 110                1 022              1 240               970                1 216                1 132                1 174                1 149               1 239              1 056              13 166            

Bonificación por tiempo de servicios -  1 - - - - - - - - - -  1 

Capacitación  10  8  7  15  4  11  11  8  8  4  13  4  103 

Certificado de Trabajo  316  285                  362                  308                 418  385                  400                361  383                  399                 339  274                 4 230             

Compensación por Tiempo de Servicios 1 437              1 286              1 558              1 458              1 821                1 437              1 621                1 583              1 631               1 576              1 706              1 386              18 500          

Condiciones de seguridad: en lugares de trabajo, 
Instalaciones Civiles y maquinaria

 385                  371  404                 381  451  484                 499                 487  414  414  630                 384                5 304             

Contratos de Trabajo  210  169  249                 177  221  184  230                 220  234                  194  232  168 2 488             

Coordinación sobre seguridad y salud entre empresas que 
desarrollan actividades en un mismo centro de trabajo

 6  3  6  4  30  20  7  7  6  7  3  3  102 

Desnaturalización de la Relación Laboral  62  41  54  47  71  55  72  70  62  68  78  43  723 

Discriminación en el acceso al trabajo  1  5  3  7  10  1  3  2  5 -  6  5  48 

Discriminación en el Trabajo  43  47  51  55  67  66  59  61  60  51  82  63  705                

Empleo y Colocación - - - - - - - -  1 - - -  1 

Empresas de Intermediación Laboral -  1 - -  8  1  8  15  10  5 - -  48 

Empresas de Tercerización Laboral  10  4  7 -  9  11 -  3  2  3  5  7  61 

Empresas Promocionales  4 -  2 - - -  11 - - - - -  17 

Empresas usuarias - - - -  1 -  4  33  6 - - -  44 

Equipos de protección personal  414  374                  412  414  451  519  447                 445                 345  343  370                 244                4 778             

Ergonomía  36  28  9  6  9  7  23  10  11  13  14  7  173 

Estándares de Higiene Ocupacional  146  189  153  192  223  174  155  116  212  161  267                  116 2 104              

Estandares de Seguridad  32  28  61  31  38  36  18  29  10  5  27  15  330                

Formación e información sobre Seguridad y Salud en el 
Trabajo

 193  223  258                  262                  243                  322  234                  184  190  156  201  176 2 642             

Gestión interna de seguridad y salud en el trabajo  402                 596                 591  543  637                  344                 418  389                 331  389                 310  170 5 120              

Hostigamiento y Actos de hostilidad  191  134  243                  231  213  211  232  254                  215  193  267                  184 2 568             

Identificación de peligros y Evaluación de riesgos (IPER)  196  228  221  214  223  231  229                  191  128  135  177  151 2 324             

Instalaciones de trabajo  28  25  52  17  36  30  7  20  1  2  1  4  223 

Investigación de Accidentes de trabajo/incidentes 
peligrosos

 193  213  252  218  215  175  182  201  152  150  209                 171 2 331               

Jornada, Horario de trabajo y descansos remunerados 1 857               1 764              2 193              2 021              2 495             1 832               2 054             2 104              2 187               2 042             2 360             1 783               24 692          

Ley de Igualdad de Oportunidades - - - - - - - -  1 - - -  1 

Licencia con goce de haber  10  7  14  14  15  15  4  12  4  4  3  4  106 

Mapa de riesgos  4  2  2  3  2  3 -  5  2  1 -  2  26 

Máquinas y equipos de trabajo -  6  2  5  6  4  7  6  3  6  10  8  63 

MYPES  4  2  10  5  6  3  5  3  102  3  2  5  150 

Norma de Ergonomía -  3 -  4  2  3  4  2 -  1  3  2  24 

Participación en las Utilidades  69  66  109  172  306                 265                  310  275  168  181  174  107 2 202             

Peores formas de trabajo infantil (Art. 3° del Convenio 182 
de la OIT)

- -  3 -  3  31  9  21  2  4  28 -  101 

Planes y Programas de Seguridad y Salud en el Trabajo  26  46  20  33  15  9  30  19  33  16  15  9  271 

Planillas o registros que la sustituyan 1 325               1 521                1 595              1 445              1 460             1 487              1 542              1 692              1 686              1 553               1 645              1 086              18 037           

Prestaciones alimentarias  1 -  2  4 - -  1  3  1  2  2  2  18 

Prevención y protección contra incendios  169  107  122  93  169  218  264                 312  252  219  405                 223 2 553              

Promoción y empleo de las personas con discapacidad  1 -  1 - - - - -  1  1 - -  4 

Protección de Seguridad y Salud en Trabajadores(as) 
Vulnerables (mujeres en periodo de embarazo, lactancia, 
trabajadores con discapacidad)

-  4  3  2  2 - - -  1  1  1 -  14 

Psicosociales - Organización del Trabajo  2  1 -  2  1 -  1  2  1  6  3  1  20 

Registro de Control de Asistencia  308                 302                 389                 352  410  342                  326                  362                  341  313  369                 272 4 086            

Registros Laborales  3  10  14  13  5  4  5  9  7  10  6  4  90 

Reglamento interno  1  2  2  2  5  4  6  7  10  1  5  3  48 

Relaciones Colectivas  74  90  116  72  80  82  76  89  88  75  103  84 1 029              

Remuneraciones 2 357              2 027             2 426             2 263             2 571               2 008            2 424             2 381               2 354             2 224              2 446             1 973              27 454          

Seguridad Social  756                  987 1 080             1 026               902                1 059              1 052              1 239              1 247               1 199               1 033               880                12 460          

Seguridad y Salud en el Trabajo -  1  3  5  4 -  3  1  2 - -  3  22 

Seguro complementario de trabajo de riesgo  126  109  173  178  137  123  89  122  81  113  90  76 1 417                

Seguro de Vida Ley  22  17  34  32  36  40  36  58  38  35  34  35  417 

Sistema de gestión SST en las empresas  27  34  52  46  41  38  59  55  47  47  53  45  544                

Trabajador Extranjero  3  2  16  8  10  8  5  2  8  4  3  3  72 

Trabajo de adolescentes menores de 14 años (12 a 13 años 
de edad) 

 10  12  15  16  13  32  9  29  1  9  29  16  191 

Trabajo de adolescentes menores de 18 años (14 a 17 años 
de edad)

 17  29  26  27  27  104  17  61  15  41  63  45  472                 

Trabajo forzoso -  53  18  8  8  8  3  18  2  32  3  1  154 

Trabajo infantil (05 a 11 años de edad) - prohibido - -  3  1  5  31  9  10 -  5  27 -  91 

Trabajo Remoto  2  6  5  1  1  6 -  1  2 - - -  24 

Trabajos peligrosos para las y los adolescentes -  53  4  23  19  81  51  95  60  54  33  19  492                

Verificación de Hechos  865                 769                 851  864                3 163              2 111                 1 119                 1 142                1 392              1 616               1 421                 989                16 302           

Verificación de Regímenes Especiales y Grupos Específicos  372  198  228  220  250                 211  155  178  134  226                  275  237 2 684             

CUADRO Nº 04

MATERIAS INSPECCIONADAS POR MES, SEGÚN MATERIA ASIGNADA

2023

 ELABORACIÓN :   MTPE - OGETIC - OFICINA DE ESTADÍSTICA 

 NOTA: Una orden de inspección generada puede contener diferentes materias asignadas 

TOTALMATERIA ASIGNADA
MES

 FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO - SISTEMA INFORMÁTICO DE INSPECCION DEL TRABAJO - SIIT 
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INSPECCIONES LABORALES EN EL PERÚ 2023

PERÚ

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Accidente de trabajo que cause muerte o invalidez permanente 
total o parcial

1 - - - - - - - - - - 1 2 

Agencias Privadas de Empleo - - - - 1 - - - - - - - 1 

Asistencia social - - - - 1 - - - - - - - 1 

Auditorías externas del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo

1 - - - 1 - 1 - 1 2 - - 6 

Autorización para el trabajo dependiente 57 5 4 2 1 22 - 1 2 3 11 1 109                 

Aviso o comunicación de accidente de trabajo al Centro Médico 
Asistencial

1 - - - - - - - - - - 1 2 

Bonificación No Remunerativa - - - - - 1 2 3 - - 5 98 109                 

Capacitación - 1 - - 2 2 2 1 3 3 1 1 16 

Certificado de Trabajo - - - - 1 1 - - - - - - 2 

Compensación por Tiempo de Servicios 2 3 2 4 40 22 5 2 6 6 69 15 176                  

Comunicación, Inscripción y Registro 1 - - - - - - - - - - - 1 

Condiciones de seguridad: en lugares de trabajo, Instalaciones 
Civiles y maquinaria

156                  56 56 67 98 145                  121 127 143                  158                162 461 1 750             

Contratos de Trabajo 41 55 40 28 37 40 22 20 40 31 20 3 377                 

Coordinación sobre seguridad y salud entre empresas que 
desarrollan actividades en un mismo centro de trabajo

- - - - - 1 - - 1 - - - 2 

Desnaturalización de la Relación Laboral 1 - 4 - - 1 2 1 - - - - 9 

Discriminación en el acceso al trabajo - - - - 4 1 - - - 1 - - 6 

Discriminación en el Trabajo 5 7 22 13 45 13 6 15 14 18 9 7 174                  

Empleo y Colocación - - - - - - - - - 1 - - 1 

Empresas de Intermediación Laboral - - 2 - 3 1 - - - 1 2 1 10 

Empresas de Tercerización Laboral - 1 1 1 1 - - 1 - - - - 5 

Empresas Promocionales - - - - - - - - - - - 1 1 

Equipos de protección personal 6 14 10 28 32 32 11 20 19 13 4 69 258                 

Ergonomía 2 - - 1 3 1 20 9 5 7 8 1 57 

Estándares de Higiene Ocupacional 5 5 5 6 4 28 6 1 23 4 4 133 224                 

Estandares de Seguridad - - 6 7 - - - - - 4 - 1 18 

Formación e información sobre Seguridad y Salud en el Trabajo 12 12 10 25 22 49 9 19 14 2 2 11 187                  

Gestión interna de seguridad y salud en el trabajo 74 55 116 114 140                 105 111 86 47 41 92 52 1 033             

Hostigamiento y Actos de hostilidad 10 17 31 14 6 11 8 5 10 12 9 5 138                  

Identificación de peligros y Evaluación de riesgos (IPER) 9 8 9 6 21 48 20 35 27 16 11 11 221 

Investigación de Accidentes de trabajo/incidentes peligrosos 1 9 15 10 3 - 2 2 4 14 15 23 98 

Jornada, Horario de trabajo y descansos remunerados 118 63 59 185                  170                  53 44 41 57 17 37 34 878                 

Ley de Igualdad de Oportunidades 3 2 6 3 2 3 2 4 2 3 2 2 34 

Licencia con goce de haber 2 2 1 - - 1 1 1 1 - 2 - 11 

Mapa de riesgos 1 2 7 1 6 2 1 8 7 5 6 1 47 

Máquinas y equipos de trabajo 2 - - - 2 1 - 1 1 - - - 7 

MYPES 8 1 13 8 6 11 10 77 18 14 1 2 169                  

Norma de Ergonomía 1 - - - 1 - - - - 2 3 - 7 

Obstrucción a la Labor Inspectiva - 1 - 1 2 - - 1 2 - - 1 8 

Participación en las Utilidades - 3 10 3 1 - - 2 - - - - 19 

Peores formas de trabajo infantil (Art. 3° del Convenio 182 de la 
OIT)

2 2 3 1 1 3 - 1 1 1 1 - 16 

Planes y Programas de Seguridad y Salud en el Trabajo 1 2 14 - - 1 2 1 1 - 3 1 26 

Planillas o registros que la sustituyan 378                 68 88 110 101 64 91 128                  118 151                  103 649 2 049            

Prevención y protección contra incendios 26 4 2 5 4 44 2 16 98 129                 122 352 804                

Procedimiento Inspectivo y Sancionador de la SUNAFIL - 1 3 2 7 6 4 1 2 - - 1 27 

Promoción y empleo de las personas con discapacidad - - - - 2 - - - - - - - 2 

Protección de Seguridad y Salud en Trabajadores(as) Vulnerables 
(mujeres en periodo de embarazo, lactancia, trabajadores con 
discapacidad)

1 - - - - - - 1 - - - - 2 

Psicosociales - Organización del Trabajo - 2 - - 3 - - 1 2 1 1 - 10 

Registro de Control de Asistencia - 8 54 143                  187                  133                  163                  58 68 90 30 188 1 122               

Registros Laborales 1 - - - - 2 - 2 - 2 1 - 8 

Reglamento interno - - 2 - - - - - - - - 1 3 

Relaciones Colectivas 1 6 3 20 24 6 2 3 10 11 3 - 89 

Remuneraciones 50 27 116 22 129                  165                  179                  87 75 45 35 370 1 300             

Rol de la SUNAFIL y el Sistema de Inspección del Trabajo - 1 1 1 1 4 - 1 4 - 1 - 14 

Seguridad Social 283                 47 64 72 71 38 70 93 76 105                35 563 1 517               

Seguridad y Salud en el Trabajo 23 19 28 30 23 43 20 43 31 24 23 17 324                 

Seguro complementario de trabajo de riesgo 7 4 - 2 18 1 3 1 2 1 1 3 43 

Seguro de Vida Ley 42 10 6 1 2 3 1 2 19 6 41 7 140                 

Servicios digitales de la SUNAFIL - 2 - 2 1 2 - 1 3 - - - 11 

Sistema de gestión SST en las empresas 6 23 4 12 12 8 13 13 10 7 11 6 125 

Trabajador Extranjero - - - 4 1 2 6 - 1 - 2 - 16 

Trabajo de adolescentes menores de 14 años (12 a 13 años de 
edad) 

2 2 4 - - 4 - 1 1 - - - 14 

Trabajo de adolescentes menores de 18 años (14 a 17 años de 
edad)

2 4 3 4 2 7 1 1 1 3 - - 28 

Trabajo forzoso 1 6 3 2 6 16 - - 6 1 12 2 55 

Trabajo infantil (05 a 11 años de edad) - prohibido 2 2 - - 1 1 - - 1 - - - 7 

Trabajos peligrosos para las y los adolescentes 56 2 - - - 18 - - 1 - 11 1 89 

Verificación de Hechos 6 2 4 2 6 2 7 6 10 - 1 2 48 

Verificación de Regímenes Especiales y Grupos Específicos 5 14 27 17 64 30 19 14 26 34 26 10 286                 

CUADRO Nº 08

MATERIAS ORIENTADAS POR MES, SEGÚN MATERIA ASIGNADA

2023

 FUENTE :  MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO - SISTEMA INFORMÁTICO DE INSPECCION DEL TRABAJO - SIIT 

 ELABORACIÓN :   MTPE - OGETIC - OFICINA DE ESTADÍSTICA 

MATERIA ASIGNADA
MES

TOTAL

 NOTA: Una orden de orientación y asistencia técnica generada puede contener diferentes materias asignadas 

12



Dirección: Av. Salaverry 655, Jesús María.
Teléfono: 630 60 00

www.gob.pe/mtpe
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