ORDENANZA MUNICIPAL N® 015 -2018-MDSA

San Antonio, 28 de diciembre del 2018.
EL ALCALDE DE LA MUINCIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO —SAN ANTONIO — LIMA.

Visto en sesion de ordinaria de Consejo Municipal, celebrada en la fecha, el Informe N°
042-2018-SGBSF-GDS/MDSAMDSA de la Sub Gerencia de Bienestar Social Familia, sobre la
Creacion de la Oficina Municipal de apoyo a la persona con discapacidad., y;

'/ CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perl establece que mas
Municipalidades Provinciales y Distritales son los drganos de gobierno local, y tienen

/'&)/a'utonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que en atencion al articulo Il y IV del titulo preliminar de la Ley N2 27972, Ley
",drgénica a de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica
— y administrativa en los asuntos de su competencia con sujecion al ordenamiento juridico,
é teniendo ademas como finalidad representar al vecindario y promover la adecuada prestacion
de los servicios publicos locales;

Que, mediante articulo 84 numeral 2.12 de la Ley N2 27972, Ley Organica de

~ Municipalidades establece que es funcién exclusiva de las Municipalidades s Distritales “Crear

la Oficina de Proteccidn, Participacion y Organizacién de los vecinos con discapacidad, como un
Programa dependiente de la Direccidn de Servicios Sociales”;

P
fo” Que, el articulo 1 de la Ley N2 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad
/s

- \ establece el marco legal para la proteccion y realizacion, en condiciones de igualdad de los

bR
i ks s}rechos de la persona con discapacidad, promoviendo su desarrollo e inclusién plena y

}’Tectwa en la vida politica, econdmico, social, cultural y tecnoldgica.

e Que, el articulo 70 de la referida Ley precisa que las Municipalidades Provinciales y

Distritales establecen en su estructura organica una Oficina Municipal de Atencidén a las
= personas con Discapacidad — OMAPED vy, contemplan en su presupuesto anual los recursos
necesarios para su adecuado funcionamiento y la implementacion de politicas y programas
sohbre cuestiones relativas a la discapacidad; estableciendo como funciones las de promover y
proponer la formulacion, planeamiento y ejecucion de las politicas y programas sociales en
bien de este sector de la poblacién, descritas en el numeral 70.2 del articulo 70.

Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones otorgadas en el articulo 9
inciso 8, articulo 39 y 40 de la Ley N2 27972, Ley Organica de Municipalidades y demas
normatividad pertinente;

SE RESUELVE

Articulo 12.- APROBAR la creacion de la Oficina Municipal de Atencidén a la Persona con
discapacidad — OMAPED, en la Municipalidad Distrital de San Antonio.

Articulo 22.- DISPONER la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF,
incorporandose a la Oficina Municipal de Atencion a la Persona con Discapacidad — OMAPED,
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en la estructura orgdnica d ela Gerencia de Desarrollo social, asignandole como funciones las
previstas en la Ley 29973 — Ley de la Persona con Discapacidad.

Articulo 32.- NOTIFICAR a la Oficina de Administracion y a la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto a fin que realicen las acciones correspondientes para dar cumplimiento a la
presente Ordenanza.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CAPALIDAL L1
DE SANA

SIRITAL
jie]

“EEICIAND ORDORES
ALCALDESA
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