GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
LAMBAYEQUE

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 004315 -2023
GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB.

Lambayeque, 4 {1 p1C 2023

Vistos, Ei INFORME TECNICO 00045-2023-GR.LAMB/GRED-UGEL.LAMB-RH-LAPS, presentado por la oficina de
pensiones en atencion a la normativa vigente que establece el cese por limite de edad, el 31 de diciembre del afio
en el que cumple los sesenta y cinco (65) afios de edad, y demés documentos que se adjuntan como antecedentes
de la presente resolucién y,

CONSIDERANDO:
Que, a través de la RD N°01173-1987, del 7 de mayo de 1987, ingresa a laborar al Magisterio Nacional ARBAIZA
CARRILLO, HIPOLITO, a partir del 7 de mayo de 1987, en calidad de NOMBRADO;

Que, con RD N°0103-2013 de fecha 5 de febrero de 2013 Ubican, a partir del 1 de enero de 2013 en la CUARTA
ESCALA MAGISTERIAL, de la Ley 29944 Ley de la Reforma Magisterial;

Que en cumplimiento de de la ley 29944 ley de la reforma magisterial articulo 53 se dispone el termino de la relacion
laboral inc. d)por limite de edad al cumplir los sesenta y cinco (65) afios de edad y su reglamento DSN°004-2013-
ED, en su articulo 114 Retiro por limite de edad El profesor es retirado definitivamente al cumplir sesenta y cinco
(65) afios de edad. El retiro se efectla de oficio debiendo la administracién comunicar del hecho al profesor en un
plazo no menor de quince (15) dias calendario previos al retiro..

#. Que, mediante el INFORME ESCALAFONARIO N° 04066-2023, de fecha 31 de DICIEMBRE de 2023, emitido por
= \la oficina de escalafén, sobre cese por limite de edad a ARBAIZA CARRILLO, HIPOLITO, con DNI 17591198,
‘mamdo el 15 de diciembre de 1958, se encuentra comprendié en el sistema pensionario del Decreto LEY 19990,
/ cargo PROFESOR, categoria remunerativa IV, jornada laboral 40 horas, ha laborado oficialmente al magisterio , 36
afos, 7 meses,24 dias de servicios oficiales, al 31 de diciembre de 2023, dia anterior a la fecha de su cese;

Estando a lo informado por el equipo de Pensiones y a lo actuado por el Coordinador del Area Funcional de
Recursos Humanos y contando con las visaciones de las Oficinas de Administracién, Gestion Institucional y Asesoria

Juridica de la UGEL Lambayeque y;
/4% Que, de acuerdo al Articulo 63° de la Ley N°29944 Ley de Reforma Magisterial; articulo 136° de su Reglamento

oy “c 'DS.N°004-2013-ED; agradeciéndole por los servicios prestados al Estado en el Sector Educacion, se procede a
!u “as . r“(’d|sponer el Cese y concederle la Compensacion por Tiempo de Servicios, en cumplimiento al Oficio Multiple
\o\@m;{sw?;; ‘/N°00086-2020 MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, de fecha 24 de noviembre de 2020; Que, de mediante Ley

4 \((}'E" N°31451 “Ley que Revaloriza la Carrera Docente modificando los Articulos 53 y 63 de la Ley N°29944, Ley de
Ihpaeo™ Reforma Magisterial, sobre la compensacién por Tiempo de Servicios, en su Disposicion Complementaria Transitoria

precisa: “2. Profesores que cesen en el afio fiscal 2023, el pago de la CTS se efectua a razon de: — 70% en el ano
fiscal 2023 y -30% en el afio fiscal 2024”. Que mediante Articulo 149 del Reglamento de la Ley 29944, aprobado con
D.S. N° 004-2013-ED establece que Los profesores que cesen sin cumplir el periodo laboral que le permite gozar del
periodo vacacional anual o que cesan habiendo cumplido el ciclo laboral para el goce del periodo vacacional sin
haberlo hecho efectivo, tienen derecho al reconocimiento de sus vacaciones truncas.

De conformidad con el Art. 4° del D.S N° 017-93-JUS Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial,
TUQ de la Ley N° 27444; RM. N° 1389-2002-ED, Articulo 70° de la Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto concordante con la Ley N° 31638 “Decreto que Aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2023", y a lo facultado por la Ley N° 27867 “Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales”, su Madificatoria Ley
N° 27902, Ordenanza Regional N° 009-2011-GR.LAMB/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Gobierno Regional, madificada por las Ordenanzas Regionales N° 001 y 004-2012-GR.LAMB./CR;
Ordenanza Regional N° 011-2011-GR.LAMB/CR, que aprueba el CAP de la GRED y UGELEs; R.E.R. N°134 2012-
GR.LAM/PR, que aprueba el PAP, del Pliego 452 Gobierno Regional Lambayeque.
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ARTICULO PRIMERO.- CESE POR LIMITE DE EDAD, a partir del 31 de DICIEMBRE de 2023, a ARBAIZA
CARRILLO, HIPOLITO, comprendido en el Sistema Pensionario del Decreto LEY 19990, dandole las gracias por los
Servicios prestados al Magisterio; en las condiciones que se indica:

DNI 17591199

FECHA DE NACIMIENTO 15 de diciembre de 1958

CARGO PROFESOR

REGIMEN PENSIONARIO LEY 19990

JORNADA LABORAL 40horas

INSTITUCION EDUCATIVA 0452599 - 10106 JUAN MANUEL ITURREGUI

REGIMEN LABORAL LEY 29944-Ley de Reforma Magisterial

CODIGO DE PLAZA 023811213817

TIEMPO DE SERVICIO 36 afos7 meses y 24dias de Servicios Oficiales, al 31
de diciembre de 2023, un dia anterior a la fecha de su
cese.

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR, por Unica vez a ARBAIZA CARRILLO, HIPOLITO, identificado con DNI
N°17591199, la suma de S/ 198845.40 soles, equivalente al 100% de la Compensacion por Tiempo de Servicios, a
razén del cien por ciento (100%) de su Remuneracion Integra Mensual (RIM) S/ 5,374.20 soles, por 37 afios de labor
efectiva, considerando como fecha Ultima de la percepcion de la RIM, diciembre de 2023: la misma que se
programara en la Planilla Unica de Pagos, en cuanto el Ministerio de Economia y Finanzas efectué la Transferencia
Presupuestal, de acuerdo a los montos programados en los ejercicios fiscales que se indican a continuacion:

2023 2024 TOTAL CTS
70% 30% 100%
139191.78 59653.62 198845.40

ARTICULO TERCERO.-- RECONOCER el derecho al pago de vacaciones truncas a favor ARBAIZA CARRILLO,
HIPOLITO, PROFESOR , por haber cesado por limite de edad, conforme a los detalles siguientes

FECHA DE CESE MES DE SERVICIO RIM TOTAL DE VACACIONES
TRUNCAS
12/31/2023 10 5,374.20 10748.40

ARTICULO TERCERO.- - AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al texto Unico
ordenado del clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Ley N° 31368 que aprueba el presupuesto del sector
publico para el afo fiscal 2023. .
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