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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL'N® (3} 1 - 2023 - MPCH

San Juan de la Frontera de los Chachapoyas, [} % 91

VISTO:

La Carta de Renuncia S/N con Registro N° 2242697 de fecha 29 de diciembre de
2022,y

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Provincial de Chachapoyas es un 6rgano de Gobierno Local
con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
conforme lo dispone el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificada por la
Ley N° 30305, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdanica de
Municipalidades N° 27972, adoptando para su administracién una estructura gerencial,
sustent@ndose en principios de programacioén, direccion, ejecucion, supervision y confrol
concurrente;

Que, conforme lo establece el articulo 8° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, la administracién Municipal estd integrada por los funcionarios y servidores
publicos, empleados y obreros que prestan servicios, los mismos que se encuentran sujetos al
Régimen Laboral General aplicable ala administracién publica, conforme a Ley;

Que, el arficulo 13° sobre extincidén de contrato administrativo de servicios del D.S.
N° 075-2008-PCM - Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, que regula el régimen especial de confratacién administrativa de  servicios,
especificamente en el literal c) establece la decisiéon unilateral del contratado. En este caso,
el confratado debe comunicar por escrito su decision a la entidad contfratante con una
\ anficipacién de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la
jautoridad competente de la entidad por propia iniciativa o a pedido del coniratado. En
) / este Ultimo caso, el pedido de exoneracion se entenderd aceptado si no es rechazado por
escrito dentro del tercer dia natural de presentado;

Que, mediante documento de visto, la Arg. Betty Consuelo Atoche Salazar,
identificada con DNI N° 43570132, presenta su renuncia, a partir del 01 de enero de 2023, al
cargo de Sub Gerente de Gestion de Riesgos de Desastres de la Gerencia de Medio
Ambiente y Gestidon de Riesgos. Provincial de Chachapoyas;

De.conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1057 - Decreto
Legislativo que regula el régimen especial de Confratacion Administrativa de Servicios y
Normas Legales afines; y en uso de las atribuciones conferidas mediante Ordenanza N° 0229-
MPCH de fecha 01 de julio de 2021 - Ordenanza que aprueba la modificacion de la
denominacién de los Organos de Administracion Interna de la Estructura Orgdnica y del
Reglamento de Organizaciony Funciones de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas;
en estricta observancia de lo prescrito en la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades,
y contando con las visaciones correspondientes;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, con eficacia anficipada la renuncia presentada por
la Arq. BETTY CONSUELO ATOCHE SALAZAR al cargo de SUB GERENTE DE GESTION DE RIESGOS
DE DESASTRES de la Gerencia de Medio Ambiente y Gestion de Riesgos de la Municipalidad
Provincial de Chachapoyas, a partir del 01 de enero de 2023.

ARTICULO SEGUNDO .- DISPONER, que la Oficina de Gestiéon de Recursos Humanos
proceda a efectuar la liquidacion de sus beneficios sociales y derecho que le corresponde,
de acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la interesada y @ las
instancias correspondientes de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, para los fines
de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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De mi mayor consideracit

decisién irrevocable de renunciar al Cargo de Sub Gerente de Gestion de Riesgos de
Desastres de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, solicitandole que tenga la
bondad de exonerarme del plazo de treinta dias que refiere el Art. 13°del D. S. N° 075-
2008-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios.
Asimismo, se hara efectiva a partir del dia 01 de enero de 2023.

' Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y comunicarle mi

Mucho agradeceré se sirva disponer, a quien corresponda la liquidacion y pago
oportuno de mis beneficios sociales de acuerdo a Ley, asi como la entrega de mi
certificado de trabajo.
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Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios que
lebran, en via de regularizacion, de una parte la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHAPOYAS, con Registro Unico de Contribuyente N° 20168007168, con domicilio en el
Ortiz Arrieta N° 588 de la ciudad de Chachapoyas, Provincia de Chachapoyas, Region
zonas, representada por el Mg. JOSE ORIOL ZUMAETA VARGAS , en calidad de
nte Municipal , identificado con DNI N° 10329529, quien procede en uso de las facultades
istas en la Resolucion de Alcaldia N° 002-2019-MPCH-A de fecha 02 de enero de 2019, al
en adelante se denominara LA ENTIDAD; y, de la otra parte, la Arg. BETTY CONSUELO
CHE SALAZAR, identificada con DNI N° 43570132 y RUC N° 10435701324, con domicilio
r. Union N° 801, de la ciudad de Chachapoyas, a quien en adelante se le denominara LA
BAJADORA, en los terminos y condiciones siguientes:

LAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

] presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:

. Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios (en adelante, “régimen CAS").

Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 1057,
modificado por Decreto Supremo 065-2011-PCM.

Ley N° 27815, Cadigo de Etica de la Funcién Publica y normas complementarias.

Ley N° 26771, que regula la prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento vy
contratacion de personal en el sector publico en caso de parentesco y normas
complementarias.

Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del regimen especial del
Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

D.S. 040-2014-PCM, Reglamento de la Ley del Servicio Civil.

Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-2010-PI/TC,
que declara la constitucionalidad del régimen CAS y su naturaleza laboral.

Resolucion de Presidencia Ejecutiva n° 107-2011-SERVIR/PE, que aprueba reglas y
lineamientos para la adecuacion de los instrumentos internos conforme a los cuales las
entidades ejercen el poder disciplinario sobre los trabajadores contratados bajo el
régimen laboral especial del D. Leg. N° 1057.

. Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO ;

El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye un régimen especial de
contratacion laboral para el sector publico que se celebra conforme a lo establecido en el
Decreto Legislativo N° 1057, sus normas reglamentarias y demas normas de materia

presupuestal que resultan pertinentes.

Por su naturaleza de régimen laboral especial de contratacion del Estado, confiere a LA
TRABAJADORA, Unicamente, los derechos y obligaciones establecidos en el Decreto
Legislativo N° 1057, su Reglamento y modificatorias.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

LA TRABAJADORA y LA ENTIDAD suscriben el presente Contrato a fin que el primero se
desempefe de forma individual y subordinada como Sub Gerente de Defensa Civil en la
unidad organica Gerencia de Medio Ambiente y Servicios Publicos de la Municipalidad
Provincial de Chachapoyas, cumpliendo las funciones detalladas en la Convocatoria para la
Contratacion Administrativa de Servicios y que forma parte integrante del presente Contrato,

por el plazo sefialado en la clausula siguiente.

“\ CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
! Las partes acuerdan que la duracion del presente Contrato se inicia a partir del dia 04 de

noviembre hasta el 31 de diciembre de 2019, dentro del presente ano fiscal.
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El contrato podra ser renovado y/o prorrogado, segun decision de LA ENTIDAD y de LA
TRABAJADORA, no pudiendo en ningun caso exceder el afo fiscal. En caso que cualquiera
de las partes decida no prorrogar 0 no renovar el contrato, debera notificarlo a la otra parte con
una anticipacién no menor de cinco (5) dias habiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la
omision del aviso no genera la obligacion de prorrogar o renovar el contrato. “

Si LA TRABAJADORA contintia prestando a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del
presente contrato, -éste se entiende prorrogado de forma automatica por el mismo plazo del
contrato, pero dentro del presente ejercicio fiscal.

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente Contrato entes del plazo
previsto y sin mediar incumplimiento por parte de LA TRABAJADORA, éste terdra derecho a
la penalidad prevista en el articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo 1057, aprobado
por el Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-2011-PCM.

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES - JORNADA DE TRABAJO

Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacion de servicio semanal efectivo es
como maximo de 48 horas y como minimo 07 horas con 45 minutos diarios. En caso de
prestacion de servicios en sobre tiempo LA ENTIDAD esta obligada a compensar a LA
TRABAJADORA con descanso fisico equivalente al total de horas prestadas en exceso.

La responsabilidad del cumplimiento de lo sefialado en la presente clausula sera de cargo del
jefe inmediato, bajo la supervisién de la Oficina de Personal o la que haga sus veces.

" CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO

LA TRABAJADORA percibira una remuneracion mensual de $/. 3,000.00 (Tres Mil con
00/100 Soles), monto que sera abonado conforme a las disposiciones de tesoreria que haya
establecido el Ministerio de Economia y Finanzas, Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi
como toda deduccion aplicable a EL TRABAJADOR.

CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS

LA TRABAJADORA prestara los servicios en la Sub Gerencia de Defensa Civil de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas. La Entidad podra disponer la prestacion de servicios
fuera del lugar designado de acuerdo a las necesidades de servicio definidas por LA ENTIDAD.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA TRABAJADORA
Son obligaciones de LA TRABAJADORA:

1. Cumplir con las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, as como con las
normas y directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resultasen apiicables a esta
modalidad contractual.

2. Cumplir con la prestacion de servicios pactados, segin el horario que oportunamente le
comunique LA ENTIDAD.

3 Permitr a LA ENTIDAD la supervision de la ejecucion del servicio, sin necesidad de
autorizacién previa, cuando asi lo considere conveniente. ;

4. No revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, salvo autorizacién expresa de LA
ENTIDAD, la informacion proporcionada por ésta para la prestacion del servicio y, en
general, toda informacion a la que tenga acceso o la que pudiera producir con ocasion del
servicio que presta. Asimismo, se abstendra de realizar acciones u omisiones que pudieran
perjudicar o atentar la imagen institucional de LA ENTIDAD, guardando absoluta
confidencialidad.

5. Adoptar las medidas de seguridad que garanticen la integridad de lfa documentacion que se
proporciona, la misma que sera devuelta al término de la prestacion del servicio o cuando
corresponda.







~ No delegar ni subcontratar total ni parcialmente 1a realizacion del servicio contratado,
teniendo responsabilidad por Su ejecucion y cumplimiento.

_ Registrar su entrada y su salida en el sistema de control (reloj con huella digital).

_ Coordinar y apoyar el cumplimiento de las acciones de la plataforma de defensa cuwil asi

como los acuerdos del mismo

~ Promover y coordinar 1a participacion de las organizaciones sociales de 1a provincia en las

acciones de defensa civil.

10.Promover Yy ejecutar las acciones educativas sobre defensa civil, a fin de difundir los

procedimientos 2 gjecutar en casos de emergencia propios de la provincia-de Chachapoyas,

tales como Sismos, inundaciones por desborde fluvial, incendios, derrumbes y otros
11.Establecer y organizar 10S lugares de coordinacion, almacenaje y albergue en casos de
emergencia Yy realizar el inventario de los recursos con que cuenta la Municipalidad para
desarrollar las acciones de defensa civil.

12.Organizar la instalacion y funcionamiento del cetro de operaciones de emergencias COE

13.|dentificar las zonas de posible desastre, recomendando [as medidas preventivas Y

correctivas a realizar con participacion de la poblacion

14.Elaborar y proponer el Plan de Defensa Civil para su consideracion Y aprobacion por la

plataforma de Defensa Civil ;

15.\Velar por el cumplimiento de normas y disposiciones de seguridad emanadas por el Sistema

Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres.

16.Realizar inspecciones tecnicas de seguridad en edificaciones para evaluar el grado de
riesgo que presentan instalaciones y/o servicios, sea de personas naturales o juridicas, con
apoyo de inspectores tecnicos de seguridad acreditados.

17 Eladorar informes técnicos que sustenten el otorgamiento O denegatoria de 10s certificados
de .nspeccion técnica de seguridad en edificaciones conforme 3 Ley.

18.Establecer 10S planes de contingencia de riesgos ¥ promover |a formacion de brigadas
voluntarias de defensa civil en la jurisdiccion.

19.Coordinar de manera permanente con |as instituciones publicas Yy privadas de la provincia

B relacionadas con la respuesta ante desastres.

20.Promover, en coordinacion con otras instituciones y gobternos locales acciones de apoyo al
cuerpo de bomberos voluntarios y otras instituciones de servicio a la comunidad.

21.Organizar y capacitar a l0s comités ciudadanos, respecto a la prevencion, respuesta Y
ayuda en cada barrio y/o distrito de la provincia.

22 Planificary ejecutar simulacros u otras simulaciones de desastres con la participacic‘m de las
instituciones, organizaciones sociales de base y 12 poblacion en general.

23.Disefar los contenidos Yy materiales educativos sobre defensa civil en coordinacidn con 12
Oficina de Comunicacion Social Relaciones Publicas. -

24 Formular los mapas de riesgos de la provincia en coordinacion con la Gerencia de
Infraestructura y Desarrollo urbano.

25.Organizar, apoyar Y coordinar acciones con entidades publicas Yy privadas, nacionales €
internacionales orientadas 2 1a prevencion Y recuperacion de la localidad em caso de
desastres.

26.Informar y reportar al Gobierno Regional Amazonas, CENEPRED ¢ INDECI segun las
directivas y normas '

27.Planificar, coordinar, gjecutar y evaluar 12 implementacion de los programas presupuestales
relacionados a |a gestion del riesgo de desastres.

-\ 28.Elaborar, ejecutar, supervisar y evaluar los planes de: prevencion y reduccion de riesgos de
desastres, gestion reactiva, de preparacion, de operaciones de emergencia, de educacion
comunitaria, de rehabilitacion y de contingencia.

29 Desarrollar € implementar 10s mecanismos Y procedimientos para garantizar la custodia,
conservacion, distribucion y supervision de |a entrega de bienes de ayuda humanitaria a 1a
poblacion afectada o damnificada.

30.Realizar €l monitoreo de peligros, emergencias Y administracion de la informacion de los
centros poblados, comunidades Y distritos mientas no cuenten con los recurso necesarios.

23 31 Realizar evaluacion de dafos y analisis de necesidades en 10S casos de eventos adversos.

&\ 32 Formular informes técnicos y coordinar O participar en \a realizacion de estimaciones de
riesgo cuando corresponda.

33.Implementar la politica y sistema de gestion de riesgo de desastres y normas relacionadas
en el ambito de competencia municipal

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° & o -2019-MPCH/GM 1 2o

(=







£

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° * - H -2019-MPCHJ’GM1 Qt-r 4y

34.Desarrollar y promover |a formulacion de documentos e instrumentos de planificacion en lo

referente a la gestion prospectiva y correctiva, en los procesos de estimacion, prevencion y

reduccion del riesgo, asi como la reconstruccion.

35.Realizar requerimientos de los bienes de ayuda humanitaria, insumos y bienes diversos

para los almacenes que determine la Municipalidad. '

36.Supervisa y lleva el control de los procedimientos de atencion de emergencias generando

. informacion para la rendicion de cuentas a las autoridades competentes.

37 Elaborar fichas y PIP de emergencia.

38.Genera la informacion y registra en la pagina web de la Municipalidad la relacion de

establecimientos que cuenta con certificacion de inspeccion técnica de seguridad en

Defensa Civil — ITSDC o de seguridad en edificaciones y la relacion de establecimientos

fiscalizados.

39.Realizar acciones de control y fiscalizacion sobre temas de seguridad a establecimientos
comerciales, industriales y de servicios.

40.Efectuar otras funciones afines que le asigne el Gerente de Medio Ambiente y Servicios

Publicos en materia de su competencia.

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS DE LA TRABAJADORA
Son derechos de LA TRABAJADORA los siguientes:

a) Percibir la remuneracion mensual acordada en la clausula sexta del presente Contrato.

b) Gozar de (24) horas continuas minimas de descanso por semana. Dicho descanso se
tomara todos los dias domingo de cada semana, salvo pacto en contrato.

c) Hacer uso de treinta (30) dias calendarios de descanso fisico por afo cumplido. Para
determinar la oportunidad del ejercicio de este descanso, se decidird de muluo
acuerdo. A falta de acuerdo, decidirda LA ENTIDAD observando las disposiciones
correspondientes.

d) Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD, conforme a las
disposiciones aplicadas.

e) Afiliarse a un régimen de pensiones. En el plazo de diez (10) dias, contados a partir de
la suscripcion del contrato, LA TRABAJADORA debera presentar Declaracion Jurada
especificando el régimen de pensiones al que desea estar afiliado o al que ya se
encuentra afiliado.

f) Gozar del permiso de lactancia materna y/o licencia por paternidad segun las normas
correspondientes.

g) Gozar de los derechos colectivos de sindicalizacion y huelga conforme a las normas
sobre la materia.

h) Gozar de los derechos a que hace referencial la Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

iy Los demas derechos establecido en el Decreto Legislativo 1057, su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias.

CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En los casos en que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones, el traslado de LA
TRABAJADORA en el ambito nacional e internacional, los gastos innerentes a estas
actividades (pasaje, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa unica por uso de aeropuerto),
correran por cuenta de LA ENTIDAD. .

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION
LA TRABAJADORA podra ser capacitado conforme a los Decretos Legislativos Nos 1023 y

1025 y normas reglamentarias, de acuerdo a las necesidades institucionales.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIO

LA ENTIDAD se encuentra facultada a ejercer el poder disciplinario a que sé refiere el articulo
15 — A del Reglamento del Decreto Legislativo 1057 aprobado por el Decreto Supremo 075-
2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-2011-PCM, conforme a las normas
complementarias sobre la materia y a los instrumentos internos que para tales efectos dicte LA

ENTIDAD.
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CLAUSULA DECIMO TERCERA: DERECHOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE
LA INFORMACION

Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el
cumplimiento de las obligaciones del presente contrato con los recursos y medios de la entidad
son de propiedad de LA ENTIDAD. En cualquier caso, los derechos de autor y deniés',
derechos de cualquier naturaleza sobre cualquier material producido bajo las estipulaciones de
este Contrato son cedidos a LA ENTIDAD en forma exclusiva.

La informacién obtenida por LA TRABAJADORA dentro del cumplimiento de sus obligaciones,
asi como sus informes Yy toda clase de documentos que produzca, relacionados con la
gjecucion de Sus labores sera confidencial, no pudiendo ser divulgados por LA
TRABAJADORA.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LA TRABAJADORA

LA ENTIDAD, se compromete a facilitar a LA TRABAJADORA materiales, mobiliario y
condiciones necesarios para el adecuado desarrollo de sus actividades, siendo responsable LA
TRABAJADORA del buen uso y conservacion de los mismas, salvo el desgaste normal.

En caso de determinarse el incumplimiento de lo dispuesto en la presente clausula, LA
TRABAJADORA debera resarcir a LA ENTIDAD conforme a las disposiciones internar de ésta.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO

E| servicio materia del presente contrato estara bajo la supervision de la Gerencia de Medio
Ambiente y Servicios Publicos de LA ENTIDAD, quien permanentemente verificara el avance
de la prestacion del servicio, evaluando peribdicamente los resultados obtenidos y estara
facultada a exigir a LA TRABAJADORA la aplicacion y cumplimiento de los términos del
presente contrato; correspondiéndole, en su oportunidad, dar la conformidad de dicho servicio.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION
La evaluacion de LA TRABAJADORA se sujetara a lo dispuesto por los Decretos Legislativos

“N° 1023 y 1025 y sus normas reglamentarias.

CLAUSULA DECIMO_SEPTIMA: SUPL*NCIA Y ACCIONES DE DESPLAZAMIENTO DE
FUNCIONES

LA TRABAJADORA podra ejercer la suplencia al interior de LA ENTIDAD y quedar sujeto a
las acciones administrativas de comision de servicios y designacion y rotacion temporal.

Ni la suplencia ni las acciones de desplazamiento sefialadas implican el incremento de 1a
remuneracién mensual a que se refiere la clausula sexta, ni la modificacion del plazo del
Contrato sefalado en la clausula cuarta del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: OTORGAMIENTO DE CONSTANCIA DE TRABAJO
Otorgada la conformidad de la prestacion de los servicios contratados © a la conclusion del
presente contrato, el organo responsable o el funcionario designado expresamente por LA
ENTIDAD es el unico autorizado para otorgar a LA TRABAJADORA, de oficio 0 2 pedido de
parte, una coristancia de prestacion de servicios.

Solo se podra diferir la entrega de la Constancia en los casos en que hubiese observaciones,
hasta que sean absueltas satisfactoriamente.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACIONES _CONTRACTUALES

En ejercicio de su poder de direccion, LA ENTIDAD podra modificar unilateraimente el lugar,
tiempo y modo de 2 prestacion del servicio, respetando el criterio de razonabilidad, y sin que
ello suponga la suscripcion de un nuevo contrato o Addenda.

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO
E| Contrato Administrativo de Servicios se suspende en los siguientes supuestos:

1. Suspension con contraprestacion:
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SE
S DE PROPIEDAD Y CONFIDENQIAL!DAD DE

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DERECHO
LA INFORMACION
Las obras, creaciones intelectuales,

cumplimiento de as obligaciones del pr
son de propiedad de LA ENTIDAD. En cualquier caso,

derechos de cualguier naturaleza sobre cualquier material pro
este Contrato son cedidos a LA ENTIDAD en forma exclusiva.

o del cumplimiento de sus obligaciones,
oduzca, relacionados con la
jvulgados por LA

cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el

esente contrato con 10S recursos y medios de la entidad,
los derechos de autor Y demas

ducido bajo las estipulaciones de

LA TRABAJADORA dentr

oda clase de documentos que pr

La informacion obtenida por
no pudiendo ser d

asi como sus informes y t
ejecucion de sus labores sera confidencial,

TRABAJADORA.
- » ¥
CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSAB!LIDAD DE LA TRABAJADORA
LA ENTIDAD, se compromete 2 facilitar a LA TRABAJADORA materiales, mobiliario Yy
condiciones necesarios para el adecuado desarrollo de sus actividades, siendo responsable LA
TRABAJADORA del buen uso 'y conservacion de los mismos, salvo el desgaste normal.
esente clausula, LA

plimiento de lo dispuesto en fa pr
ernar de ésta.

rminarse el incum
AD conforme a las disposiciones int

En caso de dete
debera resarcir a LA ENTID

TRABAJADORA

CLAUSULA DECIMO QUINTA! SUPERVISION DEL CONTRATO
E| servicio materia del presente contrato estara bajo la supervision de la Gerencia de Medio
Ambiente ¥y Servicios Publicos de LA ENTIDAD, quien permanentemente verificara el avance
de la prestacion del servicio, gvaluando periédicamente los resultados obtenidos y estard

facultada a exigir @ LA TRABAJADORA 2 aplicacion Yy cumplimiento de los términos del
presente contrato; correspondiéndole, en su oportunidad, darla conformidad de dicho servicio.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION :
La evaluacion de LA TRABAJADORA s€ sujetara a 1o dispuesto por los Decretos Legislativos

~N° 1023 y 1025 y sus normas reglamentarias.
E DESPLAZAMIENTO DE

CLAUSULA DECIMO_SEPTIMA: SUPLENCIA Y ACCIONES D

FUNCIONES

LA TRABAJADORA podréa ejercer la suplencia al interior de LA ENTIDAD y quedar sujeto a
de servicios Y designacion y rotacion temporal.

las acciones administrativas de comision

sefialadas implican el incremento de la

desplazamiento
i la modificacion del plazo del

fiere la clausula sexta, n

al-a que se re
la clausula cuarta del presente Contrato.

Ni la suplencia ni las agciones de

remuneracion mensu

Contrato sefalado en

AMIENTO DE CONSTANCIA DE TRABAJO

n de los servicios contratados © @ la conclusion del
uncionario designado expresamente por LA
ABAJADORA, de oficio 0 @ pedido de

CIMO OCTAVA: OTORG
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CLAUSULA DE
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resente contrat

ENTIDAD es &l
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la entrega de 12 Consta biese observaciones,

hasta que sean absueltas satisfactor'iamente.

DECIMO NOVENA: MOD!FlCAClONES CONTRACTUALES
de su poder de direccion, LA ENTIDAD podra modificar unilateralmente el lugar,
do de la prestacién d | criterio de razonabilidad, ¥ sin que
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a) Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD. En estos casos, el
pago de la remuneracion se sujete a las disposiciones legales Y reglamentarias
vigentes.

p) Por gjercicio del derecho al descanso pres Y post natal de |a trabajadora gestante. El
pago de los subsidios correspondientes s€ sujeta a las dispasiciones legales y
reglamentarias de la materia.

c) Por licencia con goce de haber, cuando corresponda conforme a lo dispuesto por el
Decreto Legislativo 1025, Decreto Legislativo que aprueba normas de capacitacion y
rendimiento para el sector publico y normas complementarias.

d) Por licencia por paternidad, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 29409 — Ley que
concede el derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad publica
y privada.

e) Otros supuestos establecidos en normas de alcance general 0 los que determine LA
ENTIDAD en sus directivas internas.

9 Suspension sin contraprestacion:
Por hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente
justificadas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: EXTINCION DEL CONTRATO
El contrato administrativo de servicios se extingue en los siguientes supuestos:

a) El fallecimiento de LA TRABAJADORA.

by La extincion de l1a entidad.

c) Por voluntad unilateral de LA TRABAJADORA. En estos casos, debera comunicar a la
entidad con una anticipacion de treinta (30) dias naturales anteriores al cese, salvo que
la Entidad le autorice un plazo menor.

d) Conclusion de la causa u objeto del contrato.

e) Por mutuo acuerdo entre LA TRABAJADORA Y LA ENTIDAD.

fy Si LA TRABAJADORA padece de invalidez absoluta permanente sobreviniente
declarada por ESSALUD, que impida la prestacion del servicio.

g) Por decision unilateral de LA ENTIDAD sustentada en el incumplimiento injustificado
de las obligaciones derivadas del contrato O de las obligaciones normativas aplicables
al servicio, funcién o cargo, 0 en la deficiencia en el cumplimiento de las tareas
encomendadas.

h) Las reiteradas faltas no justificadas, asi como las constantes tardanzas.

iy Porel incumplimiento de 10S principios del Cédigo de Eticas y los demas infracciones

que sefiale la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General.
iy E vencimiento de contrato.

En el caso del literal g) la entidad debera comunicar por escrito a LA TRABAJADORA el
incumplimiento mediante una notificacion debidamente sustentada. LA TRABAJADORA tiene
un plazo de cinco dias (5) habiles, el cual que puede ser ampliado por LA ENTIDAD, para
expresar 10s descargos que estime conveniente. Vencido ese plazo 12 entidad debe decidir, en
forma motivada y segun los criterios de razonabilidad y proporcionalidad, si resuelve o no el
contrato, comunicandolo al contratado en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles. Esta
decision es impugnable de acuerdo al articulo 16 del Reglamento del Decreto Legislativo 1057,
modificado por Decreto Supremo 065-2011-PCM.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: REGIMEN LEGAL APLICABLE

La Contratacion Administrativa de Servicios constituye un regimen especial de contratacion
laboral para el sector publico cuyos derechos, beneficios ¥ demas condiciones aplicables a LA
TRABAJADORA son 10S previstos en el Decreto Legislativo 1057 y sus normas reglamentarias
ylo complementarias. Toda modificacion normativa es de aplicacion inmediata al Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO
Las partes sefialan como domicilio legal |as direcciones que figuran en la introduccion del
presente Contrato, lugar donde se les cursara validamente las notificaciones de ley.
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seran comunicados notarialmente al domicilio P i

uientes de iniciado el tramite.

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N“-}n -

Los cambios domiciliarios que pudieran ocurrir,
legal de la otra parte dentro de los cinco dias sig

_QLI}USULA VIGESIMA CUARTA: DISPOSICIONES FINALES
Los conflictos derivados de la prestacion de los servicios ejecutados conforme a este Contrato
seran sometidos al Tribunal del Servicio Civil en recurso de apelacion, conforme a lo *
establecido en el articulo 16 del Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por

Decreto Supremo 065-2011-PCM.

Las disposiciones contenidas en el presente Contrato, en relacion a su cumplimiento Yy
resolucion, se sujetan a lo que establezca el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,

modificatoria Decreto Supremo 065-2011-PCM y sus normas complementarias.

s condiciones establecidas en el presente

En senal de conformidad y aprobacion con la
lares igualmente validos, en la ciudad de

Contrato, las partes lo sus_cripen en dos ejemp
Chachapoyas a los... <. [ RRCH AR b B

LA ENTIDAD LA TRABAJADORA

BETTY CONSUELO ATOCHE SALAZAR
DNI: 43570132
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ADENDA N2 01 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 109-2019/MPCH-GM

la adenda N2 01 al Contrato Administrativo de Servicios N* 109-
2019{MPCH-GM, que suscriben de una parte la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS, con RUC N°
90168007168 v domicilio real en Ir. Ortiz Arrieta N2 588, Distrito y Provincia de Chachapoyas, Departamento de
Amazonas, debidamente representado por su Gerente Municipal, Mg. José Oriol Zumaeta Vargas, identificado con

NI N° 10329525, quien procede en uso de las facultades previstas en la Resolucion de Alcaldia N® 002-2019-MPCH
e fecha 02 de enero de 2019, al que en adelante se_denominara‘ LA ENTIDAD; y de la otra parte 2 la Arg.BETTY
_coNSUEI.O ATOCHE SALAZAR, identificada con Documento Nacional de Identidad N” 43570132, con Registro Unico de
Contribuyente N° 10435701324 y domicilio en Jr. Union Ne

901, Distrito y Provincia de Chachapoyas —Amazonas a quien
n adelante se denominara LA TRABAIADORA, en los términosy condiciones siguientes:

Conste por el presente documento,

ARTICULO PRIMERO: * ANTECEDENTES
Que, por Ordenanza N2 0175-MPCH, publicada en fecha 20 de agosto de 2019, se aprueba la Estructura Orgénicayel

Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF — de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas;
Con fecha 20 de noviernbre de 2019, LA ENTIDAD y LA TRABAJADORA suscribieron el Contrato Administrativo de
servicios N2 109-2019/MPCH-GM, regulado por el Decreto Legislativo N2 1057 y su modificatoria, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado mediante Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
para que preste servicios cOmo sub Gerente de Defensa Civil de la unidad organica Gerencia de Medio Ambiente y
servicios Publicos, por el periodo comprendido entre el 04 de noviembre de 2019y concluye el dia 31de diciembre de

2019, -
rtinente continuar con los servicios del trabajador,

ARTICULO SEGUNDO: Que, existiendo necesidad del servicio, &5 pe
o del plato contractual,

: porIo que mediante la presente, las partes acuerdan voluntariamente modificar el vencimient
uedando redactado en los siguientes términos:

Q;&USULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO _
Las partes acuerdan gue la duracion del presente Contrato se ipicia el 04 de noviembre de 2018, ef mismo

que vencera el 29 de febrero 2020.
de LA ENTIDAD y de LA TRABAJADORA, no
alquiera de las partes decida no prorrogar 0
anticipacion no menor de cinco (5) dias
o no genera lo obligacidn de prorrogar o

EL Contrato podrd ser renovado y/o prorrogado segun decision
pudiendo en ningun caso exceder del afio fiscal. En coso gue cu
no renovar el contrato, deberd notificarlo a la otra parte con una
hébiles previos a su vencimiento. sin embargo, la omision del avis
renovar el contrato.

Si LA TRABAJADORA contintig prestando servicios @ LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente
contrato, éste se entiende prorrogado de forma outomdtica por el mismo plazo del contrato, pero dentro

del presente ejercicio fiscal,

rato antes del plazo previsto y sin
ho a la penalidad prevista en el
to Supremo N2 075-

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente Cont
mediar incumplimiento por parte de LA TRABAJADORA, éste ten dré derec
Articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057, aprobado por el Decre
2008-PCM, modificado por el Secreto Supremo N2 GES—gOII-PCM.

8 ARTICULO TERCERO:
Las demas clausulas del con
.con los efectos legales de su aplicacion.

trato principal se mantienen invariables, en cuanto no se oponganala presente Adends,

rtes suscriben la presente Adenda, en dos (2) ejemnplares igualmente

n sefial de conformidad aprobacion, las pa
dad de San Juan de |a Frontera de los Chachapoyas ef.GEE RN
NE 2020

os para constancia de las partes, en la ciu

yipney BETTY CONSUELO ATOCHE SALAZAR

ata Vamas
DNI N° 43570132
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ADENDA N2 02 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 109-2019/MPCH-GM

Conste por el presente documento, la adenda N2 02 al Contrato Administrativo de Servicios N° 109-
2019/MPCH-GM, que suscriben de una parte la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS, con RUC N°
20168007168 y domicilio real en Jr. Ortiz Arrieta N2 588, Distrito y Provincia de Chachapoyas, Departamento de
Amazonas, debidamente representado por su Gerente Municipal, Mg. José Oriol Zumaeta Vargas, identificado con
DNI N* 10329529, quien procede en uso de las facultades previstas en la Resolucion de Alcaldia N@ 002-2019-MPCH
de fecha 02 de enero de 2019, al que en adelante se denominara LA ENTIDAD; v de la otra parte a la Arq. BETTY
CONSUELO ATOCHE SALAZAR, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 43570132, con Registro Unico de
Contribuyente N® 10435701324 y domicilio en Jr, Unién N2 901, Distrito y Provincia de Chachapoyas —Amazonas a quien
en adelante se denominara LA TRABAJADORA, en los términos y condiciones siguientes:

ARTICULO PRIMERO: ANTECEDENTES y
Que, por Ordenanza N2 0181-MPCH, publicada en fecha 12 de febrero de 2020, se aprueba la Estructura Orgénica y
el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF — de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas;

Con fecha 20 de noviembre de 2019, LA ENTIDAD y LA TRABAJADORA suscribieron el Contrato Administrativo de
- Servicios N2 109-2019/MPCH-GM, regulado por el Decreto Legislativo N2 1057 y su modificatoria, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado mediante Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
para que preste servicios como Sub Gerente de Defensa Civil de la unidad orgdnica Gerencia de Medio Ambiente y
Gestion de Riesgos, por el pariodo comprendido entre el 04 de noviembre de 2019y ccncluve el dia 31 de diciembre de
. 2019 ampliado mediante adenda N° 01 hasta el 29 de febrero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO: Que, existiendo necesidad del servicio, es pertinente continuar con los servicios del trabajador,
por lo que mediante la presente, las partes acuerdan voluntariamente modificar el vencimiento del plazo contractual,
quedando redactado en los siguientes términos:

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan que lo duracidn del presente Contrato se inicia el 04 de noviembre de 2018, e/ mismo
que vencerd el 30 de abril de 2020.

EL Contrato podrd ser renovado y/o prorrogado segun decision de LA ENTIDAD y de LA TRABAJADORA, no
pudiendo en ningun caso exceder del ofio fiscal. En caso que cualquiera de las partes decida no prorrogar o
no renovar el contrato, deberd notificarlo a la otra parte con una anticipacion no menor de cinco (5) dias
habiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la omision del aviso no genera la obligacion de prorrogar o
renovar el contrato.

Si LA TRABAJADORA continua prestando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente
contrato, éste se entiende prorrogado de forma automatica por el mismo plazo del contrato, pero dentro
del presente ejercicio fiscal.

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente Contrato antes del plazo previsto y sin
mediar incumplimiento por parte de LA TRABAJADORA, éste tendrd derecho a la penalidad prevista en el
Articulo 13.3 del Reglamentao del Decreto Legislativa N@ 1057, oprobodo por el Decreto Supremo N2 D75-
2008-PCM, modificado por el Secreto Supremo N2 065-2011-PCM.

ARTICULO TERCERO:
Las demads clausulas del contrato principal se mantienen invariables, en cuanto no se opongan a la presente Adenda,

con los efectos legales de su aplicacion.

JEn sefial de conformidad y aprobacidn, las partes suscriben la presente Adenda, en dos (2) ejemplares igualmente
dlidos para constancia de las partes, en la ciudad de San Juan de la Frontera de los Chachapoyas e!.....?-...

Arqg. BETTY CONSUELO ATOCHE SALAZAR
DNI N° 43570132

LA ENTIDAD
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ADENDA N2 03 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 109-2019/MPCH-GM

Conste por el presente documento, la adenda N2 03 al Contrato Administrativo de Servicios N° 109-
o19fMPCH -GM, que suscriben de una parte la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS, con RUC N°
0168007168 y domicilio real en Jr. Ortiz Arrieta N2 588, Distrito y Provincia de Chachapoyas, Departamento de
amazonas, debidamente representado por su Gerente Municipal, Mg. José Oriol Zumaeta Vargas, identificado con
pNI N° 10329528, quien procede en uso de las facultades previstas en la Resolucién de Alcaldia N2 002-2019-MPCH
de fecha 02 de enero de 2019, al que en adelante se denominara LA ENTIDAD; v de la otra parte a la Arg. BETTY
CONSUELO ATOCHE SALAZAR, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 43570132, con Registro Unico de
ontribuyente N° 10435701324 y domicilio en Jr. Unidn N2 801, Distrito y Provincia de Chachapoyas — Amazonas a quien
adelante se denominard LA TRABAJADORA, en los términos y condiciones siguientes:

CULO PRIMERO: ANTECEDENTES
Que, por Ordenanza N2 0181-MPCH, publicada en fecha 12 de febrero de 2020, se aprueba la Estructura Orgénica y
Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF — de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas:

on fecha 20 de noviembre de 2019, LA ENTIDAD y LA TRABAJADORA suscribieron el Contrato Administrativo de
rvicios N2 109-2019/MPCH-GM, regulado por el Decreto Legislativo N2 1057 y su modificatoria, y su Reglamento
robado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, madificado mediante Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
nara que preste servicios como Sub Gerente de Defensa Civil de la unidad orgdnica Gerencia de Medio Ambiente y
estion de Riesgos, por el periodo comprendido entre el 04 de noviembre de 2019 y concluye el dia 31 de diciembre de
019 ampliado mediante adenda N° 01 y N° 02 hasta el 30 de abril de 2020.

CULO SEGUNDO: Que, existiendo necesidad del servicio, es pertinente continuar con los servicios del trabajador,
4§ #por lo que mediante la presente, las partes acuerdan voluntariamente modificar el vencimiento del plazo contractual,
edando redactado en los siguientes términos:

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan que la duracion del presente Contrato se inicia el 04 de noviembre de 2019, el mismo
que vencerd el 30 de junio de 2020.

EL Contrato podrd ser renovado y/o prorrogado segun decision de LA ENTIDAD y de LA TRABAJADORA, no
pudiendo en ningun caso exceder del afio fiscal. En caso que cualquiera de las partes decida no prorrogar o
no renovar el contrato, deberd notificarlo a la otra parte con una anticipacion no menor de cinco (5) dias
habiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la omisién del aviso no genera la obligacion de prorrogar o
renovar el contrato.

Si LA TRABAJADORA continua prestando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente
contrato, éste se entiende prorrogado de forma automdtica por el mismo plazo del contrato, pero dentro
del presente ejercicio fiscal.

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente Contrato antes del plazo previsto y sin
mediar incumplimiento por parte de LA TRABAJADORA, éste tendrd derecho a la penalidad prevista en el
Articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo N© 1057, aprobado por el Decreto Supremo N2 075-
2008-PCM, modificado por el Secreto Supremo N2 065-2011-PCM.

ICULO TERCERO:
demds clausulas del contrato principal se mantienen invariables, en cuanto no se opongan a la presente Adenda,

efectos legales de su aplicacion.

| de conformidad y aprobacién, las partes suscriben la presente Adenda, en dos (2} ejemp!ares rguan‘mente
S para constancm de las partes, en la ciudad de San Juan de la Frontera de los Chachapoyas el...

Arq. BETTY CONSUELO ATOCHE SALAZAR
DNI N° 43570132

LA ENTIDAD
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“ Conste por el presente documento, la adenda N2 04 al Contrato Administrativo de Servicios N° 109-
S MPCH-GM, que suscriben de una parte la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS, con RUC N*
007168 y domicilio real en Jr. Ortiz Arrieta N2 588, Distrito y Provincia de Chachapoyas, Departamento de

‘debidamente representado por su Gerente Municipal, Mg. José Oriol Zumaeta Vargas, identificado con
0329529, quien procede en uso de las facultades previstas en la Resolucion de Alcaldia N2 002-2019-MPCH
02 de enero de 2019, al que en adelante se denominarad LA ENTIDAD; y de la otra parte a la Arg. BETTY
JELO ATOCHE SALAZAR, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 43570132, con Registro Unico de
buyente N° 10435701324 y domicilio en Jr. Unidn N2 901, Distrito y Provincia de Chachapoyas —Amazonas a quien
ante se denominara LA TRABAJADORA, en los términos y condiciones siguientes:

RTICULO PRIMERO: ANTECEDENTES
e, por Ordenanza N2 0181-MPCH, publicada en fecha 12 de febrero de 2020, se aprueba la Estructura Orgénica y
Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF — de la Municipajidad Provincial de Chachapoyas;

fecha 20 de noviembre de 2019, LA ENTIDAD y LA TRABAJADORA suscribieron el Contrato Administrativo de
cios N2 109-2019/MPCH-GM, regulado por el Decreto Legislativo N2 1057 y su modificatoria, y su Reglamento
nrobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado mediante Decreto Supremo N® 065-2011-2CM,
ra que preste servicios como Sub Gerente de Defensa Civil de fa unidad orgdnica Gerencia de Medio Ambiente y
estion de Riesgos, por el periodo comprendido entre el 04 de noviembre de 2019 y concluye el dia 31 de diciembre de
19 ampliado mediante adenda N° 01, N° 02 y N° 03 hasta el 30 de mayo de 2020.

CULO SEGUNDO: Que, existiendo necesidad del servicio, es pertinente continuar con los servicios del trabajador,
o que mediante la presente, las partes acuerdan voluntariamente modificar el vencimiento del plazo contractual,
edando redactado en los siguientes términos:

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan que lo duracion del presente Contrato se inicia el 04 de noviembre de 2019, el mismo

que vencerd el 30 de setiembre de 2020.

EL Contrato podrd ser renovado y/o prorrogado segun decisién de LA ENTIDAD y de LA TRABAJADORA, no
pudiendo en ningun caso exceder del afio fiscal. En coso que cualquiera de las partes decida no prorrogar o |
no renovar el contrato, deberd natificario a la otra parte con uno onticipacion no menor de cinco (5) dias
hdbiles previos a su vencimiento. Sin embargo, lo omisién del aviso no genera lg obligacion de prorrogar o
renovar el contrato.

Si LA TRABAJADORA contintia prestando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente
contrato, éste se entiende prorrogado de forma automatica por el mismo plazo del contrato, pero dentro

del presente ejercicio fiscal.

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente ef presente Contrato antes del plozo previsto y sin-
mediar incumplimiento por parte de LA TRABAJADORA, éste tendrd derecho a la penolidad prevista en el
Articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, aprobado por el Decreto Supremo N2 075-
2008-PCM;, modificado por ei Secreto Supremo N2 065-2011-PCM.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO

Que mediante Resolucién de Alcaldia 154-2020-MPCH de fecha 25 de mayo de 2020, se aprobé el Formato
N°® 1 “Declaracién Jurada de Autorizacion de Comunicaciones por lo que a la firmo de la presente adenda
autorizo se me notifique expresamente las comunicaciones, Resolucicén, Contratos, Adendas y otros
documentos que expidan la Municipalidad Provincial de Chachapoyas a través de mi correo electrénico
indicado en el formato 1 que forma parte de la presente adenda de conformidad con lo establecido en el
Numeral 20.4 del Articulo 20 del TUO de la Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCERO:
Las demas clausulas del contrato principal se mantienen invariables, en cuanto no se opongan a la presente Adenda,

. con los efectos legales de su aplicacion.

vé!i’c’lcs para constancia de las partes, en la ciudad de San Juan de la Frontera de los Chachapoyas el....
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Arq. BETTY CONSUELO ATOCHE SALAZAR
ONI N° 43570132
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rl -‘\\_j
P

En sefial de conformidad y aprobacién, las partes suscriben la presente Adenda, en dos (2) ejemplarzs ';5ua|\r'[1]3n_tf
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LI MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE o~
§; CHACHAPOYAS {lo
FORMATO 1
DECLARACION JURADA DE AUTORIZACION DE COMUNICACIONES

T EONSOEIT ATOCHE - SALAT AP identificado/a con DNI

BN HZ35 00 27 s con domiciio en _F.l0S AWGELES pEABH distrito de

S~ ACH AT O VS ) provincia NHACHA B Oy T 3 3

epartamento Al A7 O OS ’ teléfono fijo

- . > ’ telgfono celular N°__ &7 & 4 k] _, correo

ectrénico T Y Sy C=) oo YR 1: € C5emy ;

utorizo:

ue se me notifique expresamente las comunicaciones y/o resoluciones y/o contratos yso adendas a mi
ontrato, que expida la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, a través de mi correo electrénico
ndicado (personal y/o institucional) de conformidad con lo establecido en el numeral 20.4 del articulo 20
el TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Me comprometo a:

el acuse de recibo en sefial de recepcion de las comunicaciones y/o resoluciones y/o

Realizar
ad Provincial de Chachapoyas a

contratos y/o adendas a mi contrato, que expida la Municipalid

mi(s) correo(s) electrénico(s).
Recibir en forma fisica en el domicilio sefialado los documentos mencionadas en el parrafo

anterior, dejando constancia escrita de su recepcion con firma y fecha.
Comunicar a la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, la realizacion de cambio de mi(s)
correo(s) electronico(s) o domicilio, dentro de los 05 dias calendario de realizado. De no

comunicarlos se entendera notificado en los correos y domicilio autorizados anteriormente. .

'_imismo, declaro bajo juramento que la informacién proporcionada en el presente formato, son
\eridicas y se sujetan estrictamente a lo establecido en el articulo IV. Principios del Procedimiento
Administrativo, numeral 1.7, Principio de Presuncion de Veracidad establecido en el TUO de la Ley N°

?444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

_rmo la presente en sefial de conformidad, con pleno conocimiento de las consecuencias legales en caso

de falsedad.

SV cuaoT vAs |, 26 de  AECSTC de 220

{ S
S

Firma
ATOCHE Shwazae BeTY  COLSUED

Apellidos y Nombres:

DNINN®:  H3s)0iB 2.

Huella digital






s CHACHAPOYAS

ADENDA N2 05 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 109.~2019)'MPCH-GM

Conste por el presente documento, la adenda N2 05 al Contrato Administrativo de Servicios N® 109-
2019/MPCH-GM, que suscriben de una parte la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS, con RUC N*®
20168007168 y domicilio real en jr. Ortiz Arrieta N2 588, Distrito y Provincia de Chachapoyas, Departamento de
Amazonas, debidamente representado por su Gerente Municipal, Ing. Renzo Huamdn Géngora, identificado con DNI
N® 44232944, quien procede en uso de las facultades previstas en la Resolucidn de Alcaldia N2 250-2020-MPCH de
fecha 31 de julio de 2020, al que en adelante se denominard LA ENTIDAD; y de la otra parte a la Arg. BETTY CONSUELO
ATOCHE SALAZAR, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 43570132, con Registro Unico de Contribuyente
N° 10435701324 y domicilio en Jr. Unidn N2 901, Distrito y Provincia de Chachapoyas ~ Amazonas a quien en adelante
se denominarad LA TRABAJADORA, en los términos y condicicnes siguientes:

ARTICULO PRIMEROQ: ANTECEDENTES
Que, por Ordenanza N2 0181-MPCH, pubficada en fecha 12 de febrero de 2020, se aprueba la Estructura Organica y
el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF — de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas;

Con fecha 20 de noviembre de 2019, LA ENTIDAD y LA TRABAJADORA suscribieron el Contrato Administrativo de
Servicios N2 109-2018/MPCH-GM, regulado por el Decreto Legislativo N2 1057 y su modificatoria, v su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N® 075-2008-PCM, modificado mediante Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
para que preste servicios como Sub Gerente de Defensa Civil de la unidad organica Gerencia de Medio Ambiente y
Gestion de Riesgos, por el periodo comprendido entre el 04 de noviembre de 2019 y concluye el dia 31 de diciembre de
2019 ampliado mediante adenda N° 01, N° 02, N® 03 y N° 04 hasta el 30 de setiembre de 2020.

e

_-H""""f
~  ARTICULO SEGUNDO: Que, existiendo necesidad del servicio, es pertinente continuar con los servicios del trabajador,
por [o que mediante [a presente, las partes acuerdan voluntariamente modificar el vencimiento del plazo contractual,
quedando redactado en los siguientes términos:

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan que la duracidn del presente Contrato se inicia el 04 de noviembre de 2019, el mismo
que vencerd el 31 de diciembre de 2020.

EL Contrato podrd ser renovado y/o prorrogado segun decisién de LA ENTIDAD y de LA TRABAJADORA, no
pudiendo en ningtn caso exceder del afio fiscal. En caso que cualquiera de las partes decida no prorrogar o
no renovor el contrato, deberd notificario a la otra parte con ung anticipacién no menor de cinco (5) dias
hdbiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la omisidn del aviso no genera la obligacidn de prorrogar o
renovar el contrato.

Si LA TRABAJADORA continda prestando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente
contrato, éste se entiende prorrogado de forma automdtica por el mismo plazo deI contrato, pero dentro
del presente ejercicio fiscal,

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto uniloteralmente el presente Contrato antes del plazo previsto y sin
mediar incumplimiento por parte de LA TRABAJADORA, éste tendrd derecho o la penalidad prevista en el
Articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, aprobado por el Decreto Supremo N2 075-
2008-PCM, modificado por el Secreto Supremo N2 065-2011-PCM.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO

Que mediante Resolucidn de Alcaldia 154-2020-MPCH de fecha 25 de maye de 2020, se aprobd el Formato
N* 1 "Declaracion Jurada de Autorizacion de Comunicaciones por lo que @ la firma de la presente adenda
autorizo se me notlfique expresamente las comunicaciones, Resolucidn, Contraotos, Adendas y otros
documentos que expidan lo Municipalidad Provincial de Chaochapoyas a través de mi correo electronico
indicado en el formato 1 que forma parte de la presente adenda de conformidad con lo establecido en el
Numeral 20.4 del Articulo 20 del TUQ de la Ley N°® 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCERQ:

% Las-demas cldusulas del contrato principal se mantienen invariables, en cuanto no se opongan a la presente Adenda,
4 con los efectos legales de su aplicacion.

En sefial de conformidad y aprobacion, las partes suscriben la presente Adenda, en dos (2) ejemplares igualmente

P
g MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ]

para constancia de las partes, en la ciudad de San Juan de la Frontera de los Chachapoyas el... "" "‘ o ZNINT
my uroGll 2020

1L Xin Gonoora Arg. BETTY CONSUELO ATOCHE SALAZAR
ERENTE MuMiB: DNI N° 43570132
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: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHACHAPOYAS

ADENDA N2 06 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N* 109-2019/MPCH-GM

Conste por el presente documento, la adenda N2 06 al Contrato Administrativo de Servicios N* 109-
2019/MPCH-GM, que suscriben de una parte la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS, con RUC N°
20168007168 y domicilio real en Jr. Ortiz Arrieta N© 588, Distrito y Provincia de Chachapoyas, Departamento de
Amazonas, debidamente representado por su Gerente Municipal, Ing. Renzo Huaman Géngora, identificado con DNI
N* 44232944, quien procede en uso de las facultades previstas en la Resolucidn de Alcaldia N2 324-2020-MPCH de
fecha 14 de octubre de 2020, al que en adelante se denominard LA ENTIDAD; y de la otra parte a la Arq. BETTY
CONSUELO ATOCHE SALAZAR, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 43570132, con Registro Unico de
Contribuyente N* 10435701324 y domicilia en Jr. Unién N2 901, Distrito y Provincia de Chachapoyas —Amazonas a quien
en adelante se denominard LA TRABAJADORA, en los términos y condiciones siguientes:

ARTICULO PRIMERO:; ANTECEDENTES

Que, por Ordenanza N2 0181-MPCH, publicada en fecha 12 de febrero de 2020, se aprueba la Estructura Organica y
el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF —de Ia Municipalidad Provincial de Chachapoyas;
L]

Con fecha 20 de noviembre de 2019, LA ENTIDAD y LA TRABAJADORA suscribieron el Contrato Administrativo de
Servicios N® 109-2013/MPCH-GM, regulado por el Decreto Legislativo N® 1057 y su modificatoria, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N°® 075-2008-PCM, modificado mediante Decreto Supremo N* 065-2011-PCM,
para que preste servicios come Sub Gerente de Defensa Civil de la unidad orgéinica Gerencia de Medio Ambiente y
Gestion de Riesgos, por el periodo comprendido entre el 04 de noviembre de 2019 y concluye el dia 31 de diciembre de
2015 ampliado mediante adenda N 01, N° 02, N° 03, N° 04y N° 05 hasta el 31 de diciembre de 2020.

ARTICULO SEGUNDO: Que, existiendo necesidad del servicio, es pertinente continuar con los servicios del trabajador,
por lo que mediante la presente, las partes acuerdan voluntariamente modificar el vencimiento del plazo centractual,
quedando redactado en los siguientes t irminos:

CLAUSULA CUARTA: PLAZO L'EL CONTRATO
Las partes acuerdan que la duracién del presente Contrato se inicia el 04 de noviembre de 2019, e/ mismo
que vencerd el 31 de marzo de 2021.

EL Contrato podrd ser renovado y/o prorrogado segtin decision de LA ENTIDAD y de LA TRABAJADORA, no
pudiendo en ningtin caso exceder del afio fiscal. En caso que cualquiera de las partes decida no prorrogar o
no renovar el contrato, deberd natificarlo a la otra parte con una anticipacién no menor de cinco (5) dias
hdbiles previes a su vencimiento. Sin embargo, la omisién del aviso no genera la obligacién de prorrogar o
renovar el contrato.

Si LA TRABAJADORA continta prestando servicios o LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente
contrato, éste se entiende prorrogado de forma automdtica por el mismo plazo del contrato, pero dentro
del presente ejercicio fiscal.

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el;presente Contrato ontes del plazo previsto v sin
medior incumplimiento por parte de LA TRABAJADORA, éste tendrd derecho a la penalidad prevista en el
Articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislative N2 1057, aprobado por el Decreto Supremo N2 075-
2008-PCM, modificado por el Secreto Supremo N2 065-2011-PCM,

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO

Que mediante Resolucidn de Alcaldia 154-2020-MPCH de fecha 25 de mayo de 2020, se aprobd el Formato
N* 1 “Decloracion Jurada de Autorizacion de Comunicaciones por lo que a la firma de la presente adenda
autorizo se me notifigue expresamente las comunicaciones, Resolucidn, Contratos, Adendos y otros
documentos que expidan la Municipalidad Provinciol de Chachapoyos o través de mi correo electrénico
indicado en el formato 1 que forma parte de la presente adendo de conformidad con lo establezido en el
Numeral 20.4 del Articulo 20 del TUO de lo Ley N* 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General,

ARTICULO TERCERO:

Las demds clausulas del contrato principal se mantienen invariables, en cuanto no se opongan a la presente Adenda,
con los efectos legales de su aplicacidn.

En sefial de conformidad y aprobacidn, las partes suscriben la presente Adenda, en dos (2) ejemplares igualmente
vélidos para constancia de las partes, en la ciudad de San Juan de la Frontera de los Chachapoyas elﬁﬁE.\; -
ne 2021

Arq. BETTY CONSUELO ATOCHE SALAZAR

oaf DNIN° 43570132
degou
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