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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° ( 1 6 "-2023-MPCH

San Juan de la Frontera de los Chachapoyas, | FFR
VISTO:

El Informe n° 000314-2023-MIPCH/OGAF, del 16 de febrero de 2023, emitido por la Jefa de la
Oficina General de Administracién y Finanzas; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, estabiece que los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, entendiendo
que dicha autonomia que la Constitucion Palitica del Peru establece para las municipalidades, radica en
la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecién al ordenamiento
juridico;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
075- 2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, se regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios, que sustituye a la contratacién de servicios no personales, con
el objetivo de garantizar los principios de méritos y capacidad, igualdad de oportunidades y
profesionalismo en la administracion publica;

Que, el articulo 3 del Reglamento d=l Decreto Legislativo N° 1057, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, modificado dor el articulo 1 del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM
establece el procedimiento de conmtratacién administrativa de servicios — CAS, el mismo que es de
observancia obligatoria para todas as entidades de la Administracion Publica;

Que, el articulo 8 de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen
especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales, prescribe que: “El acceso al régimen
de Contratacién Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso publico. La
convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio Nacional
de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y en el Portal del Estado Peruano, sin
perjuicio de utilizarse, a criterio de w entidad convocante, otros medios de informacion”,

Que, en el articulo 15 de la norma legal acotada, se dispone que: “El 6rgano encargado de los
contratos administrativos de servicios es la Oficina de Recursos Humanos de cada entidad o la que
haga sus veces”,

Que, en el numeral 1.4. de la Guia para la virtualizacién de concursos publicos del Decreto
Legislativo N° 1057, aprobada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 065-2020-SERVIR-PE, de
fecha 14 de agcsto de 2020, se plantea la conformacion del Comité de Seleccion para la realizacion de
los procesos de seleccién de Contratacion Administrativa de Servicios, estableciendo lo siguiente:

“1.4 Conformacioén del comité de seleccion.

Se sugiere que el comité esté conformado por dos miembros:

I. Representante de la ORH, o quién haga sus veces; y un suplente.

Il. Representante del Organo y/o Unidad organica que requiere el puesto; y un suplente”,

Que, a través del Informe signado en el visto, la Jefa de la Oficina de Administracion y Finanzas,
solicita la conformacion del Comité de Seleccién y propone a sus representantes titular y suplente para
la conformacién del referido 6rgano colegiado, en concordancia con la normatividad sobre la materia;
siendo asi, es factible formalizar mediante el acto resolutivo correspondiente, el Comité de Seleccién
encargado de llevar a cabo el proceso de seleccién CAS TRANSITORIO N° 001-2023-MPCH, para la
contratacién de personal en el marco del Decreto Legislativo N° 1057;

Con el visto bueno de la Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina de Gestiéon de Recursos
Humanos, Oficina General de Administracion y Finanzas y Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto;
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En uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion de Alcaldia N° 014-2023-MPCH, de
fecha 03 de enero de 2023 y en el articulo 09 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Municipalidad Frovincial de Chachapoyas, aprobado mediante Ordenanza N° 0229-MPCH;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité de Seleccién para llevar a cabo el proceso de
seleccion CAS TRANSITORIO N° 001-2023-MPCH, para la contrataciéon de personal bajo el Régimen
Especial de Cortratacion Administrativa de Servicios — CAS, en le Municipalidad Provincial de
Chachapoyas; el mismo que estara integrado d= la siguiente manera:

Titulares:

Jefe de la Oficina de Acministracién y Finanzas Presidente
Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto Miemb>ro
Secretario General Miemboro

‘ Suplentes:

Gerente de Administracion Tributaria Presidente
Gerente de Urbanismo y Transporte Miembro
Jefe de la Oficina Genermal de Asesoria Juridica Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que los integrantes del Comité de Seleccion realicen el
trabajo encomendado, en estricto cumplimiento de los precitados dispositivos legales y demas normas
vigentes al respecto; asimismo, deberan elevar el informe respectivo a la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos, con copia al despacho de Alcaldia, al culminar el proceso de seleccion.

ARTICULO TERCERO.- El Comité de Seleccion conformado a través del presente acto
administrativo, sera responsable de todas las etapas del concurso publico de méritos, desde su
convocatoria hasta la presentacion del informe final, de acuerdo a las disposiciones que regulan los
procesos de seleccion.

ARTICULO CUARTO.- El Com'té de Seleccion esta facultado paga solicitar en calidad de apoyo,
la participacién de profesionales y/o especialistas necesarios para el mejor ejercicio de sus funciones.

ARTICULO QUINTO.- DEJAR SIN EFECTO toda disposicién municidal que contravenga el
presente acto administrativo.

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR el presente acto administrativo a los interesados e instancias
administrativas competentes de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas para conocimiento y fines
de ley; y DISPONER su publicacién en el Portal Institucional de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO

Chachapoyas, jueves 16 de febrero del 2023

INFORME 000314-2023-MPCH/OGAF [235942.002]
EDINSON CUEVA VEGA

GERENTE

GERENCIA MUNICIPAL

ASUNTO
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- REMITO PROPUESTA DE CONFORMACION DE COMITE CAS

INFORME N° 000123-2023-MPCH/OGAF-OGRH

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente, y al mismo tiempo informarle que, con la
finalidad de atender la demanda de personal de las diferentes dependencias de nuestra entidad, es
necesaria la conformacion del Comité de Seleccion CAS para conducir el proceso de seleccion CAS
TRANSITORIO N° 001-2023-MPCH, en tal sentido, hago llegar la propuesta de Conformacién del
Comité de Seleccion CAS remitida por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, segun se

detalla a contiancion:

MIEMBROS TITULARES:

Jefe de la Oficina General de Administracion y Finanzas
Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Secretaria General

MIEMBROS SUPLENTES:

Gerente de Administracion Tributaria

Gerente de Urbanismo y Transporte

Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y fines.

Atentamente,;

Firmado Digitalmente por:
NARVAEZ RIVA DANNY RAQUEL L*

JEFE

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Presidente
Miembro
Miembro

Presidente
Miembro
Miembro
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Su autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direccion web:
http://tramite.munichachapoyas.gob.pe/sisadmin/valida/gestdoc/index.php
Cadigo de Validacion: 20168007168e2023a235942.0C2cdf_236580
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OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

MUNICIPALIDAD PROVI
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Chachapoyas, jueves 16 de febrero del 2023
INFORME 000123-2023-MPCH/OGAF-OGRH [235942.001]
DANNY RAQUEL NARVAEZ RIVA

JEFE
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ASUNTO : ALCANZA PROPUESTA DE CONFORMACION DE COMITE CAS

Mediante el presente me dirijo a usted para expresarle mi cordial saludo, al mismo tiempo hacer de
su conocimiento que esta oficina ha recibido de las diferentes dependencias solicitudes requiriendo
personal, en tal sentido, resulta necesario llevar a delante un proceso de convacatoria para concurso
publico de méritos con la finalidad de atender la demanda de personal de las diferentes
dependencias de nuestra entidad, por lo que, solicito a través de su Oficina se canalice la
conformacion del Comité CAS para conducir el proceso de seleccién para la contratacién de
personal del régimen especial de Contratacién Administrativa de Servicios CAS TRANSITORIO para
el afio fiscal 2023 con |la finalidad de que dicho comité lleve adelante el proceso CAS.

En tal sentido, esta oficina hace llegar la propuesta de Conformacién del Comité CAS, para la
designacion a los integrantes del comité para el proceso CAS 001-2023-MPCH.

Titulares:
Jefe de la Oficina General de Administraciéon Financiera Presidente

Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto  Miembro

Secretaria General Miembro

Suplentes:

Gerente de Administracion Tributaria Presidente

Gerente de Urbanismo y Transporte Miembro
Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica Miembro

Es todo cuanto informe a usted para conocimiento y fines que estime conveniente.

Atentamente;

Firmado Digitalmente por:
SANCHEZ MUNOZ WILL
JEFE DE OFICINA(E)
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
Su autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direccion web:
http://tramite.munichachapoyas.gob.pe/sisadmin/valida/gestdoc/index.php
Cadigo de Validacion: 20168007 168e2023a235942.001cdf 236181

Pagina 1/2



MURNIZH

OF

UCIAL CHACHAPOYAS |

-.\,?’JN Y FINANZAS
PROV"':""

/6 0L
PASE ., ‘SKC/C /G” B _ e

PARA. ..




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHACHAPOYAS

OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO

Péagina 2/2






