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COMUNICADO

El Comité de Evaluacion para ROTACION y REASIGNACION de personal administrativo comprendido
bajo el Régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, de la jurisdiccion de LA UGEL BOLIVAR, para el
aio 2024; hace de conocimiento que la GRELL ha emitido la RGR N° 2519-2024-GRLL-GGR-GRE, donde
MODIFICA EL CRONOGRAMA REGIONAL, para el proceso de Reasignacion por razon de Interés
Personal de trabajadores administrativos comprendidos en el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276, del ambito de la Gerencia Regional de Educacion de la Libertad para el aiio 2024; en ese sentido
también ha sido modificado el de la UGEL BOLIVAR; quedando establecido de la siguiente manera:

PROCESO DE REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE TRABAJADORES DEL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

(R.M N° 639-2004-ED/ RSG-2017-MINEDU/ RSG N° 251-2018-MINEDU)
CRONOGRAMA DE REASIGNACION

ACTIVIDADES RESPONSABLES INICIO FIN
CONVOCATORIA COMITE DE EVALUACION 20/05/2024 24/05/2024
PUBLICACION DE PLAZAS COMITE DE EVALUACION 20/05/2024 24/05/2024
PRESENTACION DE EXPEDIENTES POSTULANTES 27/05/2024 31/05/2024
EVALUACION DE EXPEDIENTES COMITE DE EVALUACION 03/06/2024 07/06/2024
PUBLICACION DE RESULTADOS COMITE DE EVALUACION 10/06/2024 10/06/2024
PRELIMINARES
PRESENTACION DE RECLAMOS POSTULANTES 11/06/2024 12/06/2024
ABSOLUCION DE RECLAMOS COMITE DE EVALUACION 13/06/2024 14/06/2024
PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES COMITE DE EVALUACION 17/06/2024 17/06/2024
ADJUDICACION DE PLAZAS COMITE DE EVALUACION 18/06/2024 18/06/2024
EMISION DE RESOLUCIONES UGEL 19/06/2024 28/06/2024

EL COMITE



