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“dfio del Bicentenario, de la Consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

MUNICIPALIDADIDISTRITANDE! Jintos

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 044-2024-GM-MDC/C

Corabambas, 235 de marzo del 2024
VISTOS:
El Informe N° 049-2024/MDC-COTABAMBAS/UGRH/FLH. Informe N° 045-2024-MDC/OAL.

sobre conformacion del Comité Evaluador, bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de
Servicios CAS-2024-MDC, para el periodo 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Per, modificado por la Ley
N 303035, indica que las municipalidades son organos de gobierno local con autononia politica.
economica y administrativa en los asuntos de su competencia, consiguientemente estas facultados
a ejercer actos de gobierno y actos administrativos, con sujecion al ordenamiento juridico vigenie,
conforme lo establece el articulo 104° de la Constitucion Polilica del Perd, concordante con el
articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades;

- ue, el articulo 1° de la Resolucion de Alcaldia N° 178-2024-4-MDC/C, establece las facultades
v atribuciones administrativas del Gerente Municipal, asi como las dispuestas en el articulo 20° de
la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

Que, el articulo 3" inciso creto Supremo N° 065-2011-PCM, establece modificaciones
al Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, mencionando que, para
suscribir un contrato administrativo de servicios, las entidades piblicas deben observar un
procedimiento que incluye las etapas de: preparatoria, convocatoria, seleccion, suscripcion y
, registro del conirato, '

: . - e, ea_‘.c"rrlicum 87 del Decreto Legislativo N° 1057, establece que: “El accesa al régimen de
! &8 ontratacion 4dmmzstr:arwa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso publico.
: J La convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio
Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y en el Portal del Estado

Peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de
informacion”;

i :
ZURmrS

Que, el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, (Decreto que establece modificaciones al
Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios) en su articulo 15° dispone:
“El drgano encargado de los contratos administrativos de servicios es la Oficina de Recursos
Humanos de cada entidad o la que haga sus veces”;

Que, el Tribunal Constitucional declaré inconstitucional el segundo parrafo del articulo 4° de
., o ~ = ’ f v e F
la Ley N° 31131, norma que contenia la prohibicion de contratar personal bajo el régimen labor
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del Decreto Legislativo N° 1057, Por otro lado, ¢l Tribunal Constitucional ha mantenido la vigencia
de la Unica Disposicion Modificatoria de la Lev N° 31131, norma que -enire otros- modifico el
articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1057, en los siguientes términos. “El contrato administrativo
de servicios es de tiempo indeterminado, salvo que se utilice para labores de necesidad transitoria
o de suplencia”;

Que, estando al segundo pdrrafo del articulo 4° de la Ley N° 31131 y en virtud de lo sefialado
expresamente por el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1037, se puede colegir gue actualmente
resulta legalmente viable la contratacion de personal bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 1057 (CAS), bajo las siguientes modalidades:

a) A plazo indeterminado.

b) A plazo determinado (iinicamente por necesidad fransitoria, confianza y suplencia).

Que, mediante Informe N° 049-2024/MDC-COTABAMBAS/UGRH/FLH, de fecha 18 de marzo
del 2024, el Lic. Franklin Lloccallasi Huamani, Jefe de Gestion de Recursos Humanos; remite la
propuesta de conformacion del Comité Evaluador, bajo la modalidad de (,ontmtac ion
Administrativa de Servicios (CAS-2024-MDC, para el afio fiscal 2024; :

Que, mediante el Opinion Legal N°045-2024-MDC-0OAL de fecha 20 de marzo de 2024, el Abog.
) Gred Alberto Portilla Duefias, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, previa evaluacion y andilisis
ot / Juridico, opina por la PROCEDENCIA de la apmbauan de la conformacion del LUMM .E, DE
SELECCION DEL PROCE. SO CAS '—2024 A&DC, pam el periodo 2024 L

ATRITA S Que, remendo en cuema !a necesidad de conformar una Conusion encargada de realizar el
S 98040 Concurso Publico para contratar personal bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de

( Al

\?CB" oz Serwcms (CAS) pam el afio f sca! 2024 de la.s dzstmtas dreas a’e la Munic ipa!.rdad Distr mn’ de

icgao por
req]amemanm apmhadav medmnfe e’os Dc cretos Supremm ’V" 073- 200r5’ P( My f\’” 0( 3-201 i-
POM;

Por estas consideraciones, y en zrsa de las facultades conferidas por el articulo 27° de la Ley
Orgamc-a de f‘t[unzc.rpa!zdades Ley N© 27972, v las Resoluciones de Alcaldia N° 1"8—2()2-!—/i—
- MDC/C, delegacion de facultades al (;e: ente Municipal.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - APROBAR la CONFORMACION del COMITE de SELECCION del
PROCESO CAS -2024-MDC, para el periodo del afio fiscal 2024, bajo el régimen especial establecido
por el Decreto Legislativo N° 1057 y modificatorias, la misma que estard integrada por los siguientes

Juncionarios:
TITULARES
DESCRIPCION CARGO
PRESIDENTE TITULAR JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS >
PRIMER MIEMBRO GERENTE MUNICIPAL |
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SEGUNDO MIEMBRO i JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA LEGAL
SUPLENTES
DESCRIPCION CARGO

PRIMER MIENBRO SUPLENTE | GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS

%% | SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE | GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y GESTION
AMBIENTAL

£
0 = - :
g ?,} TERCER MIEMBRO SUPLENTE | JEFE DE LA OFICINA DE TESORERIA
U\"_P‘E&wmh.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR con la presente Resolucion a los miembros del Comité
\ para el cabal y estricto cumplimiento de lo establecido en la presente, conforme a ley.

ARTICULQ TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion, la publicacion
v difusion de la presente resolucion en el portal institucional de la entidad edil.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

- Comité.
- Archive.

e L
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