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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 224 - 2020-MPS/A
Sechura, 11 de Marzo del 2020
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SECHURA
VISTO:

El Informe N° 054-2020-MPS-GM/GAJ, con fecha 17 de Febrera del 2020, emitido por el Gerente de Asescria
Juridica, sobre REGULARIZACION DE FECHA DE INGRESO Y MODIFICACION DE BOLETA DE PAGO DE
SERVIDORA PUBLICA A LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SECHURA, Y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Documento de Registro N° 472 recepcionado con fecha 13 de Enero del 2020, la servidora
municipal MARIA LUCINDA CHUNGA ECHE, identificada con DNI N° 02844788, solicitan la regularizacion de su
fecha de ingreso a laborar en la Municipalidad Provincial de Sechura y se modifique la fecha sefialada en su boleta de
remuneraciones, sefialando que en las Sentencias de Vista emitidas por la Sala Especializada en lo Laboral de la
Corte Superior de Justicia de Piura, se establece claramente la fecha de ingreso de la misma, fecha que difiere de la
establecida en su Boleta de remuneraciones, por cuanto esta debe regularizarse siendo su fecha concreta de ingreso
en el afio 2007, solicitando se regularice dicho acto administrativo.

Que, mediante Resolucion N° 26 de fecha 30 de setiembre de 2013 - Sentencia de Vista, en el Expediente
N° 00257-2012-0-2001-SP-LA-01, la Sala Especializada Laboral de la Corte Superior de Justicia de Piura, en el
considerando 11 se determina que la Servidora Municipal Marfa Lucinda Chunga Eche ha laborado para la
Municipalidad Provincial de Sechura,

Que, mediante Informe N° Informe N° 16-2020-MPS-GM-GAyF 'SGRH, la Sub Gerente de Recursos
Humanos, deriva el petitoric de las recurrente a la Gerencia de Asesoria Juridica solicitando opinién legal al respecto;
para la regularizacion de fecha de ingreso a la Institucién, teniendo en cuenta lo emitido por la Sala Especializada en
lo Laboral de la Corte Superior de Justicia de Piura, en el Proceso Contencioso Administrativo, a través de la
Resolucion N° 15 de fecha 13 de Mayo del 2013, que resuelve confirmar la sentencia de fecha 16 de Julio del 2012,
que declara fundada la pretension contenciosa administrativa interpuesta por Maria Lucinda Chunga Eche contra la

2\ Mun};ipalidad Provincial de Sechura.

Que, mediante Informe de visto, el Gerente de Asesoria Juridica, opina que resulta FACTIBLE lo solicitado
or la Servidora Municipal Maria Lucinda Chunga Eche, respecto a la regularizacion de su fecha de ingreso a la
Municipalidad Provincial de Sechura en sus boletas de remuneraciones, solicitando ademés el informe ampliatorio de
la Sub Gerencia de Recursos Humanos afectos de advertir con mayor claridad la fecha de ingreso de generacién del
vinculo laboral de la Servidora Municipal Maria Lucinda Chunga Eche, en concordancia a lo dispuesto en la Ley
Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y Articulo 2° del Decreto Legislativo N° 276, que aprueba la Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, respecto a la solicitante, recomendando
se proceda a emitir el acto resolutivo que reconoce a la Servidora Municipal Maria Lucinda Chunga Eche, su fecha de
ingreso a la Municipalidad Provincial de Sechura, conforme lo solicita.

Que, mediante Informe N° 48-2020-MPS-GM-GAyF/SGRH, la Sub Gerente de Recursos Humanos,
manifiesta que se ha acreditado la relacién laboral ininterrumpida, que la recurrente se ha desempefiado como
encargada del Aimacén y Control de Calidad de los alimentos que se distribuyen en los Programas Sociales a partir
del 02 de Noviembre del 2007 hasta 31 de Diciembre del 2010, solicitando se emita el acto resolutivo correspondiente.

Informe N° 060-2020-MPS-GM-GAyF, de fecha 03 de Marzo de 2020, emitido por la Gerencia de
Administracion y Finanzas, recomienda se emita la Resolucitn carrespondiente en la que se declare procedente lo
solicitado por la Servidora Municipal Maria Lucinda Chunga Eche, asi como lo determina el Informe Legal en su
referencia 2 en el punto 4, respecto a la fecha de ingreso de la recurrente.

Que, mediante Carta N° 029-2020-MPS-GM/SG, de fecha 10 de Marzo del 2020; Secretaria General, solicita
ampliar Informe Legal, teniendo en cuenta el Informe N° 48-2020-MPS-GM-GAyF/SGRH, emitido por la Sub Gerencia
de Recursos Humanos, sobre regularizacién de fecha ingreso de la Servidora Municipal Maria Lucinda Chunga a Ia
Municipalidad Provincial de Sechura.

Que, mediante Carta N° 034-2020-MPS/GAJ, de fecha 11 de Marzo del 2020, emitido por la Gerencia de
Asesorfa Juridica, sefiala que segun el Informe N° 48-2020-MPS-GM-GAyF/SGRH, emitido por la Sub Gerencia de
Recursos Humanos, se advierte que el quinto parrafo la servidora se ha desempefiado como encargada del Almacén
y Control de Calidad de los alimentos que se distribuyen en los Programas Sociales a partir del 02 de Noviembre del
2007 hasta 31 de Diciembre del 2010; por lo tanto la fecha de ingreso de la recurrente coincidiria segun lo informado
por la Sub Gerencia con lo indicado por el C)rgano Judicial en los considerandos de su Resolucion expedida
disponiendo su reincorporacion, debiende por tanto darse como fecha cierta de ingreso en NOVIEMBRE DEL 2007.
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Que, considerando los argumentos hasta aqui expuestos, tenemos que una de las garantias de la imparticion
de Justicia consagrada por la Constitucién es la inmutabilidad de la cosa juzgada, al respecto, la Constitucién en su
articulo 139°, inciso 2) establece que “Ninguna autoridad puede avocarse a causas pendientes ante el érgano
Jjurisdiccional ni interferir en el ejercicio de sus funciones. Tampoco puede dejar sin efecto resoluciones que han pasado
én autorided de cosa juzgada, ni cortar procedimientos en trémite, ni modificar sentencias ni retardar su efecucién”; el
Tribunal Constitucional al dotar de contenido a dicho atributo ha sostenido que “mediante la garantia de la cosa juzgada
se instituye el derecho de todo justiciable, en primer lugar, a que las resoluciones que han puesto fin al proceso judicial
no pueden ser recurridas mediante nuevos medios impugnatorios; ya sea porque estos han sido agotados o porque
ha transcurrido el plazo para impugnarlas; y en segundo lugar, a que el contenido de las resoluciones que hayan
adquirido tal condicién no pueda ser dejado sin efecto ni modificado sea por aclos de otros poderes publicos de
terceros o, incluso, de los mismos 6rganos jurisdiccionales que resolvieron el caso en el que se dictd".

Que, asimismo es de acotar que el Tribunal Constitucional ha afirmado que “El derecho a la tutela
jurisdiccional (art. 139° inc. 3. Const.) garantiza, entre otros aspectos, que una sentencia con calidad de cosa juzgada
sea cumplida en sus términos. Como consecuencia de ello, se desprende por un lado un mandato de que las
autoridades cumplan lo ordenado o declarado en ella en sus propios términos y, por otro, una prohibicién de cualquier
autoridad incluida la jurisdiccional, deje sin efecto las sentencias y, en general las resoluciones gue tengan la salivad
de cosa juzgada (art. 139° inc. 2 Const.)" e

Que, el articulo 194¢ de la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley N® 30305 - Ley de Reforma
Constitucional de los Articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion Politica del Peru sobre denominacion y no
reeleccion inmediata de autoridades de los Gobiernos Regionales y de los Alcaldes, concordante con el articulo I del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades prescribe, que "Las Municipalidades
Provinciales y Distritales son los érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia”;

Por lo expuesto, contando con la conformidad del Gerente Municipal y en uso de las facultades conferidas en
el ingiso 6) del articulo 20° y el articulo 39° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972 y demés normas legales
afings:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR PROCEDENTE lo solicitado por LA SERVIDORA MUNICIPAL MARIA
LUCINDA CHUNGA ECHE.; en consecuencia, RECONOCER PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, DESDE
NOVIEMBRE DEL 2007, COMO FECHA DE INGRESO A LABORAR A LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SECHURA.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos EJECUTAR las acciones
administrativas correspondientes que permitan el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- DEJESE sin efecto los Actos Resolutivos que se opongan o contravengan la presente
Resolucién,

ARTICULO 4°.- ORDENAR, a la Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacion, Estadistica e Informatica
la respectiva publicaci6n de la presente Resolucién en el Portal Institucional {(www.munisechura.gob pe).

ARTICULO 6°.- Dar cuenta a la Servidora Municipal, Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y
Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos, Oficina de Control Institucional y Gerencia de Asesoria Juridica para
los fines pertinentes

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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JEM/Alc.
LAQC/Sec.Gral.
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