RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° U567 -2023-MPCH

San Juan de la Frontera de los Chachapoyas
VISTO: {4 JuL.

La Solicitud S/N, con Registro N° 2323232, de fecha 05 de julio de 2023, Y,

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Provincial de Chachapoyas es un érgano de Gobierno
Local con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
conforme lo dispone el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pery, modificada por la
Ley N° 30305, concordante con el articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de
Municipalidades N° 27972, adoptando para su administracion una estructura gerencial,
sustentdndose en principios de programacién, direccion, ejecucion, supervision y control
concurrente;

. Que, conforme lo establece el articulo 8° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades, la administracion Municipal estd integrada por los funcionarios y
servidores publicos, empleados y obreros que prestan servicios, los mismos que se
“C. encuentran sujetos al Régimen Laboral General aplicable a la administracion publica,
conforme a Ley;

Que, el articulo 13° sobre extincion de Contrato Administrativo de Servicios del D.S.
N° 075-2008-PCM - Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1057, que regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios,
especificamente en el literal c) establece que la Decision unilateral del contratado. En este
caso, el contratado debe comunicar por escrito su decisién a la entidad contratante con
una anticipacion de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por
la autoridad competente de la entidad por propia iniciativa o a pedido del contratado.
En este Ultimo caso, el pedido de exoneracion se entenderd aceptado si no es rechazado
por escrito centro del tercer dia natural de presentado;

Que, mediante Contrato Administrativo de Servicios N° 072-2019-MPCH/GM, del
régimen del Decreto Legislativo N° 1057 — CAS de fecha 08 de agosto de 2019, se contrata
~al sefior Jeiner Abel Silva Villegas en el cargo de Disefiador Grdfico y Audiovisual en la
. Oficina de Comunicacion Social y Relaciones Publicas de la Municipalidad Provincial de
“ | Chachapoyas, a partir del 05 de agosto de 2019.

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 461-2022-MPCH de fecha 15 de diciembre de

2022 se reconoce a los servidores de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas

contratados mediante el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, que adquirieron la

condicién de su contrato a tiempo indeterminado, en concordancia con el primer parrafo

del articulo 4° de la Ley N° 31131, Ley que Establece Disposiciones para Erradicar la

, Discriminacion de los Regimenes Laborales del Sector Publico; en dicha resolucion se
encuentra comprendido el servidor Jeiner Abel Silva Villegas.

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 138-2023-MPCH de fecha 21 de abri’ de 2023,
se concede Licencia sin Goce de Remuneraciones al servidor Jeiner Abel Silva Viilega.. por

espacio de noventa (90 dias), con eficacia anticipada a partir del 10 de akril de 2023 hasta
el 08 de julio de 2023.-
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Que, mediante documento de visto, el servidor Jeiner Abel Silva Villegas,
identificado con DNI N° 71095010, presenta su carta de renuncia, al cargo de Disehador
Grafico y Audiovisual en la Oficina de Comunicacién Social y Relaciones Publicas de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas, a partir del 09 de julio de 2023.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1057 - Decreto
Legislativo que regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios y
Normas Legales afines; y en uso de las atribuciones conferidas mediante Ordenanza N°
0229-MPCH de fecha 01 de julio de 2021 - Ordenanza que aprueba la modificacion de la
denominacién de los Organos de Administracion Interna de la Estructura Orgdnica y del
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Provincial de
Chachapoyas; y en estricta observancia de lo prescrito en la Ley N° 27972, Ley Orgdnica
de las Municipalidades y contando con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

’ ARTICULO PRIMERO .- ACEPTAR, la renuncia presentada por el servidor JEINER ABEL
SILVA VILLEGAS al cargo de Disefiador Grdfico y Audiovisual en la Oiicina de
Comunicacién Social y Relaciones Plblicas de la Municipalidad Provincial de
Chachapoyas, con eficacia anticipada a partir del 09 de julio de 2023.

ARTICULO SEGUNDO - DISPONER, que la Oficina de Gestidon de Recursos Humanos
proceda a efectuar la liquidacion de sus beneficios sociales y derecho que le corresponde
de acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion al interesado y a las
instancias correspondientes de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, para los fines
de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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CARTA DE RENUNCIA IRREVOCABLE

San Juan de la Frontera de los Chachapoyas, 05 de ju io del 2023

[ s MUNICIPALIDAD BROVING A 1
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LIC. CARLOS ZUTA CULLAMPE I - R RETA LT TARIA

Jefe de la Oficina General de Administracion y Finanzas .

Municipalidad Prov ncial de Chachapoyas L v ﬂus f:}
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ATENCION: JEFE (E) DE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Tengo a bien dirigirme a usted con la finalidad de expresar mi cordial saludo y al mismo tiempo
presentar mirenuncia irrevocable al puesto de DISENADOR GRAFICO Y AUDIOVISUAL, que he

venido desempenando en la oficina de Comunicacion Social y Relaciones Publicas desde el 05
de agosto del 2019 hasta el 10 de abril del 2023.

Esta decision obedece a razones de indole personal y familiar. Es oportuno agradecer a las
autoridades y funcionarios ediles por la oportunidad brindada, la misma que me ha permitido
crecer personal y profesicnalmente; espero haber cumplido con las expectativas de la entidad y
contribuido con los vecinos de Chachapoyas. Sirva considerar mi renuncia a partir del 09 de
julio del 2023 como fecha de término de mis relaciones laborales con la entidad.

Sin otro particular, me despido cordialmente.

Atentamente.
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JEINER ABEL SILVA VILLEGAS
DNI N° 71095010
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