MUNICIPALIDAD DISTRITAL VEINTISEIS DE OCTUBRE
GERENCIA MUNICIPAL

“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°181-2024-MDVO-GM
Veintiséis de Octubre, 21 de mayo del 2024.

VISTO:

El Informe N°91 5-2024-MDVO-OADM-OFIC.ABAST/AMP, de la Oficina de Abastecimiento; el Proveido N°8179-2024-
OGA, de la Oficina General de Administracion: el Proveido N°5090-2024-GM, de la Gerencia Municipal; la Opinion
N°448-2024-MDVO-OGAJ, de la Oficina General de Asesoria Juridica; relacionados a la octava Modificatoria del
Plan Anual de Contrataciones - PAC 2024, Versién 9, de la Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perd, dispone en su articulo 194°, modificado por la Ley N° Que, la Constitucion
Politica del Peru, dispone en su articulo 194°, modificado por la Ley N° 30305, que las Municipalidades provinciales y
distritales son 6rganos de Gobierno Local que cuentan con autonomia politica, economica y administrativa en los
asuntos de su competencia;

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que, "Los
gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico”, por su parte el tercer
parrafo del articulo 39° de la misma ley dispone que, "Las Gerencias resuelven los aspectos administrativos a su
cargo a través de resoluciones y directivas”

El articulo 26 de la Ley Organica de Municipalidades, sefiala que "La administracién municipal adopta una estructura
> gerencial sustenténdose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y
“@)\ posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia,
"j participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N°27444. Las facultades y funciones se establecen
U Sren los instrumentos de gestion y la presente ley"

Que, el Plan Anual de Contrataciones (PAC) constituye un instrumento de gestion institucional que sirve para
planificar, ejecutar, dar seguimiento y evaluar las contrataciones dentro de cada entidad, el mismo que se vincula con
el Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional de la Entidad: asi el PAC que apruebe cada entidad debe
~. Prever las contrataciones de bienes, servicios y obras a ser financiada por la entidad y convocadas en el afio, cuyo

) financiamiento esta a cargo de los respectivos recursos presupuestales, con independencia que se sujeten al &mbito
~4dle aplicacion de la Ley o no, y de la fuente de financiamiento:

:Que, mediante INFORME N°915-2024-OADM-OFIC.ABAST/AMP de fecha 20 de mayo de 2024, la Jefa de la Oficina
i ~ de Abastecimiento solicita al Jefe de Ia Oficina General de Administracion; la modificacion del Plan Anual de
R VELT/};\ Contrataciones 2024, en su version N°9, de la Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre, para incluir los siguientes

< P "
e 29 %\ procedimientos de seleccion:
»:} '
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Que, con Proveido N°8179-2024-OGA, de fecha 20 de mayo de 2024, la Oficina General de Administracion remite a
la Gerencia Municipal la solicitud de modificacion del Plan Anual de Contrataciones, para su evaluacion y modificacion
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respectiva, y seguidamente la Gerencia Municipal, mediante el Proveido N°5090-2024-GM, corre traslado del
expediente a la Oficina General de Asesoria Juridica para la evaluacion y se emita la opinion legal respectiva;

Que, mediante Opinion N°448-2024-MDVO-0GAJ, de fecha 21 de mayo de 2024, el Jefe de la Oficina General de
Asesoria Juridica emite opinion legal, concluyendo que es legalmente viable la solicitud de modificacion del Plan
Anual de Contrataciones Ao 2024, Version N°09 de la Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre, conforme
a lo informado por la Oficina de Abastecimiento, mediante Informe N°915-2024-MDVO-OADM-
OFIC.ABAST/AMP, incluyendo en el Plan Anual de Contrataciones los procedimientos de seleccion. Asimismo,

recomienda se emita el acto resolutivo correspondiente para la modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2024,
Version 09;

Que, el Decreto Supremo N° 082-2019-EF “Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones con el
Estado y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°344-2018-EF, modificado mediante Decreto Supremo
N°377-2019-EF, Decreto Supremo N°168- 2020-EF y Decreto Supremo N°162-2021-EF y D.S. N°234-2022-EF,
establecen las disposiciones y lineamentos que deben observar las Entidades del Sector Publico en los procesos de
Ea)/“f’ contrataciones de bienes, servicios y obras, regulando asi las obligaciones y derechos que se deriven de los mismos;

Que, asimismo el articulo 15 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones con el Estado
i ./ aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, establece de acuerdo al Numeral 15.1 de la acotada norma

— "Formulacion del Plan Anual de Contrataciones: teniendo en cuenta la etapa de formulacion y programacion
o y“‘"‘f\,}’g presupuestaria correspondiente al siguiente afio fiscal, cada entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades

2
S QIR - X L. . .. .. -
o 5 \os requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades para
E:i ‘ iz dicho afio, los que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan

n
)

‘.r§}'Anua/ de Contrataciones. 15.2 Contenido del Plan Anual de Contrataciones, el Plan Anual de Contrataciones que se
Mool 20 »° apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de
’ Apertura PIA, con independencia de que se sujeten al ambito de aplicacion de la presente norma o no, y de la fuente
de financiamiento. 15.3 EI Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Electrénico de Contrataciones del

Estado (SEACE) y en el portal web de la respectiva entidad.

fQue, el Articulo 6° del Reglamento de la Ley 30225- Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo
¢ 'N° 344-2018-EF y sus modificatorias, establece:

"Articulo 6. Plan Anual de Contrataciones:

6.1. El Plan Anual de Contrataciones, es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario
a quien se hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las reglas previstas en la
normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento.

6.2. Luego de aprobado el Plan Anual de contrataciones, puede ser modificado en cualquier
momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones.

6.3. La Entidad publica su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE .
cuando lo tuviere, en su portal institucional. Dicha publicacion se realiza dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la aprobacién del Plan Anual de Contrataciones o de sus
modificaciones. e incluye la publicacion del correspondiente documento aprobatorio o

modificatorio, de ser el caso. 6.4. Es requisito para la convocatoria de los procedimientos de
seleccion, salvo para la Comparacion de Precios, que estén incluidos en el Plan Anual de
Contrataciones, bajo sancion de nulidad."

Que, la OPINION N° 218-2017/DTN: Finalidad del Plan Anual de Contrataciones, establece que: "(..) las
contrataciones realizadas por la Entidad, las mismas que deben estar orientadas al cumplimiento de sus fines y

objetivos de acuerdo a lo previsto en su Plan Operativo Institucional, independientemente de que se encuentren bajo
o
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el émbito de aplicacién de la Ley y su fuente de financiamiento, deben encontrarse registradas en el PAC de la
Entidad",

Por su parte la OPINION N° 103-2020/DTN sefiala que, "Es posible que el Plan Anual de Contrataciones sea objeto
de modificacién para incluir o excluir contrataciones, ello en mérito a las necesidades de la Entidad cuya satisfaccion
resulte necesarias para alcanzar el de presupuestal. En caso la Entidad una que pueda efectuar la convocatoria del
procedimiento de dad habiendo, elaborado incluso el requerimiento para seleccion correspondiente, es necesario que,
previamente a la convocatoria, se encuentre incluida dicha contratacién en el Plan Anual de Contrataciones":

Por su parte, la DIRECTIVA N°002-2019-OSCE/CD "PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES", modificada mediante
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 213-2021-OSCE/PRE, de 30 de diciembre de 2021, establece en su numeral
7.5 De la modificacién del Plan Anual de Contrataciones, lo siguiente: 7.5.7. Luego de aprobado, el Plan Anual de
Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones,
a partir de las modificaciones que se aprueben en el Cuadro Multianual de Necesidades. 7.5.2. Toda modificacién del
PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario
a quien se haya delegado la aprobacion de la modificacion del PAC. En el caso que se modifique el PAC para incluir
procedimientos, el documento que aprueba dicha modificacién debera indicar los procedimientos que se desean incluir
en la nueva version, debiendo contener toda la informacion prevista en el formato publicado en el portal web del
SEACE (..)";

De acuerdo al numeral 7.6.3. De la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD, el cual establece lo siguiente: “es de aplicacion
para toda modificacion del PAC lo dispuesto en la presente Directiva en lo que corresponda, incluyendo lo
relacionado _con la_verificacion del sustento presupuestal correspondiente, el instrumento de aprobacion y los
‘;%i\ mecanismos y oportunidad de publicacién de dicho instrumento en el SEACE. En ese sentido, el PAC modificado

‘ﬁ‘“}a/ebe ser publicado en el SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su aprobacién,

‘ ,:'?SI como en el portal web de la Entidad, si lo tuviere”,
7

2 _i",\/ Por lo que, es de advertirse que la Oficina de Abastecimiento y Oficina General de Asesoria Juridica, habiendo
\ emitido opinion favorable para proceder a la inclusion de los procedimientos de seleccion en cuestion, se determina

que se ha cumplimiento a lo estipulado y establecido en el numeral 7.6.3. de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD,
. teniendo en consideracion que se cuenta con la disponibilidad presupuestal para incluir los procedimientos de
;f_'.Seleccién, situacion que se evidencia mediante los siguientes documentos adjuntos al expediente:

e Que, através del Memorando N°1969-2024-OGPP-MDVO, de fecha 15 de mayo de 2024, la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto otorga la disponibilidad presupuestal para atender el “Servicio
de diseno y confeccion de uniformes para el personal del D.L. 1057 y D.L. 276 de la Municipalidad Distrital

P ATAL "’W Veintiséis de Octubre”, por el importe de S/ 157,946.33 (Ciento cincuenta y siete mil novecientos cuarenta

\ y seis con 33/100 soles).

,§ Que, es responsabilidad del Titular de la Entidad o del funcionario a quien se haya delegado la aprobacion y/o

) g
- .,_;:\‘3’/ modificacion del PAC, asi como del OEC, efectuar las acciones necesarias con el objeto de planificar con la
debida anticipacién los procedimientos de seleccion y contrataciones que se realizaran durante el
correspondiente ano fiscal para contratar los bienes, servicios y obras requeridos por las areas usuarias de

la Entidad, a fin de evitar incurrir en sucesivas modificaciones del PAC;

Que, en atencion a lo antes expuesto, y conforme se sustenta en los informes técnico y legal respectivos, es necesario
aprobar la octava modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre,
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correspondiente al Afo Fiscal 2024, a fin de incluir los procedimientos de seleccion indicados en el INFORME N°915-
2024-MDVO-OADM-OFIC.ABAST/AMP, de fecha 20 de mayo de 2024, debiendo emitirse el acto resolutivo
correspondiente;

Estando a los considerandos antes expuestos, los informes técnicos y legal emitidos, en el marco legal establecido
por laLey N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades; el TUO de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado;
el Reglamento de la Ley N° 30225, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias y en uso de
las facultades conferidas a la GERENCIA MUNICIPAL mediante la Resolucion de Alcaldia N° 198-2021-MDVO-A,
rectificada por Resolucion de Alcaldia N° 226-2022-MDVO-A y ratificada por Resolucion de Alcaldia N°023-
2023/MDVO-A, que resuelve delegar al Gerente Municipal las facultades resolutivas administrativas para: "3. Aprobar
y modificar el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones {(...)";

SE RESUELVE:

'° ARTICULO PRIMERO: APROBAR la OCTAVA MODIFICATORIA DEL PLAN ANUAL DE
7 CONTRATACIONES (PAC) de la Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre, correspondiente a la VERSION
09 - 2024, a fin de incluir los siguientes procedimientos:

ltem OBJETO DE Tipo de ) ) Fuente de
5\’ C DESCRIRCION CONTRATACION Procedimiento Valor Referenctal | Fecha Prevista Financiamiento
=
,j SERVICIO DE DISENO Y CONFECCION DE UNIFORMES |
" | pARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO D L 1057 Y D.L - ADIUDICACION ) = RECURSOS
RVICIO UDICACH 157,94 MAY
S¥ | 276 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VEINTISEIS | S5V swpLiFicADA | O 19794833 1 MAYC | et RMINADOS
DE OCTUBRE |
J

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Oficina de Abastecimiento publique la presente resolucion en el
Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, en un plazo no mayor a cinco (5) dias héabiles,
siguientes a la fecha de aprobacion de la presente modificacion.

ARTICULO TERCERO: DERIVAR los actuados que han dado origen a la presente Resolucion, a la Oficina de
Abastecimiento, para su custodia, y posteriores acciones.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR a la Oficina General de Administracion, Oficina de Abastecimiento, Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Asesoria Juridica y demas areas pertinentes.

ARTICULO QUINTO: DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
/
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