CONSEJO RECIONAL
ACUERDO N° 044-2013-G.R.PASCO/CR

Cerro de Pasco, 09 de mayo de 2012.

EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PASCO, en uso de
las facultades establecidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867, y sus
modificatorias, en Sesion Ordinaria del dia ocho de mayo del afio dos mil frece, ha aprobado
.. el Acuerdo Regional siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 192° de la Constitucién Politica del Perti de 1993, modificado
or Ley de Reforma Constitucional del Capitulo X1V del Titulo IV sobre Descentralizacién N°
27680, establece, que los Gobiernos Regionales promueven el desarrollo y la economia
regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios plblicos en armonia con las
politicas y planes nacionales y locales de desarrolio;

Que, el desarrollo regional comprende la aplicacién coherente y eficaz de las
politicas e instrumentos de desarrolio econémico social, poblacional, cultural y ambiental, a
traves de planes, programas y proyectos orientados a generar condiciones gue permitan el
crecimiento econdmico armonizado con la dindamica demografica, el desarrolic social
equitativo y la conservacion de los recursos naturales y el ambiente en el territorio regional,
orientado hacia el ejercicio pleno de los derechos de hombres y mujeres e igualdad de
oportunidades, en meérito a lo prescrito en el articulo 6° de la Ley N° 27867 Ley Organica de
Gobiernos Regionales:

Que, la defensa de la persona humana y el respeto de su dignidad son el fin
supremo de la sociedad y el Estado, tal como lo sefala el articulo 1° de la Constitucién
Politica del Estado; y, en su numeral 2) del articulo 2° manifiesta que toda persona tiene
derecho a la igualdad ante la ley. Nadie debe ser discriminado por motivo de origen, raza,
sexo, idioma, religion, opinion, condicién econoémica o de cualquiera otra indole;

Que, el articulo 22° de la Constitucion Politica del Estado prescribe gue el
trabajo es un deber y un derecho. Es base del bienestar social y un medio de realizacion de
la persona; asi mismo en el tercer parrafo del articulo 23° prescribe ninguna relacion laboral
puede limitar el ejercicio de los derechos constitucionales, ni desconocer o rebajar Ia
dignigad del trabajador: en el articuio 24° puntuaiize que el trabajador tiene derecho a2 una
remuneracion equitaliva y suficiente, que procure para él y su famiiia el bienestar material v
espiritual; v, en el numeral 1) del articulo 26° sefiala que en ia relacién laboral se debe
respetar el principic: de igualdad de oporiunidades sin discriminacion

Que, mediante el OFICIO N° 171-2013-G.R.PASCO-PRES/GGR, la Gerencia
General Regional remite el INFORME N° 0156-2013-GRP-GGR/GRPPAT, la Gerencia
Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, quienes amparado
en la SUSTENTACION TECNICA N°® 001-2013-G.R.PASCO/GRPPAT, manifiesta la
diferencia abismal existente entre los ingresos por incentivo laboral (CAFAE) de los
servidores del Gobierno Regional Pasco en comparacion de lo que perciben otros Gobierncs
Regionales y Ministerios, que no le permiten cubrir sus necesidades basicas elementales:
situacion injusta que atenta contra los derechos fundamentaies del trabajador establecidos
en la Constitucion Politica del Estado;

Que, existiendo normas nacionales para este fin como son el Decreto de
Urgencia 088-2001, Ley N° 27968, Ley N° 28132, Ley N° 285254, Ley N° 28562, Ley N°
28750, Ley N° 28979 y el Decreto de Urgencia 003-2011, que regulaban las transferencias
de fondos para los incentivos laborales (CAFAE), pero la Sede Central y las Unidades
Ejecutoras dependientes del Pliego 456 Gobierno Regional Pasco, por la escasa
disponibilidad presupuestal que contaban en la Genérica de Gasto 2.1 Personal y
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Obligaciones Sociales no realizaron transferencias a sus CAFAES, razén por el cual hasta la
fecha vienen percibiendo montos infimos por este

Que, la necesidad de mejora de calidad de vida es una necesidad que
involucra a todos los niveles de gobiernos; pero también es imprescindible remarcar estando
en un estado de derecho las remuneraciones y bonificaciones deben ser de una manera
equitativa para los servidores publicos de todos los Gobiernos Regionales; es decir es
necesario que los dereches deben ser por igual hacia todos sin discriminacion alguna; en tal
medida amerita que el ejecutivo inicie con las acciones para el saneamiento y el
ordenamiento de los incentivos laborales de los servidores del Gobierno Regional Pasco y
las Unidades Ejecutoras dependientes de ella, para lo cual es necesario la asignacion de un
crédito suplementario de 27'736,680.00 nuevos soles por parte del Ministerio de Economia y
Finanzas;

Que, en la presente sesion luego de discutido, analizado y entendiendo que
los ingresos que perciben los servidores del Gobierno Regional Pasco y de sus Unidades
Ejecutoras dependientes de ella son infimos en comparacion de otros Gobiernos
Regionales, en tal razon es necesario buscar que se mejoren sus ingresos, para lo cual es
imprescindible que se realicen las gestiones para que el Gobierno Central ya sea mediante
un Decreto de Urgencia, la aprobacion del Proyecto de Ley N° 01229/2011-CR, que fue
aprobado en la Comisiéon de Presupuesto y en el Pleno del Congreso de la Republica, o del
Proyecto de Ley N° 2140/2012-CR sobre la modificacion del articulo 6° y de la
Quincuagésima Octava Disposiciéon Complementaria Final de la N° 29951 - Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2013, regularice de manera equitativa los
ingresos y con ello disminuir las grandes brechas remunerativas:

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 9°, 10°, 11°, 15° y 37°
de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales sus modificatorias y el
Reglamento Interno;

ACUERDA:

PRIMEROC.- APOYAR y RESPALDAR las gestiones, tramites y acciones que
se realicen ante el Ministeric de Economia y Finanzas para la consecucion de ur Crédito
Suplementaric, gue permitan atender v esiandarizar los incentivos laborales de los
Trabajadores del Pliego 456 Gobierno Regional v las Unidades Ejecutoras dependienies ce
elle.

SEGUNDO.- EXHORTAR al Presidente Regional encaminar inmediatamente
las gestiones a traves de la Gerencia correspondiente, para el cumplimiento del presente
acuerdo.

TERCERO.- ENCARGAR & la Comision de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial del Consejo Regional el monitoreo y seguimiento para la
consecucion de los fines de presente acuerdo.
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