MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

TUPAC AMARU INCA

LEY DE CREACION 24525 DEL 06-06-1986
«ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°0059-2023-MDTAIGAF

Tupac Amaru Inca, 16 de Agosto del 2023
VISTO:

El Expediente N°4195-2023, promovido por el Sefior JESUS ANTONIO GONZALES UGARTE; Informe
N°1016-2023-MDTAI-GAF/SGL, emitido por la Sub Gerencia de Logistica;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 194 de la Constitucion Politica del Pert del Estado y en el articulo
Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, las municipalidades son 6rganos de
gobierno que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
autonomia que se materializa en la facultad de las municipalidades para ejercer actos de gobierno, dictar actos
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley n° 27444, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS (en adelante TUO de la LPAG) en su articulo 3° establece los
requisitos de validez de los actos administrativos, sefialando en el numeral 2) Objeto o contenido: Los actos
administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que pueda determinarse inequivocamente sus
efectos juridicos. Su contenido se ajustara a lo dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser licito,
preciso, posible fisica y juridicamente, y comprender las cuestiones surgidas de la motivacion; en el numeral 3)
Finalidad Publica: Adecuarse a las finalidades de interés publico asumidas por las normas que otorgan las
facultades al 6rgano emisor, sin que pueda habilitarsele a perseguir mediante el acto, aun encubiertamente,
alguna finalidad sea personal de la propia autoridad, a favor de un tercero, u otra finalidad publica distinta a la
prevista en la ley;

Que, don JESUS ANTONIO GONZALES UGARTE a través del Expediente N° 4195 de fecha 07 de agosto del
2023, solicita reposicion a su centro de labores en calidad de trabajador obrero — actividad de limpieza publica

Que, mediante pase la Gerencia de Administracion, solicité a la Sub Gerente de Logistica las ordenes de
servicio, notas de pedidos, conformidad de servicio etc; todo documento que acredite la vinculacion de servicio
realizados a la Municipalidad.

Que, mediante Informe N°1016-2022-MDTAI-GAF/SGL, emitido por la Sub Gerencia de Logistica, remitio
documentos existentes en el SIAF de la busqueda de los afios 2022 y 2023.

De la remisién de documentos el Informe N°1016-2023, se aprecia y comprende indefectiblemente que la Unica
( vinculacién de la administrada con la Municipalidad, es una de naturaleza contractual mas no laboral, como
: pretende la administrada sea reconocida.

Que, con RESPECTO A LA INVOCACION DEL ARTICULO 1° DE LA LEY N° 24041 que establece “Los
servidores publicos contratados para labores de naturaleza permanente que tengan mas de un afo
ininterrumpido de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sino por causas previstas en el Capitulo V del
Decreto Legislativo N° 276 y con sujecion al procedimiento establecido en él sin perjuicio de lo dispuesto en el
Articulo 15° de la misma Ley”, cabe delimitar el ambito de proteccién que brinda tal norma. Es entonces que
cabe una interpretacion sistematica de la norma invocada y lo prescrito en el Articulo 12° del Decreto Legislativo
N° 276 que establece como requisito para el ingreso a la carrera administrativa “ser aprobado en el concurso
de admisién" lo cual concuerda con lo establecido en el Articulo 28° de su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, al establecer que “el ingreso a la administracién pablica en la condicién de servidor
de carrera o servidor contratado para labores de naturaleza permanente se efectiia mediante concurso”, norma
que sanciona con causal de nulidad el acto administrativo que contravenga esta disposicion legal.

Que, entonces una obligacion inexorable de la Administracion el llevar a cabo un concurso publico para el
ingreso a la Administracion Publica ya sea en la condicion de servidor de carrera o de servidor contratado para
realizar labores de naturaleza permanente, y que la entidad debe convocar previa existencia de una plaza ;
\ presupuestada;

Jiron Huascar Mz.38. -Lt. 10. Plaza de Armas
Telef. N° (056) 534755
www.munitai.gob.pe

i
Lo
-

2D

iJUNTOS POR UNA NUEVA ESPERANZA!



UNICIPAL_IDAD DISTRITAL DE

TUPAC AMARU INCA

LEY DE CREACION 24525 DEL O6-06- 1 986

Que, sumado a ello el articulo 8° de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal
2023, prohibase el ingreso de personal en el Sector Publico por servicios personales y el nombramiento, salvo
en las excepciones que dicha norma establece; aplicandose esta prohibicion a toda contratacién de personal
para la administracién publica, salvo los supuestos que alli establece;

Que, de esta manera debera tenerse en cuenta que para invocar la proteccion del articulo 1° de Ia ley N° 24041,
el trabajador debe haber ingresado por Concurso Publico. Consecuentemente la proteccién que brinda al
trabajador del Estado la ley N° 24041, dnicamente se aplica para trabajadores que ingresaron por concurso
publico lo que guarda coherencia con la prescripcién normativa del articulo 5°de la Ley N° 28175- Ley Marco
del Empleo Publico, la cual prevé que "el acceso al empleo publico se realiza mediante concurso publico y
abierto, por grupo ocupacional, en mérito y las capacidades de las personas”. De lo glosado se verifica que este
primer requisito ubica a la administrada fuera del &mbito de proteccién de la norma invocada:

Asimismo, se tiene que no le es de aplicacion la Ley N° 24041, ya que conforme ha precisado la recurrente asi
; como de la documentacion que se adjuntan y de lo informado por la Subgerencia de Logistica, se aprecia que
la administrada ha prestado servicios no personales a la entidad, es decir por locacién de servicio, no
observandose del mismo que haya existido subordinacién, dependencia u horario de trabajo, por lo que

atendiendo a la naturaleza del servicio que ha brindado, no resulta amparable su pedido de reconocimiento de
vinculo laboral.

De conformidad a los considerandos y en uso de las facultades que confiere la Ley Orgénica de Municipalidades
Ley N ° 27972 y la Resolucién de Alcaldia 218-2020-ALC-MDTAI, en el que se delegan las facultades a las
diferentes Gerencias de la Municipalidad Distrital de Tupac Amaru Inca

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de reposicidén a su centro de labores en
calidad de trabajador obrero — actividad de limpieza publica, como ha sido requerido el sefior JESUS ANTONIO
GONZALES UGARTE a través del Expediente Administrativo N° 4195-2023, por las razones expuestas en la
parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente Resolucién a las partes interesadas y a las Unidades
Orgénicas que correspondan.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Morcedes Velasquez Avalos
INISTRACION Y FINANZAS
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