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v De las recomendaciones se puede decir que si se incrementd el presupuesto en la
Genérica 2.3 de S/. 2,690.00 en el afio 2022 a S/. 13,292.00 en el presente afo, pero la
cual sigue siendo insuficiente para cumplir con nuestras funciones.

¥ Con respecto al personal sigue siendo insuficiente, por lo que no se ha logrado un avance
esperado.

¥ Con el proyecto iMejoramiento de los Servicios Archivisticos del Archivo Regional de
Ucayali, se logro la culminacion del expediente técnico, actuaimente se encuentra en la
espera de la asignacién de presupuesto para empezar la construccion.

) ; :
v Conforme se capacita a los profesionales, y avanza los diferentes procesos se muestra una
mejoria del nivel de dominio de los profesionales planificadores.

ii. Analice el proceso de aplicacion de las recomendaciones y determine si fueron o son
necesarios medidas adicionales la aplicacion de la recomendacion.

v Es necesario aplicar otras medidas de recomendacién, pudiendo realizar convenios con
otras instituciones publicas y/o privadas para el mejoramiento del sistema archivistico.

Medidas correctivas y preventivas para la implementacion en el siguiente periodo
de la AEL.07.04

:Qué medidas debe adoptar la UE a fin de mejorar o asegurar una 6ptima contribucion
a la implementacién de la AEl analizada?

v Secretaria General; La Administracion, debe insistir en que se concluya la construccién
del local Institucional, Aplicar estrategias para el mejor control del presupuesto, Ser
considerado en la Resolucion Administrativa, para Caja Chica, Coordinar con los
involucrados sobre este tema, para mejorar con la atencién de los requerimientos, Mayor
presupuesto para cumplir con las metas establecidas en el POL.

Oficina de Imagen Institucional; Se insisti6 a la Administracion, sobre cuando se
concluird con la construccién del local Institucional, 2.Se pidié a la administracion, dar
prioridad al cuadro de necesidades de esta area, donde se requieren los bienes de capital,
3.Se requiri6 a la Administracion, la capacitacion al personal, 4.Coordinar con los
involucrados para obtener informaciéon correcta, 5.Ser considerado en la Resolucion
Administrativa, para caja Chica, a fin de resolver imprevistos, tales como: eventos, visitas
atenciones oficiales, etc., 6.Atencion con mayor presupuesto para cumplir con las metas
establecidas en el POI, Se solicita informacidn a las areas involucradas, las notas de prensa
j para su difusion.
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v Oficina de tramite documentario y archivo institucional; 1. Se solicitd la mejora en la
infraestructura, lo cual no tuvo respuesta satisfactoria. La Administracion, debe insistir en
que se concluya la construccion del local Institucional, 2. Contar con vehiculo de transporte
(motokar o moto lineal nuevas), 3. Contar con una fotocopiadora industrial, para la atencién
al publico usuario interno y externo, 4. Mayor presupuesto para cumplir con las metas
establecidas en el POI, 5. Se elaboré documento para las direcciones regional, para que
brinden las facilidades a los notificadores y custodiar las motos lineales, mientras entregan
documentos., 6.- Se dio capacitacion al personal del Archivo Institucional.

¥v" Oficina de Coordinacién Lima; Atencién con mayor presupuesto para cumplir con las
metas establecidas en el POI; Se solicitd la adquisicién de computadora (atendido); Se
solicité adquisicion de motocicleta (no fue atendido).

v" Reprogramacién de las metas fisicas de acuerdo a la ejecucién de nuestras tareas
programadas en el Plan Operativo Institucional.

v" Continuar con las asistencias técnicas y capacitaciones a los profesionales encargados de
sus areas de planificacion.

v Como marco normativo, continuar con el desarrollo de las funciones establecidas en el
ROF vigente,

v Mayor difusioén en las diferentes plataformas virtuales que usa la poblacién, para tener
conocimiento sobre las actividades a realizarse.

¢Qué medidas se deben adoptar para mejorar o asegurar una 6ptima ejecucién de las
P m AO e inversiones que contribuyen a la implementacién de la AEl analizada?

R PRI | (g e

&) Los Resultados de la Actividad operativa son muy dispersos, no contribuyen directamente
con la AEI

v" Secretaria General; Oficina de Imagen Institucional; Se recomienda a la instancia
respectiva, mayor disponibilidad presupuestal, a fin de cumplir con el 100% de las
actividades descrito en el POl y no estar solicitando movimientos de notas modificatorias
tipo 003

v Oficina de tramite documentario y archivo institucional; Asimismo, exigir al érea que
manejan el POl y el Presupuesto, comunicar sobre las gestiones que realizan para un mejor
entendimiento en nuestras labores cotidianas.

v Oficina de Coordinacion Lima; Continuar con las reuniones sobre el tema, para mejorar
los seguimientos mensualizados y en la aplicacion en el CEPLAN.

v La identificacién del personal del Archivo Regional para sobreponerse a las limitaciones
presentadas de toda indole dentro de la labor archivistica.
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v Seguir gestionando ante las instancias respectivas |a asignacion de mayo presupuesto,
para el normal funcionamiento del Archivo Regional.

¥ Capacitacion interna del personal del Archivo Regional en temas archivisticos.

:.Qué medidas se pueden adoptar para atenuar las causas de la baja ejecucién de las
AQ criticas?

|
v Los Resultados de la Actividad operativa son muy dispersos asignacion de mas
presupuesto !

¥ Programar nuestras metas fisicas de acuerdo a los valores histéricos de afios anteriores.

:Se requiere reformular, reprogramar o inactivar alguna AO para mejorar la
implementacion de la AEI?

v" Los Resultados de la Actividad operativa son muy dispersos, se requiere que esta UE tenga
su AEI

v Si se requiere reformular la Actividad Operativa, con la finalidad de llegar a la meta
programada y asi mejorar la implementacion de la AEI

¢ Se requiere ajustar, optimizar o modificar los procesos de ejecucion de las AO?

v Si, se requiere modificar los procesos de ejecucién, ya que en la actualidad las gestiones
vienen siendo muy burocraticas.
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000942 - REGION UCAYALI-SEDE
CENTRAL

Ficha de implementacion de la
AEIL.07.05: Presupuestos orientados a
resultados ejecutado en beneficio de

la poblacion.

Correspondiente al ano 2023

Mayo de 2024
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1. Implementacién de la AEL07.05
|

i. ldentificar el producto o productos (bien, servicio o regulacion) en el que se hace
concreto la AEL

v Coordinacién e informacién que brindan todas las Unidades Ejecutoras del Gobierno
Regional de Ucayali.

v Lasub gerencia de articulacion, seguimiento y evaluacion brinda el servicio de seguimiento
a la ejecucion presupuestal a través del aplicativo informatico del Sistema de Monitoreo
Regional - SISMORE.

v Oficina de Contabilidad: Solo cuenta con una Actividad Operativa “Conduccion de las
acciones contables, asistencia técnica, capacitacion, y otros documentos de gestion”, con
una ejecucion financiera de S/ 157,428.80

v La identificacién del producto o productos concretos asociados a una Accién Estratégica
Institucional (AEl) dependera del contexto especifico en el que se esté implementando
dicha estrategia. Las AEl pueden estar dirigidas a una amplia gama de areas y objetivos,
por lo que los productos pueden variar considerablemente. Aqui hay algunos ejemplos de
posibles productos en los que se concreta una AEL: - Desarrollo de un nuevo producto o
servicio, - Implementacion de una regulacién o normativa, - Mejora de procesos internos o
externos, - Desarrollo de capacidades o habilidades.

Estos son solo ejemplos generales y el producto concreto asociado a una AEl dependera
de los objetivos y prioridades especificas establecidas en el marco de esa estrategia. Es
importante identificar el producto o productos especificos en el contexto de la
implementacion de la AEI para comprender mejor su alcance y su impacto potencial.

v PRODUCTO 1: Informes, de la Direccidon del ARAU vinculado a la AEL.07.05.

ii. Analice la participacion de las demas UE en la produccion de dicho producto (o
productos). Considere si estos se logran Unicamente mediante la participacion de
varias UE o si distintas UE los producen para su entrega a diversos sectores de la
poblacién objetivo.

MULTIANUAL DE INVERSIC

i 2 keaTh

NESH Tl

v La SGPMI para el cumplimiento de su actividad ha requerido la participacion de las
siguientes Unidades Ejecutoras: Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo,
Direccién Regional de Agricultura, Gerencia Regional de Flora y Fauna Silvestre, Gerencia
Territorial de Purls, Programa Regional de Infraestructura Multisectorial, Direccion
Regional de la Produccion, Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, Gerencia Regional
de Infraestructura, Gerencia Territorial de Atalaya, Gerencia Territorial de Padre Abad,
Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones, Gerencia Regional de Desarrollo
Social, Gerencia Regional de Desarrollo Econémico.
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v La sub Gerencia de Presupuesto es la UO encargada de la administracién del presupuesto
publico de las Unidades a nivel pliego, es la UO relacionada directamente con la Accién
Estrategica. Asimismo, las Unidades Ejecutoras que es responsable de los programas
presupuestales también es un actor clave importante para que el servicio sea brindado
adecuadamente a la poblacion. La SGASE contribuye a la AE| a través de herramientas de
informacion y monitoreo que reporta el nivel de ejecucion.

v" Garantizando asi el resultado al 100% promedio de ejecucién fisica ajustado de la actividad
operativa.

v Produccién colaborativa: En algunos casos, la produccién de un producto puede requerir
la contribucién de muiltiples UE trabajando juntas. Por ejemplo, podrian ser necesarios
componentes fabricados en diferentes departamentos para ensamblar el producto final.
Este enfoque colaborativo puede ser comtn en distintas industrias.

¥ Produccion descentralizada para diferentes sectores: Por otro lado, también es posible que
distintas UE produzcan el mismo producto para satisfacer diferentes segmentos de
mercado o necesidades especificas. Por ejemplo, una empresa puede fabricar un producto
en diferentes ubicaciones para atender mercados regionales o adaptar el producto a
diferentes preferencias culturales o regulaciones locales. '

En resumen, la participacion de otras UE en la produccién de un producto puede ocurrir
tanto de manera colaborativa, con varias UE contribuyendo a diferentes etapas de la
produccién, como de manera descentralizada, con distintas UE produciendo para
segmentos de mercado especificos. La naturaleza de esta participacion dependera de
varios factores, como la complejidad del producto, la distribucién geogréfica del mercado
y los acuerdos comerciales entre paises.

v' Por la naturaleza del producto, no existe participacion de otras Unidades Ejecutoras — UE,
por corresponder a la Autoridad Regional Ambiental de Ucayali.

Considerando el o los productos de la AEl identifique las AO e inversiones mas
relevantes para concretizar la AEl (en adelante AO principales) que la UE tiene a su
cargo. Asimismo, analice el proceso de ejecucién de estas AD y determine el nivel de
ejecucion fisica alcanzado.

v La SGPMI ha identificado tres (3) actividades operativas principales:

= AOI 00094200009-Elaboracién del programa multianual de inversiones (PMI) en
coordinacidn con las UF y UEL

» AQOI 00094200018-Elaboraciéon de opiniones de modificaciones presupuestales en el
marco del art. 13 del presupuesto del sector plblico afo fiscal 2023, 2024, 2025.

* AOI 00094200020-Seguimiento y monitoreo en todas de las fases del ciclo de inversion
y otros.
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SUB GERENCIA DE ARTICULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION |

v Considerando la AEl, se considerd las siguientes 3 Actividades Operativas para la Sub
Gerencia de Articulacién, Seguimiento y Evaluacion.

» AOI00094200088: Elaboracion de directivas e instructivos de trabajo y/o materiales de
informacién en el marco del gore ejecutivo, la implementacion del sistema de monitoreo
regional - sismore, la articulacién y el seguimiento

El nivel de ejecucion de esta AO fue de: S/ 1,797.36
El nivel de ejecucion fisica alcanzado: 34.00

« AOI00094200089: Articular, monitorear, realizar el seguimiento y evaluar los avances de
los planes, proyectos y programas de las unidades organicas del GRU.
El nivel de ejecucion de esta AO fue de: 77,640.00
El nivel de ejecucion fisica alcanzado: 68.00

» AOI00094200091: Eventos de capacitacion para el fortalecimiento e implementacion de
los planes de monitoreo y evaluacién, aplicativo informatico y elaboracién de reportes
con las unidades ejecutoras del GRU.

El nivel de ejecucion de esta AO fue de: 5,840.00
El nivel de ejecucidn fisica alcanzado: 26.00

v Para poder ofrecer un enfoque general se debe analizar este tipo de situaciones:
Identificacién de las AO principales, Inversiones asociadas, Proceso de ejecucion de las

v La Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, considera el producto de la AEI, identificando
la AOI00094200272 5000002 - CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIORAO 1:
GESTION ADMINISTRATIVA PARA LA OPERATIVIDAD DE LA DIRECCION DEL ARAU,
siendo que el nivel de proceso de ejecucién fisica fue de 12 Informes.

f iv. En base a los resultados del numeral anterior, determine el avance en la preduccion,
[ el nivel de cobertura alcanzado y calidad del producto o productos de la AEl. Para ello
debera tener en claro la poblacién objetivo al cual esta dirigide la AEl

| SUB GERENCIAT

[t el

/ARTICULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

st Tt

V1 v' En conjunto las 3 Actividades Operativas del periodo 2023, hace un total de S/85,277.36 y
\ | a nivel fisico se realiz6 128 informes. Se ha logrado obtener un aplicativo informatico
implementado con 5 mddulos (salud, educacién, vivienda, trabajo, presupuesto)
denominado Sistema de Monitoreo Regional SISMORE. Ademas, se particip6 activamente
en las plataformas de articulacion promovidas por los Consejos de Estado Regional, ANGR

y Mancomunidades.
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¥' Para determinar el avance en la produccion, el nivel de cobertura alcanzado y la calidad
del producto o productos de la Asociacion Estratégica de Innovacidn (AEIl), seria necesario
considerar varios factores y evaluar el progreso en funcién de los objetivos establecidos.
Aqui hay algunas métricas que podrian utilizarse: Produccién y rendimiento, Cobertura y
alcance, Calidad del producto, Innovacion y valor agregado.

¥ En resumen, para determinar el avance en la produccién, el nivel de cobertura alcanzado
y la calidad del producto o productos de una AEl, es importante evaluar una serie de
métricas relacionadas con la produccion, la distribucién, la calidad y la innovacion. Esto
proporcionara una vision holistica del progreso y el impacto de la AEl en el mercado y en
la sociedad.

v" La Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, con relacion al avance de la produccién
relacionado a los Programas Presupuestales fue del 83.30%, siendo la poblacién objetivo
toda la Region Ucayali, en materia de conservacion de ecosistemas, vigilancia y control de
las ACR y en materia ambiental.

v. Teniendo en cuenta los niveles de implementacién anual esperados de la AEI, analice
si la UE esta logrando, o logro, el nivel de contribucién requerido a la implementacién
de la AEl. De no ser asi, jcudles serian las causas?

AVANCE (%) EJECUCION FISICA
ACTIVIDAD SEMESTRE1 | SEMESTRE2 | ANUAL
AOI00094200009 |  100% |  100% | 100%
AQl00094200018 |  100% _100% | |} 100%
A0100094200020 100% 100% 100%

Por el lado del POI, el nivel de cumplimiento de las 3 AO encargadas de la Sub Gerencia
de Programacién Multianual de Inversiones, tiene un cumplimiento anual del 100%,
logrando cubrir lo previsto en el aio, tal como se muestra en el cuadro 1.

v La Sub Gerencia de Articulacién, Seguimiento y Evaluacién ha logrado contribuir a la
Accion Estratégica Institucional 07.05: Presupuestos orientados a resultados ejecutado en
beneficio de la poblacién, en el marco del monitoreo de la ejecucion presupuestal de las
mismas a través del modulo de Presupuesto del aplicativo informéatico SISMORE.

v Para analizar si una unidad ejecutora esta logrando o ha logrado el nivel de contribucién
requerido a la implementaciéon de una accién estratégica institucional (AEl), se deben
considerar varios aspectos: - Evaluacion de los niveles de implementacion esperados, -
Andlisis de los resultados alcanzados, - Identificacion de posibles causas de desviacion o
insuficiencia en la implementacion.

¥ En conclusion, para determinar si una unidad ejecutora esta logrando el nivel de
contribucién requerido a la implementacién de una AEI, es necesario evaluar los niveles

»
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de implementacion esperados, analizar los resultados alcanzados y identificar las posibles
causas de desviaciéon o insuficiencia en la implementacién. Abordar estas causas es
institucionales.

fundamental para asegurar el éxito de la AEl y alcanzar sus objetivos

AUTORIDAD

v La Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, logro el nivel de contribucion programado, en
la implementacion de las AEIl, con grandes esfuerzos el cumplimiento de las actividades

programadas en el Plan Operativo Institucional - POI 2023.

Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AE/

 Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

o ol Liri_s_a Base | LE VO  Avance Tipo (%)
AEI!IndI . ; .\ . _:' u .... : : 2023._ . 2023
=Th _ - - |Sem1 Anual | Sem1 | Anual
_ : _—
AEL07.05 Pres_uibuas os orientados a resultadqs ejecutado en beneficio de ND 160
la poblacion. :
— o e |
Porcentaje de programas | '
IND.01.AE1.07.05 | Presupuestales anivel de Pliego) ,,y 79 | g3 | Np | 8330 ND | 100
con mas del 80% de ejecucion | '
presupuestal. ‘

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI
- 'f:"N'_L’:mero de | Promedio de
o | Namero |  AOcon - Ejecucién Ejecucién
Denominacién Accion Estratégica | 4o A0 | Ejecucién | financiera (fisica Ajustado
Institucional / Centro de Costo : fisica 2100% e de las AO
| | 1 2 LS Ty 4l
Presupuestos orientados a :
AEL07.05 resultados ejecutado en beneficio 19 17 3,282,409.18 90.21
de la poblacidn.
|  01.05.00 ' GERENCIA GENERAL REGIONAL 2 2 374,650.71 100
ii——l— —_—— -
GERENCIA REGIONAL DE
| 01.05.04.
| G500 | PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO & ' A Lo
' 01.05.04.02 ' SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO 1 1 350,457.57 100
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Niumero d; Promedio de
; 4 83 " gy Nti_m_gro AO coq_! | Ejecucién Ejecucion
Cédigo | Denominacién Accion Estratégica | 4o A0 | Ejecucién | financiera |fisica Ajustado
g 1
Institucional / Centro de Costo fisica 2100}* de IasAD
| SUB GERENCIA DE | |
| 01.05.04.03 | PROGRAMACION E INVERSIONES 3 ‘ 3 78,543.69 100
REGIONALES .
| SUB GERENCIA DE ARTICULACION 2T T |
01.05.04. ; .
| %% | SEGUIMIENTO Y EVALUACION i o g 100
01.05.06.02 | OFICINA DE LOGISTICA 2 | 2 1,877,109 100
| 01.05.06.03  OFICINA DE CONTABILIDAD §i o 1 157,428.80 100
| | GERENCIA REGIONAL DE | e o
| |
01.05.08.00 INFRAESTRUCTURA 2 1 110,009.22 50
01.05.08.02 | SUB GERENCIA DE OBRAS 2 1 30,000 57
SUB GERENCIA DE PROMOCION
01.05.10.01 | DEL DESARROLLO HUMANO E | 1 1 | 67,900.48 100
| |
INCLUSION SOCIAL \
| AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL
OHOSABION | o bt v it 1 1 61,032.35 100 ‘
3 08 Phng

w%% 1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica 'aihual n'iéydmero y con
@ - ||seguimiento aprobado

&y2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio

# mayor o igual al100% en el afio

3/ Se obtiene la sumatoria anual del seguimiento financiero definido en 1/
4/ Se obtiene el nivel de ejecucidn fisica promedio por CC, considerando valores truncados al
100% en la ejecucion de las AO en el afio. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC,
sino de todas las AQ. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica
mayor a 0 en el afio.

ANALISIS:

La Sub Gerencia de Programacién Multianual de Inversiones: ha ejecutado sus 3 acciones
operativas al 100%, logrando una ejecucioén financiera de 78,543.69; logrando cumplir todas sus
metas establecidas,

_,f’ Sub gerencia de articulacion, seguimiento y evaluacién: La SGASE identificada como centro
/ de costo nimero 01.05.04.04, en el afo 2023 contd con 3 Actividades Operativas, de las cuales
/" todas fueron ejecutadas al 100% con una ejecucion financiera del 85,277.36.
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S Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucién del POI

i. Determine las principales modificaciones realizadas en el POI de la UE relacionadas a
la AEl (considere la creacion, inactivacion, modificacion de metas de las AQ entre
otros, durante la etapa de ejecucion del POI).

v En el caso de la Sub Gerencia de Programacién Multianual de Inversiones no se realizo
ninguna modificacién de las actividades operativas en la etapa de ejecucion del PO, por
lo que se mantuvo con 3 AO.

v AOI00084200088: 5000001 - Planeamiento vy presupuesto AO: Elaboracion de directivas e
instructivos de trabajo y/o materiales de informacién en el marco del gore ejecutivo, la
implementacién del sistema de monitoreo regional - SISMORE, la articulacion y el
seguimiento.

v A0OI00094200089: 5000001 - Planeamiento y presupuesto AO: Articular, monitorear,
realizar el seguimiento y evaluar los avances de los planes, proyectos y programas de las
unidades organicas del GRU.

A0I00094200091: 5000001 - Planeamiento y presupuesto AO: Eventos de capacitacion
para el fortalecimiento e implementacion de los planes de monitoreo y evaluacion,
aplicativo informético y elaboracion de reportes con las unidades ejecutoras del GRU.

‘Se ha cumplido con las brechas indicadas por la Direccion General de Contabilidad Publica
- Cierre Mensual, Trimestral, semestral y anual de estados financieros a nivel de Unidad
Ejecutora — Sede Central y nivel pliego.

La Autoridad Regional Ambiental tiene una (01) AO del POI Modificado con programacion
anual fisica mayor a cero finalizado el periodo de evaluacion, no cuenta con registro de
creacion o inactivacion en el POl 2023.

Analice las principales causales de las modificaciones identificadas

Incremento en el niumero de Consejero Regional, implementacién de logistica para los
\ mismos

v Las razones por las cuales se realizaron las modificaciones fue porque en el SIGA solo se
nos permitié la aprobacion de 2 actividades operativas, haciendo que no se realice la
ejecucion financiera en la AO AO0I00094200088, AOI00094200091, tal como fue
programado. Ademas, no se conté con la disponibilidad presupuestal al monto
programado.
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v Se registré de forma periddica las 6rdenes de servicio, bienes y obras en el médulo
administrativo.

¥ No aplica, porque estas fueron hechas de oficio por la Sub Gerencia de Presupuesto de la
Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto.

iii. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o afectaran a la
implementacion de la AEL

¥ No afectan porque no hay accion directa, los productos estan muy dispersos.

v' Las modificaciones realizadas afectaron positivamente a la implementacién de la AEI, el
trabajo fue realizado por todas los colaboradores y trabajadores de la Sub Gerencia.

¥ Se registré de forma periddica las rendiciones de viaticos, reembolsos del personal en el
Maodulo Administrativo.

No, afectaron en la implementacion de la AEIl, desarrollando las actividades establecidas
en los planes de trabajo del ARAU.

J o
Moz

AEL07.05

GERENCIA GENERAL REGIONAL 1 2 | 1 0 1

/ 01.05.00
| | GERENCIA REGIONAL DE
. 01,0604, PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1 L 0 0 Y

01.05.04.02 = SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO 1 1 0 0 1

SUB GERENCIA DE PROGRAMACION
s E INVERSIONES REGIONALES 3 3 v " *
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: et _\Denom_lﬁ’ail_ i6n Accién Estrat@lca ' :a c.an‘ modifica cré’adagfif'madcﬂ“ rapr:gra
Codigo | qtitucional / Centro de Costo e de B e
' i it | POI-PIA |
1/ 2/ T T 5/
SUB GERENCIA DE ARTICULACION )
01.05.04.04 | oE SUIMIENTO Y EVALUACION 8 ¢ g o | 3
. o= e o § S SEae sl | S
01.05.06.02 . OFICINA DE LOGISTICA 2 | 2 0 0 2
- . |- = e el ey oca)
01.05.06.03 | OFICINA DE CONTABILIDAD 1 | 1 0 0 1
| _
T =, - [
GERENCIA REGIONAL DE
.05.08. !
01.05.08.00 | |\ RAESTRUCTURA 1 i i L
01.05.08.02 | SUB GERENCIA DE OBRAS 0 2 2 0 0
| 5UB GERENGIA DE PROMOCION DEL
01.05.10.01 | DESARROLLO HUMANO E 0 1 1 0 0
INCLUSION SOCIAL |
| AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL N '
05.13. 0
| 01.0513.00 | e |,cAYALI ARAU | 1 4 0 !

_ 1/ Se contabiliza el nimero de AQ activas y con financiamiento completo en la consistencia POI
PIA

\ 5! Se contabiliza el nimero de AQO activas y con programacion anual fisica mayor a cero

finalizado al periodo de evaluacién

o contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y gue estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas
en la etapa de ejecucién
5/ Se contabiliza la cantidad de AQO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas
fisicas y/o financieras fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las AO

,

o

La SUB GERENCIA DE ARTICULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION - SGASE, culming el
periodo 2023 con 3 Actividades Operativas, 0 AO creadas,0 0 AO inactivas y 3 AO reprogramadas
al mismo nivel de ejecucion.

\ | 3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEL.07.05

\a i. Describa de manera general la ejecucion financiera de las AO e inversiones vinculadas
’ a la AEI
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AVANCE % EJEC. FINANCIERO

ACTIVIDAD OPERATIVA ID ACTIVIDAD OPERATIVA ANUAL

ELABORACION DEL PROGRAMA MULTIANUAL DE
AQ100094200009
INVERSIONES (PMI), EN COORDINACION CON LAS UF Y UEI 1

ELABORACION DE OPINIONES DE MODIFICACIONES
PRESUPUESTALES EN EL MARCO DEL ART. 13 DEL

AO100094200018
o PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO ARO FISCAL 100%
2023,2024,2025
Ui
. SEGUIMIENTO Y MONITOREO EN TODAS DE LAS FASES DEL e

CICLO DE INVERSION Y OTROS

v Enla SGPMI el nivel de ejecucion financiera de las AO que concretan a la AE| fue del 100%,
tal como se muestra en el cuadro.

v La ejecucion financiera de las 03 Actividades Operativas en el periodo fiscal del afio 2023
fue de S/85,277.36

v" Se cumplié con las fechas indicadas para el registro de forma pefiédica la programacion
de la actividad operativa en el aplicativo CEPLAN V.01.

v Con diferentes acciones: Registro de las notas contables de las diferentes direcciones
(Trabajo, Ex Inrena, Patrimonio, Tesoreria), afectacion y control previo de todos los
documentos fuentes, registros en el moédulo administrativo de la documentacién
presentada para rendicion, Registrar en el aplicativo Ceplan V.01

¥ Todas ellas evidenciadas en los medios de verificacion WEB - DGCP, Mddulo
Administrativo y Contable — SIAF, realizadas en el corto, mediano y largo plazo.

v' Ejecucion en cumplimiento al pago de 01 personal CAS, 01 Locador de Servicio, Pasaje y
Viéticos, Utiles de Oficina y Combustible.

5000002 - CONDUCCION Y ORIENTACION
AQI00094200272 | SUPERIORAQO 1: GESTION ADMINISTRATIVA PARA 61,032.35
LA OPERATIVIDAD DE LA DIRECCION DEL ARAU

Analice la ejecucidn financiera de las AO criticas

v En este proceso de evaluacion dentro de la Sub Gerencia de Programacién Multianual de
Inversiones, no se identificaron AO que sean considerados como criticas, dado que se ha
cumplido al 100% la ejecucion financiera de todas las AO vinculadas a la AEI. 07.05
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v Se identifica como AO criticas a las Actividades operativas que no superaron el nivel de
ejecucion esperado, sin embargo, la SGASE debido a las reprogramaciones mensuales
tiene un nivel de ejecucién del 100% en sus 03 Actividades Operativas.

v De acuerdo al andlisis del numeral 1, Implementacién de la Actividad Operativa de la
Direccion del ARAU, se observa que el nivel de cumplimiento y ejecucion fueron optimos,
no correspondiendo para este caso el presente analisis.

iii. Analice la coherencia de la ejecucién financiera con la ejecucién fisica de las AO
criticas

v En la SGPMI existe una coherencia entre el avance fisico y financiero de las AO vinculadas
a la AEIl, dado que ambas presentan un avance al 100% tal como se mostr6 en cuadros
previos.

v En el contexto de la ejecucién financiera y ejecucion fisica, si establece que hubo
coherencia para el cumplimiento de la AO de la Direccion del ARAU.

v No se registrd otros gastos que haya contribuido a la implementacién de la Accién
Estratégica Institucional - AEL.07.05.

Anélisis de contribucién y pertinencia de las AO a la implementacion de la AEL.07.05

Analizar la contribucién de las AO e inversiones a la implementacion de las AEl, para
\ | ello considere el o los productos en los que se hace concreto la AEIL

v Dentro de la SGPMI de las actividades operativas priorizadas, correspondientes a la accion
estratégica AEIL07.05, tienen un nivel de cumplimiento adecuado; lo cual podemos
observar en el siguiente cuadro:
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AELO7.05 PRESUPUESTOS ORIENTADOS A RESULTADOS EJECUTADO EN BENEFICIO DE LA POBLACION
INDICADOR MODERMIZAR LA GESTION INSTITLCIONAL AVANCE (%) 100
o ACTIVIDADES OPERATIVAS PRIORIZADAS UNIDAD DE MEDIDA AYRNCE RSO
ANUAL (%)
ELABORACION DEL PROGRAMA MULTIAN UAL DE
A INVERSIONES [PMI), EN COORDINACION CON LAS UF Y UEI T ol
ELABORACION DE OPINIONES DE MODIFICACIONES
PRESUPUESTALES EN ELMARCO DEL ART. 13 DEL
AO,
2 PRESUPUESTO DELSECTOR PUBLICO ARID FISCAL IR b
2023,2024, 2025
SEGLIMIENTO ¥ MONITORED EN TODAS DE LAS FASES DEL
Aoa CICLO DE INVERSION Y OTROS PRI

v Las Actividades Operativas contribuyeron a la implementacién de las AEl en la
implementacién de un sistema de monitoreo, elaboracién de reportes de las Unidades
Ejecutoras.

v" La contribucién de las AO e inversiones a la implementacion de la AEl en el desarrollo de
los productos:

¥ __-_:._ I'I.I'Ae ears .__ :_ _ i “_ -5.‘.. : 'E-'T ‘ : 1
5000002 - CONDUCCION Y ORIENTACION

SUPERIORAO 1: GESTION ADMINISTRATIVA
AQIGISEREET PARA LA OPERATIVIDAD DE LA DIRECCION
DEL ARAU

PRODUCTO

12 INFORMES

Analizar si el dimensionamiento de las AO e inversiones (programacion fisica) es
coherente con el nivel de implementacion esperado en la AEl (en caso de tener un gran
numero de AO e inversiones, centrarse solo en las AO principales).

v Las Actividades Operativas fueron coherentes con el nivel de implementacién, tuvo una
ejecucion fisica de 128 informes.

v' La Actividad Operativa - AO de la Direccién del ARAU, es coherente con el nivel de
implementacion de la Accién Estratégica Institucional - AEL07.05, toda vez que ha
permitido mejorar el nivel de rendimientos y operatividad de la Autoridad Regional
Ambiental de Ucayali, en materia de organizacion y direccion.

/ ili. Analice si son necesarios la formulacién de AO adicionales a fin de mejorar la
/ contribucion de la UE a la implementacién de la AEI

v Es importante mencionar que no es necesario la formulacion de actividades operativas
adicionales, ya que la actividad vigente viene alcanzando un nivel de implementacion de
acuerdo a lo programado.

v" No es necesario la formulacién de una nueva Actividad Operativa.
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¥ No, es necesario Iformular Actividad Operativa — AO adicionales, ya que, con la existente,
se da cumplimientos a las Acciones Estratégicas Institucionales — AEIl de la Autoridad
Regional Ambiental de Ucayali.
i
5 Seguimiento a IaI aplicacion de las recomendaciones de evaluaciones previas

i. Determine nivel de avance en la ejecucién de las recomendaciones de la evaluacion
anterior. Para ello describa primero las recomendaciones implementadas por ia UE en
el marco de la implementacién de la AEl analizada.

SUB (
¥ Se recomendé trabajar en coordinacion con las Unidades Formuladoras y Ejecutoras para
la elaboracién de la Programacion Multianual de Inversiones.

¥ En la seccién anterior no se consideraron agregar nuevas Actividades Operativas, sin
embargo, es importante recomendar que las Actividades Operativas del POI sean iguales
a las Actividades Operativas que se registran en el aplicativo SIGA MEF.

v Recomendacion evaluacién anterior 2022: “Creacién de tres cadenas presupuestales
articulados a los Programas Presupuestales — PP 0057 y 0144".

Provision de Servicios Ecosistémicos:

Actividad 5000276 Gestion del Programa

Producto 30000808 Entidades Supervisadas Yy Fiscalizadas en el
Cumplimiento de los Compromisos y la Legislacion Ambiental. Actividad
5005941 Seguimiento y Verificacién del Cumplimiento de las

Obligaciones Ambientales

Programa Presuphesta[ 0057: Conservacién de la Diversidad Bioldgica y Aprovechamiento
Sostenible de los Recursos Naturales en el Area Natural Protegida:

Actividad 5000276 Gestion del Programa
Producto 30000808 Areas Naturales Protegidas con Control y Vigilancia
Permanente
\ 5006287 vigilancia y Control para la Proteccion de Areas Naturales

\ Siendo el nivel de avance en el periodo 2023 del 100%, en cumplimiento a las
\ recomendaciones descritas.

oyl . . . -
ii. Analice si las recomendaciones estan los resultados esperados.
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v Se recomendo a las unidades ejecutoras que, al solicitar modificaciones presupuestales,
se presente de acuerdo a la normativa vigente y la respectiva evaluacion de los proyectos
a modificar.

¥" En el afio 2023, se logré articular el Programa Presupuestal - PP 0057 y 0144, realizando
modificaciones que permite la asignacién de los recursos asignados a las Categorias
Presupuestales, no obstante, a ello se obtuvo los resultados esperados.

iii. Analice el proceso de aplicacion de las recomendaciones y determine si fueron o son
necesarios medidas adicionales la aplicacién de la recomendacion.

v Se recomendé trabajar en coordinacién con todas las unidades ejecutoras para el
seguimiento y monitoreo programado en su cartera de inversiones.

v En el proceso de aplicacion de las recomendaciones, NO es necesario medidas
adicionales, debido que fueron atendidos al 100%.

Medidas correctivas y preventivas para la implementacién en el siguiente periodo
de la AEI.0O7.05

¢Qué medidas debe adoptar la UE a fin de méjorar o asegurar una 6ptima contribucion
a la implementacion de la AEl analizada?

¥ La Sub Gerencia de Programacién Multianual de Inversiones debe estar en constante
coordinacion con las unidades formuladoras y ejecutoras para darle una mayor fluidez a la
documentacion requerida.

Vi ¥" En seguimiento y evaluacion de la AO 1, se recomienda implementar el Sistema Integrado

/' de Seguimiento y Evaluacién- SISE del Gobierno Regional de Ucayali y con respecto a

/ Operacion implementar nuevos médulos al aplicativo informatico SISMORE, durante el afio
/ 2024 y 2025, por parte de la Sub Gerencia de Articulacion, Seguimiento y Evaluacion.

v Gestionar la creacion de tres cadenas presupuestales en marco al Programa Presupuestal
0144 '

v Gestionar la Asignacién de Recursos para las cadenas presupuestales vinculadas al
Programa Presupuestal 0057
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v Gestionar la implementacion de Personal de planta, para el desarrollo de actividades
vinculadas a los Programas Presupuestales 0144 y 0057.

|
v Gestionar la implementacién de Equipos de Computo y Equipos de Medicion para las
actividades vinculadas a los programas 014 y 0057.

L Qué medidas se deben adoptar para mejorar o asegurar una éptima ejecucion de las
AO e inversiones que contribuyen a la implementacién de la AEl analizada?

v Articular presupuestalmente las Actividades Operativas - AO, de las Categorias
Presupuestales ACCIONES CENTRALES y APNOP en Programas Presupuestales PP 0057
y 0144,

v Contratarse a técnicos y profesionales con conocimiento y experiencia en Actividades
Operativas - AO actividades: Gestion de Programa, Vigilancia y Control para la Proteccion
de Areas Naturales, Vigilancia y Seguimiento de la Calidad Ambiental, Evaluacion
Ambiental, Certificaciones Ambientales, Fiscalizacion Ambiental, Procedimiento
Administrativo Sancionador y Asistencia Técnica en Materia Ambiental.

¥ Priorizar la adquisicion de bienes y contratacion de servicios que permitan y contribuyan
al complimiento de las Actividades Operativas — AO de la AEI.07.05.

|
.En este punto la Sub Gerencia de Programacion Multianual de Inversiones, no tuvo AO
criticas.

¥ Que, dicha Actividad Operativa - AO sea planificado y programado con tiempo necesario
para el cumplimiento de las AEI.07.05.

;Se requiere reformular, reprogramar o inactivar alguna AQO para mejorar la
implementacién de la AEI?

¥ La Sub Gerencia de Programacion Multianual de Inversiones no requiere reformular,
reprogramar, ni inactivar alguna AQO para mejorar la implementacion de la AEL

¥ No, debido a que la Actividad Operativa - AO: Gestion Administrativa para la Operatividad
de la Direccion del ARAU, vinculados a las Accion Estratégica Institucional - AELO7, esté
permitiendo el funcionamiento normal y adecuado de la Autoridad Regional Ambiental de
Ucayali.
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¢ Se requiere ajustar, optimizar o modificar los procesos de ejecucién de las AO?

v La Sub Gerencia de Programacion Multianual de Inversiones no requiere ajustar, optimizar,
ni modificar los procesos de ejecucion de las AO.

v" No se requiere ningun tipo de ajuste, optimizar o modificas las Actividades Operativas —
AQ: Gestion Administrativa para la Operatividad de la Direccion del ARAU.
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g 3

Implementacion de la AEI.07.06

Identificar el producto o productos (bien, servicio o regulacién) en el que se hace
concreto la AEL

ACTIVIDAD OPERATIVA: AO: ACCIONES DE FISCALIZACION, SEGUIMIENTO

Unidad de Medida INFORMES, RECOMENDACION

Accion que ejecutar | INTERVENCIONES Y SEGUIMIENTO

Producto ACUERDOS REGIONALES/INFORMES, RECOMENDACIONES

Permiten regular y guiar el comportamiento sobre la conducta de las personas y entidades,
en el desarrollo del quehacer politico, social y obras

Analice la participacion de las demas UE en la produccién de dicho producto (o
productos). Considere si estos se logran Unicamente mediante la participacién de

varias UE o si distintas UE los producen para su entrega a diversos sectores de la
poblacion objetivo.

El producto se logra con una UE, la misma que articula entre sus componentes

Considerando el o los productos de la AEIl, identifique las AOD e inversiones mas
relevantes para concretizar la AEl (en adelante AO principales) que la UE tiene a su

cargo. Asimismo, analice el proceso de ejecucion de estas AO y determine el nivel de
ejecucion fisica alcanzado.

Acuerdos de Fiscalizaciéon - Funcién Fiscalizadora

En base a los resultados del numeral anterior, determine el avance en la produccion,
el nivel de cobertura alcanzado y calidad del producto o productos de la AEl. Para ello
debera tener en claro la poblacién objetivo al cual esta dirigido la AEI.

Con relacién a la Gestion de Fiscalizacion esta actividad operativa esta sustentada en dos
leyes una Ley N° 31433, donde asigna funciones de fortalecimiento a las funciones de
Fiscalizacion del Consejo Regional y la Ley N° 31812, ley que asigna presupuesto con el
mismo propdsito, en el afio 2023 la asignacién presupuestal a sido minima.

Teniendo en cuenta los niveles de implementacién anual esperados de la AEl, analice

si la UE esta logrando, o logré, el nivel de contribuciéon requerido a la implementacion
de la AEL De no ser asi, jcuales serian las causas?

En lo referente a eficiencia en el gasto, transparencia y rendicion de cuentas




Cuadro 1: Nivel de implementacion medido por el indicador de la AE]

LineaBase LE VO ANpnceipol
Codigo AE! / Indicador 2023 2023
Afo | Valor 2023
Sem1 | Anual | Sem1 | Anual
Intervenciones de fiscalizacién generadas
.AEI'OT'OG n‘portunamenta en el Gobierno Regional de Ucayali. S 190
AR = .
Numero de | |
i Acuerdos |
| IND.O1AELO7.06 |rcdionalesde  onpp| 31 | 36 | 20 | 42 | 5556 100
intervenciones de ; |
fiscalizacion
igeneradas.
S, I — I ' _| , | |
Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido
Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE|
p : 'Promedio de |
Numero de E 6
Denominacién Accién Ngmerode!  AO con Ejecucién l:;:;; 1 L
Estratégica AO Ejecucién | financiera "
igo ; e Ajustado de
3 Institucional / Centro fisica 2100% e
deCosto : las AQ
Intervenciones de
fiscalizacion
|
_ |aEfozi0s @ [anOradas 1 1 25,938 100
ZONFICAG, | oportunamente en el
/s A Gobierno Regional de g
s v°g° gl Ucayali.
> L SH i
. | o SECRETARIA DEL
. R |
xci_i’ 01.01.01 | S GNSEJO REGIONAL 1 | 1 25,938 100
|

~ mayor o igual al100% en el afo
\ | 3/ Se obtiene la sumatoria anual del seguimiento financiero definido en 1/
\ | 4/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al
\| 100% en la ejecucién de las AO en el afio. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC,
" sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica
mayor a 0 en el aio.

' 1/ Se contabiliza el nimero de AO con brogramaciﬁn fisica anual mayor a cero y con
seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio



2 Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucién del POI

i.  Determine las principales modificaciones realizadas en el POl de la UE relacionadas a
la AEI (considere la creacion, inactivacién, modificacién de metas de las AQO entre
otros, durante la etapa de ejecucién del POI).

Las Modificaciones realizadas no han afectado lo ejecutado

ii. Analice las principales causales de las modificaciones identificadas

Incremento en el nimero de Consejero Regional, implementacién de logistica para los
mismos

ili. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o afectaran a la
implementacion de la AEI

No afectan porgue no hay accién directa, los productos estan muy dispersos.

Cuadro 3: Modificaciones de las AQ e inversiones vinculadas a la AE/

scalizacion
generadas
oportunamente en
el Gobierno
Regional de Ucayali.,

SECRETARIA DEL
01.01.01 |CONSEJO 0 1 1 0 0
REGIONAL

Fntol;venclonudo

AEL07.06

1/ Se contabiliza el numero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI
- PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero
finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas
en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas
fisicas y/o financieras fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las AO
activas).



3. Estado de ejecucion financiera de las AO por AEL.O7.06
|

i. Describa de manera general la ejecucién financiera de las AO e inversiones vinculadas
|
ala AEI

La asignacion ﬁnaﬁciera para la actividad operativa se ha hecho con lo programado de
acuerdo a lo poco que se ha realizado

ii. Analice la ejecucién financiera de las AO criticas

Los consejeros no realizan sus funciones por un minimo presupuesto asignado

ili. Analice la coherencia de la ejecucion financiera con la ejecucion fisica de las AO
criticas

|
Si ha sido coherente la ejecucién financiera porque eso ha permitido que los sefiores
consejeros asistan a las sesiones y aprueben normas regionales.

dentifique si se incurrié en otros gastos que contribuyeron a la implementacién de la
AEl, pero que no se encuentran registrados como parte de la ejecucion de las AQ
vinculadas a la AEl De ser el caso, describa y sustente.

Esta actividad operativa no se ha efectuado seguimiento por lo reducido presupuesto
asignado y el resultado no incide en la evaluacién.

4. Analisis de contribucién y pertinencia de las AO a la implementacion de la AEIL.07.06

Analizar la contribucion de las AO e inversiones a la implementacion de las AEI, para
ello considere el o los productos en los que se hace concreto la AEL

La actividad operativa contribuye en forma directa, y es pertinente con su producto
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ii. Analizar si el dimensionamiento de las AO e inversiones (programacion fisica) es
coherente con el nivel de implementacién esperado en la AEl (en caso de tener un gran
numero de AO e inversiones, centrarse solo en las AO principales).

La programacion fisica de la actividad operativa no es coherente con la AEI,

iii. Analice si son necesarios la formulacién de AO adicionales a fin de mejorar la
contribucién de la UE a la implementacién de la AEI

Por ser la UE ente rector de un sistema Legislativo deberia tener su propia Accién
Estratégica Regional, Teniendo su producto Ordenanza Regionales segun area tematica por
Gerencias Regionales las misma que articularan las politicas nacionales con las regionales y
locales

5.  Seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones de evaluaciones previas

i. Determine nivel de avance en la ejecucion de las recomendaciones de la evaluacion
anterior. Para ello describa primero las recomendaciones implementadas por la UE en
el marco de la implementacién de la AEl analizada.

No se ha recibido ninguna recomendacién escrita durante el seguimiento

ii. Analice si las recomendaciones estan los resultados esperados.

Negativo

Analice el proceso de aplicacion de las recomendaciones y determine si fueron o son
necesarios medidas adicionales la aplicacion de la recomendacion.

Negativo
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Medidas correctivas y preventivas para la implementacion en el siguiente periodo
de la AEL07.06 |

. Qué medidas debe adoptar la UE a fin de mejorar o asegurar una dptima contribucion

a la implementacién de la AEl analizada?
|

La UE como unidad legislativa esté es propio indicador en el area fiscalizacion

(Qué medidas se deben adoptar para mejorar o asegurar una dptima ejecucién de las
AO e inversiones que contribuyen a la implementacion de la AEl analizada?
|

Los Resultados de la Actividad operativa contribuyen directamente con la AEI como area
responsable

(Qué medidas se pueden adoptar para atenuar las causas de la baja ejecucion de las
AO criticas?

Los Resultados de la Actividad operativa van ha incidir con la asignacién de mas presupuesto
¢Se requiere reformular, reprogramar o inactivar alguna AO para mejorar la
implementacion de la AEI?

Los Resultados de la Actividad operativa se requiere de mayor presupuesto para su
implementacion

¢ Se requiere ajustar, optimizar o modificar los procesos de ejecucion de las AO?
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

1. Implementacién de la AEI.07.07

|
i. Identificar el producto o productos (bien, servicio o regulacién) en el que se hace
concreto la AEL

¥" Desarrollo de actividades de caracter preventivo en salud en la Areas Criticas de Frontera
- (ACF).

ii. Analice la particibacién de las demas UE en la produccién de dicho producto (o
productos). Considere si estos se logran (nicamente mediante la participacion de
varias UE o si distintas UE los producen para su entrega a diversos sectores de la
poblacion objetivo.

v Trabajos de fortalecimiento organizacional en las Areas Criticas de Fronteras; se conformé
los comités distritales de frontera de Yurua y Masisea capacitando, a los actores locales en
el tema fronterizo.

v Se efectuio coordinaciones con los alcaldes provinciales y distritales de las Areas Criticas
de Fronteras de las Regiones de Loreto y Amazonas, con el fin de proponer al alcalde
provincial de Atalaya y al Alcalde Distrital de Yurua como representantes de estos
territorios ante el CONADIF, para los proximos dos afos.

v Se participd en los mecanismos de diédlogo bilateral entre Perua y Brasil, conjuntamente con
el MRE.

IV En base a los resultados del numeral anterior, determine el avance en la produccion,
el nivel de cobertura alcanzado y calidad del producto o productos de la AEl. Para ello
debera tener en claro la poblacién objetivo al cual esta dirigido la AEI.

|

Se difundi6 el rol de la academia diplomatica del Peru en la region Ucayali participando en

distintas mesas de trabajo lideradas por el Gobierno Regional de Ucayali.

Se efectud labores de articulacién con el sector publico y privado, para campaifas de

regularizacién migratoria

Se coordiné con IINDECOPI. la elaboracién del plan de trabajo para la implementacion de

a-propiedad intelectual en la comercializacién de productos y servicios que brindan las

comunidades nativas del distrito de Yurua

v Se efectud; conversaciones con la ONG PERU PROJCTS para construccion de una escuela
secundaria tipo internado, con enfoque técnico productivo en areas de frontera.

v Se ha venido impulsando el fortalecimiento de las fuerzas armadas en los UMAR en la
Areas Criticas Fronteras.
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Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AE]

: i Linea Base | LE VO  Avance Tipo (%)
Cédigo ~ AEl/Indicador e ' 2023
L G Ano Valor
= _ Anual| Sem1 | Anual
AEL07.07 Actividades de cooperacion y relaciones internacionales en ND 1
materia de desarrollo de fronteras _
Porcentaje de cumplimiento de '
actividades de cooperacion y
| IND.0O1.AEIO7.07 | relaciones internacionales en 2022 100 ND 1 ND 1
' | materia de desarrollo de fronteras
l mediante mecanismos bilaterales
Nota: Las siglas LE significan 'l".o_gr-o esperédo y VO, valor obtenido
Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AQ e inversiones vinculadas a la AEI
FallEs i ek e A Numero de Ejecucién [Ejecucién fisica
| Coaigo] | Belpminacian Aecln Estminnioa | & Ag financiera |Ajustado de las
B In'stl_tu_g:_l_qgal I Centro de Costo - ' AO
. ¥ s ! 4
Actividades de cooperaciony i
relaciones internacionales en 1 1 | 40,726.05 100
materia de desarrollo de fronteras i i
|
OFICINA DE COOPERACION I
TECNICA INTERNACIONAL ! ! MRS W

1/ Se contabiliza el nimero de AO con progranﬁc?dn ﬁsicé anual -r;ayor aceroy con
seguimiento aprobado

2. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio
mayor o igual al100% en el afio

/ Se obtiene el nivel de ejecucidn fisica promedio por CC, considerando valores truncados al
100% en la ejecucién de las AO en el afio. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC,
sino de todas las AQ. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica
mayor a 0 en el afo.

i. Determine las principales modificaciones realizadas en el POl de la UE relacionadas a
la AEIl (considere la creacion, inactivacion, modificacion de metas de las AO entre
otros, durante la etapa de ejecucién del POI).

OFICINA TECNICA RE
v Las modificaciones se ejecutaron progresiva mente durante las realizaciones de nuestras
actividades.
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Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

204 A0

: A=A a0 delPOl AC
Denomlnaclén Accién | modifica s inactiva | reprogra
?'f'i'?‘lnstltuclﬁnal! dpri'_t { et das | madas

S . = T
i Acﬂvraadas de cooperaciény
AEI.07.07 relaciones internacionales er 1 1 0 1 1
materia de dasal)rollo de fronteras
o1 0804 OFICINA DE COOPERACION g 1 " 3 3

TECNICA INTERNACIONAL

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el nimero de AQ activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al
periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la
etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, cuyas metas
fisicas y/o financieras fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).

3 Estado de ejecucion financiera de las AO por AEL07.07

i. Describade manera general la ejecucion financiera de las AO e inversiones vinculadas
ala AEl

i. Analizar la contribucion de las AO e inversiones a la implementacion de las AEl, para
ello considere el o los productos en los que se hace concreto la AEI.

Los resultados fueron alentadores para la poblacion fronteriza pues considera que el
Estado puede llegar a ellos.

“odrefi” Analizar si el dimensionamiento de las AO e inversiones (programacion fisica) es
coherente con el nivel de implementacion esperado en la AEl (en caso de tener un gran
\ numero de AO e inversiones, centrarse solo en las AO principales).

\ v Ademas, se percibe una sensacién de apoyo de la comunidad internacional.
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ili. Analice si son necesarios la formulacion de AO adicionales a fin de mejorar la
contribucién de la UE a la implementacioén de la AEl

v La Cooperaci6n Técnica atraes de la 4 Areas Criticas de Fronteras (ACF) deben fomentar
el desarrollo sostenible.

B Seguimiento a la aplicaciéon de las recomendaciones de evaluaciones previas

i. Determine nivel de avance en la ejecucién de las recomendaciones de la evaluacién
anterior. Para ello describa primero las recomendaciones implementadas por la UE en
el marco de la implementacién de la AEl analizada.

¥ La participacién de la OCTRI es de caracter horizontal se recomienda realizar un anélisis
conjunto de las politicas publicas en gestion para que de esa manera se tome los proyectos
que se debe desarrollar en nuestras fronteras de Purls, Yurua, y Cuenca Intermedia de
Alta del rio Tamaya, y las Cuencas del Abujao, Calleria y Utiquinia..

6. Medidas correctivas y preventivas para la implementacién en el siguiente periodo
de la AEI.0O7.07

(Qué medidas debe adoptar la UE a fin de mejorar o asegurar una éptima contribucion
a la implementacién de la AEl analizada?

\ ¥ Se viene requiriendo a la Gerencia de Planificacién recursos financieros para ejecutar
nuestro plan anual del 2024

(Qué medidas se deben adoptar para mejorar o asegurar una éptima ejecucién de las
AQ e inversiones que contribuyen a la implementacién de la AEl analizada?

v" El plan de trabajo considera las actividades a desarrollar y los plazos a cumplir para
contribuir al desarrollo de las fases del ciclo de Planeamiento Estratégico Institucional.
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Ficha de implementacidn de Acciones Estratégicas Institucionales

1. Implementacién de la AEI.08.02

i. Identificar el producto o productos (bien, servicio o regulacién) en el que se hace
concreto la AEI,

v" Se puede identificar que el afio 2023, no se programo recursos econémicos y ninguna
actividad operativa, la cual resulta alarmante y preocupante para poder tener datos exactos
de medicion en relacion al indicador de NUMERO DE MUNICIPALIDADES QUE TIENEN
MAPA DE IDENTIFICACION DE ZONAS DE ALTO RIESGO, la cual ayuda a monitorear y
realizar un seguimiento a los gobierno locales y provinciales en la presentacién de sus
planes de accidn en gestién de riesgo de desastres.

v" La Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, cuenta con 01 producto, como se detalla:
PRODUCTO 1: Persona Capacitada de la Direccién del ARAU vinculado a la AEI 08.02.

ii. Analice la participacion de las demas UE en la produccién de dicho producto (o
productos). Considere si estos se logran tunicamente mediante la participacion de
varias UE o si distintas UE los producen para su entrega a diversos sectores de la
poblacion objetivo.

v Por la naturaleza del producto, no existe participacién de otras Unidades Ejecutoras — UE,
por corresponder a la Autoridad Regional Ambiental de Ucayali.

Considerando el o los productos de la AEl, identifique las AO e inversiones mas
relevantes para concretizar la AEl (en adelante AO principales) que la UE tiene a su
cargo. Asimismo, analice el proceso de ejecucion de estas AO y determine el nivel d
ejecucion fisica alcanzado, :

v La Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, considera el producto de la AEI, identificando
la AOI00094200773: 2026637 - Fortalecimiento del sistema regional de defensa civil para
la prevencién y atencion de desastres en la Regién Ucayali, siendo que el nivel e procesos
de ejecucidn fisica sin avance.

En base a los resultados del numeral anterior, determine el avance en la produccién,
el nivel de cobertura alcanzado y calidad del producto o productos de la AEl. Para ello
debera tener en claro la poblacién objetivo al cual esta dirigido la AEL

v La Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, con relacién al avance de la produccién
relacionado a la ejecucion del Pl Fortalecimiento del sistema regional de defensa civil para
la prevencién y atencion de desastres en la Regién Ucayali con CUI 2026637 fue de 33%,
debido que no se contaba con el financiamiento para la liquidacion.
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

v. Teniendo en cuenta los niveles de implementacion anual esperados de la AEI, analice
si la UE esta logrando, o logré, el nivel de contribucién requerido a la implementacion
de la AEL De no ser asi, scudles serian las causas?

v La Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, NO se logro el nivel de contribucion
programado, en la implementacién de las AEIl, debido que no se contd con los recursos
financieros para liquidacién del Pl y dar pase a nuevos proyectos vinculados a la AE| 08.02.

Cuadro 1: Nivel de implementacion medido por el indicador de la AEI

Linea Base | LE VO il
(%)
Codigo AEl / Indicador 2023 2023
Afio | Valor | 2023
3 : Sem1 | Anual | Sem1  Anual
AEL.08.02 SEs?temas de Alerta Temprana implementados en el o
departamento | !
IND.O1.AEL08.02 | NUmerode sistemas dealerta) ,,, 5, | 4| o | 4 | o |3333]
temprana implementados i |

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

1! g Niumero de Promedio de |

nanomd».,cién Accién Nimerode| AO con Ejecucion Ejecuciéon |

|Estratégica Institucional / Centro|  AO Ejecucién | financiera (fisica Ajustado
dbCosto fisica 2100% | delasAO

I =

1 1/ 2/ 3/ 4/ |

Sistemas de ﬁ[erta Temprana |

Implementad?s en el 2 1 39,503.28 50 '

deparlamentq . |

OFICINA REGIONAL DE | '

DEFENSA NACIONAL ! b oReNERD 00

| 01.05.13.00 AUTORIDAD REGIONAL 1 0 0 0 ‘

AMBIENTAL DE UCAYALI ARAU

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con
seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio
\ mayor o igual al100% en el afio

\ 3/ Se obtiene la sumatoria anual del seguimiento financiero definido en 1/
\ 4/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al
\ 100% en la ejecucion de las AO en el afio. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC,

sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica
mayor a 0 en el afio.
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Ficha de implementacion de Acciones Estratégicas Institucionales

Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

Determine las principales modificaciones realizadas en el POl de la UE relacionadas a
la AEl (considere la creacién, inactivacién, modificacién de metas de las AO entre
otros, durante la etapa de ejecucién del POI).

v Esta AEl en el afio 2023 no se realizé ninguna nota de modificacién presupuestal.
v No procede realizar este andlisis porque no se ejecutdé ninguna nota de modificacion
presupuestal en la AO de esta AEL.

v La Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, tiene una (01) AO del POI Modificado con
programacion anual fisica mayor a cero finalizado el periodo de evaluacién, una (01) AO
creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas.

Analice las principales causales de las modificaciones identificadas

¥ La AEI no fue afectada por no haberse ejecutada ninguna modificacion presupuestal en el
ano 2023.

¥ En dicha AEl no se programo ninguna AO para el 2023, por consecuencia no hubo
asigancion de recursos financieros.

v No aplica, porque estas fueron hechas de oficio por la Sub Gerencia de Presupuesto de la
Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto.

Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o afectaran a la
implementacién de la AEI.

¥ La no asignacion, programacion de resucor y AO, afectan directamente al cumplimiento
de los objetivos para la mejora de la GESTION DE RIESGO DE DESASTRES.

v~ Afectaron en la implementacion de la AEI, al no cumplir con la elaboracién de la liquidacion
fisica y financiera del Pl y dar pase a nuevos proyectos.
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Cuadro 3: Modificaciones de las AOQ e inversiones vinculadas a la AEI
|

i 3':; ’;‘::2;_"';&o.de| ROlfils o & a0 AO
Denominacién Accién modifica inactiva | reprogra
Cédigo Estratégica Institucional / Centro| Sistencia | " " | creadas | " |
A POI - PIA |
de Costo |
1/ 2/ 3/ 4/ 5/ ll
Sistemas de Alerta Temprana '
AEL08.02 | implementados en el 1 2 1 2 1
departarr}anto’
' OFICINA REGIONAL DE | .
01.0503 | HerensA NACIONAL | ! 1 8 » 1
o —— e ———— ! - i T o — e ——]
AUTORIDAD REGIONAL |
A3, 1
01.0513.00] ,\\iBIENTAL DE UCAYALIARAU  ° L | 9 9

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI
- PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero
finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza |la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas
en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas
fisicas y/o financieras fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las AO
activas).

Estado de ejecucion financiera de las AO por AEL08.02

\"'.
i. Describa de manera general la ejecucion financiera de las AO e inversiones vinculadas
a la AEI

OFICINA REGIONAL DE

v No se procede a realizar este andlisis porque no se ejecuto fisico ni presupuestal ninguna
AO de esta AEI, a causa que no se programa recursos financieros para dicha AEL.

=

v No hubo ejecucion financiera, debido a la demora en los tramites pertinentes que retraso
la contratacion de servicio para la elaboracién de la Liquidacion del Pl.

EJECUCION
AO _' DETALLE PPTAL
1 AOI00094200773 2026637 - Fortglemmentq Fiel sistema regional de dfe'fensa CI\«'I.l 0.00
para la prevencion y atencion de desastres en la Region Ucayali
TOTAL EJECUCION PPTAL DE AO VINCULADAS AEI S/. 0.00
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Ficha de implementacion de Acciones Estratégicas Institucionales

ii. Analice la ejecucion financiera de las AO criticas

v De acuerdo al numeral 1, implementacién de la Actividad Operativa vinculada a la AEI 08.02,
n ondien ste caso el presente analisi

iiil. Analice la coherencia de la ejecucién financiera con la ejecucion fisica de las AQ
criticas

¥ En el contexto de la ejecucion financiera y ejecucion fisica, NO aplica analisis.

iv. Identifique si se incurrié en otros gastos que contribuyeron a la implementacion de la
AEl, pero que no se encuentran registrados como parte de la ejecucion de las AO
vinculadas a la AEl. De ser el caso, describa y sustente.

¥ No, se registré otros gastos que haya contribuido a la implementacién de la Accién
Estratégica Institucional — AEI. 08.02

4. Analisis de contribucién y pertinencia de las AO a la implementacién de la AEI.08.02

i.  Analizar la contribucion de las AO e inversiones a la implementacién de las AEl, para
ello considere el o los productos en los que se hace concreto la AEI.

v" No se procede a realizar este analisis porque no se programé ninguna AO vinculada a esta
AEIl a causa que no se asignaron recursos financieros para dicha AEI.

Esta Actividad Operativa — AO, para el presente analisis no aplica debido que no hubo
avance fisico y financiero para poder hacer un analisis,

Analizar si el dimensionamiento de las AO e inversiones (programacion fisica) es
coherente con el nivel de implementacién esperado en la AEl (en caso de tener un gran
numero de AQ e inversiones, centrarse solo en las AO principales).

¥ La Autoridad Regional Ambiental de Ucayali, NO se logré el nivel de contribucion

iii. Analice si son necesarios la formulacion de AO adicionales a fin de mejorar la
contribucion de la UE a la implementacion de la AEI

v" No, es necesario formular Actividad Operativa — AQ adicionales, ya que, con la

existente, se podria haber dado cumplimientos a la Accién Estratégicas Institucionales —
AEI de la Autoridad Regional Ambiental de Ucayali.
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5. Seguimiento a la aplicacién de las recomendaciones de evaluaciones previas

i. Determine nivel de avance en la ejecucién de las recomendaciones de la evaluacién
anterior. Para ello/describa primero las recomendaciones implementadas por la UE en

el marco de la implementacion de la AEl analizada.

v No se procede a realizar este analisis porque la OFICINA REGIONAL DE DEFENSA
REGIONAL NO REALIZO EVALUACION ALGUNA EN EL ANO 2022.

Recomendacion:

v Liquidacion fisica'y financiera del Pl Fortalecimiento del sistema regional de defensa civil
para la prevencion y atencién de desastres en la Region Ucayali CON cui 2026637

|
ii. Analice silas recomendaciones estan los resultados esperados.

v En el afio 2023, se logré gestionar la asignacion presupuestal, sin embargo, por la demora
de los tramites administrativos no se llego alcanzar los resultados esperados.

iii. Analice el proceso de aplicacion de las recomendaciones y determine si fueron o son

necesarios medidas adicionales la aplicacién de la recomendacion.

v En el proceso de aplicacion de las recomendaciones, Si, es necesario medidas adicionales,
con respecto a la atencién oportuna de los tramites administrativos.

Medidas correctivas y preventivas para la implementacion en el siguiente periodo

de la AEI.08.02

¢ Qué medidas debe adoptar la UE a fin de mejorar o asegurar una éptima contribucion
ala implementacién de la AEl analizada?

¥ Para optimizar los resultados a favor de esta AE| es preciso reactivar AO, asignar recursos
segun la disponibilidad presupuestal existente al cierre del I| SEMESTRE DEL 2023.

¥ Asignacidn de recursos presupuestales y financieros en cumplimiento Liquidacion fisico y
'- financiero del PI.

\ ¥ Atencion de los tramites administrativos en materia presupuestal y administrativo.
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¢Queé medidas se deben adoptar para mejorar o asegurar una éptima ejecucion de las
AO e inversiones que contribuyen a la implementacién de la AEl analizada?

v Seguimiento y coordinacion en la atencion de los tramites administrativos vinculados al
proceso de liquidacion de PI.

v Asegurar los recursos presupuestales y financieros que permitan las actividades de
Liquidacion fisica y financiero del PI.

¢Qué medidas se pueden adoptar para atenuar las causas de la baja ejecucion de las
AO criticas?

¥ Que, dicha Actividad operativa — AO sea planificado y programado con tiempo necesario
para el cumplimiento de las AEL.08.02.

¢Se requiere reformular, reprogramar o inactivar alguna AO para mejorar la
implementacién de la AEI?

v No, debido a que la Actividad Operativa - vinculados a la Accién Estratégica Institucional -
AEIl 08.02, permitira el desarrollo de las actividades de liquidacidn fisica y financiera de
los PI.

¥ No se requiere ningun tipo de ajuste, optimizar o modificar las Actividades Operativas -
AO.
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

1. Implementacién de la AEL.08.03

i.  Identificar el producto o productos (bien, servicio o regulacién) en el que se hace
concreto la AEI.

v" 5005611 - Administracién y almacenamiento de kits para la asistencia frente a emergencias
y desastres - AO - Adquisicion de 524 kit de Bienes De Ayuda Humanitaria. (GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES).

v" 5005612 - Desarrollo de los centros y espacios de monitoreo de emergencias y desastres
- AO - Operacitn y funcionamiento del COER, variable 12 reportes consolidados de las
emergencias y actividades administrativas por afio. (GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES).

v" 5000390 - Acciones de seguridad ciudadana y Pacificacién nacional - AO - Acciones de
patrullaje fluvial con la marina de guerra del Peru y |a Policia Nacional del Pert, e instalacion
de sistema de alarma segura en lugares de alta incidencia delictiva de la regién Ucayali.

SEGURIDAD ClI ANA).

ii. Analice la participacién de las demds UE en la producciéon de dicho producto (o
productos). Considere si estos se logran unicamente mediante la participacion de
varias UE o si distintas UE los producen para su entrega a diversos sectores de la
poblacién objetivo.

v" Una de las principales actividades operativas es la adquisicion de kits para la asistencia
frente a emergencias y desastres, la misma que esta vinculada al PROGRAMA
PRESUPUESTAL 0068 “Reduccién de la Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias
por Desastres”, de caracter multisectorial bajo la rectoria de la Presidencia del Consejo
de Ministros (PCM), es el principal mecanismo financiero de la Gestion del Riesgo de
Desastres, dicha actividad operativa se ejecuta en coordinacion con los gobiernos locales

. y provinciales.

Esta accién se encuentra vinculada a la cadena programéatica Asignaciones
Presupuestales que no Resultan en Productos, se programé de forma inadecuada los
recursos financieros, la misma que se evidencia en su ejecucion financiera baja con un
27.4%.

Considerando el o los productos de la AEIl, identifique las AO e inversiones mas

relevantes para concretizar la AEI (en adelante AO principales) que la UE tiene a su
cargo. Asimismo, analice el proceso de ejecucion de estas AO y determine el nivel de
ejecucion fisica alcanzado.

v De la actividad DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES, se puede identificar que se priorizo los recursos
financieros en la especifica de gasto 23.29.11 LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS
POR PERSONAS NATURALES, las mismas que estaban sujetos a modificaciones
presupuestales.
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v La adquisicién dellos Bienes de Ayuda Humanitaria 2023 es de caracteristica Multisectorial
y con articulacién territorial la misma que tiene un avance del 72.86% en su ejecucion de
gasto a la fecha, con presupuesto total de S/1,299,774.00, adquiriendo un total de 524 Kits,
llegando al 100% en su programacién fisica segun el POI vigente.

v Existe una inadecuada distribucién, programacion y/o ejecucion de los recursos asignados
a dicha AO, toda vez que el AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA ORDN realiza
actividades, acciones, capacitaciones, visitas, viajes, monitoreos, elaboracion de planes,
etc., como se puede observar en el reporte SIAF, reporte CEPLAN (adjunto al presente),
solo se asignaron recursos en las especificas 23.199.199 otros bienes, 23.27.11.5
servicio de alimentacion, 23.27.14.98 otros servicios técnicos y 26.32.93 seguridad
industrial la cual resulta insuficiente para las multiples actividades a desarrollar.

iv. En base a los resultados del numeral anterior, determine el avance en la produccion,
el nivel de cobertura alcanzado y calidad del producto o productos de la AEl. Para ello
debera tener en claro la poblacién objetivo al cual esta dirigido la AEI.

v Se hizo la entrega de bienes de ayuda humanitaria (BAH) en mérito de las Declaratorias de
Estado De Emergencia en la regién Ucayali (D.S. 152-2022-PCM y D.S. 007-2023-PCM y
D.S 039-2023-PCM) a los Distrito de Curimana, Von Humboldt, Neshuya, Iparia, Padre
Abad y Campo Verde, con un total de 1552 familias atendidas, esto en merito al
cumplimiento de la adquisicién de los KITS programados a adquirir el 2023.

v Es preciso mencionar que dicha AO estd vinculada a la cadena programatica
Asignaciones Presupuestales que no Resultan en Productos 9002, con una ejecucion
de gasto del 100% segun reporte SIAF al cierre del afio 2023, con un total de S/44 292.00
monto insuficiente para desarrollar las multiples actividades del area.

Con el presupuesto asignado resulta insuficiente cubrir todas las actividades programadas
por el AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA.

v. Teniendo en cuenta los niveles de implementacion anual esperados de la AEl, analice
si la UE esta logrando, o logré, el nivel de contribucién requerido a la implementacion
de la AEl. De no ser asi, jcudles serian las causas?

v Eldesarrollo de las AQ esta enlazadas al cumplimiento de las AEl, quedando algun reajuste
por hacer e implementar nuevas AO enmarcadas a la gestion de prevencion de la gestion
de riesgo de desastres.

v Los resultados obtenidos no se encuentran sujetos a la realidad de la coyuntura que lo
amerita, la programacién de recursos no es la 6ptima y resulta exiguo para realizar todas
las actividades a desempefiar,

Cuadro 1: Nivel de implementacion medido por el indicador de la AEl
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Porcentaje infraestructura
publica destruida/afectada que
cuentan con acciones de
reconstruccion

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

IND.0O1.AEI.08.03 2022 15 8 10 53.33 | 66.67

Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinc u!ad?s ala AEl
|

A will g

OFICINA REGIONAL DE
DEFENSA NACIONAL

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con
seguimiento aprobado .

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio
mayor o igual al100% en el afio

3/ Se obtiene la sumatoria anual del seguimiento financiero definido en 1/

4/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, conslderandq’ valores truncados al
100% en la ejecucion de las AO en el afio. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC,
sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AQ con pr'ograrnacldn fisica
mayor a 0 en el afo.

01.05.03 2,600,792.35
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2. Modificaciones de las AO en la etapa de ejecucion del POI

]

i. Determine las principales modificaciones realizadas en el POl de la UE relacionadas a
la AEl (considere la creacién, inactivacién, modificacion de metas de las AQ entre
otros, durante la etapa de ejecucién del POI).

v Que con fecha 15 de junio del 2023, mediante NOTA DE MODIFICACION
PRESUPUESTAL N° 00000631 se hizo una modificacion presupuestal tipo 2 (creditos
suplementarios), aprobado mediante R.E.R N°335-2023, para FINANCIAR BIENES Y
SERVICIO DE LA SEDE CENTRAL, por un monto de S/ 116 400.00 (ciento diesisies mil
cuatroscientos con 00/100 soles), en el rubro RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS, Ien la especifica de gasto 23.29.11 LOCACION DE SERVICIOS
REALIZADOS POR PERSONAS NATURALES, en la A0l00094200148-5005612
Desarrollo de los centros y espacios de monitoreo de emergencias y desastres - AO
- Operacion y funcionamiento del COER.

v Que con fecha 15 de junio del 2023, mediante NOTA DE MODIFICACION
PRESUPUESTAL N° 00000644 se hizo una modificacion presupuestal tipo 2 (creditos
suplementarios), aprobado mediante R.E.R N°335-2023, para LA ADQUISICION DE UN
MONTACARGA, por un monto de S/ 75 000.00 (setenta y cinco mil con 00/100 soles),
en el rubro RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS, en la especifica de gasto
26.31.11 PARA TRANSPORTE TERRESTRE (PARA EL PAGO DE UN MONTA CARGA)
en la AO100094200148-5005612 Desarrollo de los centros y espacios de monitoreo de
emergencias y desastres - AO - Operacién y funcionamiento del COER.

ii. Analice las principales causales de las modificaciones identificadas

OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NAC

v Como se puede apreciar una de las principales causa de la modificacion se debe a que el
presupuesto asighado en el presente ano es insuficiente, y por otro lado se priorizo la
contracion de locadores de servicio, la misma gque se encuentra sujeto a determinacion de
la. contratacion de dichos locadores por la alta direccion.

“~ iii. Analice de qué manera las modificaciones identificadas afectan o afectaran a la
implementacion de la AEL

EOEDEEENSANACIONAEE i el

Se requiere con suma urgencia adicionar AEl y AO, modidifiacion y asignacion de recursos,

para desarrollar actividades relacionadas al area de seguridad ciudadana, ya que hasta el

< momento todas las AEI solo estan programadas para desarollar actividades vinculadas a la
" GESTION DE RIESGO DE DESASTRES.

{
\ Cuadro 3: Modificaciones de las AQ e inversiones vinculadas a la AEl
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o | inactiva | reprogra
Cédigo das | madas
s 1 ME e
Acciones de reconstruccién :'
AEL08.03 implementadas trgs la uqurrencla_ 3 3 0 1 3
o de emergencias y desastres en el |
departamento
|
OFICINA REGIONAL DE DEFENSA
|
01.05.03 | NACIONAL 3 3 0 1 3
1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI
- PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AQ activas y con programacién anual fisica mayor a cero
finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas
en |la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas

fisicas y/o financieras fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las AO
activas).

3 Estado de ejecucion financiera de las AO por AEI.08.03

i. Describa de manerageneral la ejecucion financiera de las AO e inversiones vinculadas
a la AEI

v De la AOI000942000148-5005612 Desarrollo de los centros de y espacios de
monitoreo de emergencias y desastres se tiene una ejecucion financiera de S/ 298
778.55, la cual ayuda al cumplimiento de la AEI 08.03.

ii. Analice la ejecucion financiera de las AO criticas

v Se puede precisar que la AO000942000143-5005611 - Administracion y
almacenamiento de kits para la asistencia frente a emergencias y desastres, es una
de las principales AO para el cumplimiento de las AEl 08.03, con una ejecucion
presupuestal de S/ 947 022.65.

iii. Analice la coherencia de la ejecucidn financiera con la ejecucion fisica de las AO
criticas

v' Es preciso mencionar que la AOI00094200153 5000390 - Acciones de seguridad
ciudadana y Pacificacién nacional, segun la estructura el andlisis a realizar se le
denominaria AO criticas con una ejecucion presupuestal de S/ 5 500.00, las mismas que
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tienen que ser reprogramadas a otra AEl que pueda desarrollar acciones de SEGURIDAD
CIUDADANA. |

4. Andlisis de contribucién y pertinencia de las AO a la implementacién de la AEI.08.03

i.  Analizar la contribucién de las AO e inversiones a la implementacién de las AEl, para
ello considere el o los productos en los que se hace concreto la AEL

v De la AODODQ!IZ&OM 43.5005611 - Administracién y almacenamiento de kits para la
asistencia frent'e a emergencias y desastres, contribuye directamente para el
cumplimiento de las metas programadas segun el POI vigente, que tiene como prioridad la
ADQUISICION DE 524 KIT DE BIENES DE AYUDA HUMANITARIA(BAH), por consiguiente,
resulta pertinente para la implementacion de la AEI 08.03.

ii. Analizar si el dimensionamiento de las AO e inversiones (programacion fisica) es
coherente con el nivel de implementacion esperado en la AEl (en caso de tener un gran
numero de AO e inversiones, centrarse solo en las AO principales).

v En segundo lugar, la AOI00094200148-5005612 Desarrollo de los centros y espacios
de monitoreo de emergencias y desastres - AO - Operacién y funcionamiento del
COER, los recursos asignados fueron priorizados para la contratacién de locadores de
servicio.

B ; ” : ; :
Analice si son necesarios la formulacién de AO adicionales a fin de mejorar la

contribucién de Ia| UE a la implementacién de la AEI
\..

v Es importante mencionar que se necesita reformular las AEIl para considerar AO vinculadas
a SEGURIDAD CIUDADANA.

Seguimiento a la aplicacién de las recomendaciones de evaluaciones previas

Determine nivel de avance en la ejecucion de las recomendaciones de la evaluacion
anterior. Para ello describa primero las recomendaciones implementadas por la UE en
el marco de la implementacion de la AEl analizada.

v No se procede a realizar este andlisis porque la OFICINA REGIONAL DE DEFENSA
REGIONAL NO REALIZO EVALUACION ALGUNA EN EL ANO 2022.

6. Medidas correctivas y preventivas para la implementacidon en el siguiente periodo
de la AEL.08.03

LQué medidas debe adoptar la UE a fin de mejorar o asegurar una éptima contribucion
a la implementacion de la AEl analizada?
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INFORMACION
COMPLEMENTARIA
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Tabla 2. Plan Operativo Modificado por centros de costos
POI Modificado 1/

CC Codigo Centro de Costos
N®AO | Financiamiento
01.01.00 CONSEJO REGIONAL 1 566,280
01.01.01 SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL 2 595,804
01.02.00 GOBERNANCIA REGIONAL 1 1,085,819
01.02.01 PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL 1 235,356
01.03 VICEGOBERNADOR REGIONAL 1 315,302
01.05.00 GERENCIA GENERAL REGIONAL 1 2 375,609
01.05.01 OFICINA DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL 1 42,128
101.05.03 OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL 6 2,716,011
101050400  GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1 90,000
01.0504.01  SUB GERENCIA DE PLANIFICACION Y ESTADISTICA 4 227,309
01.05.0402  SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO 1 378,994
01050403 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES REGIONALES 3 78,544
01.05.04.04  SUB GERENCIA DE ARTICULACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION [ 3 85,277
01.05.04.05  SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 3 63,808
01.05.05 OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA 1 338,409
101050600  OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION 3 13,957,747 |
01.05.06.01  OFICINA DE GESTION DE LAS PERSONAS ] 6 10,194,158 |
01.0506.02  OFICINA DE LOGISTICA 1 2 1,877,109
01.05.06.03  OFICINA DE CONTABILIDAD B 157,429
01.05.06.04  OFICINADE TESORERIA 2 103,374
01.05.06.05  OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL REGIONAL | 2 83,608
01.05.07.00  SECRETARIA GENERAL 2 345,946
01.05.07.01  OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 388,901
101.05.07.02  OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 1 312,579
01050703  OFICINADEENLACELIMA T 1 181,047
01.05.07.04  OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO INSTITUCIONAL 2 360,553
01.05.0800  GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA 2 120,724
101.05.08.01  SUB GERENCIA DE ESTUDIOS _ P | 22 | 7,002,503
101050802 SUB GERENCIA DE OBRAS e |91 | 374,178,050
01.05.08.03  PROGRAMA DE DESARROLLO COMUNAL i | |5 4117669
01.05.09.00  GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO | 1 414,843
01.05.09.01  SUB GERENCIA DE PROMOCION DE INVERSIONES Y COMPETITIVIDADREGIONAL | 23 3,715972
01.05.09.03.00 ' DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS | 1 32259
01.05.09.03.01 OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA | B 241,766
01.05.09.03.02  DIRECCCION DE ENERGIA, MINAS E HIDROCARBURO s 752,722
01.05.10.00  GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL ' 2 781,278
01.05.1001 | 2 105,431
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POI Modificado 1/

N°® AO | Financiamiento

CC Cadigo Centro de Costos

SUB GERENCIA DE LA JUVENTUD, POBLACIONES VULNERABLES Y PROYECTOS

0105100200 ooc e 28 8,893,538
01.05.10.03.01 OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA ' | 3 1,178,275
01.05.10.03.02 DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS ' 1 423122
DIR
ST 5EGEUEEIEEDDYESF:BEESELNT\F: i:g}‘gcocﬁw DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, : _———
01.05.10.03.04 DIRECCION DE INSPECCION DEL TRABAIO 1 69,400
01.05.10.03.05 DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEQ Y CAPACITACION LABORAL 3 838,366
01.05.10.04.00 DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO 2 398,977
01.05.10.04.02  DIRECCION DE CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO 8 2,708,641
01.05.11 ARCHIVO REGIONAL 1 101,282
01.05.12 GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 4 57,713
01.05.13.00  AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL DE UCAYALI ARAU 6 150317
01.0513.01  DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL DEGAM | 10 2,965,065
01.05.13.02  DIRECCION DE GESTION FORESTAL Y FAUNA SILVESTRE [y 11,534,810
01.0513.03  DIRECCION CONSERVACION Y DIVERSIDAD BIOLOGICA ' | 8 | 2,717,7%
01.05.13.04  DIRECCION DE GESTION DEL TERRITORIO ' 8 2,019,033
TOTAL ' | 300 461,250,537

Nota EI Monto ﬂnanciero totales lasumade la pmgfa macnén financiera anual de Ias AO.
1/ Se consideran al grupo de AO e Inversién activas y que cuentan con meta fisica anual mayor a cero, hasta el momento del inicio
del mddu!o de evaluaclén

Fuente' Informacién del aplicativo CEPLAN V. 01

on respecto a la tabla 2, se puede observar el avance financiero por centro de costo pertenecientes
& la Unidad Ejecutora 001 Regién Ucayali - Sede Central (000942), asimismo se observa el nimero
# de actividades operativas y/o proyectos de inversién programadas en el POl 2024,

Cabe mencionar, que el centro de costo que cuenta con 115 programaciones entre Actividad
Operativa y/o Proyecto de Inversion es la Gerencia Regional de Infraestructura - GRI, seguida por la
Gerencia Regional de Desarrollo Social - GRDS con 32 Actividades Operativas y Proyectos de
inversion. Por su parte la Autoridad Regional Ambiental de Ucayali - ARAU cuenta con igual numero
de 32 Actividades Operativas y Proyectos de Inversién programados.

Asimismo, la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico - GRDE cuenta con 24 entre Actividades
Operativas y planes de negocios.

Con respecto a las Direcciones Regionales tenemos: que la Direccion Regional de Vivienda,
Construccién y Saneamiento — DRVCS, cuenta con 10 Actividades Operativas programadas,
seguidas por la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo ~ DRTYPE cuenta con 09
Actividades Operativas programadas, y por ultimo tenemos a la Direccion Regional de Energia y
Minas — DREM con la programaciéon de 07 Actividades Operativas.

Por tanto se debe destacar que gran parte del presupuesto se destina a los proyectos de inversién
programados para ser ejecutados por la Gerencia Regional de Infraestructura.
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Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Descripcion

lnfraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio de la poblacion.

Atencnén mtegral a mﬁos menores de 5 aﬁos

VL

Servacms de aguay saneamiento adecuados para la poblacmn

 Asistencia social integral adecuada a la pob!acmn en riesgo de vulnerabilidad.

" Politicas pubhcas regtonaies con onfoque intercultural |mplementados en beneficio

de los pueblos indigenas. B

Programa de condiciones primarias y secundarias implementado oportunamente
| para las personas con discapacidad.

Programa de promocién y practica del deporte tmp[ementado en beneficio de la
' poblacién.

Asesoramiento especializado para el acceso a programas habltauonales de manera
 permanente para la pobiacmn urbana y rural con bajos recursos.

' Servicio de energia renovable y sostenible implementado para la poblacion rural y de
+frontera.

Programas de promomdn del ernpleo formacnén profes;onal v capacitacion oportuna '
| para la poblacion priorizada.

Mecanismos de prevencién y solucién de conflictos laborales; de seguridad y salud
| en el trabajo.

Medidas de seguridad ciudadana aplicadas en artlculaclén con los gobnernas Iocales
' MEJORAR LA CALIDAD DE. APRENDIZAJE DE L(E}S ESTUDIANTES N_ SUS DIFERENTES

Tabla 3. Avance de ejecucion fisica del POl Modificado por OEl y AEI del PEI

Prioridad | AO/Inversion

N° de Segutm[ento
financiero
anual
2/
46 24,076,901

5 1,833,897

19 12,483,669

8 3,846,024
4 43,347
2 97,658
2 | 320,674
6 37,114,054
8 942,484
3 _ 632,9_76
6 1,8_;'4,_244
R

1°

Semestre

3/

100 %
50 %

95 %

97 %

100 %

100 %

100 %
100 %

100 %
100 %

100 %

100 %

Ejecucion fisica

2°

Semestre

3/

77 %
85 %

100 %

100%

100 %
83 %
71%

100 %

100 %

100 %
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79 %

100 %

100 %

100 %
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Seguimiento Ejecucion fisica
firancicr ey b =

N°de
Descripcién Prioridad = AO/Inversion
1/ anual Semestre

3/
OFERTA EDUCATIVA A LA POBLACION ESTUDIANTIL DE NIVEL SUPERIOR ' i

AELO3.02 1 ;N IVERSITARIA Y NO UNIVERSITARIA ADECUADA A LA DEMANDA REGIONAL. fu of s ¥ 1 i

AELO3.01 Ser\ncnos de educacnﬁn bésica de cahdad de acuerdo a Ia demanda de la publac:f:n 3 33 123 110 862 100 %

2° Semestre = Anual

0E106

Eb}iﬁﬁw e _
AEL06.01 | Energia de hidrocarburos para las empresas e mdustrtas de[ departamento. 560,033 100 %
AEL06.02 Fortalecimiento integral de capacidades en cadenas producttvas priorizadas a 3 19 1,885,618 100 % 83 % 84 %
_pequefios productores organizados. ) wil_s = | | _ o O S ]
AEL06.03 Promocion de la formalizacion empresarlal de manera permanente en beneficio de 3 1 1,390,220 100 % 100 % 100 %
| las MYPES del departamento. - _ AR
AELL06.04 | Fortalecimiento de la oferta turistica compehtwa y sostenible en el departamento. 4 2 6,887,528 100 % 50 % 50 %
AELO6.05 Forta!gcnmlento en el desarrollo de la acuicultura sostenible a los plsucultores 5 ) 67,046 100 % 100 % 100 %
| formalizados. _ | i 1
AEILOG.06 | Programa de desarrollo forestal y de fauna silvestre bajo un enfoque de 6 3 3,568,794 100 % 100% | 100%
competltmdad ¥ manelo sostenlble a empresas ,
AEL04.03 F;T»:zn con enfoque de ordenam:ento terntoriai demarcacnon Y saneam;ento de 1 8 1,592,877 100 % 79 9% 939
AE104.01 Programa de conservacién; recuperacu:m y restauracion de ecosistemas 3 7] 12 2,011,871 100 % 58 % | 58%
1 | implementados en el departamento. = _ . L
AEI.04.02 Control y fiscalizacion de las actividades en materia forestal y fauna silvestre. 3 5 7,757,258 97 % 100 % 98 %
I : . | !
AELO4.04 Programa de evaluacién oportuna by Cert-lflCBCl.én. en materia ambiental en vivienda y 4 6 2,013,722 100 % 100 % 100 %
transportes para los proyectos de inversion piblica. _ . _
AEI 04 05 Flscallzamon amblental permanente en el departamento 5 156,863 100 % 100 % 75 %
AEL05.01 Red vial depar!arnen‘tal en buen estado en el departamento 1 31 120,027,917 100 %
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- Seguimiento Ejecucidn fisica
Race financiero
Desc[ipcif}n Prioridad AO{Inversién Soual b 2° Semestre
Semestre
2/ 3/
OEL07 | __ 7
AEL07.01 Forta[ecnmlento del enfoque de mtegndad y lucha contra la corrupcldn 1 11 11,356,822 100 % 99 % 100 %
AEL.07.02 Slmpllflcacnén aﬁmmlstratwa en la entidad. 2 8 6,452,770 100 % 86 % 88 %
AELL0O7.03 | Servicios digitales mpiementados para la transformacion d;glta! 3 1 ' 388,901 100 % 100 % 100 %
AELO7.04 Servicio integral en transparencaa y rendicion de cuentas para beneficio de los 4 14 3,457,386 93 9% 100 % 94%
| ciudadanos. L, _ _
AEL07.05 Presupuestos orientados a resultados ejecutado en beneficio de la poblaudn 5 19 3,282,409 100 % 90 % 90 %
AELO7.06 Intervencpnes de fiscalizacion generadas oportunamente en el Gobierno Regional 6 1 25938 Sp. 100 % 100 %
“de Ucayali. ) _ |
AELO7.07 Actividades de cooperacion y relaciones internacionales en materia de desarrollo de 1 40,726 100 % 100 % 100 %
| fronteras - RSN AN W | _ ) ) _
OEI 03 : MEJORAR A GF_SnéN DE messo DE BESASTRES _ : LB 2 , ‘

AE1.08.02 Sistemas de Alerta Temprana implementados en el departarnento 2 2 39,503 100 % 50 % 50 %
AEL08.03 Acciones de reconstruccién mplementadas tras I3 ocurrencia de emergenuas y 3 3 2,600,792 100 % 100 % 100 %
_______ | desastresen el departamento L = N vat _ P i) 1S i ot M
el s g A SEES = S | s

N EL PR et i o RV TR, R =l s Uty SIA)) = i) iy L : b T
TOTAL 300 381,986,077

1/ Totai de AOﬁnversmnes con meta fisica anual mayor a cero. : :

ZlSumatona del seguimiento financiero de AQ/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion.

3/i) Para las AEl, se calcula como el promedio simple del % de ejecucion fisica semestral de las AO/Inversién que implementa cada AEI; iil Para los OEl, se calcula como el promedio
del avance % de las AEl que las conforman, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los célculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica en el semestre.

4/ i) Para las AEl, se calcula como el promedio simple del % de ejecucién fisica anual de las AO/Inversién que implementan cada AEl; ii) Para los OEl, se calcula como el promedio del

avance % de las AEl que las conforman, ponderado por sus grados de prioridad; iii) Todos los calculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica anual distinta de cero.

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01.
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Analisis:

Con respecto a la tabla 3, podemos observar los Objetivos Estratégicos Institucionales y las Acciones Estratégicas Institucionales que se encuentran
vigentes en el Plan Estratégico Institucional (PEI 2023-2028) DEL Gobierno Regional de Ucayali, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional N°
391-2023-GRU-GR de fecha 26 de julio de 2023.

Estos OEl y AEI, se muestra con el nimero ‘de prioridad y el nimero de actividades operativas y proyectos de inversion vinculadas a las AEl para su
implementacién en el afo fiscal 2023, asi mismo muestra el presupuesto ejecutado y el avance anual de las metas fisicas.

Cabe resaltar, que en el afio 2023 las Actividades Operativas y Proyectos de inversién se encontraban programadas y vinculadas al Plan Estratégico
Institucional 2019-2022 del Gobierno Regional de Ucayali, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional N° 280-2023-GRU-GR de fecha 17 de mayo
de 2023. Obteniendo asi |a Evaluacién de Implementacién al 1er Semestre del Plan Operativo Institucional - POI 2023.

Al contar con el PEl 2023-2028 a partir del mes de julio de 2023, se ha trabajado con los Usuarios Operadores de la Unidad Ejecutora, en la
vinculacion de las Actividades Operativas y Proyectos de Inversion a los nuevos OEl y AEL.

Es por ello, que en algunas AEI no contamos con informacion, y/o algunas arrojar el valor de 0% de avance fisico en el afo.
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Tabla 4. Avance de ejecucion fisica del POl Modificado por funciones del Estado
N° de Seguimiento Ejecucion Fisica

Descripcion AQ/Inversion | financiero anual | 1° Semestre | 2° Semestre
: 1/ 2/ : 3/ 3/
10 | AGROPECUARIA 10 10,761,406 | 100% 80 % 90 %
17 | AMBIENTE 25 | 4999835 | 99% 74% 78%
21 | CULTURAY DEPORTE ' 1 294,816 S.P. 100%  100%
| 25  DEUDA PUBLICA 1 | 0 . sp. 0% 0%
| 22 | EDUCACION 7 123,110,862 100% | 67% | 74%
12 ENERGIA ' 6 923,921 100 % 61% | 72%
14 INDUSTRIA Y 2,821,499 100 % 2% 2%
13 MINERIA 4 | 578597 | 100% 100% | 100%
05  ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 6 2,684,588 100 % 100% | 100%
11 | PESCA 4 67086 | 100% 50 % 50 %
03 PLANEAM, GEST.YRESERVA DECONTINGENCIA | 67 | 65,584,290 98 % 9%6% | 93%
24 PREVISION SOCIAL | 1 " 708112 | 100% 100% | 100%
23 PROTECCION SOCIAL T 1,300,799 100% = 98%  100%
20 | sAWD | so | 249433887 | 89% 82% | 84%
18 SANEAMIENTO 20 | 12,483,669 95 % 73% | 78%
07 |TRABAIO 9 | 2507220 | 100%  100%  100%
15  TRANSPORTE 30 | 119939917 100% = 69% 72%
09 | TURISMO a4 78093 | 100% 7% | 75%
|19 VIVIENDAY DESARROLLO URBANO | 3 388602 | 100% 33% 50 %
. ToTAL 300 381,986,077 | |

1/ Total de AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion,

3/ Se calcula como el promedio simple del % de ejecucién fisica semestral de las AO/Inversién vinculadas a la funcién del Estado.
4/ Se calcula como el promedio simple del % de gje_;ut’:_i_éry\__ﬂs_!caﬁ-:;anual de las AO/Inversién vinculadas a la funcién del Estado.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01. T

Analisis:
en la tabla 4, se observa el avance fisico por funciones del estado, con el 100% de ejecucion fisica la
\| funcion cultura y deporte, mineria, orden publico y seguridad, prevision social, y proteccion social.

] .-} En el rango de 90% a 99%, encontramos a las funciones agropecuaria, industria, y planeamiento,
#  gestion y reserva de cointingencia.
Asimismo podemos observar que la funcion salud cuenta con 84% de avance fisico.
Por su parte el rango de 70% a 79%, se encuentra la funcién de ambiente, saneamiento, turismo,
educacion, energia, y transporte.
Y por (ltimo, se muestra que la funcién de pesca, y vivienda y desarrollo urbano cuentan con el nivel
de avance fisico de 50%.

\ Si observamos, por ejeucién presupuestal podemos visualizar que tanto la funcion educacion y
ransporte cuentan con mayor ejecucion de gastos, tanto para Acitividades Operativas y Proyectos
e Inversién, estas son seguidas por la funcién de planeamiento, gestioén y reserva de contingencia,
asi como por la funcién de salud.
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Centro de Costo

01.01.00 CONSEJO REGIONAL

01.01.01 | SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL

01.02.00 GOBERNANCIA REGIONAL

010201  PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

0103  VICEGOBERNADOR REGIONAL

010500  GERENCIA GENERAL REGIONAL

010501  OFICINA DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL
01.05.03 OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL |

01.05.04.00  GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PPTO
01.0504.01  SUB GERENCIA DE PLANIFICACION Y ESTADISTICA

01.05.04.02 | SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO
01.05.04.03 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INVERSIONES REG

01.05.04.04 SUB GERENCIA DE ARTICULACION SEGUIMIENTO Y EVAL.

01.050405  SUBGERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
010505 | OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
01050600  OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
01050601  OFICINA DE GESTION DE LAS PERSONAS
01.0506.02 | OFICINA DE LOGISTICA

01.0506.03  OFICINA DE CONTABILIDAD

01.05.06.04  OFICINA DE TESORERIA

01.05.06.05  OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL REGIONAL
01.05.07.00  SECRETARIA GENERAL

01.0507.01  OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
01.0507.02  OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

01.05.07.03 OFICINA DE ENLACE LIMA

" OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO
INSTITUCIONAL

01050800  GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
01050801  SUB GERENCIA DE ESTUDIOS

01.05.0802  SUB GERENCIA DE OBRAS

01050803  PROGRAMA DE DESARROLLO COMUNAL

01.05.09.00  GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
SUB GERENCIA DE PROMOCION DE INVERSIONES Y

_ ; COMPETITIVIDAD REGIONAL _ =

01.05.09.03.00 DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS

01.05.07.04

01.05.09.01

Tabla 5. Avance de ejecucion fisica del POl Modificado

N° de
AO/Inversidon

1/

l—‘P—'l—‘gl\Jh—II\Jl—l.mel—‘WWUJH'bHO\I—IMI—II—l;HMP-'

Seguimiento

por centro de costos

Ejecucion Fisica

Financiero 1° 2°
anual | samestre | Semestre
2/ 3/ 3/
566,280  100%  100%
589,194  100% = 100%
1065026 100% = 100%
231,086  100% = 100%
315302 100% = 100%
374651  100% = 100%
40726  100% = 100%
26845588  100% = 100%
90,000 100%  100%
227,309  100% = 100% |
350,458  100% | 100% |
78544  100% | 100% |
85277  100% | 100%
63,808  100% | 100%
333,151 100% | 100%
6,285,588  100% | 50%
10,142,697 100% & 100%
1877109 100% | 100%
157,429  100% | 100% |
103374 | 100% & 100% |
83,608 | 100% @ 97% |
338550 = 100% = 100%
388901  100% = 100%
311,802 5%  100% |
176,146  100%  100% |
359,184  100% @ 100% |
110009 SP. 50 %
5643085 100% = 73%
300,604,443 100% = 69%
3746899  94% | 80%
414581 100% | 100%
3182718 100% | 81% |
321,879 | 100%  100% |

315

Anual
a/
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
.10-0 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
67 %
100 %

100 %

100 %
100 %
;00 %
100 %
100 %
9%
100 %

100 %

50 %
73%
73%
78%
100 %

82%

100%
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_ N° de Seguimiento Ejecucion Fisica
Codigo Centro de Costo | AO/Inversion Hnanser r ! 2 Anual

= 1/ anual Semestre | Semestre a/

| 2/ 3/ sy
01.05.09.03.01 | OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA | 1 238,155 100 % 100 % 100 %
01.05.09.03.02 | DIRECCCION DE ENERGIA, MINAS E HIDROCARBURO | 5 587,688 100 % 100 % 100 %
01.05.10.00  GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL ' 2 708,049 | 100% | 100% | 100%

SUB GERENCIA DE PROMOCION DEL DESARROLLO '

| o,
01.05.10.0.1“” _ HUMANO E INCLUSION SOCIAL 2 93,758 100 % | 100 % 100 % |

01.05.10.02.00 SUB GERENCIA DE LA JUVENTUD, POBLACIONES )8 7,508,926 86 % 91%

VULNERABLES Y PROYECTOS SOCIALES |
01.05.10.03.01 OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA |3 1124680  100% = 100% | 100%
01.05.10.03.02 DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS | 1 408,089 | 100%  100% | 100%
e S | e x| | o
01.05.10.03.04  DIRECCION DE INSPECCION DEL TRABAIO | | 64053  100% | 100% | 100%
01,05.10.03.05 ELRpEfé:.ﬁ“é%i”Lﬁﬂﬁfﬂo” DELEMPLEOY 3 632,976  100% 100% | 100%
01.05.10.04.00 EL':E:&ENNRTE;'DNAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION ¥ 2 362 100% | 0% 5%
01.05.10.04.02 DIRECCION DE CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO 8 | 2467128 93% | 84% | 95% I
010511  ARCHIVO REGIONAL 1 100,811 | 100%  100% | 100 % |
01.05.12 GER REG DE DESARROLLO DE LOSPUEBLOS INDIGENAS | 4 | 43347 | 100%  100% | 100% |
01051300  AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL DE UCAYALI ARAU | 6 CeL032 | 100% | 17% | 17% |
01051301  DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL DEGAM | 10 2170585 100% | 100% | 90%
101051302 | DIRECCION DE GESTION FORESTALY FAUNASILVESTRE | 7 11,071,637 98% | 100% | 99%
01.0513.03  DIRECCION CONSERVACION Y DIVERSIDAD BIOLOGICA | 8 201,871  100% | 88% | 88%
01.0513.04  DIRECCION DE GESTION DEL TERRITORIO 8 15087  100% | 79% | 93%

TOTAL 300 381,986,077

1/ Total de AO/inversiones con meta fisica anual m
2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inve
3/ Se calcula como el promedio simple del % de ejecucién fisica st
4/ Se calcula como el promedio st[nple del % de e]ecucrén fisi

ali’per:odu gnieva[uaclén

i
3

Fuente: Informaclén del aplicativo CEPLAN V 01.

Analisis:
La Unidad Ejecutora Sede Central, en el transcurso del afio 2023, ha tenido un avance fisico del

84.10%, y se ha terminado el afio con un PIM de 461°250,537.00 ejecutandose 381°986,077.25, lo
que corresponde a la ejecucion financiera de 82.82%, para lo cual el nivel de ejecucion fisica y

financiera es concordante.
Como podemos observar en la tabla 5, se muestra la relacion de los centros de costo, con el avance
fisico y financiero por centros de costo de la Unidad Ejecutora Sede Central.

316




Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

Tabla 6. Avance de ejecucion fisica del POl Modificado por provincia.

N° de Seguimiento Ejecucidn fisica
Codigo Descripcion AO/Inversién | financiero Anual 1° Semestre 2° Semestre
Y/ 2/ 3 /3
2501 CORONEL PORTILLO 280 310,259,252 98 % 81% 83 %
2502 ATALAYA 5 3,631,681 100 % 80 % 80 %
2503 PADRE ABAD 12 67,042,976 100 % 100 % 100 %
2504 PURUS 3 1,052,168 100 % 100 % 100 %

TOTAL 300 381,986,077
1/ Total de AO/inversiones con meta fisica anual mayoracero. | 2
2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses _comprﬁ_n_dldc_s__en el periodo en evaluacion.
3/ Se calcula como el promedio simple del % de ejecucion fisica semestral de Ias_AC)/I:(.er_sién ._ej__e;;uggd_as en cada
provincia, i G il - : : e
4/ Se calcula como el promedio simple del % de ejecucion fisica anual de las AO/Inversién ejecutadas en cada provincia.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01,

Analisis:

Con respecto a la Tabla 6, se observa que 280 entre actividades y proyectos de inversion fueron
programadas a ser ejecutadas dentro de la provincia de Coronel Portillo, de estas actividades se
tiene el 83% de avance fisico. En la provincia de Padre Abad se programaron para su ejecucién 12
actividades operativas y proyectos de inversion, las cuales cuenta con el 100% de avance fisico; para
la Provincia de Atalaya, se tiene 05 actividades operativas y de inversién, las cuales cuentan con el
80% de avance fisico; y en la provincia de Purts se cuenta con el 100% de sus actividades
programadas.
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Tabla 7. AO por Acciones Estratégicas Institucionales y Centros de Costos.
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Analisis:

En la tabla 7, podemos apreciar el nimero de acciones estratégicas institucionales vinculadas por cada Centro de Costo.

Del cual, mencionaremos las 03 AEI con mayor nimero de vinculaciones a las actividades operativas y/o proyectos de inversion.

En primer lugar tenemos la AEl 02.06 - Infraestructura de salud y equipamiento adecuados en beneficio de la poblacion, contando con 46
vinculaciones en los centros de costos de la GRI, GRDS y PDC; en segundo lugar tenemos la AEI 03.01 - Servicios de educacién basica de calidad
de acuerdo a la demanda de la poblacién, contando con 33 vinculaciones en los centros de costos de la GRI y GRDS; y en tercer lugar encontramos
la AEI 05.01- Red vial departamental en buen estado en el departamento, contando con 31 vinculacién en la GRI.
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ANEXO
MATRIZ DE COMPROMISOS

Politica / Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2023-2028 - Plan Operativo Institucional 2023

Entidad responsable / Unidad Ejecutora de la recomendacién: Unidad Ejecutora 001 REGION UCAYALI - SEDE CENTRAL (000942)

Periodo de compromisos: Anual 2023

Cumplir con las fechas indicadas por la Direccion

Registro de las notas bles de las

Modulo Contable -

1 Operacién | General de Contabilidad Publica - Cierre Mensual diferentes direcciones(Trabajo, Exinrena, WEB - DGCP Contabilidad Corto
Estados Financieros - Sede Central Patrimonio, Tesoreria)
Cumplir con las fechas indicadas por la Direccion Registro de las notas contables de las Koshiby ity

2 Operacion | General de Contabilidad Publica - Cierre Trimestral diferentes direcciones(Trabajo, Exinrena, WEB - DGCP Contabilidad Corto
Estados Financieros - Sede Central Patrimonio, Tesoreria)

- Cumplir con las fechas indicadas por la Direccion Registro de las notas contables de las NGl ittt -

3 | Operacion | General de Contabilidad Publica - Cierre Semestral diferentes direcciones(Trabajo, Exinrena, WEB - DGCP Contabilidad Mediano
Estados Financieros - Sede Central Patrimonio, Tesoreria)
Cumplir con las fechas indicadas por la Direccion Registro de las notas contables de las Modulo Contable -

4 Operacién | General de Contabilidad Publica - Cierre Anual diferentes direcciones(Trabajo, Exinrena, WEB - DGCP Contabilidad Largo
Estados Financieros - Sede Central Patrimonio, Tesoreria)
Cumplir con las fechas indicadas por la Direccion Rf}gistro ae ‘ as n_cutas contablles de. ~

5 Operacién | General de Contabilidad Publica - Cierre Anual dlfe(enle_s dlracuon?sﬁmbajo, E“'“'."""a- Moo Conkabie - Contabilidad Largo
Estados Financieros - Pliego Patrimonio, Tesoreria) y Unidades Ejecutroras | WEB - DGCP

L Sasiiiol revision de los Estados Financieros .
i A . Maodulo
: Registrar de forma periodica las ordenes de Servicio, | Afectacion y control previo de todos los T . s
6 Operacion | jiones y obras en el Médulo Administrativo dowmento: fuentes. gmlnlstrauvo i Contatitcad Corla
ntable -SIAF

Registrar de forma periodica las rendiciones de . ; Madulo

7 Operacitén | viaticos, reembolsos, del personal en el Médulo ggg&sn?eﬁraggz?r:?e:?gg‘I:::raau::ngieci[:n Administrativo - Contabilidad Corto
Administrativo Contable -SIAF

= Cumplir con las fechas indicadas para el registro de Aplicativo CEPLAN
8 Operacién | forma periodica la programacion de la actividad Registrar en el aplicatico CEPLAN V.01 Contabilidad Corto

| operativa

v.01
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Cruce de

Cumplir con los mecanismos de control previo, de las ; ificaci informacién con las
Operacion | cartas fianzas, cheques de gerencia y demés R:i:;;;a:mas ﬁané:a: mo'::g ge Ianinam i entidades Oficina de Tesoreria Corto
documentos valorados. g Y y po financieras y con la
SBS y AFPs.
Verificacion fisica a
Cumplir con Ios: procesos de control de expedientes Bl do tansforench tra\fégs dela
Operacion g Rinies, narvickos, obesis  CopsUEOITEs de obres, interbancarias, via SIAF MEF, pago de cheques SN de Oficina de Tesoreria Corto
correspondiente a la entidad para su posterior pago / J ! comprobantes de
y otros.
abono. pagos y en el
SIAF_SP.
; ; : : ; Cumplimiento de
. Cumplir con los pagos de obligaciones tributarias, Realizar el registro de control de los pagos y
Operacién laborales, legales y otras de la entidad. multas impuesta por la entidad. paga de ks plezos | Oficina de Tesoreria ca
establecidos.
Cruce de
Gestionar el manejo de las cuentas bancarias de la e . informacion entre
Operacién | entidad de acuerdo con el Sistema Nacional de fEfﬁ:i;?nﬁngiﬁgﬁ Denaatiag por i libro bancos y Oficina de Tesoreria Corto
Tesoreria. ’ estadios de cuenta
Bancaria.
Verificacion fisica a
Ccn:\ctliar e informar los ingresos generat_ios por la Realizar las O ciones en T-6 (papeleta de tra\._ré_s dela
o én entidad en el Sistema Integrado de Administracién Jepbsito) a T mpe 'mEl Publico y velar por los emision de Oficina de T ia Corto
Parac Finant?ier:? del Sector Piblico, por toda fuente de depdsitos a cuentas corrientes asignadas. comprobantes de
financiamiento. Thi ; pagos y en el

Desarrollar trimestralmente acciones de baja de

bienes patrimoniales en desuso y realizar la
disposicion de los mismos dentreo del plazo legal
establecido, con el personal técnico y auxiliares.

Desarrollar plan de trabajo para baja y
disposicion de bienes patrimoniales

SIAF_SP.

Oficina de Gestién
Regional
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Productos

Actualizar y sincerar el médulo SIGA Patrimonio
depurando el registro de bienes patrimoniales
faltantes y sobrantes

Formar grupos de trabajo para la ejecucion de
baja y disposicion de bienes patrimoniales

Desarrollar un médulo Web para consumir los

Informes

Oficina de Gestion
Regional

Desarrollar un modulo Web para consumir los datos 3 Oficina de
Operacion | de Geoespaciales de Osinfor como también de la f::; :ﬂe‘ﬁ?:‘ap;df:ﬁ ad:e?ra“:frzr mmn;ﬁl i - Portal WEB tecnologias de la Corto
plataforma de interoperabilidad - PIDE. s 2o informacion
Mejorar el avance de servicios digitales :‘:doq_t;:S{E qui :::mr:ﬂ gqmﬁm FeeR VPS-Servidor en la Oficina de
Operacion | implementados para el uso de la ciudadania, con la inidneiin. Nocrician o SO hihie tecnologias de la Mediano
adquisicién de equipamiento tecnolégico para la OTI. alojamiento Cloud) informacion
Sucalaito Realizar una programacién anticipada para solucionar | Contratacion de personal especializado o Oficina de
z?raluaci - y oportunamente los problemas por falta de personal capacitacién de temas especificos de analisis Portal DATA SET tecnologias de la Mediano
para la realizacion del data SET y su publicacién de datos. informacion
Mejorar la atencion de las solicitudes de informacion
publica de manera oportuna, completa y accesible, Designar a los encargados responsables en las
Seguimiento y | designando a los encargados responsables en las direcciones, gerencias, organos . : ’
evaluacién | direcciones, gerencias organos descentralizados de | descentralizados de facilitar a la secretaria Besignacion Secretaria General Creto

secretaria general la infromacion en los

general la informacion.

Seguimiento, evaluacion y aprobacién de los Planes
'de Manejo Forestal y de Fauna Silvestre en CFM, Seguimiento, evaluacion y aprobacion de los
Operacién | CC.NN y PP, dentro de las fechas establecidos por Planes de Manejo Forestal y de Fauna Silvestre | SIADO/RAFF GERFFS Corto
los lineamientos, TUPA y Ley Forestal y de Fauna en CFM, CC.NN y PP oportunamente
Silvestre
Cumplir con la remision de los Planes de Mande Remisién de los Planes de Mande Manejo
Operacién | Manejo Forestal y de Fauna Silvestre en CFM, CC.NN | Forestal y de Fauna Silvestre en CFM, CC.NNy | SIADO GERFFS Corto
y PP, dentro de fecha al OSINFOR PP, oportunamenten al OSINFOR.
. ; Solicitar mediante documento al encargado de | Plataforma
Operacion gggg:‘fsa‘::;’:;’;:: g;ﬁi’;iﬁ“g;ﬂ::}::ﬂ area de digitalizacién la actualizacion dela | estadistica de la GERFFS Largo
! plataforma estadstica de la GERFFS GERFFS
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Solicitar a la oficina de control y PAS llevar un

- ; : . registro de control de las intervenciones de Oficina de Control
Operacién | llevar un mejor control de las intervenciones de PFM. PEM por puesto de control dando énfasis a los | Forestal y PAS GERFFS Corto
puestos de control estratégico.
llevar un mejor control de las cargas de PFM tanto Solicitar a los puestos de control estratégico Oifiéina do Contrél
Operacién | terrestre como fluvial en los puestos de control llevar un registro de informacién de las GTF de Forestal GERFFS Corto
estratégico . las cargas tanto terrestre como fluvial.
Cumplir con realizar las inspecciones oculares " .
Cxpecacion: | pesuian s i sprobeiiin e lasPlanes de Mameiron: | 1o e G MEROCIGNES DCINNS Pravias, SIADO/RAFF GERFFS Corto

CFM, CC.NN y PP.

Mejorar la cobertura y la calidad de servicios que se
brinda a la poblacién en la AEI.O1.10 Programa de

oportunamente.

Se realm diferentes amies: vacacio&s
ttiles, olimpiadas institucionales y servicios de

Lista de asistencias

Productos 5 los escenarios deportivos que se encuentran a
P Prctes o deports implementado en |y ii6n de la poblacién segan horarios | Y o0grafias
g0 i establecidos o
' Encuesta
demogréafica y de
Medidas orientadas a corregir las alertas identificadas | Se realizaron diferentes estratégias para el ?:::lli;:a r(Endes)
en el reporte de seguimiento o acciones que cumplimiento de indicadores del CAD/FED, la At s v ed'e
conduzcan a alcanzar los logros esperados de los primera estratégia es “La estrategia regional de Hafieay p la
Resultados | indicadores del CAD/FED falta de presupuesto y articulacion para la prevencion y disminucion e

Productos

compromiso de los sectores educacion, salud y
vivienda de la AEL07.05 Presupuestos orientados a
resultados ejecutado en beneficio de la poblacién.

| Fomentar en los trabajadores, directivos de gerencia,

jefes de areas y parte integrante de la alta direccién,

de anemia en cuna jardin y PRONOEI Ciclo I" y
la estrategia piloto “Construyendo juntos por y
las adolescentes”

Coordinacion y enfoque

anemia se logrd
disminuir 6.45% en
la region, actas de
reuniones, lista de
asistencia y

ateriai fo

Asesoramiento

Gerencia Regional
de Desarrollo Social

SGPDHIS

Gerencia Regional
de Desarrollo Social

SGPDHIS

| Oficina Regional de

Mediano

Mediano

Mediano

fa cultura organizacién para el fortalecimiento del

. Asesorfa Juridica
enfoque de integridad y lucha contra la corrupcion. |
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e un diagnostico situacional de la
Oficina de Logistica, teniendo en consideracién de los
aspectos de equipamiento de Bienes, Servicios,
Infraestructura, disponibilidad presupuestal entre

Elaboraci

Reporte e informe

Logistica -

Progucs otros, con el fin de determinar las brechas que Elaboraci6n de un diagnéstico situacional de evaluacion Administracion Mediano
imposibilitan el cumplimiento de los indicadores
programados a favor de la institucién y de la
poblacién.
Para optimizar los resultados a favor de las AEl es

Disefio preciso reactivar AO, asignar recursos segun la Modificar las AO de manera que guarden Reporte de Logistica - isiise

disponibilidad presupuestal existente al cierre del Il relacién con su ejecucion presupuestal Seguimiento Administracion
Semestre del 2023.
Implementar un plan de fortalecimiento de Uoaictics -

Operacién | capacidades del personal administrativo para que Ejecucion de un plan de fortalecimiento Plan de Ejecucion & dmi?listra e Corto

cumplan su funcidn con eficacia y eficiencia.

Las recomendaciones pueden provenir de diversas
fuentes, como expertos en el tema, consultores,

equipos de investigacion, grupos de interés

relevantes o instituciones especializadas en el area en
cuestibon  pueden abarcar una amplia gama de
4reas, como politicas, procesos, practicas,
estrategias, tecnologias, entre otros, dependiendo del
contexto y del problema que se esté abordando.

Identificacién de objetivos especificos: Antes de
comenzar cualquier proyecto u obra publica, es
fundamental identificar y establecer objetivos
claros y especificos. Esto podria incluir metas
relacionadas con la infraestructura, el
transporte, la sostenibilidad, la accesibilidad,
entre otros aspectos relevantes, Es importante
realizar un anilisis exhaustivo de las
necesidades y desafios presentes en la
comunidad o area donde se llevaran a cabo las
obras publicas. Esto podria implicar evaluar la
infraestructura existente, identificar areas de
mejora, considerar las demandas de la
poblacion y analizar los desafios ambientales y
economicos

Gerencia Regional
de Infraestructura

Corto
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Regi y r el conl istrativo 5 : A i ma de
1 Operacién | verificacién del estado situacional fisico de cada Ri S cumm[:ncti::ade ditos y recepuita Requisitos técnicos | Desarrollo Comunal - Corto
entidad para su mantenimiento. Area técnica
Informe Pragrama de
2 Operacién | Atencién oportuna a las solicitudes de mantenimiento | Inspeccién ocular, informes de diagnéstico Desarrollo Comunal - Corto
desarrollado 3
Area técnica
Informe de Programa de
3 Operacién mi;‘;“n?:‘mg”ﬁ“d“ y SaEaraos pRre s Expediente técnico de mantenimiento solicitud de | Desarrollo Comunal - | Mediano
o mantenimiento Area técnica
4 Seguimiento y RBVES!GT‘I de costos y diagndsticos para registro de Registro en sistema SIGA pedidos Pediflo SIGA Desirrolié Comunal - C
evaluacion | pedidos registrado Planificacion

1 T Implementar mecanismo de promocion y difusion con | Contratar los servicios de un especialista para Plan de Gedr:nnua R:g;::)“al Corto
pe enfoque intercultural el disefio comunicacional intervencion t
Econdmico
Fortalecer nuestras intervenciones con un enfoque z ; ; Gerencia Regional
2 | Productos | territorial que mejore la cobertura y la calidad de it il e i s Ol de Desarrollo Corto
nuestros productos. 9 osid eglons presipUsNe Economico

Se recomienda a la instancia respectiva asignar . ; ; :
: Solicitudes mediante documento que nos Direccién Regional
1 Resultados | mayor presupuesto, a fin de cumplir con las metas asignen mayor 6 Informes - Oficios de Energla y Minas Corto
programadas. l
Mejorar el avance de servicios digitales . — i z
p ; ” Adquisicién de equipamiento tecnolégico Areas Direccion Regional .
2 Operacién | implementados para el uso de las areas respectivas . : Y _ 5 : Mediano
de la di i6n regional de energia y mi (Equipos tecnolégicos y equipos de campo) responsables i de Energia y Minas
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Realizar una programacién anticipada con margenes
de tiempo para solucionar oportunamente los

Asignar presupuesto segun lo programado para
la contratacion de profesionales locadores

Direccion Regional

Dparacion problemas por falta de personal para la realizacién de ;iﬁg;gr:::;;go:ﬁ Zlﬁ;g:e?::;n:;r: el R el L £;;?J::e:':as B e
las tareas programadas en €l afio segun el POI
| Contratar profesionales en la modalidad de CAS, para
ocupar cargos de inmediata necesidad, ya que la Propuesta de las areas responsables de la Direccion Regional
Operacién  DREM Ucayali no cuenta con personal necesario para | DREM para el cumplimiento de sus actividades Unidad Técnica | de Energia y Minas - Corto
el cumplimiento de las metas y objetivos operativas Unidad Técnica
institucionales
Gestionar los recursos presupuestales con
anticipacion a fin de ejecutar el plan de trabajo en - A Direccion Regional
Operacién | materia de electrificacion, Hidrocarburo, mineriay | biarcs 4@ trabajo de fa Unidad Tecnica dain Unidad Técnica | de Energiay Minas- |  Corto
asuntos ambientales en el desarrollo de las Unidad Técnica

a

JUE ;
Realizar un trabajo articulado con los sectores
adscritos a la Gerencia Regional de Desarrollo Social

elaborar propuesta de normatividad
(reglamentos, manuales) que defina funciones

Gerencia Regional

Operacidn en la mejora de la calidad de los servicios a sectores | de los involucrados orientados al cumplimiento Informe | de Desarrollo Social. Corto
vulnerables. de las metas establecidas. |
. Realizar actividades con enfoque multisectorial con la :
B z 2 % Firmas de Convenios que fomentan la : 2 "
; rticipacion diferentes instituciones publicas y " ? - ; : Resoluciones, Gerencia Regional
Operacion pa i el : intervencion multisectorial en beneficio de la 7 : Corto
privadas, orientadas a contribuir con la poblacion poblacién de S TN dmicas. convenios. de Desarrollo Social.
vulnerable. G
— adquisicion de mobiliario logistico (carpas, sillas, - —
Beodicias escenarios,stand) ya que no contamos con estos para | Mayor presupuesto en lo que concierne a consulta amigable Gerencia Regional T
N el correcto desarrollo de las actividades programadas | gastos de capital. mef de Desarrollo Social.
en beneficio de la poblacion vulnerable.
efectivizar la presencia del Estado a lo largo y ancho
' de la regién, descentralizando las acciones del realizar actividades en los lugares alejados de Besanck Bl
Resultados | gobierno hacia la poblacion de los lugares mas tal manera que tengan mayor acceso a los Planes de trabajo. €9 Corto

alejados y que no tienen facil acceso a los servicios
basicos.

servicios sociales.

de Desarrollo Social.
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Disefiar una herramienta de geston que permita Gerencia Regional
Seguimiento y | monitoriar e identificar las implementaciones a crear una herramienta que permita monitoriar la e de Desarrollo Social Madiano
evaluacién | desarrollar para el correcto cumplimiento de las gestion y el cumplimiento de compromisos - Direcion de
metas. Administracion
Reprogramacion de plan de actividades ; :
o : : ; . Gerencia Regional
Piathick Se recnm'Ienda ampliar la cobertu'ra de los servicios co_ns_lderando ala pc!blac:lpn mas alejada srdoiine | de Dessfrobo Social Baih
que se brinda a la poblacion objetive asimismo otorgar asignacion presupuestal de
- SGJPVPS
acuerdo al plan
. : Gerencia Regional
: Mayor articulacion con los diferentes sectores para : . ;
Operacion ampliar la cobertura de los servicios programacion de reuniones Actas de Desarrallo Social Corto
- SGJPVPS
e%gf’:;;?oﬁz Gerencia Regional
Resultados | Seguimiento fisico-financiero de las AQ Seguimiento de las AO programadas A de Desarrollo Social Corto
implementacion de | - SGJPVPS
las AEI
Seguimiento y | Brindar asistencia tecnica y Capacitacion al personal ; ias t Informes de Gerencia Regional
evaluacién | responsable de cada A.E.l A . capacitacion de Desarrollo Social Corto

Desarrollo de dos sesiones por afio del COREDIF, . . Oficina de
Seguimiento y | convocadas por el Gobierno Regional de Ucayali, s::wc'ﬁg;ﬁmmﬁ t:s;z'::s eifmntenzos Actas de las Cooperacion Técnica Corto

evaluacién | quien lo preside.- cuya agenda responde a las CON ADYI:; e sesiones _ y Relaciones

sesiones del CONADIF. . Internacionales

Documentos normativos y procesos técnicos en Oficina de
Identificar, analizar y priorizar la demanda de materia de Coopeeracion Tecnica Internacional, i Cooperacion Téchica

Operacién | Cooperacion Tecnica Internacional bajo su ambito aprobados por Agencia de Peruana de inforiies y peFr{ AT Mediano

regional Cooperacion Internacional y el Ministerio de Inytemacionales

| Relaciones Exteriores
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Falta de un vehiculo de transporte, para la recepcion
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Adaquisicién de un vehiculo de transporte para
la recepcién y traslado de los documentos

Archivo Regional de

y traslado de los documentos declarados . Documento Mediano
innecesarios por parte de las instituciones publicas. g\ﬁﬁ?ﬁm&ﬁ?mﬂ' fos pox parlo e ks
Ausencia y limitada capacitacién al personal del Gestionar mayor capacitacién ante el ente Cocinmaits Archivo Regional de —

archivo regional de Ucayali en materia archivistiva.

rector Archivo General de la Nacién.

Intensificar las Capacidades en temas de Proempleo | Incluir a las empresas ‘privadas de los lugares E:hasp: g drerrlgsdio Direccion Regional
de articulacion con las entidades del sector privado, | mas lejanos para el desarrollo de las dei nfognoes dilos de Trabajo y Corto
para el fortalecimiento en las condiciones de actividades (ferias laborales, semana del resatiitat Promocién del
insercion laboral empleo, con difusiones masivas, i Empleo - DPECL
ogrados
reporte de S ot ;
Incluir a las empresas ‘privadas de los lugares | seguimiento por o edce:TuS r::t?gional
Intesificar las capacidade en temas de seguridad y mas lejanos para el desarrollo de las medio de Pmmoci;ﬁ d”;l it
salud en el trabajo en el sector agro industrial actividades (ferias laborales, semana del informes de los
empleo, con difusiones masivas, resultados ;
s <o DPYPDFSST
Reporte de control
Intesificar las capacidades en temas de conciliaciones | Elaboracion de informes de seguimientos de las | de la defensa legal Dire:;d?r::!ggional
| Operacion | administrativas en las dos zonales desconsentradas | acciones realizadas de las conciliaciones | atendidas, s 6n0d);l Corto |
de (provincia de padre abad-Aguaytia y Atalaya) administrativas concilianes Empleo - DPSCL
administrativas :

Reactivar el Grupo Regional de Trabajo de Politicas
\ Indigenas

Articulacién con Organizaciones Indigenas del
Territorio e insituciones publicas

Sesiones del
GRTPI

Gerencia Regional
de Desarrollo de los Mediano
Pueblos Indigenas
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Realizar mantenimiento preventives y
correctivos de los sistemas de agua de los
centros poblados y los distritos, instalacion de

Direccion Regional

Mejorar la cobertura y la calidad de servicios que se S P 0 E S L Los informes de de Vivienda,
RESULTADOS | brinda a la poblacion en agua y saneamiento & s qua e . verificacion y la Construccion y Corto
AELD1.03 Bgun SegU. momtorec_: glos slomes oaague verificacién insitu Saneamiento de
con sistemas de cloracion. Realizar la U i
supervisién y capacitacion a las ATM en o
atencién a las JAASS
ateg;.géﬁt;“pggm Direccién Regional
Brindar el acceso a la informacién de los programas | Realizar la asistencia a los Gobiernos locales Web del Ministerio de Vivienda,
RESULTADOS | sociales a las familias mas vuinerables para que para realizar la publicidad respectiva para el A5 Vidiindi Construccion y Corto
logren acceder a un techo digno AEL01.04 acceso a la informacion Consince 6n'y Saneamiento de
Saneamiento i

Falta de equipos con programas especializados para g:pier."fgd:qu"::s o mr::z Al
poder realizar un analisis especifico a mayor detalle Emm e ""r d"ew"df e‘ Loyt Autoridad Regional
Operacién | en la evaluacion de fichas técnicas socioambientales | =7" " écmca:g;’ci cambientales (FITSAS) y Informes Ambiental de Ucayali | Mediano
(FITSAS) y declaracién de impacto ambiental (DIA) declaracion de impacto ambiental (DIA) del -DGA
del sector transportes.
sector transportes.
D Fortalecer la capacidad técnica del personal =5 T T 5
multidisiplinario de la Direccién que realiza evaluacion E:;'f;;’:m s ::gg:’:g;’;:&'ge“ayﬁm Autoridad Regional
Operacién | de FITSAS y DIAS para otorgar certificacion - i"mwg' m"?'b"“'caf e nspg:l"e . Informes Ambiental de Ucayali |  Corto
ambiental, en cumplimiento de las exigencias del Skonia - DGA
ministerio de transportes y comunicaciones. ’
g Realizar una programacién anticipada para solucionar i Autoridad Regional
Segmmepto y oportunamente los problemas por falta de personal %ﬁﬁgﬁ%mm gesa t;u e Informes Ambiental de Ucayali | Mediano
sveliacion para desarrollar fiscalizacién ambiental. s - DGA
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. - Realizar las gestiones correspondientes a fin de i
Sonilvilento t?:;;:;g;g?:;g{::;?“? ;lﬁaﬁviagf:ffNEF A dotar de una mejor logistica para el personal : Autoridad Regional
4 €9 : y . ; i s ; " | que desarrolla fiscalizacion ambiental logrando Informes | Ambiental de Ucayali Corto
evaluacion | asi como la dotaci6n de la logistica necesaria a fin de -
S 3 una mayor cobertura en el ambiente de la -DGA
lograr una mayor cobertura en el ambito de la Region. Regién
Se necesita un indicador que permita valorar la
i cobertura de las actividades de educacion ambiental ; : ) Autoridad Regional
‘ 5 Operacion | como: - Namero de personas capacitadas en Eglag;:?z fﬁgﬂ?ﬂgﬂ:&?@;ﬁe&gﬁ;ial Informes Ambiental de Ucayali | Mediano
| educacion ambiental. - Nimero de voluntarios ’ - DGA
| ambientales acreditados.
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LINK DE REPORTE DE
SEGUIMIENTO ANUAL DEL POI
2023 DE LA UE 001 REGION
UCAYALI - SEDE CENTRAL
(000942)

Aprobado con Resolucion Ejecutiva
Regional N° 114-2024-GRU-GGR

https://www.gob.pelinstitucion/regionucay
ali/informes-publicaciones/5429349-
reporte-de-seguimiento-anual-poi-2023-
sede-central
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CENTROS DE
COSTOS QUE
PRESENTARON
INFORMACION
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UNIDAD EJECUTORA 001 REGION UCAYALI - SEDE CENTRAL (000942);: EVALUACION DE IMPLEMENTACION ANUAL DEL POI 2023 - FICHAS AE|
PRESENTACION DE DOCUMENTO

NTRO DE i 7
; . : e REGISTRO | EXPEDIENTE
01 | UNIDAD EJECUTORA 001 REGION UCAYALI - SEDE CENTRAL (000942)
01.01.01 SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL OFICIO Ne 507-2024-GRU-CR-SCR 1552406 960000
OFICINA DE COOPERACION TECNICA Y 4
01.05.01 A OFICIO N2 044-2024-GRU-GGR-OCTRI | 1550501 959112
01.05.03 OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL | OFICIO N® 466-2024-GRU-GGR-ORDN | 1553078 956767
SUB GERENCIA DE PROGRAMACION E INFORME Ne 343-2024-GRU-GRPP-
01.05.04.03 | \\/ERSIONES REGIONAL SGPMI i s
SUB GERENCIA DE ARTICULACION, INFORME N2 0049-2024-GRU-GGR-
01.05.04.04 | ¢ 51 |MIENTO Y EVALUACION GRPP-SGASE i 30157
a s ", R
01.05.05 OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA gnéﬂwjngwoo e i 1550657 956767
2 ' v 5
01.05.06.00 | OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION :é:fg::”m HEERIRTE N 1564249 965396
01.05.06.01 | OFICINA DE GESTION DE LAS PERSONAS OFICIO N 484-2024-GRU-ORA-OGP 1563976 965198
-] | - ] = =
01.05.06.02 | OFICINA DE LOGISTICA gilcm N?0180-2024-GRU-GGR-ORA- | .15cq90g 956767
01.05.06.03 | OFICINA DE CONTABILIDAD OFICIO N 0262-2024-GRU-ORA/OC 1551215 956767
2 I = o =
01.05.06.04 | OFICINA DE TESORERIA g'EFTORME N%000108-2024-GRU-ORA- | 1 ccq465 956767
01.05.06.05 | OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL REGIONAL | OFICIO Ne 166-2024-GRU-ORA-OGEPA | 1549948 958869
Q = 5 =
01.05.07.00 | SECRETARIA GENERAL r:g:;:gmno MU Z1-R024 GRU 1549874 958843
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA MEMORANDO N® 291-2024-GRU-
000507.01 | lon i 1549874 958843
01.05.08.00 | GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA | MEMORANDO N2 0085-2024-GRU-GRI | 1567639 967250
01.05.08.03 | PROGRAMA DE DESARROLLO COMUNAL OFICIO Ne 398-2024-GRU-GRI-PDC 1555761 961526
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO MEMORANDO N@ 348-2024-GRU-
05.09. 4343 767
01.05.09.00 | economico GGR-GRDE o o
N2 00412-2024-GRU-GRDE-
01.05.09.03.00 | DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS g;';:f DO412-2024- FOLRGRDE 1553692 956767
) 12024-GRU-
01.05.1000 | GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL ;n::jg:;;mo NEILOSRAA-GRY 1554784 960875
DIRECCION REGIONAL DE PROMOCION DEL | OFICIO N2 667-2024-GRU-GRDS-
956767
01.05.10.03.00 | £\ 1) £ v TRABAJO DRTPE-D. 1553065
DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA,
04, |0 N® 345-2024-GRU-DRVCSU-DR | 1564434 965473
e yain CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO QFICIO NE 43-2024-GRY °
01.05.11 ARCHIVO REGIONAL OFICIO Ne 087-2024-GRU-GGR-ARU 1550471 956767
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO DE LOS | OFICIO N® 0120-2024-GRU-GGR-
1563918 9652604
A PUEBLOS INDIGENAS GRPDI-FEDI ?
01051300 | AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL DE OFICIO N¥ 1249-2024-GRU-GR-GGR- | oo ——
UCAYALI - ARAU ARA UCAYALI
01.0513.01 | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL - DEGAM | OFICIO Ne 1092-2024-GRU-ARAU 1559108 963091
1051302 | DIRECCION DE GESTION FORESTAL Y FAUNA | OFICIO N@ 1879-2024-GRU-GGR- - s62322
SILVESTRE GERFFS.
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DOCUMENTOS

335




Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI “"

GERENCIA GENERAL REGIONAL
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

“Afio del Bicontenario, de la consclidacién de nuestra Independencia, y de la

conmemoracién de las herolcas batallas de Junin y Ayacucho”

1645496 - 956767

Ing. ROQUE GOTARDO LOPEZ MATHEWS
Director Regional de Energla y Minas
Ing. JOSE RAFAEL VASQUEZ LOZAND
Gerente Regional de Infrasstruciura

Lic. Turls.J MIGUEL ALZAMORA VILLAORDURA
W de Desarrollo Econdmico
Ing. ORLANDO TANG JARA

Gerante de Forestal, Fauna y Slivestre

Ing. NELSON SEIJAS VALDERRAMA

Director de Autoridad Regional Ambiental Ucayali

Ing. HECTOR ENRIQUE VIDAURRE AREVALO

Directar de Gestitn del Terriloro - ARAL

Abog. WALTER FIDEL ANDRES RAMIREZ

Secretario del Congejo Regional

Abog, JUAN GUILLERMO GONZALES OYOLA

Searetario General del GRU

CPC. ALCIDES SAROMO DOMINGUEZ

Garenle de la Oficins Regional de Administracidn

Lie. Adm. JAMES GUERRA RIVEIRO

Director Ejscutivo de la Oficina de Logistica

CPC. MILTON CESAR CALLE CABALLERO

Director Ejecutivo de la Oficina de Tesorerla

Dr, Educ, LIMBER PINCHI FASANANDO

Sub Gerente da Desarrolio Institucional

CPC. HER&CUOPABLOV!HTUMBPII!ITU

Sub Gerente de Presupussto -

Ecan. maoaa.mumm

Sub Gerente de Artleul., Seguim.y Evalusc.
VICTOR ARMANDO ESTELLA HIDALGO

Arq.
Director Reg de Vivienda, Construcc. y Saneamienio

Abog. JUAN ANTONIO ZEVALLOS CADILLO
Director Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
Abog. EDWIN ORLANDO SOTO ILDEFONSO
Gerente da la Oficina Regional de Asasorfa Juridica
Qbst. ROCIO MANUELA VILLAVICENCIO CUENCA
Gerents Regional de Secial

mmmnmmmm IZQUIERDO
de Desartollo de los Pueblos Indigenas
lng. HOYOS CARDOZO

Director de Geslidn Ambiental - ARAU

Ing. MIGUEL ERNESTO SANCHEZ TOLEDO
Director (&) Canservacion y Diversidad Bioldgica
Abog. MARCOS ALEJANDRO LOZANO OLIART
Director Oficina Reglonal da Defensa Nacional

CPC. WILSON RUIZ SORIA

Oficina de Coop Técnica y Ralaciones Intermacionales.
Dr. ROBERTO LOPEZ CAHUAZA

Director de la Oficing de Gestién de las Personas
CPC.JOSE ALBERTO CHOCANO FIGUEROA
Dirscior de la Oficina de Contabilidad

Econ. PEDRO NAVARRO CORDOVA

Sub Gerenle de Programacitn Mullianual de Inversiones
CPC. JULIO CESAR ROQUE RUIZ

Director del Programa de Dasarrolio Comunal

Abog. JUAN GUILLERMO GONZALES OYOLA
mmmwuumm

CPC, JULIO RAMOS SAAVE

Director de la Otlahadsl‘alrirmnh

ASUNTO Solicito presentacion de: *Fichas de implementacion Anual de las Acciones
Estratégicas Institucionales — AEI. 2023" — U.E. Sede Central,

REF. ;1. Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y
Planes del SI N, por Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N* 0061-2023-CEPLAN/PCD. |

FECHA ¢ Pucallpa, 04 da abril del 2024

Mediante el presente me dirijo a usted para comunicarie que, el plazo para la presentacion
de las *Fichas de Implementacion Anual de las Actiones Estralégicas Institucionales — AEI"
2023 es hasta el jueves 11 de abril 2024, las cuales debera presentar en 02 ejemplares
(original y copia simple) y en version digital del Informe que comprende lo siguiente:

a) Fichas de Implementacién Anual de las AEI 2023 (visado y firmado por el responsable

de su oficina y el Planificador)

b) Matriz de Compromisos 2023 — véase Anexo,

" @ Jr Raimondi 220 - Ucayall, Perd @ (081)-88 8120
© Av. Arequipa 810 - Lima

@ con-42 48320

1

SR —

|
@ www.gob pe/regionucayall %ﬂ

4,90

e e et

e
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Ficha de implementacidn de Acciones Eftratégicas Institucionales

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

GERENCIA GENERAL REGIONAL
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

“Afio del Bicentenario, do la consclidacién de nusstra Independencia, y de la
cenmemoracion de las herolcas batallas de Junin y Ayacucho™

Cabe resaitar lo siguiente:

a) Las fichas de Implementacion Anual de las AEI del POI 2023, se encuentra habilitado
en al u&uuhnte link:

haring, por 1o cusl podrén ealtario de manera Oniie. pars {000 Fiprimivio'y prasentadio.

b) Las fichas de Implementacién Anual de las AEIl, de las Unidades Ejecutoras se
constituyen en insumos para la Elaboracién de la Evaluacién Institucional Anual del PO!
2023 del Pliego 462: Goblerno Regional del Departamento de Ucayali.

Las coordinaciones al respecto, lo podré realizar en la Sub Gerencia de Planificacién y
Estadistica, con su gestor de desarrollo asignado.

© Jr. Raimend| 220 - Ucayal, Perd @ (081)-58 8120
| on
@ Av. Arequips 810 - Lima @ con-4246320 @ www.gobpelregionucoyali P‘%M
|
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MATR DE
[Polliica | Pran Evaluiado: Pisn Estrasiyico Wsthucionat 2223 2028 . Plan Operaties Insihucionl 2023

[Entidan responsable | Unidad Bjecutora to 15 recompndaciin:

Ao compromisos: A 2l
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
GERENCIA GENERAL REGIONAL
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

“Ado del mm.ahmdmmnmlm.r«h
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

1545797 - 956880
Pucalipa, 05 de abril de 2024

CARTA N° 014 - 2024-GRU-GGR-GRPP

Sefora:

Abog. CARMEN EDITH DE LA CRUZ ALAYO

Procuradora Piblica Regional

Gobierno Reglonal de Ucayali

Presente

ASUNTO : Solicito presentacion de: “Fichas de Implementacion Anual de las Acciones

Estratégicas Institucionales — AE| 2023" - U.E. Sede Central.

REF. - wamd&nuMoMymmummrmw
SINAPLAN, aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo
N° 0061-2023-CEPLAN/PCD.

mdmudmmhmdmlmdmnhuhmmmuymmmdmﬂ
mhmmul--w«mMnMudummmm
Institucionales — AEI" 2023 es hasta el jueves 11 de abril 2024, las cuales debera presentar en
Dio;ompiuu(m’qlmlywphahph}ymvqﬂﬂndigﬁddlnbrmtqmumﬂdo lo

sigulente:

a) nmalmmmuanmmzamymwdmponuma
su oficina y el Planificador)

b) Matriz de Compromisos 2023 — véase Anexo.

Cabe resaltar lo siguiente:

a) mmmlmmﬂnMddomAElddPOlm“mhmwmmd
siguiente link:

o gosgle col ! SaFowlV| p=shari
g, por lo cual podrén editario de manera Online, para luego imprimiric y presentarlo.
b) Las fichas de Implementacion Anual de las AEI, de las Unidades Cjacutaras se constituyen
en insumos para la Elaboracién de la Evaluacién Institucional Anual del POI 2023 del Pliego
462 Goblerno Regional del Departamento de Ucayall.

mmuﬁm.bpﬁmmenh&bWMMPmdﬁny
Estadistica, con su gestor de desarrolio asignado. -

Esperando |a atencitn a la presente, me suscribo de ustad.
Atenlamente, |

© Jr. Reimondl 230 - Ucayall, Perd [ @ (DE1)-88 8120
@ Av Areauipe B0 - Lima @ (ON-432 AS330 @ werw.aeh pefregiprucayal

ey S o o A A ST e "L AT S B AN SR A IO P e e N St s P T e O Tl R A A . P A
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\CA Dg

o> Ee 2,
*
(2

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE CONSEJO DIRECTIVO
N® 0027-2024/CEPLAN/PCD

Lima, 27 de marzo de 2024

VISTO: E! Proveido N® 778-2024-CEPLAN-DE, de la Direccion
Ejecutiva, el Informe N* 0044-2024-CEPLAN-DNSE, de la Direccion
Nacional de Seguimiento y Evaluacion, y el Informe N°* 0060-2024-CEPLAN-
OAJ, de la Oficina de Asesoria Juridica del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Legislativo N* 1088, se cred el Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico y el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico — CEPLAN, como 6rgano rector, orientador y de coordinacion de
dicho sistema, y como un organismo técnico especializado adscrito a la
Presidencia del Consejo de Ministros;

Que, los numerales 3 y 16 del articulo 10, de la citada norma,
disponen que una de las funciones generales del CEPLAN es asesorar a las
Entidades del Estado y a los gobiernos regionales y orientar a los goblermos
locales en la formulacion, el seguimiento y la evaluacion de politicas y planes
estratégicos de desarrollos, con la finalidad de lograr que se ajusten a los
objetivos estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional; y como funcién especial del CEPLAN, el desarrollar
el seguimiento y evaluacion de la gestion estratégica del Estado, que
comprende el seguimiento y evaluacion de los planes y politicas, los
objetivos, los programas y los proyectos prioritarios de desarrollo nacional;

Que, mediante Resoluciéon de Presidendia de Consejo Directivo N*
026-2017/CEPLAN/PCD, modificada por Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N* 00009-2021/CEPLAN/PCD, se aprobd la Directiva N*
001-2017-CEPLAN/PCD, “Directiva para la Formulacién y Actualizacion del
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”, que establece los lineamientos
para la formulacion y actualizacion del Plan Estratégico de Desarmolio
Nacional, dentro del marco de una vision compartida y concertada del pais
con prospectiva de mediano y de largo plazo;
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Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria de la
Directiva citada, establece que la Presidencia del Consejo Directivo del
CEPLAN aprueba la actualizacién de guias e instrumentos metodologicos
necesarios para orientar la actualizacion de politicas y planes a diferentss
niveéea. considerando el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora
continua;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
0061-2023/CEPLAN/PCD, se aprobd la versién actualizada de la Guia para
el seguimiento y evaluacién de politicas nacionales y planes del Sinaplan,
que establece las pautas para desarroliar el seguimiento y evaluacion de las
politicas nacionales y planes en el marco del ciclo de planeamiento
estratégico para la mejora continua, asi como ser una herramienta
orientadora para las entidades que conforman el Sinaplan;

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo
N"00021-2024/CEPLAN/PCD, se aprueba la Direcliva General de
Planeamiento Estratégico del Sinaplan, que establece el marco normativo
de caracter general del sistema de planeamiento estratégico, que incluye
lineamientos en materia de seguimiento y evaluacion.

Que, mediante Informe N* 0044-2024-CEPLAN-DNSE, la Direccion
Nacional de Seguimiento y Evaluacién sefiala la necesidad de prorroga del
plazo de la seccion lll de la guia de seguimiento y evaluacion, respeclo a la
publicacién de los informes de evaluacion de planes institucionales,
correspondientes al 2023, debido a los cambios establecidos en la directiva
general de planeamiento de Sinaplan en lo correspondiente al proceso de
aprobacion de los informes de evaluacion;

Que, en ese sentido, resulta necesario emitir el acto resolutivo
correspondiente, considerando la necesidad de prorrogar el plazo para los
reportes citados en el parrafo precedente, respecto al Plan Operativo
Institucional (POI);

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones del CEPLAN,
aprobado por Decreto Supremo N°* 046-2009-PCM, establece en el literal w)
de su articulo 13 que es una atribucién del Presidente del Consejo Directivo
de la entidad emitir las Resoluciones y Directivas pertinentes que regulen el
marco conceplual, técnico, metodolégico y operativo de las aclividades
inherentes al Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico;

Pagna 2 de 4

341



Ficha de implementacién de Acciones Estratégicas Institucionales

\WCA D
Qﬁ\u E{ &

-
<

Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 145.2 del
articulo 145 del TUO de la Ley N® 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS
establece que cuando el ultimo dia del plazo o la fecha determinada es
inhabil o por cualquier otra circunstancia la atencién al pablico ese dia no
funcione durante el horario normal, son entendidos promogados al primer dia
habil siguiente; en ese sentido, corresponde fijar el lunes 1 de abril de 2024
como plazo para la publicacion de los reportes anuales de seguimiento de
planes institucionales, correspondientes al 2023, establecido en la seccion
Il de la Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y
planes del SINAPLAN;

Con el visado del Director Ejecutivo, del Director Nacional de
Seguimiento y Evaluacion y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN;

De conformidad con el Decreto Legislativo N* 1088, Ley del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN; la Directiva N* 001-2017-
CEPLAN/PCD, aprobada mediante Resolucion de Presidencia de Consejo
Directive N* 026-2017/CEPLAN/PCD y modificada por la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 00009-202 1/CEPLAN/PCD; la Directiva
General de Planeamiento Estratégico del Sinaplan, aprobada mediante
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°00021-
2024/CEPLAN/PCD; y en uso de las facultades establecidas en el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro Nacional de
Planeamiento Estralégico — CEPLAN, aprobado mediante Decreto Supremo
N*® 046-2009-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Prorrogar hasta el 15 de mayo de 2024 el plazo para la
publicacién de los informes anuales de evaluacion de planes institucionales,
correspondientes al 2023, establecido en la seccion lll de la Guia para el
seguimiento y evaluacién de politicas nacionales y planes del Sinaplan,
aprobada por la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N* 061-
2023-CEPLAN/PCD.

Articulo 2.-. Comunicar a las entidades del SINAPLAN que el plazo

para la publicacion de los reportes de seguimiento de planes institucionales,
correspondientes al afio 2023, vence el dia lunes 1 de abril de 2024.
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Articulo 3.- Disponer que la Oficina General de Administracion
realice las gestiones para la publicacion de la presente resolucion en el
Diario Oficial “El Peruano”, asi como en el Portal Institucional del Centro

Nacional de Planeamiento Estratégico (www.gob.pe/ceplan).
|

Registrese, comuniquese y publiquese.

GIOFIANNI DIGLIO PEIRANO TORRIANI
Presidente del Consejo Directivo del CEPLAN
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