CARTA N° 012- 2024 -MCY-AE

A . ING. YURGN ALTAMIRANO YAROS
Gerente Municipal
DE : ECON.MARIBEL CONDOLI YUCRA

Responsable de Implementacion de Control Interno

ASUNTO : Cumplimiento de la disposicion de la rendicion de cuentas de titulares y transferencia de
gestion, aprobada con Resolucion de la contraloria N® 267-2022-CG

REF : la Directiva N° 016-2022-CG/PREVI
FECHA : Manitea, 28 de mayo de 2024

Tengo el grato honor de dirigirme a su despacho en mi condicion de responsable de control
interno con la finalidad de hacer de su conocimiento que la Municipalidad Distrital de Manitea
cumplié con lo dispuesto con la Directiva N° 016-2022-CG/PREVI, rendicion de cuentas de titulares y
transferencia de gestion, aprobada con Resolucion de la contraloria N® 267-2022-CG.

Se adjunta constancia de su presentacion (ANEXO N°01)
A si mismo solicito la publicacion del informe de rendicion de cuentas de titulares por periodo anual

de la Municipalidad Distrital de Manitea anexo N°06, la misma que consta de 24 folios, conforme la directiva
lo indica.

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
consideracion y estima personal.

Atentamente,

]G

".I---I-i..lltl ia 5 c
CON. MARIFEL CONDQLII YU
ELON}\':&E f R EXTERNO
DNl N° 46493681
“RE N° 632

|

Cec
Archivo
223 folios
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ANEXO N° 01
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CONSTANCIA DE PRESENTACION DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

La Contraloria General de la Republica hace constar la presentacion virtual del Informe De Rendicién De Cuentas
De Titulares por periodo anual que comprende informacion entre el 01/01/2023 y el 31/12/2023 de la entidad:
6437 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA cuyo titular es JORGE JOEL GALVEZ JERI, identificado(a) con
DNI N° 43153627, en el cargo de ALCALDE .

Martes, 28 de Mayo de 2024

Subgerencia de Prevencién e Integridad
Contraloria General de la Republica

Nota:

- La presentacion ni el contenido del Informe De Rendicién De Cuentas De Titulares no constituye un
indicador de economia, eficiencia, transparencia o legalidad del gasto o actividades realizadas por la
entidad. La informacidn reportada es sujeta de verificacién posterior.
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INFORME

"RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES POR PERIODO
ANUAL™

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA
ANEXO N° 6

MANITEA - LA CONVENCION — CUSCO

05/2024

FIRMA DEL TITULAR DE LA ENTIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS: JORGE JOEL GALVEZ JERI
CARGO: ALCALDE

La informacion registrada en el presente informe tiene la condiclén de declaracion jurada y el que suscribe se responsabiliza por su contenido y los anexos de

las cuatro secciones, incluyendo la Informacion de sus unidades ejeculoras.

Ipo Informe: 8) Por Periodo Anuai o b) Por Cese en el Cargo Aplica solo para Informe de Rendicion de Cuentas por Cese en el Cargo para peniodo definido

JUZGADO DE PAZ
CERTI_F}C
QUE LA FIRIA # HUELLA DIGITAL PUESTA

ENESTE DOC L
—.Jovge .'.J‘ocl C:rqluca@rev.

o S st ‘1'3[5?‘5 '29:

ELJUEZNOASUME %€ LIDAD SOBRE L cwmwmos
Manitea,.2.8.. Hov 0. 200




INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
1.1 Informacion General del Titular
1.2 Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras
1.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama
1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

1.6 Recomendaciones de Mejora
2. SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
3 SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD .
4, SECCION Iil: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD
ﬂ B, SECCION 1V: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO
" 6. ANEXOS
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i INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES.
1.1 Informacién General de Titular de Pliego.

Cadigo de la Entidad 6437

Nombre de la entidad MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA
Apellidos y Nombres del Titular de | GALVEZ JERI JORGE JOEL

la entidad

Cargo del Titular ALCALDE

Tipo de documento de identidad DNI

N° de documento de identidad 43153627

Teléfonos: 999085718

Correo Electronico MUNIMANITEA@GMAIL.COM
Tipo de informe POR PERIODO ANUAL

0 INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio de gestion: 07/08/2023 Nro. Documento de 43153627
Nombramiento / Designacion

Fecha de cese de gestion: 31/12/2026 Nro. Documento de Cese de actividad
corresponder

Fecha de inicio del periodo 01/01/2023 Fecha de corte del periodo 31/12/2023

reportado: reportado

Fecha de Generacion (*): 28/05/2024 01:15:26 p.m.

(*) El Aplicativo Infermatico llenara dicho campo de forma automatica al término del procesa

1.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Tltulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracién del Informe

Unidad ejecutora Tipoy N° de documento de | Apellidos y nombres Fecha de Remitié
identidad inicioenel | informacion
cargo (si/no)

No se encontraron registros.

no se encuentran registros
1.3 Mislon, Vislén, Valores y Organigrama

a. Misién
documentos de gestion (rof) SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE APROBACION POR LA Pcm
documentos de gestion ( cap, mcc, cpp) , pendiente de aprobacion por servir 2}_(

b. Visién
DOCUMENTOS DE GESTION (ROF) SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE APROBACION POR LA PCM
DOCUMENTOS DE GESTION ( CAP, MCC, CPP) , PENDIENTE DE APROBACION POR SERVIR
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c. Valores
DOCUMENTOS DE GESTION (ROF) SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE APROBACION POR LA PCM
DOCUMENTQOS DE GESTION ( CAP, MCC, CPP) , PENDIENTE DE APROBACION POR SERVIR

d. Organigrama
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA ES UNA ENTIDAD PUBLICA CON PERSONARIA JURIDICA DE
DERECHO PUBLICO CON AUTONIMIA POLITICA, ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA EN LAS MATERIAS DE SU
COMPETENCIA Y CONSTITUYE UN PLIEGO PRESUPUESTAL Y CONFORME AL ARTICULO 73 DE LA LEY
ORGANICA DE MUNICIPALIDADES, LEY N°27972, EJERCE DE MANERA COMPARTIDA LA FUNCION DE
PROMOVER, REGULAR, FISCALIZAR Y CONTROLAR LA CORRECTA ORGANIZACION DE ESPACIOS FISICOS
TALES COMO SUELO, SERVICIOS PUBLICOS LOCALES , PROTECCION Y CONSERVACION DE AMBIENTES, PARA
PODER LOGRAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y GENERAR UNA CULTURA DE ECONMICA CIRCULAR , CON LA
PARTICIPACION DE NUESTROS CIUDADANOS, LAS CUALES SON LOS BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES
ﬂ SERVICIOS QUE PRESTA VUESTRA ENTIDAD PARA ASI PROMOVER UNA CULTURA Y BUENAS PRACTICAS Y
NORMAS DE CONVIVIENCIA CON LOS VECINOS DE NUESTRO DISTRITO .
NUESTRO ORGANIGRAMA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA ES CONPUESTO POR EL 1.-
CONCEJO MUNICIPAL , LA CUAL ESTA A CARGO DE LA COMISION DE REGIDORES, 2.- ALCALDIA , QUIEN ES LA
MAXIMA AUTORIDAD ELEGIDA POR LA VOLUNTAD POPULAR DEL DISTRITO DE MANITEA , QUIEN DIRIGE EL
CONCEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL , COMITE DE DEFENSA CIVIL DISTRITAL, COMITE DISTRITAL
DE SEGURIDAD CIUDADANA, COMITE DE ADMINISTRACION DEL PROGRAMA VASO DE LECHE, COMITE DE
LUCHA CONTRA LA POBREZA Y DESNUTRICION, 3.- secretaria general , quien lidera a las oficinas de tramite
documentario, oficina de archivo central, oficina de imagen institucional, 4.- gerencia municipal, 6rgano de
direccion y administracion encargado de ejecutar y hacer cumplir las politicas del Concejo Municipal y de la

Alcaldia. Planifica, organiza, dirige y supervisa las actividades de la municipalidad con estricta sujecion a las
normas legales vigentes. 5.- DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, QUIEN LLEVA LA PARTE
OPERATIVA DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS ( OFICINA DE CONTABILIDAD/TESORERIA, OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS, OFICINA DE RENTAS Y EJECUCION COACTIVA, OFICINA DE ABASTECIMIENTO,
ﬁ ALMACEN Y CONTROL PATRIMONIAL, OFICINA DE SISTEMAS Y TECNOLOGIA DE INFORMACION, 6.-
DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA QUIEN Asesorar en los asuntos juridicos y normativos a los érganos de

DIRECCION DE SUPERVISION , EVALUACION Y LIQUIDACION DE PROYECTOS.- ENCARGADA DE VERIFICAR EL
término de la ejecucion total (fisica y financiera). Se concreta con la Resolucion o documento similar emitido por

el area que corresponda, segun la estructura de cada Entidad o Empresa y de la normatividad vigente.10.-
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA .- ENCARGADA DE EJECUTAR PROYECTOS EN
BIENESTAR A LA POBLACION LOGRANDO CERRAR BRECHAS , 11.- GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
GESTION AMBIENTAL , ES LA Responsable de promover el crecimiento economico sostenible, mientras se 220
asegura de que las actividades econoémicas sean realizadas de manera responsable y sostenible desde el punto

de vista ambiental, 12 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES, encargada de fomentar

el desarrollo y bienestar de la poblacion, a través de los servicios de salud, bienestar, desarrollo social,
educacion, recreacion y deporte.
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

1.- PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO DE NUESTRO DISTRITO.

2.-MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACION.

3.-PRESTAR SERVICIOS DE CALIDAD EN EDUCACION, SALUD VIVIENDA.

4.- FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL .

5.-REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD EN NUESTRO DISTRITO

6.- PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA GENERANDO UNA ECONOMIA CIRCULAR .

7.- PROTECCION DE LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS NATURALES Y ANTROPICOS
8.- PROMOVER EL DESARROLLO URBANISTICO CON ADECUADO ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SOSTENIBLE
EN EL DISTRITO DE MANITEA.

9.-FOMENTAR Y PROMOVER LA PROTECCION AMBIENTAL

10.- A LA FECHA DE LA ELABORACION DEL PRESENTE INFORME SE TIENE UN AVANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTAL DE UN 37.2%

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

LA FALTA O AUSENCIA DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION puede afectar la productividad y la eficiencia.
Ademas, la falta de control puede resultar en la duplicacién y redundancia de documentos, lo que aumenta los
costos de almacenamiento y dificulta la identificacion de la version correcta. HECHO QUE PODRIA GENERAR
ATRASOS, SIN EMBARGO LA ENTIDAD ESTA EN EL PROCESO DE LA IMPLEMENTACION DE LOS DOCUMENTOS
DE GESTION , CABE PRECISAR QUE SE TRAbaja CON LA NORMA GENERAL DE SERVIR, ENTRE OTROS
SISTEMAS CON EL FIN DE AVANZAR CON LA GESTION Y PRESTAR SERVICIOS A LA POBLACION, ESTE HECHO
SE DEBE QUE LA ENTIDAD SE ENCONTRABA CON UN ALCALDE TRANSITORIO.

1.6 Recomendaclones de Mejora

la pronto aprobacion de los documentos de gestion con el fin de coadyugar la gestion.

21&
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SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

| Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los cuales se organizan las actividades de la administracion pablica
y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacion nacional; Planeamiento Estratégico, Presupuesto Publico, Inversion Publica,
Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento Publico, Gestién de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacién de la
Gestion Publica.

1.  Sistema Naclonal de Planeamiento Estratégico
1.1; Informacién General del PEI

Harizonte temporal del PEI

Afio Inicio 0 Ano Fin 0

Resolucion que aprueba el PEl vigente NO APLICA PRECESO DE Fecha de resolucion 0
APROBACION

Informe técnico CEPLAN NO APLICA Fecha de informe técnico 0

Cantidad Objetivos Estratégicos Institucionales del 0 Cantidad objetivos estratégicos Institucionales del 0

PEI PEI con ejecucidn presupuestal

Link del PEIl en el Portal de Transparencia Estandar NO APLICA EN PROCESO DE IMPLEMENTACION DEBIDO A QUE ENTIDAD A SIDO CREADO RECIENTEMENTE

1.2 Presupuesto asignado a Objetivos Estratégicos Institucionales del Plan Estratégico Instituclonal (PEI)

N°® Cédigo de OEI Descripcion del OEl POI Modificado consistente POI Anual Medificado (PIM) POI Anual Modificado (en
con el PIA ejecucion)
A B Cc D E
1 NO APLICA EN PROCESO DE IMPLEMENTACION Q.00 0.00 0.00

Nota:
Ay B provienen de la informackin PEL
C. Dy E provienen de la Informacian del POI

A B.C DYE puede obienero al exportar excel del aplicativo Ceplan V.01 con dsuario admin de Pllego (Meny: Reportes/Exportar/todas las UES./Generar por AD Anual 2022/Descargar)

Reglas:

£ e5 ¢l valor de la columna Tatal Fn(CS) de Informacion del PO y se agrupa por objethvo

glco y pliego p

D es el valor de fa columna Total Fn{RE) de informacion del POy se 2grupa por objetiva estratégico y plego prasupuestal

€7
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E &5 #l valor de la columna Total Fn(SE) de Informacion del PO y se agrupa por objetivo estratégico y pllego tal

13, Cumplimiento de metas de indicadores de Objetivos Estratégicos Institucional del Plan Estratégico Institucional (PEI)

N° Cédigo de OE| Cédigo del Nombre del Pardmetro | Sentido Linea Linea Base Valor Valor % de avance | Comentario sobre
indicador Indicador de Medicion | Esperad Base Valor (**) esperado | obtenido del del el valor obtenido
odel Afo (%) del indicador al | Indicador en
Indicado Indicador al final del el perfodo
r final del perfodo reportado
periodo reportado
reportado i
i
A B c D E F G H I J K

No se encontraron registros.

Nota:

Columnas A hasta la J provienen de ia informacién PEIL Se obliene del Angxo B-2 del PEI, del reporte de seguimiento del aplicative Ceplan V 01 (con usuarlo admin de Pliego) o 1as fichas técnicas de los Indicadores

{*) Linea Base Ano: Indicar el afo en que se realizd la primera medician del Indicador

(**) Linea Base Valar; Es &l valor del Indicador de objetiva estratégleo previo a la entrada en vigor del Plan Estratégico Institucional de la Entidad

(***) Infarmacidn comprende el ana de la rendicion sallcitada

Reglas:

Columnas A hasta la J provienen de la Informachan PEL

Sl el ano de raporte a0n se encuentra en curso, en ka columna | se registra el valor obtenido hasta el Uitime mes del aho de reporte en &l gue se cuenta con informacicn

El porcentaje de avance se calcula coma el valor de 1a tolumna | entre la columna H, multiplicado por clen. {(IFH)* 100, cuando &l sentido esperado del Indicador &5 ascendente. y (H/)* 100 cuando &f sentido esperado del Indicador es descendente.
En la columna K se registra cualquier comentario necesarlo sobre la fuenie 0 coma se obtuvo el valor obtenido o avance parcial del indicador.

Sistema Naclonal de Presupuesto Publico

N* Unidad Afio PIA PIM Compromiso Devengado Glrado % % %
Ejecutora Compr | Deven | Girado
Presupuestal omiso | gado
A B c D 5 F G H | J
TOTAL 409,055,464.00 59.275,214.00 50,082,217 .26 50,405551.68 50,039,278.87 845 85.0 84.4
GENERAL
1 MUNICIPALIDA 2023 409,055,464.00 59.275,214.00 50,082.217.26 50,405,551.68 50.039,278.87 84.5 85.0 84.4
D DISTRITAL DE
MANITEA
er Anexo 2.1 al 2.4 {Adjunto en POF)
Nota: Se loman en censlderacion las denominaclones usadas en sistema de consulta amiganle del SIAF
Leyenda:
A Nombre de |a Unidad Eecutora Presupuesial
B: Afo

Pagina 8 de 24




C: Presupuesto Instiuclonal de Apertura

¥ Presupuesio Instifucional Modificado

E: Compromiso
F: Davengado
G: Girado

H: Avance % Compromiso

| Avance % Devengado
J: Avance % Glrado

3. Sistema Nacional de Programacion Multlanual y Gestl6n de Inversiones
3.1. Inversién publica (IP)
N® Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Cantidad Costo Total de las IP Pago total de las IP Saldo de las IP activas a
totalde IP | totaldelas | activas a la fecha de activas a la fecha de la fecha de corte
cerradas | IP Activas corte corte
TOTAL GENERAL 0.00 17.00 31,361,107.63 13,484,250.48 17,876,857.15
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 0.00 17.00 31,361,107.63 13,484,250.48 17.876,857.15
Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)
Mota: En donde cormesponda, se foman en ¢ ion las lones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la variedad de fipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones
Reglas: La cantidad de Inversiones que forman parte del reporte. s¢ conforma de todas [as Inversiones en estado Activo a la facha de corte, mds las werslones con estado Carrado dentro de perlodo a rendir
3.2 Obras publicas (OP)
N® | Unidad Ejecutora Presupuestal | Cantida | Cantidad | Cantidadde | Cantidad de Cantidadde | Costo Total Finaldela | Monto Total Pagado Saldo Por Pagar
diotal | deOPen OP sin oP oP oP
de OP | ejecucién ejecucion paralizadas culminadas
A B c D E F G H 1
TOTAL GENERAL 17.00 12.00 0.00 4,00 1.00 31,361,107.63 13,484,250.48 17.876857.15
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL 17.00 12.00 0.00 4.00 1.00 31,361.107.63 13,484,250.48 17.876,857.15
DE MANITEA

Wer Anexo 3 2 (Adiunto en POF)

Leyenda

Registrar la suma de ios lllerales a b, I,y g (Ver Anexo 3 2 Obras Publicas ltem E)
a-- En proceso de contratacidn, sl ya se convocd.

n.- Con firma del Contrato. pero sin nclo de ejecucion

f- Con Recepcion, cuando se cuente con el Acta de Recepciin de Oora firmada por la Comision de Recepcldn

g.- Con Liquidaciin. cuando se cuante con €l documenio de aprobaciin
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4.  Sistema Nacional de Contabllidad
INFORMACION FINANCIERA
41 Estado de sltuaclén Financlera
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Activo Activo No TOTAL Pasivo Pasivo No Patrimonio TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
Corrlente Corriente ACTIVO Corriente Corrlente
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 10571,743.74 | 6002230155 | 70594,045.29 | 3415337.86 62771459 | 6655099284 70,594,045.29
4.2 Estado de Gesti6n
N® Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT)
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 39,111,460.51 -24,911,554.83 14,199,905.68
Ver Anexo 4.2: EF-2 {Adjunto en POF)
43 Estado de Camblos de Patrimonlo Neto
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Hacienda Nacional Haclenda Naclonal Resultados No Realizados Reservas Resultados Acumulados TOTAL
Adicional
1 | MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 0.00 0.00 0.00 0.00 66.550992.84 | 66,550,992.
a4
Ver Anexo 4.3. EF-3 (Adjunto en PDF)
4.4 Estado de Flujos de Efectivo
N°® Unidad Ejecutora Presupuestal A. Actividades de Operacion B. Actividades de Inversién C. Actividades de D. Total E F.Saldo | G.Saldo
Financiamlento Aument | Diferenc | Efectivo | Efectivo
o iade y y
Entrada | Salldas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | (Dismin | Cambio | Equivale | Equivale
sde de 0 sde de o sde de (0] ucién) nte al nte al
Efectivo | Efectivo | (dismin | Efectivo | Efectivo | (Dismin | Efectivo | Efectivo | (Dismin del efectivo | efectivo
ucion) ucién) ucién) | Efectivo al inicio al
Efectivo Efectivo Efectivo y del finalizar
y y y Equivale ejercicio el
Equivale Equivale Equivale | nteal ejercicio
nte al nte al nte al efectivo
Efectivo Efectivo Efectivo
1 | MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 43,0745 -1 18,7970 0.00 a < 0.00 0.00 0.00 . 0.00 | 19,1615 | 10,562,6
MANITEA 38.03 | 242774 56.68 27,3960 | 27,3960 8,598.94 92.35 45.74
81.35 03.29 03.29 6.61
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45 Estado de la Depuraclén y Sinceramiento

Ver Anexo 4.5: (Adjunto en PDF)
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B.  Sistema Naclonal de Tesorerfa

5.1. Cartas Flanzas Vigentes

N® Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Cartas Fianza (*)
TOTAL GENERAL 2.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 2.00

Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cana Manza vigentes hasta ka fecha de corte, asimisme, deberd Inclulr agquellas cartas flanzas que se eNCcUsniren proceso de renavacion

5.2. Documentos Valorados en Custodia

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Letras (*) Cantidad de Pagarés (*) Cantidad de Facturas Cantidad de otros
negociables (*) documentos (*)
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 0.00 0.00 0.00 0.00

er Anexo 5.2 (Adjunto en POF)
(*} Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.

5.3. Fidelcomisos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas de Fideicomiso (*)
TOTAL GENERAL 0.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 0.00
Anexo 5.3 (Adjunlo en POF)
?‘ icar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga |a entidad a la fecha de corte
L]
c.““é)
.4. Saldos de Cuentas
N® Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)
TOTAL GENERAL 4.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 4.00
Wer Anexo 5.4 (Adjunlo en POF)
{*) Indicar |a cantidad de cuentas bancarias gue lenga fa entidad en Empresas bancarias, entidades financieras eslatales, empresas financieras. cajas municipales de ahomos y cradilos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédilo. Asimismo, debe indicar la Cuenia Unica de Tesoro (CUT)
5.5. Titulares y Suplentes de las Cuentas
N*® Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Titulares (*) Cantidad de Suplentes (*)
TOTAL GENERAL 1.00 3.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 1.00 3.00
Pagina 12 de 24
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Wer Anexo 5.5 (Adjunlo en POF)

{*) Indicar la cantidad de responsables con la condiclon de Hiular o suplente di las cuentas bancarlas

5.6. Ultimos Glros reallzados

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Ultimos Documentos Girados en
la Fecha de Corte (*)
TOTAL GENERAL 4.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 4.00
Wer Anexo 5.6 (Adjunto en POF)
("} Se deberd indlcar la cantidad oe giros donde se cancela tolal o la obllg: gada. Resportar, Ultimo mes de |a fecha de corte

6. Sistema Naclonal de Endeudamiento
6.1. Operaclén de Endeudamiento - Préstamos

N°® Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Contratos de Préstamos
TOTAL GENERAL 0.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 0.00

Mer Anexo .1 (SegOn formato adjunto por PDF)

7. SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO
7.1. Procedimientos de Seleccién

Informaclén por Pliego
N° Objeto Contractual Total Valor Referencial / Valor Estimado | Cantidad de Procedimiento de Cantidad de Procedimliento de seleccién
en soles S/. seleccion (Vigentes) (adjudicadas o consentidas)
A B C
TOTAL GENERAL 27,038,369.00 0.00 52.00
1 |BIEN 2,861,190.00 0.00 28.00
2 CONSULTORIA DE OBRA 960,606,00 0.00 5.00
3 |OBRA 21,054,856.00 0.00 5.00
4 |SERVICIO 2.161,717.00 0.00 14.00
Leyenda

A: Tolal Walor Referencial / Valor Estimada en soles por Objeto Contraciual
8: Cantidad de Convocatorlas o Procesos de Selecclon Vigentes a iz fecha de corte.
C: Cantldad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro a la fecha de corle

Informacién por Unidad Ejecutora
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b

N® Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Contractual Total Valor Referencial / Valor Cantidad de Cantidad de Procedimiento de
Estimado en soles S/. Procedimiento de seleccion (adjudicadas o
seleccion (Vigentes) )
A B c D E
TOTAL GENERAL 27,038,369.00 0.00 52
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA BIEN 2,861,190.00 0.00 28
2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA CONSULTORIA DE OBRA 960,606.00 0.00 B
3 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA OBRA 21,054,856.00 0.00 5
4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA SERVICIO 2161,717.00 0.00 14
Wer Anexo 7.1 (Adjunlo en POF)
Layenda:
A: Nombre de Ejecuiora individual
B: Tipo de cbjeto (Bien, Consultorla de Obra, Servicla)
C: Canlidad de Comvacatorias o Procesas de Seleccian
D Valor Referencial / Valor Estimado en soles 5/,
E- Cantidad de Convacatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro
7.2, Contratos
Informacién por Pliego
N* Objeto Contractual Numero total de contratos vigentes Monto de Contratos S/.
1 BIEN 0.00 309,950.00
2 CONSULTORIA DE OBRA 5.00 907,945.22
3 OBRA 5.00 2103491454
4 SERVICIO 6.00 926,432.38
Informacién por Unidad ejecutora
N*® Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Contractual Ndmero 1og nrile contratos Monto en soles S/.
A es
TOTAL GENERAL 16.00 23,179,242.14
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA BIEN 0.00 309,950.00
2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA CONSULTORIA DE OBRA 5.00 907,945.22
3 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA OBRA 5.00 21,034,914.54
4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA SERVICIO 6.00 926,432.38

Ve Anexo 7.2.1y 7.2 7 (Adjunto en PDF)

7.3

Bienes inmuebles y predios
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N* Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Inmueblesy | Cantidad | Cantidad Inmuebles y | Cantidad inmuebles y | Total de Inmuebles y
Predios Propios Inmuebles y Predios con Predios ba&otrus Predios
Predios Administracién derec|
alquilados | Gratuita (Afectacion
en Uso)
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Wer Anexo 7 3. (Adjunto en PDF)
7.4. Blenes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Blenes Muebles - MEF
N* Unidad Ejecutora Presupuestal Verificacién de Cumplimiento Legal SI/NO Rendicién de Cuentas / Motivos de la no presentacion o no realizacién
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | ,Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | S|
MANITEA de bienes muebles correspondiente al ultimo afio fiscal,
al MEF?(1)
2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ¢ Ha cumplido con realizar el Inventario masivoenel |5l
MANITEA almacen en lo correspondiente al ultimo ano fiscal?(2)
L Base Normativa
1 - Decreto Leglsiativo N* 1439, Decreto Legislative del Sistermna Nacional de Abastecimisnio
- Regiamento del Decreto Leglsiativa N* 1439, Decreto Leglslativo del Sistema Naclonal de Abastecimiento, sprobado medlante el Decreto Supremao N° 217-2019:EF,
- Directiva N* 004-2021-EF /54,01, “Directiva para |a gestion da blenes muebles patiimondales en el marco del Slstema Nacional de Abastecimiento”
2 - Decreto Legisiative N* 1439, Decreto Legisiativo del Sistema Naclonal de Abastecimiento
- Reg del Decreto Lagls N® 1439, Decreto Leglslative del Sistema Naclonal de Abastecimiento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 217-2019-EF,
- Directiva N° 004-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestidn de Almacenamiento y dislribucion de Bignes Muebles®
7.5. Blenes Muebles Por Grupo y Clase
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase Cantidad Total por Grupo/Clase Cantidad Total por Grupo/Clase
adquiridos por la gestion
A B Cc D E
TOTAL GENERAL 459.00 459.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 1.00 1.00
MANITEA
2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OFICINA EQUIPO DE OFICINA 55.00 55.00
MANITEA
3 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAQUINARIA, VEHICULOS Y AERONAVE 1.00 1.00
MANITEA OTROS
4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 2.00 2.00
MANITEA OTROS ESPECIALIDADES
5 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AGRICOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRICOLAS Y 8.00 8.00
MANITEA PESQUEROS
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6 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 1.00 1.00
MANITEA MEDICION

7 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAQUINARIA, VEHICULOS Y VEHICULO 6.00 6.00
MANITEA OTROS

8 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 10.00 10.00
MANITEA TELECOMUNICACIONES

9 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COCINA'Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA'Y 2.00 2.00
MANITEA COMEDGR

10 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CULTURA Y ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE 2.00 2.00
MANITEA

11 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OFICINA COMPUTO 31.00 31.00
MANITEA

12 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 274.00 274.00
MANITEA

13 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 29.00 29.00
MANITEA REFRIGERACION ACONDICIONADO Y

REFRIGERACION

14 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA 1.00 1.00
MANITEA OTROS

15 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 36.00 36.00
MANITEA ELECTRONICA

Ver Angxo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)

A
B:

1.6.

Ver Anexo 7 5 Vehiculos/Maguinarias (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO

Nombre de Ejeculora Presupuestal

04 Agricala y Pesguero

11 Alre Acondiclonado ¥ Refrigeracidn
18 Anirmales

25 Asen ¥ Limpleza

32 Cocina ¥ Comedor

04 Asronave

08 Computo

23 Eouipe

2% Farrocarrli

36 Maguinaria Pesada

Cantidad Total por Grupo

Cantidad Tolal por grupo adguiridos por la gestion

Aplicativos Informaticos de la entidad.

39 Cultura Y Arle

46 Electricidad Y Electronica
51 Hospitalizaclon

60 Instrumento De Medicion

50 Maguina

44 Mobilisria

71 Nave o Artefacta Maval
T8 Produccidn ¥ Seguridad
B2 Vehiculo

67 Maquinarla Vehlculos ¥ Otros
74 Dficing

B1 Recreachon ¥ Deporte

BB Seguridad Industrial

95 Telecomunicaciones

Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad Total de Aplicativos Informéaticos

Cantidad Desarrollados o Adquiridos en la Gestion

1

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA

1.00

1.00

Ver Anaxo 7.6 (Adjunto en POF)

Mo
N
3
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;i Licencias de software.
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestion
A B C D
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 0.00 0.00
Leyenda
A Nombre de Ejecutors Presupuastal
B Descripcion de La Licencla De Software
C Cantidad Total por Tipo De Licencias
[ Cantidad Total adquirida en la Gestidn
1.8. Programacién Multianual de Bienes, Serviclos y Obras.
N° Unidad ejecutora Verificacién de Cumplimiento Legal SI/NO Rendicion de Cuentas / Motivos de la no presentacion o no realizacién
1 MUNICIPALIDAD ;Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de |a Sl
DISTRITAL DE MANITEA | Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF7(1)
2 MUNICIPALIDAD ;Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
DISTRITAL DE MANITEA | Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacién y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)
3 MUNICIPALIDAD ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
DISTRITAL DE MANITEA | Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
Fecha Corte:
Base Normativa

1. Articulo 14 de la *Directiva para la Programacisn Mullianual de Blenes, Servicios y Obras” Resolucidn Directoral N° 0014-2021-EF-54.01
2. Articuln 19 de |a *Directiva para la Programacion Multianual de Blenes, Servicios y Obras’ Resolucion Directoral N® D014-2021-EF-54.01
3. Articulo 22 de la *Directiva para la Programacian Mullianual de Blenes, Serviclos y Obras® Resolucian Directaral N° 0014.2021-EF-54.07

Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos

8.1. Costo Anual de Personal

N° Unidad Ejecutora Presupuestal N° Total General de N° Total de registros de | N° Total de registros de Costo Total Mensual Costo Total
Personal de la Entldad personal vacantes Personal ocupados
A B G D E F
1 | TOTAL GENERAL 8.00 8.00 8.00 42,100.00 448,679.16
2 | MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 8.00 8.00 8.00 42,100.00 448679.16

Fecha Corle

Ver Anexo B.1 (Adjunto en PDF)

LEYENDA

A Nombre de ia Unldad Ejecutora Presupuestal

B Corresponde al Total General (Vacanles y Ocupados) del cuadro Arexo 8.1
C Comesponds al Total General de Vacantes del cuadro Anexo B.1

D Carresponde al Tatal General de Ocupados del cuadro del cuadro Anexao 8.1
E Correspande @l Tolal General del Costo Tolal Mensual del cuadro Anexo 8.1
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F Corresponds al Tetal General del Costo Total Anual del cuadro Anexo 8.1

8.2. Sanclones en el eJerciclo de la funcién publica.

2

Cantidad de servidores por Tipo de Sancién
N® Unidad Ejecutora Total de servidores con Suspension Inhabilitacion a ex Destitucion Despido Multa Otra sancion
Presupuestal sancién vigente en el or
perlodo a rendir
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 MUNICIPALIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DISTRITAL DE
MANITEA

9.  Sistema Nacional de Control

9.1.

Resumen General Por Servicios de Control Simultaneé (Entidad y sus ejecutoras)

N°® Afio de Emisién del Informe Namero de informes de Control Simultaneo con Situaciones Cantldad de situaciones adversas en proceso y sin acciones
adversas en proceso Yy sin acclones
A B C
TOTAL DEL PERIODO (-) 0.00 0.00
A Aho de Emisidn del Infarme de Contral Simulianea
B Cantidad de todos los informes de control simultéreo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de siluaciones adversas en procesa y sin acciones segin fecha de vencimiento registrada en el SAGU, 2 la fecha de corte
Resumen General Por Servicios de Control Posterior (Entidad y sus ejecutoras)
Afo de Emisién del Informe Numero Informes de Control Posterlor con recomendaciones Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso
Pendientes y en Proceso
A B C
2022 1.00 1.00
1 2023 2,00 2.00
2 TOTAL DEL PERIODO (2022-2023) 3.00 3,00

A Ano de Emision del Informe de Control Poslerior
B Canlidad de informes de contral posterior con recomendaciones Pendlentes y en Proceso segdn fecha de vencimienio reglstrada en el SAGU, hasta |a fecha de corte
C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencrmiento registrada en el SAGU. a la fecha de corle

23

Resumen de Informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

N'

ANO

Unidad Ejecutora Presupuestal

Numero Informes de Control Posterior con
recomendaciones Pendientes y en Proceso en

Cantidad de recomendaciones Pendientes y
Proceso
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A B Cc D
2022 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 1.00 1.00
1 2023 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 2.00 2.00
2 TOTAL DEL PERIODO (2022-2023) 3.00 3.00
Wer Angxo 9.1 al 9.2 (Adjunto en POF)
Leyenda
AAna del Informe de Control Pasterlor
#.Nombre de |a Unidad Ejeculora Presupuestal
€.Cantidad de Informes de control posterior con s lones no i segun fecha de vencimiento registrada en of SAGU, hasta la fecha de core
D.Cantidad de recomendaciones no Implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, @ la fecha de corte
9.4. Resumen de Informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
N° ARO Unidad Ejecutora Presupuestal Numero Control Simultaneo con situaciones Cantidad de situaciones adversas en
adversas en proceso y sin acciones proceso Y sin acciones
A B c D
TOTAL DEL PERIODO (-) 0.00 0.00
Var Anexo 9 3 (Adjunto en POF)
Leyenda
AAfn del Informe de Control Postertor
B.Nombre de la Unldad Ejecutora Presupuestal
C.Cantidad de Informes de control simultdneo con sltusclones adversas no superadas segun fechy de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corfe
D.Cantidad de v 110 SUp sagin fecha de vencimiento reglstrada en el SAGL, a la fecha de corle
9.5. Resumen de Implementaclén del Sistema de Control Interno
N° | Nombre de la Ejecutora Presupuestal 2022 2023 2024
Grado de Madurez Nivel de Madurez Grado de Madurez Nivel de Madurez Grado de Madurez Nivel de Madurez
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 0.00 INEXISTENTE 0.00 INEXISTENTE 26.98 SCI BAJO
MANITEA

Ver Arexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Conslderar el grado de madurez de los Ultimos 3 afos

10. Sistema de Modernizacién de la Gestién Pdblica

Avances en la Implementacion del Sistema de Modernizacion de la Gestion Publica (por pliego)
10.1.

Reglamento de Organizacion y Funciones (aplica a Ministerios, organismos publicos y Universidades)

Estructura Organizacién y Funcionamiento del Estado
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) D

El ROF de la entidad se encuentra Norma de aprobacién del ROF (2)
adecuado a la normativa (1) (SI/No)

NO

Leyenda
m

(2)

10.2.

Ministerios y organismas publicos - Adecuscién al 0.5 N*054- 2018 —PCM - Si coloca sl skgnifica aue el ROF vigente fue aprobado con posterionidad a la emiston de los Lineamientos de Organlzacin y Funciones y contd con la opinidn técnica previa favorable de 1a Secrelarta de Gestidn Publica
Gablernas Reglonales - 51 coloca s! significa que fa 5GP, coma rectar del Sistema Administrativo de Mademizaclan de la Gestian Publica, ha emitide un Informe técnico de verificacion posterlor aleatorla {con posterioridad a la aprobacian del ROF), o, un infarme téenica te opinlon pravia (con
anterioridad a la aprobacion del ROF, en caso se haya solicitado su asistencia técnica para su elaboracion. De ser afirmative, indicar ndmera de Informe de la SGP

Gobiernos Locales - Adecuacion a la Norma Técnica N'D1-2020-PCM/SGR/SSAP - 51 calota si significa que ol ROF de la municipalldad ha adoptade alguno de los modelos de estructura organica regulados en |z Norma Técnica N'01-2020-PCM/SGP/SSAP,

Unhversidades - Adecuacion a fa RM N° 588-2079-MINEDU - Si coloca si significa que el ROF de |a universidad se ha sujeiade a lo dispuesto en la Resolucien Ministerlal N° 588-2019-MINEDU

Minlsterbos y org puibl -Decreto Sup que aprueba la seccion primera del ROF y Norma del Thular de |a entidad que aprueba la seccion segunda del ROF

Gab Regionales - O Reglonal que aprueha el ROF

Gaobiernos Locales - Ordenansa Municlpal que aprueba el ROF

Unlversidades - Resolucian del Titular que aprueba el ROF

Ver Anexo 101

Informacién a completar por pllegg relaclonada con el Manual de Operacliones — MOP de Programas, Proyectos especlales, 6rganos
gganos académi

desconcentrados, cos, direcclones regionales y fondos, segun corresponda
N | Nombre del Programa/Proyecto/Organo o Fondo | Norma de aprobacion del MOP (1) | MOP cuenta con Informe de la SGP (2)
No se encontraron registros.
Leyenda

(1) Senalar al N° del Decrato Supremna, Resolucion Minister|al Resolucion del Titular de la Entidad u Otros (especificar].
{2} Sl coloca s significa que la SGP, coma rectar dil Sistema Administrativa de A de la Gestion Publica, ha emitido un Infarme técnico de verificacion posterior alzatorla (con posterlornidad a la aprobacian del MOP); a. Ln informe téchico de oplnidn previa {con anterior|dad a la aprobacian del MOP) en
casose haya solicitado su asistencia jécnica para su elaboracion. De ser afirmativo, indicar nimero e Informe da la SGP

10.3.

Simplificacién Administrativa — Sistema Unico de Tramites (SUT)

Tipo de Expediente (1) Nivel de avance (2) (Por iniciar/En N° de Expediente generado en el SUT (3)
proceso lizado)
EXPEDIENTE REGULAR EN PROCESO 03.33.2064-001-2023

Leyenda

4]

2y

()

10.4.

“Carga iniclal” cuando la entldad reallzd el registro en el SUT dal TUPA vigente.

“Expedignte requiar; cuando la entidad reglstro un expedlents para la actualizacion de su TUPA en el SUT.

“Por iniclar'; cuando ia enlidad estd en fase preparatoria y conformacion del equipo de trabajo

“En proceso’ cuando la enfldad es1d registrando ka Informacion de sus irdmilles en el SUT

F * cuando ha o Ido &l reglstro y cuenta con el expediente publicado o en proceso de evaluscian por la entidad revisora

Cabe precisar que las Municipalidades Provinciales y G g no requisren la p acitn a olra entidad para la aprobaclin de su TUPA
Consignar el pumene de expedients generado en el aplicativo SUT

Cabe precisar que para las municipalidades dei lpo E. F y G el vencimiznio dal plazo de implementacidn del SUT y del nueva formato TUPA es el 31/12/2022

Gestlén de Reclamos

Tramo de implementacion (1) % de avance en la Porcentaje de reclamos

Implementacién (2) atendldos dentro del plazo
legal (3)
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Y

D

El praceso de Implementacion de la Gestion de Reclamos se soparta en una platatorma digital Unica para el Estada “Ubro de Reclamaclones” establecida en el Decreto Suprema N° 007-2020-PCM y en 1 Norma Tecnica N* 001-2021-PCM-SGP, s efectta en forma pragresiva a traves de cinco (8)

b. Segundo rama (1) Programas y proyeclos del Poder Ejecutivo, Fondo Naclonal de Financlamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE y las empresas bajo su 8mbito a las cuales les apllque el Decreto Suprema N° 007-2020-PCM, cuyo plazo maxima de implementacidn venceel 31

TRAMO | 0 0

Leyenda:

m
tramaos, segon se detalla & continuacion;
a. Primar trama (1) Poder Ejecutivo, que Incluye a ministerios. organismos publicos. Fuerzas Armadas y Pollcla Naclonal del Pery, cuyo plazo maximo de implementacion vence el 37 oe Julio de 202
de diciembre de 2021,
. Tercer tramo {Ill). Pooer Legisiativo, Poder Judicial, Organismos G fe AULGNOMOS, y de Lima k
d. Cuarto tramo (IV): Goblernos reglonales, proyecios y universidades reglonales, cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31 de oclubre de 2022,
£, Ouinta tramo (V). Gobiernos locales (provinclales y distritales de tipo A, B y 0), cuyo plazo maximo de Implementacion vence el 31 de diclembre de 2023,

(2) De acuerdo al % de del p definido en la Norma Técnica N° 001-2021-PCM-SGP y que es porla SGP

(3)

sada

alas actividades, No

Calculo que fa entidad debe exiraer de hos repories de su plataforma digital No corresponoe en aquellos casos donde la entidad no haya finallzade la Implementacion

W8, cuyn plazo médximo de impiementacion vence el 30 de abril de 2022.

an casos donde el tramo no haya Iniclado,

11. Sistema de Defensa Jurfdica del Estado
11.1. TOTAL DE PROCESOS Y OBLIGACIONES PECUNIARIAS A FAVOR Y CONTRA EL ESTADO
N° | Cantidad Total | Cantidad total | Cantidad de | Cantidad Total | Cantidad Total | Estado Estado demandado/denunclado/tercero civil
de de P;lpcesas total de otros | de Procesos de Casgs demandante/denunciante/agraviado/actor civil
e s | Mroscs Emblematicos I'vonto Total | Monto Monto Monto Total | Monto Pagado | Monto
Ministerio establecido en | Cobrado Pendiente de | establecido en Pendiente de
Publico) la sentencla cobro la sentencla pago
A B C D E F
1 0.00 7.00 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8173.24 0.00 0.00
Fecha Core:
Nota: 1 formalo estd a liar 1a informacidn en forma total y/o acumulada de toda fa carga procesal de la procuraduria pablica

adm

s laborales. pro

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA'Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

(4] Total de Investigaciones en el Ministerio Publice (en ditigencias preliminares e investigacion preparatona). £n caso del C. de PP de 1940, se debe consigrar solo la data fofal referida a la investigacion preliminar
(B) Tolal de procesos en el PJ (precisar ja canga tolal acumulada entre todas las malerias que cohoZzca la procuraduria y que se ancueniren judicializadas)
(C) Total de proceses que no se encuentten o no se ramilen ante & Ministerio Publico nl ante ol Poder Judicial (procesos arbitrales, st
{D) Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C
(E) Pages exlgldos por el Estado
(F} Pagos reclamados al Estado
Ver Anexo 11.1y 11.2 (Adjunto en PDF )

concillaciones y simllares)

Esta seccion permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de sus objetivos, con informacion estructurada de sus indicadores.
Asimismo, establece una relacion entre dos o mas datos y permite la comparacion entre distintos periodos, productos similares o una meta o compromiso.

Se presenta la informacion de indicadores que alcanza los 8 anos incluyendo el ano de presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares, para

maostrar la tendencia que tiene el indicador en el periodo de gestién anterior y el actual.

Nl

Unidad EJecutora Presupuestal

# Indicadores

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA

10

Y
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[ 1 i TOTAL 10

Ver Anexg 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relaclonados a la Entidad

4,  SECCION Il RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacion de servicios publicos que responden a las necesidades de las personas y que son entregadas por las entidades publicas, en
cumplimiento de sus funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse como fuente de informacion del Planeamiento
Estratégico Institucional, Sistema de Control Interno, Programas Presupuestales y otros.

N* Unidad Ejecutora Presupuestal # Servicios icos brindala | # Serviclos pablicos que no aplica la
pgr?tlidad.que Entidad.

Total general 19 0

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 19 0

Ver Anexo 13 Relacidn de Senicios Pabllcos que Brinda la Enlidad

5.  SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para [auto] evaluar su gestion respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo;
las preguntas estan vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

N*® Unidad Ejecutora Presupuestal # Servicios Publicos Auto Evaluado
Total general 19
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA 19

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Tiular por cada Serviclo Publico.

6. ANEXOS
ANEXOS POR UNIDAD EJECUTORA:
6437
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANITEA
SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
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Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos
Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3; Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones
Anexo 3.1: Inversion publica
Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestién por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora
Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria
Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes
Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos
Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.
Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operacion de Endeudamiento - Préstamos
Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion
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Anexo 7.2.1: Contratos
Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad
Anexo 7.4: Bienes Muebles:
Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.
Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad
Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos
Anexo 8.1 Costo Anual de Personal
Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
Anexo 9: Sistema Nacional de Control
Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacidn del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacién de la Gestion Publica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacion del Estado
Anexo 11: Sistema Naclonal de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION IIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD
Anexo 13: Catalogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO
Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico
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