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RESOLUCION DIRECTORAL N° 001774-2024-GR.LAMB/GRED/UGEL.FERR [515360152 - 6]

Id seguridad: 18055355 Ao del Bicentenario, de la cons.de nuestra Indep., y de la conmemoracién de las heroicas qﬁagallas e Jéml'n%ﬁ%?chcho

Visto, el Informe 000266-2024 con Reg. N° [515360152-5] de fecha 15 de mayo del
2024, con (14) folios utiles, sobre Cese por Limite de Edad de la servidora administrativa
dofia ANA RIOJAS BANCES y demas documentos que se adjuntan como antecedentes
de la presente resolucion.

CONSIDERANDO:

Que, con Sisgedo N° 515360152-4, se INVITA AL CESE por haber cumplido el limite de
edad en aplicacion al 34° inciso c) y 35° inciso a) del D.L N° 276 "Ley de las Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico” a favor de ANA RIOJAS
BANCES;

Que, la Trabajadora de Servicio Administrativo ANA RIOJAS BANCES, identificada con
DNI N° 17405423, Ingresa a laborar al Magisterio Nacional a partir del 31/10/1988 segun
Resolucion Directoral N° 2351-1988-DIDELAM de fecha 31/10/1988 en calidad de
TRABAJADOR DE SERVICIO Il - Escala SAE;

Que, en cumplimiento al D. Leg. 276 “ Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico” en su CAPITULO VI "Término de la Carrera" - 34°
inciso c¢) Cese definitivo y Articulo 35° inciso a) Limite de setenta afios de edad,;
concordante con su reglamento el D.S. 005-90-PCM en su Art. 186° nos dice:"El cese
definitivo de un servidor se produce de acuerdo a la Ley por las causas justificadas
siguientes: a)Limite de setenta afios de edad;

Que, el DECRETO SUPREMO N° 420-2019-EF, 4.5 Compensacion por Tiempo de
Servicios: La Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) que percibe la servidora
publica nombrada o el servidor publico nombrado, equivale al cien por ciento (100%) del
MUC correspondiente al nivel remunerativo al momento del cese, por cada afo de
servicio, asi como de forma proporcional por los meses y dias de servicios efectivamente
prestados, segun corresponda. Su entrega se realiza de oficio, al cese de la servidora
publica o el servidor publico;

Que, con Ley N°31585 Ley que Incorpora el Incentivo CAFAE al Célculo de la
Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS) del Personal Administrativo Comprendido
en el Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, modifica el Art. 2° [...] ¢) Compensacion por Tiempo
de Servicios: Se otorga al personal nombrado al momento del cese por el importe del
50% de su remuneracion principal para los servidores con menos de 20 afios de
servicios 0 de una remuneracién principal para los servidores con 20 o0 mas afos de
servicios por cada afio completo o fraccibn mayor de 6 meses y hasta por un maximo
de 30 aflos de servicios. En caso de cese y posterior reingreso, la cantidad pagada
surte efecto cancelatorio del tiempo de servicios anterior para este beneficio. Para los
gue cesen a partir del afio 2022, para el calculo de la Compensacion por Tiempo de
Servicios la remuneracion principal equivale al cien por ciento (100%) del promedio
mensual del monto resultante del importe del Monto Unico Consolidado (MUC), més el
cien por ciento (100%) de la Escala Base del Incentivo Unico — CAFAE, establecido por
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el Ministerio de Economia y Finanzas, y pagado en cada mes durante los ultimos treinta
y seis (36) meses de servicio efectivamente prestado”;

Que, de mediante Ley N°31585 “Ley que Incorpora el Incentivo CAFAE modificando el
literal c) del Articulo 54 del Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del sector Publico, sobre la Compensacién por
Tiempo de Servicios, en su Disposicion Complementaria Transitoria precisa: “1.
Servidores publicos que cesen en el afo fiscal 2022, el céalculo de la (CTS) con la
incorporacion de la Escala Base del Incentivo Unico — CAFAE a la remuneracién
principal, se efectia a razén de: -50% en el afio fiscal 2022. — 20% en el afio fiscal 2023
y -30% en el afo fiscal 2024; 2. se efectla a razén de: -70% en el afio fiscal 2023. — 30%
en el ano fiscal 2024; 3. se efectia a razdn de: -100% en el afio fiscal 2024”; como a
continuacion se detalla:

CALCULO CTS SERVIDOR NIVEL REMUNERATIVO SAA

* ANA RIOJAS BANCES, DNI N° 17405423

INCENTIVO POR LOS ULTIMOS 36 MESES
DECRETOS SUPREMO ANO MESES MONTO DEL INCENTIVO
DS.427-2020-EF 2021 07 1150
DS.003-2022-EF 2022 12 1350
DS.003-2022-EF 2023 12 1350
DS.003-2022-EF 2024 05 1350
PROMEDIO 36 1,311.11

MUC POR LOS ULTIMOS 36 MESES
DECRETOS SUPREMO ANO MESES MONTO DEL INCENTIVO
DS.420-2019-EF 2021 07 551.68
DS.420-2019-EF 2022 12 551.68
DS.320-2022-EF 2023 12 771
DS.314-2023-EF 2024 05 821
PROMEDIO 36 662.19

PROMEDIO: INCENTIVO + MUC

1,311.11 +662.19=S/. 1,973.30

COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIO - Ley N°31585 (maximo 30 afios)

1,973.30 X 30 = S/. 59,199.00

MONTO CTS........ S/. 59,199.00

Que, a lo informado por el Area de Escalafén mediante Informe Técnico por Limite de Edad N°
000012-2024-GR.LAMB/GRED/UGEL.FERR/ARH-BCRF (INFORME ESCALAFORNARIO N°
00750-2024-UGEL-F); dofia ANA RIOJAS BANCES, DNI N° 17405423, nacido el 16/04/1954, se
encuentra comprendido en el Sistema Nacional de Pensiones Ley N° 19990 -ONP; jornada laboral - 40

horas, Escala AA ha laborado oficialmente TREINTA Y CINCO (35) ANOS, DIEZ (10) MESES,
VEINTINUEVE (29) DIAS;
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Estando a lo informado por la oficina de Pensiones, a lo actuado por el coordinador del
Area Funcional de Recursos Humanos, con el visto bueno de la Direccion de Gestion
Institucional y la Oficina de Asesoria Juridica, y;

De conformidad con la Ley del Procedimiento Administrativo General N°27444, Ley
31953 que APRUEBA EL PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO
FISCAL 2024, Decreto Regional N° 020-2018-GR.LAMB/PR que aprueba las éareas
funcionales de la Ugel Ferrefiafe y a lo facultado por la ley N° 27867 Ley Organica de
Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley 27902, Decreto Regional N°
043-2013-GR.LAMB/PR que aprueba el manual de organizaciones y funciones del
Gobierno Regional de Lambayeque, Ordenanza Regional N° 005-2018-GR.LAMB/CR
qgue aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno regional; y la
Ordenanza Regional N°011-2011GR/CR que aprueba el CAP de la GRED y UGELSs.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — CESAR POR LIMITE DE EDAD la Servidora Administrativa
dofia ANA RIOJAS BANCES, DNI N° 17405423, al 31 de mayo del 2024, dandole las
gracias por los servicios prestados al Magisterio Nacional, en las condiciones que se
indica:

CARGO : TRABAJADOR DE SERVICIO Il

CATEGORIA REMUNERATIVA : S.A.A - 40 HORAS.

CENTRO DE TRABAJO : I.E.l. N° 106 "VIRGEN DE FATIMA"

LUGAR : FERRENAFE

CODIGO MODULAR : 0574699

REGIMEN LABORAL : D. LEG. N° 276.

REGIMEN PENSIONARIO : D.LEY N° 19990 - ONP

TIEMPO DE SERVICIO : TREINTA' Y CINCO (35) ANOS, DIEZ (10) MESES, VEINTINUEVE (29) DIAS
CODIGO DE PLAZA : 021811817613

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR la Compensacion por Tiempo de Servicios por
Unica vez a dofia ANA RIOJAS BANCES, DNI N° 17405423, la suma ascendente a S/
59,199.00 soles, equivalente al 100% de la remuneracion principal, del promedio
mensual del monto resultante del importe del Monto Unico Consolidado (MUC), més el
cien por ciento (100%) de la Escala Base del Incentivo Unico — CAFAE, establecido por
el MEF y pagado en cada mes durante los ultimos (36) meses de servicio, el mismo que
asciende a S/ 1,973.30 soles, multiplicado por 30 afios de servicios, en cumplimiento al
Articulo 2° de la Ley 31585 y de su Unica Disposicion Complementaria Transitoria; la
misma que se consignara en la Planilla Unica de Pagos y abonada a través de la Oficina
de Administracion de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ferreiafe, en el afio fiscal
gue se indica:

MONTO CTS - 2024

100%

S/. 59,199.00
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ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Oficina de Planillas de esta Unidad
Ejecutora realice la verificacion correspondiente de los pagos que se hayan efectuado,
en virtud a la resolucion mencionada, y asi evitar duplicidad y /o pagos indebidos.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE a la parte interesada de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 18° de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General; difundiéndose ademas a través del Portal Electrénico Institucional.

ARTICULO QUINTO.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto y en la Especifica del Gasto,
tal como lo dispone la Ley 31953 que "APRUEBA EL PRESUPUESTO DEL SECTOR
PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2024".

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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GLORIA ELIZABETH JIMENEZ PEREZ
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- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
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