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| MUN!QIPALIDAD DISTRIT/

*ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HERQICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 210-2024-MDM/A.
MORROPE, 28 DE MAYQ DE 2024

VISTO:
Fl MEMORANDO N° 121-2024-MDM/A, de fecha 29 de mayo de 2024, EL INFORME LEGAL N° 141-2024-OGAJ-
MDM/LJSV DE FECHA 14 DE MAYO DE 2024, EL MEMORANDUM N° 292-2024-GM/MDM DE FECHA 13 DE MAYOQ

%CONSIDERANDO

., Que, de conformidad con lo establecida en el Articulo 184° de la Constitucién Palitica del Per(, modificado por la Ley de
Reforma Constitucional N° 30305, los Gobiernos Locales gozan de autonomia Politica, Econémica y Administrativa en

en el articulo Il de su Titulo Preliminar, que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, precisando la dltima horma, que [a autonomia que la Constitucién
Politica del Perd establece para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos
administrativos y de administracién, con sujecién al Ordenamiento Juridico.

Que, el DECRETO LEGISLATIVO N° 800°, “Establecen horario de atencién y jornada diaria en la Administracion
Publica”, en su articulo 1° sefiala lo siguiente: "Establece el horario corrido en una sela jernada ge trabajo al dia de siete
horas guarenta cinco minutos (7.45 horas) de duracidn en el curso de los meses de ensro a diclembre, para ios servidores
de la Administracion Pablica, gue regira de iunes a vierne; Ademas de |a indicada jernada de trabajo, se considerara el
tiempo necesaric para el refrigerio en el respectivo centro de trabajo.”

Que, la LEY N° 30057° “LEY DE SERVICIO CIVIL” en su articulo 35° literal C, seflala que los servidores tienen derecho
a una jornada de ocho (8} horas diarias o cuarenta y ocho (48) horas semanales como maximo, en esa misma linea el
literal E de la misma norma establece, que los servidores tienen derecho a un tiempo de refrigerio, que no forma parte
de la jornada de trabajo.

Que, mediante INFORME N° 555-2024-ORH/GOGA/MDM DE FECHA 13 DE MAYO DEL 2024, emitido por la Oficina
General de Recursos Humanos de ja Municipalidad Distrital de Mérrope; informe que fue derivado al Gerente Municipal
de ia Municipalidad Distrital de Mérrope, que en sus conclusiones sefiala lo siguienta: '

» RATIFICAR la JORNADA y HORARIO DE TRABAJC, conforme lo dispone el REGLAMENTO INTERNO DE
TRABAJO {RIT) DE LA ENTIDAD VIGENTE.

» DETERMINAR a traves del ACTO RESOLUTIVO el cumpiimiente en Los servideres administrativos laboran
siete horas cuarenta y cinco minutos (07:45) horas diarias de [abor efectiva, como minimo de lunes a viernes:

- Horadeingreso: 07:30 am
- Hora de salida: 04:00 pm
- Hora de refrigerio: 12:30 a 01:15 pm

Que, mediante el MEMORANDUM N° 292-2024-GM/MDM DE FECHA 13 DE MAYO DE 2024, emitido Gerente Municipal
solicita emita la opinion legal, con respecic a lo expresado a través del Informe N° 555-20242024-ORH/GOGA/MDM de
fecha 13 de mayo del 2024, emitide por la Oficina General de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de
Mérrope

Que, mediante el INFORME LEGAL N° 141-2024-0GAJ-MDM/LLJSV DE FECHA 14 DE MAYO DE 2024, emitido por la
Oficina de general de asesoria juridica OPINA que resulta PROCEDENTE RATIFICAR LA JORNADA ORDINARIA Y
HORARIO DE TRABAJO de todo el personal que labora para la Municipalidad Distrital de Mdrrope, confarme a lo
establecide en el articule 12° del Reglamento Interno de Trabajo (RIT) de la Entidad Edil, Reglamento de Trabajo que ha
sido aprobado por Resolucién de Aicaldia N° 635-2017-MDM/A, En censecuencia, la Jornada Ordinaria y Horario de
Trabajo queda ratificado de la siguiente manera:

SERVIDORES ADMINISTRATIVOS

LUNES HORA DE INGRESQ 07:30 am
A REFRIGERIO 12:30 a 01:15 pm
VIERNES HORA DE SALIDA 04:00 pm
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PERSONAL OBRERQ - podra ser modificado de acuerdo a las necesidades del servicio,

HORA DE INGRESO 07.00 am

TORA DE SALIDA 03:00 pm

Que, mediante E} MEMORANDO N° 121-2024-MDM/A, de fecha 29 de mayo de 2024, el Daspacho de Alcaldia dispone
a la Oficina General de Atencién al Ciudadano y Gestidn Bocumentaria, proyectar el acto resolutivo, correspondiente y
referente a la ratificacion del horario de trabajo.

Por las consideraciones antes expuestas y con las facultades establecidas por la Constitucion Politica del estado, {a Ley

Organica de Municipalidades, ley N° 27972 el decreto Legisiativo N° 800 y el Reglamento Interno de Trabajo (RIT) de la
entidad edil;

SE RESUELVE:

ART{CULO PRIMERO: RATIFICAR LA JORNADA ORDINARIA Y HORARIO DE TRABAJO de todo el personal gue
labera para la Municipalidad Distrital de Marrope, conforme a lo establecide en el articulo 12° del Reglamento Interno de
Trabajo {RIT) de la Entidad Edil, Reglamentc de Trabajo gue ha sido aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 635-
2017-MDM/A. En consecuencia, la Jornada Ordinaria y Horario de Trabajo queda ratificado de la siguiente manera:

SERVIDORES ADMINISTRATIVOS
LUNES HORA DE INGRESO 67.36 am

A ' REFRIGERIO 12308 07:45 pm
VIERNES HORA DE SALIDA 04:00 pm

PERSONAL OBRERD - podré ser modificade de acuerdo a las necesidades del servicio.

HORA DE INGRESQ 07.00 am

HORA DE SALIDA 03:00 pm

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, cualquier acte administrativo gue se oponga a la presente resolucion.

ARTICULD TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la Gerencia Municipal para conocimiente y los fines
pertinentes.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR el presente acto administrativo en el portal Web de la Municipalidad Distrital de
Mérrope.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

MUNICIPALIDAD ]IS ITDEMDRROPE

e

Maria Luctydd/Farrolan Chapoiian
ALCALDESA(e)
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