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1 INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES.

1.1 Informacién General de Titular de Pliego.

Cadigo de la Entidad

5355

Nombre de la entidad

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

Apellidos y Nombres del Titular de
la entidad

CASTILLO ROJO SALAS CIRO RONALD

Cargo del Titular

GOBERNADOR REGIONAL

Tipo de documento de identidad DNI
N° de documento de identidad 01234692
Teléfonos: 012060430

Correo Electrénico

CIRORONALDPERU@GMAIL.COM

Tipo de informe

POR PERIODO ANUAL

V'B

Firmado digitalmente por
PERLACIOS VELASQUE,
FAU 20505703554 hard
Motivo: Doy Visto Bueno
Fecha: 28-05-2024 16:53

INFORME A REPORTAR
Fecha de inicio de gestion: 01/01/2023 Nro. Documento de 01234692.2022.call.0
Nombramiento / Designacién 1
Fecha de cese de gestion: 31/12/2026 Nro. Documento de Cese de 00000
corresponder
Fecha de inicio del periodo 01/01/2023 Fecha de corte del periodo 31/12/2023
reportado: reportado
Fecha de Generacion (*): 28/05/2024 04:55:26 p.m.
(*) El Aplicativo Informatico llenaré dicho campo de forma automaética al término del proceso.
1.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras
Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracién del Informe
N° Unidad ejecutora Tipo y N° de documento de | Apellidos y nombres Fecha de Remitié
identidad inicio en el informacién
cargo (si/no)
1 UNIDAD DE GESTION DNI - 25499192 MENDEZ SALAS 01/01/2024 Sl
EDUCATIVA LOCAL OLGA LIDIA
VENTANILLA - UGEL
VENTANILLA
2 HOSPITAL SAN JOSE - DNI - 06780270 FARFAN 13/10/2023 Sl
CALLAO BENAVENTE SILVIO
ENRIQUE
3 HOSPITAL NACIONAL DNI - 07949577 FIGUEROA COZ 20/01/2023 Sl
DANIEL ALCIDES ELENA DEL
CARRION - CALLAO ROSARIO
4 HOSPITAL DE DNI - 00115246 GARCIA DIAZ 02/08/2022 Sl
VENTANILLA HAMILTON
ALEJANDRO
5 HOSPITAL DE DNI - 25852756 ADRIANZEN COSTA | 23/11/2023 Sl
REHABILITACION DEL MARCO ANTONIO
CALLAO
Z Jorge 6 DIRECCION REGIONAL DNI - 08604277 MANSILLA 13/11/2023 Sl
DE SALUD | CALLAO HERRERA CARLOS
56 -05:00 EDGARDO
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7 DIRECCION REGIONAL DNI - 08669081 ESTRADA CLAUDIO 22/03/2024 Sl
DE EDUCACION DEL GIOVANNA
CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV
.,L.PUNTA VENTANILLA)
8 COMITE DE DNI - 40530839 DIAZ HUACCAN 20/05/2024 Sl
ADMINISTRACION DEL ERIKA
FONDO EDUCATIVO DEL
CALLAO
9 COLEGIO MILITAR DNI - 08139155 DELGADO 24/08/2023 Sl
LEONCIO PRADO MONTEAGUDO
JOHN EDWARD

Comentarios

1.3 Misién, Visioén, Valores y Organigrama

a. Mision
Promover y conducir el desarrollo integral y sostenible en la region Callao, con enfoque en gestion del riesgo de
desastres de manera competitiva, inclusiva e innovadora

b. Vision

La Regidn Callao, centro estratégico de interconexion del Perd, ha logrado un desarrollo humano armdnico y
equilibrado con identidad regional y conciencia ambiental, se brindan servicios publicos y privados eficientes
que cubren a toda la poblacién. Es territorialmente ordenada, segura, saludable y ha reducido los niveles de
riesgo y vulnerabilidad.

Es un nodo de servicios portuarios, aeroportuarios y logisticos de vanguardia en el Pacifico, potenciando el
comercio internacional. Ha alcanzado un desarrollo industrial competitivo, eco eficiente y socialmente
responsable, articulando a las grandes, medianas, pequefias y micro empresas, generando empleos dignos para
la poblacion chalaca. Presenta una oferta cultural, recreacional y turistica con estandares de calidad. La Region
ha alcanzado altos niveles de gobernabilidad, basada en valores, principios éticos, participacion ciudadana,
transparencia, equidad e inclusion social.

c. Valores
Los servidores del Gobierno Regional del Callao, se rigen por los valores establecidos en la Ley N° 27815, Ley del
Codigo de Etica de la Funcion Puablica y en el Reglamento Interno de Trabajo (RIT).

d. Organigrama
ORDENANZA REGIONAL Nro. 001 - 2018 QUE APRUEBA EL NUEVO TEXTO UNICO ORDENADO-TUO DEL
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES -ROF- DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

Durante el periodo de gestién, se han alcanzado varios logros significativos en la implementacion de las
Acciones Estratégicas Institucionales en la Regidn Callao. Algunos de los logros destacados incluyen:

1.Avance en la ejecucion fisica y financiera de las actividades operativas e inversiones programadas, con un
total de 342 actividades ejecutadas de las 416 programadas en la Unidad Ejecutora 1028.

2.Superacion de la ejecucion de actividades operativas e inversiones en mas del 100% en varios centros de
costos, como la Secretaria del Consejo Regional, Oficina de Recursos Humanos, Oficina de Logistica, Oficina de
Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, entre otros.

3.Mejoras en la infraestructura educativa, como el mejoramiento del servicio de educacion primaria y secundaria
en la l.LE. N° 4015 y la reparacion del aula en la IE 121, con logros esperados alcanzados del 84.75% y 100%,
respectivamente.

4.Cumplimiento de la Mision Institucional del Gobierno Regional del Callao, que busca promover y conducir el
desarrollo integral y sostenible en la regién, con enfoque en gestién de riesgo de desastres, de manera
competitiva, inclusiva e innovadora.

Estos logros reflejan el compromiso y la eficiencia en la implementacion de las acciones estratégicas para el
desarrollo de la Region Callao.

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

Durante el periodo a rendir, se han identificado algunas limitaciones en la implementacién de las Acciones
“\ Estratégicas Institucionales en la Regidn Callao. Algunas de las limitaciones destacadas incluyen:
1.No se han logrado concretar en su mayoria las recomendaciones planteadas en el ultimo informe de

rimado digitaimente por €VAlUACION, 10 que indica una falta de avance en la mejora de las recomendaciones dadas.

PERLACIOS VELASQUEZ Jorge

FAU 20505703554 hard - .z .. - - . .

Motivo: Doy visto Bueno 2.L.8 €jecucion de los servicios del Centro de Operaciones de Emergencia Regional del Callao ha registrado un
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A diri
0% de ejecucion fisica, lo que puede indicar dificultades en la respuesta implementada ante la ocurrencia de
desastres.

3.Algunos procesos de fortalecimiento institucional, como el proceso de planeamiento estratégico oportuno y el
sistema de gestion territorial con enfoque de ordenamiento y demarcacion territorial, presentan porcentajes de
avance menores al 100%, lo que sugiere posibles retrasos en su implementacion.

Estas limitaciones pueden afectar el cumplimiento de los objetivos institucionales y la eficacia en la gestion de
la Regidn Callao. Es importante identificar y abordar estas limitaciones para mejorar la implementacién de las
acciones estratégicas y lograr un mayor impacto en la comunidad.

1.6 Recomendaciones de Mejora

Para mejorar la implementacion de las Acciones Estratégicas Institucionales en la Region Callao y superar las
limitaciones identificadas, se proponen las siguientes recomendaciones:

1.Realizar una revision detallada de las recomendaciones planteadas en informes de evaluacion anteriores y
establecer un plan de accién con plazos claros para su implementacion efectiva.

2.Priorizar la ejecucién de los servicios del Centro de Operaciones de Emergencia Regional del Callao para
garantizar una respuesta eficaz ante la ocurrencia de desastres, incluyendo la revision de los procesos de
respuesta implementados.

3.Fortalecer los procesos de fortalecimiento institucional, como el planeamiento estratégico y el sistema de
gestion territorial, mediante la asignacién de recursos adecuados y la definicion de responsabilidades claras
para su implementacion.

4.Establecer medidas correctivas y preventivas para asegurar una optima ejecucién de las actividades
operativas e inversiones, incluyendo la identificacién adecuada de recursos, la seleccion de indicadores de
desempefio relevantes y la capacitacion del personal involucrado.

5.Modificar los procesos establecidos en la Directiva General para la elaboracion, aprobacidn, ejecucion,
seguimiento, modificacion y evaluacién del Plan Operativo Institucional, con el fin de optimizar el proceso de
aprobacion de las actividades operativas.

Implementar estas recomendaciones contribuird a mejorar la eficiencia y efectividad en la implementacién de
las acciones estratégicas en la Regién Callao, permitiendo alcanzar los objetivos institucionales de manera mas
efectiva y con un impacto positivo en la comunidad.
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SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los cuales se organizan las actividades de la administracion publica
y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional;, Planeamiento Estratégico, Presupuesto Publico, Inversién Pablica,

Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento Publico, Gestién de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de la
Gestion Publica.

1. Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

1.1. Informacién General del PEI

Horizonte temporal del PEI

Afio Inicio 2019 Afio Fin 2026

Resolucion que aprueba el PEI vigente RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL Fecha de resolucion 30/03/2023
N° 106-2023

Informe técnico CEPLAN iINFORME TECNICO N° d000030-2023- | Fecha de informe técnico 20/03/2023

ceplan-dncppei

Cantidad Objetivos Estratégicos Institucionales del 8 Cantidad objetivos estratégicos Institucionales del 8
PEI PEI con ejecucion presupuestal

Link del PEI en el Portal de Transparencia Estandar https://transparencia.gob.pe/enlaces/pte_transparencia_enlaces.aspx?id_entidad=180&id_tema=5&ver=D

VIHQTVIINGD
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1.2. Presupuesto asignado a Objetivos Estratégicos Institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI)
N° Cédigo de OEI Descripci6én del OEI POI Modificado consistente POI Anual Modificado (PIM) POI Anual Modificado (en
con el PIA ejecucion)
A B (03 D E

1 OEI.01 MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE 478,868,014.00 545,149,456.00 484,017,674.0@
LOS SERVICIOS DE EDUCACION A LA ;Z
POBLACION 8

2 OEI.01 MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE 8,665,680.04 12,746,879.00 12,218,953.22:;
LOS SERVICIOS DE EDUCACION A LA o5
POBLACION 23
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3 OEI.05 PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL EN 16,471,178.00 19,844,456.00 19,119,514.00
POBLACIONES VULNERABLES
4 OEI.07 MEJORAR LOS NIVELES DE 86,441,441.00 106,218,498.00 90,549,649.00
COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES
ECONOMICOS
5 OEL.0O6 PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD DE LOS 1,883,686.00 1,759,656.00 1,674,335.00
RECURSOS NATURALES EN LA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO
6 OEI.08 FORTALECER LA GESTION 369,177,123.00 432,153,327.00 409,850,855.00
INSTITUCIONAL
7 OEI.02 GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL DE 372,799,142.00 504,705,892.00 456,119,301.00
LOS SERVICIOS DE SALUD A LA
POBLACION
8 OEL.O4 FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO DE 8,748,650.00 8,965,506.00 7,538,268.00
DESASTRE EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
9 OEL.02 GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL DE 4,505,345.00 9,483,199.71 8,203,679.30
LOS SERVICIOS DE SALUD A LA
POBLACION
10 OEI.03 FORTALECER EL SISTEMA DE SEGURIDAD 3,037,436.00 700,653.00 685,933.00
CIUDADANA EN LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
Nota:
Ay B provienen de la informacién PEI.
C, DyE, provienen de la informacion del POI.
A, B, C, Dy E puede obtenerlo al exportar excel del aplicativo Ceplan V.01 con usuario admin de Pliego (Menu: Reportes/Exportar/todas las UES./Generar por AO Anual 2022/Descargar)
Reglas: A
Ces el valor de la columna Total Fn(CS) de informacion del POl y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal. % (o]
D es el valor de la columna Total Fn(RE) de informacién del POI y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal. §Z| . \
E es el valor de la columna Total Fn(SE) de informacién del POl y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal. E ; ((j
Er |
é \
|

1.3. Cumplimiento de metas de indicadores de Objetivos Estratégicos Institucional del Plan Estratégico Institucional (PEI)
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N° Cadigo de OEI Cadigo del Nombre del Parametro Sentido Linea Linea Base Valor Valor % de avance | Comentario sobre
indicador Indicador de Medicién | Esperad Base Valor (**) esperado obtenido del del el valor obtenido
odel Afio (*) del indicador al | indicador en
Indicado indicador al final del el periodo
r final del periodo reportado
periodo reportado
reportado (E==9)
)
A B (o} D E F G H | J K
1 OEI.03 IND.01.AEI.O3. | PORCENTAJE PORCENTA ASCEND 2016.00 33.30 43.50 0.00 0.00 ND: NO
03 | DE JE ENTE DISPONIBLE SE
INCIDENCIAS ENCUENTRA EN
REPORTADAS PLAZO PARA SU
SON REGISTRO (31-03)
ATENDIDAS SEGUN CEPLAN -
GUIA DE
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION
2 OEI.O7 IND.01.AEI.O7. | NUMERO DE NUMERO ASCEND 2016.00 162.00 293.00 420.00 100.00 REPORTE PEI -
01 | PERSONAS ENTE APLICATIVO
POR CEPLAN A MES
UNIDADES DE SETIEMBRE
ECONOMICAS
CAPACITADAS
EN TECNICAS
DE
PRODUCCION
3 OEI.04 IND.O1.AEI.O4. | PORCENTAJE PORCENTA ASCEND 2016.00 72.00 81.00 0.00 0.00 REPORTE PEI -
03 | DE JE ENTE APLICATIVO
CAPACIDAD CEPLAN A MES
OPERATIVA DE SETIEMBRE
DEL CENTRO §8
DE ) EE
OPERACION = J
DE iz f
EMERGENCIA :2
REGIONAL =
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OEI.04 | IND.O1.AEI.O4. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2014.00 2.00 5.00 0.00 0.00 REPORTE PEI -
05 | PLANES DE ENTE APLICATIVO
REHABILITACI CEPLAN A MES
ON Y/O DE SETIEMBRE
RECONSTRUC
CION
ELABORADOS
OEI02 | IND.O1.AELO2. | PORCENTAJE | PORCENTA | DESCEN | 2014.00 85.00 45.00 91.00 49.00 REPORTE PEI -
08 | DE JE DENTE APLICATIVO
ESTABLECIMIE CEPLAN A MES
NTOS DE DE SETIEMBRE
SALUD DEL
PRIMER NIVEL
DE ATENCION
CON
CAPACIDAD
INSTALADA
INADECUADA
OEIO4 | IND.O1.AELO4. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND NO 0.00 100.00 0.00 REPORTE PEI -
06 | DEESTUDIOS | JE ENTE | DETERMI APLICATIVO
REALIZADOS NADO CEPLAN A MES
PARA LA DE SETIEMBRE
PREVENCION
FRENTE AL
CAMBIO
CLIMATICO
OEI.O3 | IND.O1.AEIO3. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2017.00 1.00 1.00 0.00 0.00 ND: NO
01 | PLAN DE ENTE DISPONIBLE SE
SEGURIDAD ENCUENTRA EN
CIUDADANA PLAZO PARA SU
DE LA REGION REGISTRO (31-03)
CALLAO SEGUN CEPLAN -
GUIA
SEGUIMIENTO
EVALUACIONS
ol
OEIOL | IND.01.AELO1. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2017.00 20.00 47.20 40.00 85.00 REPORTE PEE%
04 | DEDOCENTEY | JE ENTE APLICATIVG]
PERSONAL CEPLAN A ME$ §
TECNICO DE SETIEMBRE ]
CAPACITADOS 23
DE LAS 8
INSTITUCIONE +
S EDUCATIVAS S
PUBLICAS 23
8%
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9 OEI.03 | IND.01.AEI03. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2017.00 1.00 1.00 0.00 0.00 ND: NO
01 | PLAN DE ENTE DISPONIBLE SE
SEGURIDAD ENCUENTRAEN
CIUDADANA PLAZO PARA SU
DE LA REGION REGISTRO (31-03)
CALLAO SEGUN CEPLAN -
GUIA DE
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION
10 OEI.O7 | IND.O1.AELO7. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND NO 80.40 85.10 100.00 REPORTE PEI -
08 | DE JE ENTE | DETERMI APLICATIVO
POBLACION NADO CEPLAN A MES
DE 6 Y MAS DE SETIEMBRE
ANOS DE
EDAD QUE
HACE USO DE
INTERNET EN
EL CALLAO
11 OEI.O1 | IND.O1.AELO1. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2017.00 170,000.00 | 310,200.00 14,928.00 5.00 REPORTE PEI -
05 | PERSONAS ENTE APLICATIVO
QUE CEPLAN A MES
PARTICIPAN DE SETIEMBRE
EN
ACTIVIDADES
CULTURALES
Y DEPORTIVAS
12 OEI.02 | IND.O1.AEL.O2. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2015.00 48.00 73.30 87.80 100.00 REPORTE PEI -
07 | DELAS JE ENTE APLICATIVO
PERSONAS CEPLAN A MES
DETECTADAS DE SETIEMBRE
CON
PROBLEMAS
PSICO- 52
SOCIALES iz
TIENEN =)
DIAGNOSTICO iz
Y §%
e

TRATAMIENTO
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13 OEI.O8 | IND.O1.AEI.O8. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND NO 100.00 0.00 0.00 REPORTE PE| -
02 | DE JE ENTE | DETERMI APLICATIVO
CIRCUNSCRIP NADO CEPLAN A MES
CIONES CON DE SETIEMBRE
LIMITES
TERRITORIALE
S
DELIMITADAS
Y APROBADAS
14 OEI.02 | IND.O1.AELO2. | PORCENTAJE | PORCENTA | DESCEN | 2014.00 43.80 13.10 37.80 35.00 REPORTE PEI -
02 | DENINAS Y JE DENTE APLICATIVO
NINIOS DE 6 A CEPLAN A MES
MENOS DE 36 DE SETIEMBRE
MESES DE
EDAD CON
PREVALENCIA
DE ANEMIA
15 OEI.O7 | IND.OL.AELO7. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2016.00 35.30 100.00 244.00 24.00 REPORTE PEI -
04 | DE DERECHOS | JE ENTE APLICATIVO
MINEROS CEPLAN A MES
SUPERVISADO DE SETIEMBRE
S
16 OEI.O7 | IND.OL.AELO7. | NUMERODE | NUMERO ASCEND | 2015.00 21,298.00 |  41,255.00 0.00 0.00 REPORTE PEI -
09 | USUARIOS DE ENTE APLICATIVO
LA VIA CON CEPLAN A MES
MAYOR DE SETIEMBRE
CONOCIMIENT
O DE
SEGURIDAD
VIAL
17 OEI.O8 | IND.01.AELO8. | NUMERODE | NUMERO ASCEND | 2017.00 24.00 45.00 3.00 7.00 REPORTE PEI -
03 | DOCUMENTOS ENTE APLICATIVED
EMITIDOS EN CEPLANAM
EL DE SETIEMBRER
SANEAMIENT iz
O Fisico §%
LEGAL DE 5
TERRENOS
DEL ESTADO
TRANSFERIDO
S POR LA SBN

Q

piey ¥55£0.50502
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18

OEI.04

IND.O1.AEI.O4.
04

PORCENTAJE
DE STOCK
MINIMO DE
KITS DE
BIENES DE
AYUDA
HUMANITARIA
FRENTE A
EMERGENCIAS
Y DESASTRES

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2017.00

20.00

100.00

74.30

74.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

19

OEI.06

IND.O1.AELO6.
02

NUMERO DE
ACCIONES DE
VIGILANCIA DE
LOS
RECURSOS DE
AGUAY
TIERRA DEL
RIO RIMAC

NUMERO

ASCEND
ENTE

2017.00

3.00

4.00

0.00

0.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

20

OEL05

IND.O1.AEIO5.
03

PORCENTAJE
DE
POBLACION
POR
SEGMENTOS
POBLACIONAL
ES
BENEFICIARIO
S A TRAVES
DE
INTERVENCIO
NES DE
PARTICIPACIO
N SOCIAL,
CIUDADANA,
POLITICAY
ECONOMICA

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2017.00

66.00

83.50

0.00

0.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE
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21

OEI.05

IND.O1.AEI.05.
04

PORCENTAJE
DE
POBLACION
DIFERENCIADO
POR SEXO
BENEFICIARIA
MEDIANTE
INTERVENCIO
NES CON
ENFOQUE E
IGUALDAD DE
GENERO

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

NO
DETERMI
NADO

85.00

0.00

0.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

22

OEI.0O6

IND.O1.AEI.06.
04

PORCENTAJE
DE ACCIONES
DE
FISCALIZACIO
N REALIZADAS

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2015.00

87.00

100.00

112.00

100.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

23

OEI.08

IND.O1.AEI.08.
06

NUMERO DE
PERSONAS
QUE ASISTEN
ALOS
MECANISMOS
DE
PARTICIPACIO
N CIUDADANA
PARA LA
TOMA DE
DECISIONES

NUMERO

ASCEND
ENTE

2015.00

370.00

476.00

737.00

100.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

24

OEI.0O5

IND.O1.AEI.05.
01

NUMERO DE
POBLACION
POR
SEGMENTOS
POBLACIONAL
ES
BENEFICIARIO
S DE LAS
INTERVENCIO
NES DE
ASISTENCIA
SOCIAL
PRODUCTIVA
Y DE
PROTECCION

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2017.00

350.00

580.00

0.00

0.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

THOTVIINOD

pIey $SSE0.S0502
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25 OEI.08 | IND.O1.AEL08. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2016.00 1.00 5.00 3.00 60.00 REPORTE PEI -
04 | INSTRUMENT ENTE APLICATIVO
0S DE CEPLAN A MES
GESTION DE SETIEMBRE
INSTITUCIONA
L
ELABORADOS
Y
ACTUALIZADO
S
26 OEI.OL | IND.OL.AELOl. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2016.00 23.50 46.80 24.46 52.00 REPORTE PEI -
02 | DENINOS Y JE ENTE APLICATIVO
NINAS DEO A CEPLAN A MES
5 ANOS DE DE SETIEMBRE
EDAD QUE
ASISTEN A
UNA
INSTITUCION
EDUCATIVA
INICIAL.
27 OEI.02 | IND.O1.AELO2. | PORCENTAJE | PORCENTA | DESCEN | 2014.00 7.60 2.00 8.30 24.00 REPORTE PEI -
02 | DENINOS Y JE DENTE APLICATIVO
NINAS CEPLAN A MES
MENORES DE DE SETIEMBRE
5 ANOS CON
DESNUTRICIO
N CRONICA
28 OEI.06 | IND.O1.AELO6. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2012.00 100.00 100.00 0.00 0.00 REPORTE PEI -
01 | DEACCIONES | JE ENTE APLICATIVO
PARA EL CEPLAN A MES
MEJORAMIEN DE SETIEMBRE
TO INTEGRAL
DE LOS 50
RECURSOS iz
AGUAY =
TIERRA DEL iz
RIO CHILLON :2
=
29 OEI.O4 | IND.O1.AELO4. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND NO 85.50 0.00 0.00 REPORTE PEIf §
02 | DE SERVICIOS | JE ENTE DETERMI APLICATIV mf
PUBLICOS NADO CEPLAN A MES
SEGUROS DE SETIEMBRE
ANTE +
EMERGENCIA S
Y DESASTRE 23
85
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30 OEI.O7 | IND.01.AELO7. | NUMERO DE NUMERO ASCEND NO 2.00 1.00 50.00 REPORTE PEI -
02 | REUNIONES ENTE DETERMI APLICATIVO
REALIZADAS NADO CEPLAN A MES
PARA LA DE SETIEMBRE
OBTENCION
DE ACUERDOS
EMPRESARIAL
ES
31 OEI.O7 | IND.01.AELO7. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2010.00 4.00 16.00 0.00 0.00 REPORTE PEI -
03 | RECURSOS ENTE APLICATIVO
TURISTICOS CEPLAN A MES
JERARQUIZAD DE SETIEMBRE
0S
32 OEI.O7 | IND.01.AELO7. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2015.00 189.00 143.00 116.00 81.00 REPORTE PEI -
05 | DESEMBARQU ENTE APLICATIVO
ES CEPLAN A MES
CONTROLADO DE SETIEMBRE
SEN PESCA
ARTESANAL
33 OEI.O7 | IND.O1.AELO7. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2017.00 6.10 97.90 0.00 0.00 REPORTE PEI -
03 | DE JE ENTE APLICATIVO
PRESTADORES CEPLAN A MES
DE SERVICIOS DE SETIEMBRE
TURISTICOS
SUPERVISADO
S
34 OEI.O7 | IND.01.AELO7. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2017.00 2.00 11.00 2.00 18.00 REPORTE PEI -
07 | INTERVENCIO ENTE APLICATIVO
NES EN CEPLAN A MES
INFRAESTRUC DE SETIEMBRE
TURA VIAL Y
URBANA :Q
, izl
35 OEI.O8 | IND.O1.AEL08. | NUMERO DE NUMERO DESCEN | 2011.00 4.00 1.00 3.00 33.00 REPORTE PEf = ()
05 | UBICACION EN DENTE APLlCATl\ﬁg?— F
EL RANKING CEPLANAM
DE DE SETIEMBRE]
INSTITUCIONA
LIDAD
REGIONAL
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36

OEI.08

IND.O1.AEI.08.
07

PORCENTAJE
DE
TRABAJADOR
ES
CAPACITADOS
EN EL
DESARROLLO
DE
CAPACIDADES
Y
MODERNIZACI
ON DE
GESTION
PUBLICA

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2017.00

9.50

48.00

8.03

17.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

37

OEI.06

IND.O1.AEI.06.
03

PORCENTAJE
DE UNIDADES
ORGANICAS
DEL GOBIERNO
REGIONAL NO
CUENTAN CON
CAPACIDADES
ADECUADAS
PARA EL
SERVICIO DE
INFORMACION
AMBIENTAL

PORCENTA
JE

DESCEN
DENTE

2017.00

100.00

33.30

0.00

0.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

38

OEI.O3

IND.O1.AEI.O3.
02

PORCENTAJE
DE HOGARES
DONDE ALGUN
MIEMBRO DEL
HOGAR DE 15
Y MAS ANOS
DE EDAD,
PARTICIPA EN
ALGUNA
ORGANIZACIO
N VECINAL DE
SEGURIDAD
CIUDADANA

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2014.00

4.40

5.60

0.00

0.00

ND: NO
DISPONIBLE SE
ENCUENTRA EN
PLAZO PARA SU
REGISTRO (31-03)
SEGUN CEPLAN -
GUIA DE
SEGUIMIENTO 2
EVALUACIO

VIHOTVAL!
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39 OEI.0O4 | IND.01.AEL.O4. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2017.00 40.00 100.00 0.00 0.00 REPORTE PEI -
01 | DE JE ENTE APLICATIVO
DOCUMENTOS CEPLAN A MES
TECNICOS DE SETIEMBRE
PARA
ESTABLECER
EL RIESGO A
NIVEL
TERRITORIAL.
40 OEI.02 | IND.O1.AELO2. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2016.00 47.50 58.15 23.10 0.00 REPORTE PEI -
05 | DE ATENCION | JE ENTE APLICATIVO
DE LA CEPLAN A MES
EMERGENCIAS DE SETIEMBRE
Y URGENCIAS
MEDICAS EN
ESTABLECIMIE
NTOS DE
SALUD
41 OELO1 | IND.O1.AELOLl. | PORCENTAJE | PRCENTAJ | ASCEND | 2017.00 48.20 61.55 70.00 100.00 REPORTE PEI -
03 | DE E ENTE APLICATIVO
INSTITUCIONE CEPLAN A MES
S EDUCATIVAS DE SETIEMBRE
PUBLICAS QUE
DISPONE DE
INFRAESTRUC
TURA
ADECUADO
42 OEI.0O1 | IND.O1.AELO1. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2017.00 3.00 31.90 95.00 100.00 REPORTE PEI -
05 | DEALUMNOS | JE ENTE APLICATIVO
CON CEPLAN A MES
COBERTURA DE SETIEMBRE
EN
ACTIVIDADES )
CULTURALES 2
Y DEPORTIVA. :,3'
>
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43

OEI.02

IND.O1.AEI.O2.
04

NUMERO DE
PERSONAS EN
SITUACION DE
POBREZA Y
POBREZA
EXTREMA DE
18 ANOS A
MAS CON
DIAGNOSTICO
DE
HIPERTENSIO
N ARTERIAL
QUE RECIBE
TRATAMIENTO
PARA EL
CONTROL DE
Su
ENFERMEDAD

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2014.00

11,926.00

33,129.00

11,155.00

34.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

44

OEI.O2

IND.O1.AELO2.
06

PORCENTAJE
DE PACIENTES
CON
DISCAPACIDA
D QUE
RECIBEN
ATENCION EN
REHABILITACI
ON

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2015.00

17.00

84.45

89.69

100.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

45

OEL08

IND.O1.AEI.O8.
01

NUMERO DE
DOCUMENTOS
DE GESTION
DE
PLANEAMIENT
o]
ESTRATEGICO
FORMULADOS
Y
ACTUALIZADO

NUMERO

ASCEND
ENTE

2011.00

2.00

3.00

3.00

100.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

TVILNOD
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46 OEI.02 | IND.O1.AELO2. | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND | 2014.00 2.30 6.85 2.23 REPORTE PEI -
03 | DE JE ENTE APLICATIVO
DESPISTAJE CEPLAN A MES
DE DE SETIEMBRE
TUBERCULOSI
SEN
SINTOMATICO
S
RESPIRATORIO
S
IDENTIFICADO
S A MAYORES
DE 15 ANOS
47 OEI.O3 | IND.O1.AELO3. | PORCENTAJE | PORCENTA | DESCEN | 2016.00 59.00 30.00 0.00 ND: NO
04 | DE JE DENTE DISPONIBLE SE
CUADRANTES ENCUENTRA EN
IDENTIFICADO PLAZO PARA SU
S COMO DE REGISTRO (31-03)
ALTO RIESGO SEGUN CEPLAN -
DELINCUENCI GUIA DE
AL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION
48 OEI.05 | IND.O1.AELO5. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2017.00 47.00 90.00 22,200.00 REPORTE PEI -
02 | PERSONAS ENTE APLICATIVO
VULNERABLE CEPLAN A MES
ATENDIDA DE SETIEMBRE
CON AYUDA
HUMANITARIA
49 OEI.O7 | IND.O1.AELO7. | NUMERO DE NUMERO ASCEND | 2017.00 450.00 730.00 140.00 REPORTE PEI -
06 | INTERVENCIO ENTE APLICATIVO
NES EN CEPLAN A MES
INFRAESTRUC DE SETIEMBRE
TURA EN o
PREDIOS °
ERIAZOS =
=
-
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50

OEI.O1

IND.O1.AEI.OL.
01

PORCENTAJE
DE
INSTITUCIONE
S EDUCATIVAS
PUBLICAS DE
INICIAL CUYAS
AULAS
CUENTAN CON
MATERIAL
EDUCATIVO
DESDE EL
INICIO DEL
ANO
ESCOLAR.

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2013.00

97.50

98.90

100.00

100.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

51

OEI.02

IND.O1.AEI.O2.
01

PORCENTAJE
DE GESTANTE
EN LOS
ULTIMOS
NACIMIENTOS
EN LOS 5
ANOS ANTES
DE LA
ENCUESTA
RECIBIERON 6
0 MAS
CONTROLES
PRENATALES

PORCENTA
JE

ASCEND
ENTE

2014.00

60.00

72.00

67.00

93.00

REPORTE PEI -
APLICATIVO
CEPLAN A MES
DE SETIEMBRE

Nota:

Columnas A hasta la J provienen de la informacién PEI. Se obtiene del Anexo B-2 del PEI, del reporte de seguimiento del aplicativo Ceplan V.01 (con usuario admin de Pliego) o las fichas técnicas de los indicadores.

(*) Linea Base Afio: Indicar el afio en que se realizé la primera medicion del indicador.

(**) Linea Base Valor: Es el valor del indicador de objetivo estratégico previo a la entrada en vigor del Plan Estratégico Institucional de la Entidad.

(***) Informacién comprende el afio de la rendicion solicitada.

Reglas:

Columnas A hasta la J provienen de la informacién PEI.

Si el afio de reporte aln se encuentra en curso, en la columna | se registra el valor obtenido hasta el tltimo mes del afio de reporte en el que se cuenta con informacion.

El porcentaje de avance se calcula como el valor de la columna | entre la columna H, multiplicado por cien, (I/H)*100, cuando el sentido esperado del indicador es ascendente; y (H/I)*100 cuando el sentido esperado del indicador es descendente.
En la columna K se registra cualquier comentario necesario sobre la fuente o cémo se obtuvo el valor obtenido o avance parcial del indicador.

TVILNOD

04 10 VONB04R V1 30 WIENID

V130

2. Sistema Nacional de Presupuesto Publico

N° Unidad
Ejecutora
Presupuestal

Afio PIA PIM Girado % % %
Compr | Deven | Girad

omiso | gado

Compromiso Devengado

piey ¥55£0.50502

A
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TOTAL
GENERAL

1,350,597,663.00

1,641,453,888.00

1,490,802,702.63

1,489,978,161.79

1,489,652,716.68

90.8

90.8

90.8

HOSPITAL DE
VENTANILLA

2023

34,316,434.00

42577,407.00

41,494,642.00

41,406,392.01

41,406,392.01

97.5

97.2

97.2

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
VENTANILLA -
UGEL
VENTANILLA

2023

159,349,634.00

188,764,963.00

187,768,346.00

187,761,266.00

187,760,316.00

99.5

99.5

99.5

GOBIERNO
REGIONAL DEL
CALLAO

2023

431,088,047.00

457,137,820.00

361,356,426.00

361,356,426.00

361,189,602.00

79.0

79.0

79.0

COLEGIO
MILITAR
LEONCIO
PRADO

2023

13,319,718.00

15,429,384.00

15,105,920.07

15,105,920.07

15,104,669.07

97.9

97.9

97.9

HOSPITAL SAN
JOSE - CALLAO

2023

54,309,749.00

79,259,365.00

71,434,194.84

71,020,194.84

71,018,336.01

90.1

89.6

89.6

HOSPITAL
NACIONAL
DANIEL
ALCIDES
CARRION -
CALLAO

2023

160,892,200.00

251,707,047.00

240,111,284.85

240,012,204.75

240,005,864.59

95.4

95.4

95.4

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION
DEL CALLAO
(LA
PERLA,C.LEGUA,
BELLAV.,L.PUNT
AVENTANILLA)

2023

269,153,892.00

315,132,699.00

308,779,646.00

308,779,646.00

308,700,366.00

98.0

98.0

98.0

DIRECCION
REGIONAL DE
SALUD |
CALLAO

2023

179,589,225.00

225,697,170.00

213,708,147.00

213,708,147.00

213,660,827.00

94.7

94.7
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9 HOSPITAL DE

2023

5,054,089.00

piey ¥55£0.50502

NV4 pleuoy ol SYIvS Orod

14,787,302.00 12,615,067.87 12,588,783.12 12,567,162.00 85.3 85.1 85.0
REHABILITACIO
N DEL CALLAO
10 COMITE DE 2023 43,524,675.00 50,960,731.00 38,429,028.00 38,239,182.00 38,239,182.00 75.4 75.0 75.0
ADMINISTRACI
ON DEL FONDO
EDUCATIVO DEL
CALLAO
Ver Anexo 2.1 al 2.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Se toman en consideracion las denominaciones usadas en sistema de consulta amigable del SIAF.
Leyenda:
A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B: Afio
C: Presupuesto Institucional de Apertura
D: Presupuesto Institucional Modificado
E: Compromiso
F: Devengado
G: Girado
H: Avance % Compromiso
I: Avance % Devengado
J: Avance % Girado
3. Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones
3.1. Inversion pablica (IP)
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Cantidad Costo Total de las IP Pago total de las IP Saldo de las IP activas a
total de IP | total de las activas a la fecha de activas a la fecha de la fecha de corte
cerradas IP Activas corte corte
TOTAL GENERAL 2.00 255.00 2,696,186,164.30 2,702,294,698.77 13,222,473.78
1 HOSPITAL DE VENTANILLA 1.00 9.00 7,244,010.31 370,000.00 Ogﬂg
EZ
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.(3133'
VENTANILLA iz
20
;::l
3 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 0.00 103.00 2,584,902,925.81 2,596,374,391.08 11,471,465.27)
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.043
5 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 0.00 15.00 8,044,284.39 8,164,285.62 120,001.2%%
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 0.00 21.00 50,838,372.11 50,838,372.11 00@3
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7 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTAVENTANILLA)
8 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 0.00 40.00 33,309,708.56 33,309,708.56 0.00
9 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 1.00 1.00 239,929.00 0.00 0.00
10 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL 0.00 66.00 11,606,934.12 13,237,941.40 1,631,007.28
CALLAO
Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)
Nota: En donde corresponda, se toman en consideracion las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones
Reglas: La cantidad de inversiones que forman parte del reporte, se conforma de todas las inversiones en estado Activo a la fecha de corte, mas las inversiones con estado Cerrado dentro de periodo a rendir
3.2 Obras publicas (OP)
N° Unidad Ejecutora Presupuestal | Cantida | Cantidad Cantidad de Cantidad de Cantidad de | Costo Total Finaldela | Monto Total Pagado Saldo Por Pagar
dtotal | deOPen OP sin OoP OoP OoP
de OP | ejecucion ejecucion paralizadas culminadas
A B C D E F G H |
TOTAL GENERAL 113.00 25.00 81.00 2.00 5.00 2,020,996,761.35 944,785,814.00 1,081,527,358.00
1 HOSPITAL DE VENTANILLA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 UNIDAD DE GESTION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EDUCATIVA LOCAL
VENTANILLA - UGEL
VENTANILLA
3 GOBIERNO REGIONAL DEL 105.00 20.00 78.00 2.00 5.00 2,019,654,366.00 938,228,008.00 1,081,426,358.00
CALLAO
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Hel
PRADO iz
2
5 HOSPITAL SAN JOSE - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 O.(gi2
CALLAO :2
=
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0@1 é
ALCIDES CARRION - CALLAO ;S
7 DIRECCION REGIONAL DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0@;%
EDUCACION DEL CALLAO (LA 54
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PU (j)é
NTAVENTANILLA) ;%
85
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8 DIRECCION REGIONAL DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SALUD | CALLAO
9 HOSPITAL DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REHABILITACION DEL CALLAO
10 COMITE DE ADMINISTRACION 8.00 5.00 3.00 0.00 0.00 1,342,395.35 6,557,806.00 101,000.00
DEL FONDO EDUCATIVO DEL
CALLAO
Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
Registrar la suma de los literales a, b, f, y g (Ver Anexo 3.2 Obras Publicas item E)
a.- En proceso de contratacion, si ya se convocé.
b.- Con firma del Contrato, pero sin inicio de ejecucion.
f.- Con Recepcion, cuando se cuente con el Acta de Recepcion de Obra firmada por la Comision de Recepcion.
g.- Con Liquidacién, cuando se cuente con el documento de aprobacién
4, Sistema Nacional de Contabilidad
INFORMACION FINANCIERA
41 Estado de situacién Financiera
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Activo Activo No TOTAL Pasivo Pasivo No Patrimonio TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
Corriente Corriente ACTIVO Corriente Corriente
1 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 1,861,150.42 | 59,149,322.59 | 61,010,473.01 1,312,038.20 6,722,785.39 | 52,975,649.42 61,010,473.01
2 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 38,471,908.80 | 72,208574.13 | 110,680,482.9 | 10,599,500.90 1,830,778.16 | 98,250,203.87 110,680,482.93
EDUCATIVO DEL CALLAO 3
3 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL 7,638,488.55 | 1,181,254534. | 1,188,893,023. | 74,720,920.24 | 398,821,979.9 | 715350,123.1 1,188,893,023.36
CALLAO (LA 81 36 5 7
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTAVENTANILLA) 58
EZ
4 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 100,438,166.1 | 155,046,912.1 | 255485,078.2 | 29,403,301.37 | 54,550,081.31 | 171,531,695.6 255,485,078.%3
8 1 9 1 S
20
H
5 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 68,991,535.01 | 1,636,000,929. | 1,704,992,464. | 167,688,004.6 | 292,012,843.6 | 1,245,291,616. 1,704,992 464 9%
90 91 0 3 68 £
6 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 2,799,487.48 1,918,929.78 4,718,417.26 1,646,755.32 370,671.89 2,700,990.05 4,718,417.2§g
7 HOSPITAL DE VENTANILLA 20,755,402.26 8,139,946.63 | 28,895,348.89 | 13,101,233.48 1,176,613.78 | 14,617,501.63 28,895,348.8@2
g
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8 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES 94,265,251.45 | 95,309,449.54 | 189,574,700.9 | 103,307,531.2 | 195,966,507.3 - 189,574,700.99
CARRION - CALLAO 9 8 | 109,699,337.6
4
9 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 32,662,061.34 | 42,654,062.75 | 75,316,124.09 9,760,728.15 | 18411975.48 | 47,143,420.46 75,316,124.09
10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 3474,559.01 | 284,435197.0 | 287,909,756.0 | 32,908,253.13 | 158,982,027.8 | 96,019,475.01 287,909,756.02
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA 1 2 8
4.2 Estado de Gestion
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT)
1 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 15,176,398.21 -20,904,990.74 -5,728,592.53
2 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 59,055,891.64 -36,608,313.76 22,447577.88
EDUCATIVO DEL CALLAO
3 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL 312,334,993.38 -312,436,237.46 -101,244.08
CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTAVENTANILLA)
4 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 293,097,287.27 -313,158,129.80 -20,060,842.53
5 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 372,188,203.48 -492,171,114.51 -119,982,911.03
6 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 13,202,173.62 12,584,204.60 617,969.02
7 HOSPITAL DE VENTANILLA 45,440,020.30 46,867,090.08 1,427,069.78
8 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES 268,185,186.59 -229,835,420.12 38,349,766.47
CARRION - CALLAO
9 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 84,103,222.33 95,274,848.10 11,171,625.77
(@]
. ]
10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 193,653,310.93 236,688,244.73 43,034,933.%;‘%
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA 55
Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF) 55 \
=
4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto 7z
o . . . . : B4
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Hacienda Nacional Hacienda Nacional Resultados No Realizados Reservas Resultados Acumulados TOTAL &3
Adicional E%
1 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 89,970,409.09 0.00 0.00 0.00 -35,994,759.67 52,975,6493;
425
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2 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 75,840,896.99 0.00 0.00 0.00 22,409,306.88 | 98,250,203.
EDUCATIVO DEL CALLAO 87
3 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL 80,543,227.12 0.00 1,044,403,924.85 0.00 -409,597,028.80 715,350,12
CALLAO (LA 3.17
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTAVENTANILLA)
4 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 124,007,408.24 0.00 61,633,408.11 0.00 -14,109,120.74 171,531,69
5.61
5 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 1,051,662,773.38 62,962,774.67 509,465,534.13 0.00 -378,799,465.50 | 1,245,291,6
16.88
6 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 1,166,230.82 0.00 0.00 0.00 1,534,759.23 | 2,700,990.0
5
7 HOSPITAL DE VENTANILLA 24,239,008.92 0.00 0.00 0.00 9,621,507.29 | 1,461,750.6
3
8 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES 127,825,635.73 0.00 121,323.24 0.00 -237,646,296.61 -
CARRION - CALLAO 109,699,33
7.64
9 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 22,417,196.07 0.00 15,370,436.27 0.00 9,355,788.12 | 47,143,420.
46
10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 214,131,161.25 0.00 27488,181.68 0.00 145,599,867.92 | 96,019,475.
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA 01
Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
4.4 Estado de Flujos de Efectivo

N° Unidad Ejecutora Presupuestal A. Actividades de Operacion B. Actividades de Inversion C. Actividades de D. Total E. F. Saldo | G. Saldo
Financiamiento Aument | Diferenc | Efectivo | Efectivo

0 iade y y 58

Entrada | Salidas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | (Dismin | Cambio | Equivale Equiva;&

sde de o sde de o sde de o ucién) nte al nte ak =

Efectivo | Efectivo | (dismin | Efectivo | Efectivo | (Dismin | Efectivo | Efectivo | (Dismin del efectivo | efectivg

ucioén) ucioén) ucién) Efectivo al inicio al £z

Efectivo Efectivo Efectivo y del finalizar>)

y y y Equivale ejercicio el £3

Equivale Equivale Equivale nte al ejercici@ﬁ

nte al nte al nte al efectivo >

Efectivo Efectivo Efectivo § 2

1 | COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO | 15,269,8 | 14,815,7 | 454,076. 0.00 | 96,900.9 | 96,900.9 0.00 0.00 0.00 | 356,875. 0.00 | 869,544. 1,226,5§§

37.60 61.40 19 5 5 24 66 9.9@%
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2 | COMITE DE ADMINISTRACION DEL | 59,0357 - | 29,7107 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 | 21,616,9 0.00 | 7,403,222 | 29,020,1
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO 90.15 | 29,3250 22.47 8,093,79 | 809379 27.08 427 51.35
67.68 5.39 5.39

3 | DIRECCION REGIONAL DE 313,430, - - 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 - 0.00 | 1,62519 | 751,925.
EDUCACION DEL CALLAO (LA 219.53 | 314,133, | 703,533. 169,740. | 169,740. 873,273, 8.65 07

PERLA,C.LEGUA,BELLAV..L.PUNTAV 752.92 39 19 19 58

ENTANILLA)

4 | DIRECCION REGIONAL DE SALUD | 213837, | 213,181, | 656,804. 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 - 0.00 | 16,0152 | 11,3723
CALLAO 982.40 | 178.35 05 529966 | 5299,66 4,642,86 32.39 68.58

7.86 7.86 3.81
5 | GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | 399568, - | 39,8861 | 110,961. - - 0.00 - - - 0.00 | 110,407, | 51,8819
048.02 | 359,681, 31.81 66 | 69,424,6 | 69,3136 29,098,1 | 29,0981 | 585256 604.76 31.45

916.21 07.80 46.14 58.97 58.97 73.30
6 | HOSPITAL DE REHABILITACION DEL | 12,7957 | 11,966,7 | 829,031. 0.00 | 360,173. | 360,173. 0.00 0.00 0.00 | 468,858. 0.00 | 284,416. | 753,274,
CALLAO 35.91 04.77 14 13 13 01 14 15
7 | HOSPITAL DE VENTANILLA 41,9026 | 41,169,7 | 732,889. 0.00 | 1,482,92 | 148292 0.00 0.00 0.00 . 0.00 | 1,933,77 | 1,18373
29.44 39.98 46 9.71 9.71 750,040. 8.34 8.09

25
8 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL 235,207, - | 221364 0.00 - - 0.00 0.00 0.00 | 9,808,339 0.00 | 31,9499 | 41,7583
ALCIDES CARRION - CALLAO 382.55 | 213,070, 84.14 12,3280 | 12,3280 2.34 34.16 26.50

898.41 91.80 91.80
9 | HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 73,8420 | 67,1463 | 669569 0.00 | 2,129,80 | 2,129,80 0.00 0.00 0.00 | 4,565,88 0.00 | 4,524,34 | 9,09023
37.30 46.05 1.25 5.14 5.14 6.11 4.06 0.17
10 | UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 190,170, | 190,120, | 49,637.5 0.00 | 397,472. | 397,472. 0.00 0.00 0.00 | 347,834 0.00 | 551,288. | 203,454,
LOCAL VENTANILLA - UGEL 335.30 | 697.79 1 08 08 57 70 13
VENTANILLA
4.5 Estado de la Depuracién y Sinceramiento

Ver Anexo 4.5: (Adjunto en PDF)
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5. Sistema Nacional de Tesoreria

5.1. Cartas Fianzas Vigentes

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Cartas Fianza (*)
TOTAL GENERAL 195.00
1 HOSPITAL DE VENTANILLA 16.00
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL VENTANILLA 0.00
3 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 69.00
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 0.00
5 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 55.00
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 33.00
7 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA PERLA,C.LEGUABELLAV. L.PUNTAVENTANILLA) 0.00
8 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 19.00
9 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 0.00
10 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO 3.00
Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de carta fianza vigentes hasta la fecha de corte, asimismo, debera incluir aquellas cartas fianzas que se encuentren proceso de renovacion.
5.2. Documentos Valorados en Custodia
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Letras (*) Cantidad de Pagarés (*) Cantidad de Facturas Cantidad de otros
negociables (*) documentos (*)
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00
1 HOSPITAL DE VENTANILLA 0.00 0.00 0.00 0.00
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL 0.00 0.00 0.00 0.00
VENTANILLA -
3 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 0.00 0.00 0.00 Oég .
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 0.00 0.00 0.00 Oég ((j
5 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 0.00 0.00 0.00 0. 9% I
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 0.00 0.00 0.00 0.0D3 ggg
7 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA 0.00 0.00 0.00 O(;ﬂ; é;é
PERLA,C.LEGUA,BELLAV.,L.PUNTA VENTANILLA) E §§“§
8 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 0.00 0.00 0.00 oo§ “%é
9 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 0.00 0.00 0.00 OOZ)% %%
85 §
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10

COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL 0.00
CALLAO

0.00

0.00

0.00

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.

5.3. Fideicomisos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas de Fideicomiso (*)
TOTAL GENERAL 0.00

1 HOSPITAL DE VENTANILLA 0.00
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL VENTANILLA 0.00
3 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 0.00
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 0.00
5 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 0.00
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 0.00
7 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA PERLA,C.LEGUABELLAV. L.PUNTAVENTANILLA) 0.00
8 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 0.00
9 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 0.00
10 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO 0.00

Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)

(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Saldos de Cuentas
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)

TOTAL GENERAL 80.00

1 HOSPITAL DE VENTANILLA 8.@@
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL VENTANILLA 45&_
3 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 14. ,g_
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 4.63‘
5 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 90%)%
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 15.(%%
7 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA PERLA,C.LEGUABELLAV. L.PUNTAVENTANILLA) 60§§
8 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 14.0%%
9 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 30%%
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10 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO 3.00
Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la Cuenta Unica de Tesoro (CUT).
5.5. Titularesy Suplentes de las Cuentas
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Titulares (*) Cantidad de Suplentes (*)
TOTAL GENERAL 18.00 12.00
1 HOSPITAL DE VENTANILLA 1.00 2.00
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL VENTANILLA 2.00 2.00
3 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 2.00 1.00
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 1.00 0.00
5 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 2.00 1.00
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 2.00 2.00
7 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA 2.00 1.00
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTAVENTANILLA)
8 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 2.00 2.00
9 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 2.00 1.00
10 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO 2.00 0.00

Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)

(*) Indicar la cantidad de responsables con la condicion de titular o suplente de las cuentas bancarias.

5.6. Ultimos Giros realizados

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Ultimos Documentos Girados en
la Fecha de Corte (*)

TOTAL GENERAL 15,087.0‘Q'
1 HOSPITAL DE VENTANILLA 8%8
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL VENTANILLA 2,621.é§
3 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 5,603. 9%
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 4.0D3
5 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 5,729.0%;
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 166.(%2
7 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA PERLA,C.LEGUABELLAV. L.PUNTAVENTANILLA) 60.0@%
8 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 60%%
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9 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 4.00

10 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO

Ver Anexo 5.6 (Adjunto en PDF)

886.00

(*) Se debera indicar la cantidad de giros donde se cancela total o parcialmente la obligacion devengada. Reportar: Ultimo mes de la fecha de corte.

6. Sistema Nacional de Endeudamiento

6.1. Operacién de Endeudamiento - Préstamos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Contratos de Préstamos

TOTAL GENERAL 3.00

1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL VENTANILLA 0.00

2 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 3.00

3 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 0.00

4 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 0.00

5 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 0.00

6 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA VENTANILLA) 0.00

7 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 0.00

8 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 0.00

9 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO 0.00

Ver Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por PDF)
7. SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO
7.1. Procedimientos de Seleccion

Informacién por Pliego "
im

N° Objeto Contractual Total Valor Referencial / Valor Estimado Cantidad de Procedimiento de Cantidad de Procedimiento de selecci6n 52

en soles S/. seleccion (Vigentes) (adjudicadas o consentidas) =
A B c Q i

TOTAL GENERAL 287,804,824.00 226.00 225.05‘

1 BIEN 106,071,724.00 141.00 140.0%%

2 CONSULTORIA DE OBRA 14,172,736.00 21.00 19.05?

3 OBRA 134,606,695.00 15.00 14.0§§

4 SERVICIO 32,953,669.00 49.00 52.02)%
Leyenca gz
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A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion Vigentes a la fecha de corte.
C: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro a la fecha de corte.

Informacién por Unidad Ejecutora

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Contractual Total Valor Referencial / Valor Cantidad de Cantidad de Procedimiento de
Estimado en soles S/. Procedimiento de seleccién (adjudicadas o
seleccion (Vigentes) consentidas )
A B C D E
TOTAL GENERAL 287,804,824.00 226.00 225
1 HOSPITAL DE VENTANILLA BIEN 1,691,591.00 3.00 6
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BIEN 115,912.00 0.00 2
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA
3 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SERVICIO 60,000.00 0.00 1
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA
4 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO BIEN 20,201,270.00 25.00 15
5 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO CONSULTORIA DE OBRA 14,172,736.00 21.00 19
6 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO OBRA 132,099,012.00 12.00 10
7 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO SERVICIO 14,537,985.00 9.00 6
8 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO BIEN 1,228,212.00 7.00 12
9 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO SERVICIO 840,397.00 2.00 3
10 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - BIEN 67,062,365.00 54.00 44
CALLAO
11 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - SERVICIO 10,624,879.00 27.00 25
CALLAO
12 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO |BIEN 48,285.00 0.00
(LA PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTAVENTANILLA)
13 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO BIEN 11,800,997.00 48.00 1
14 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO SERVICIO 4,775,583.00 9.00 E
) H
15 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO BIEN 196,004.00 4.00 |
16 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO SERVICIO 101,746.00 1.00 52
17 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO BIEN 3,727,089.00 0.00 l?%
EDUCATIVO DEL CALLAO gg
g
18 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO OBRA 2,507,683.00 3.00 %@
EDUCATIVO DEL CALLAO a9
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19 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO SERVICIO 2,013,078.00 1.00 8
EDUCATIVO DEL CALLAO
Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:
A: Nombre de Ejecutora individual
B: Tipo de objeto (Bien, Consultoria de Obra, Servicio)
C: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion
D: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.
E: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro
7.2. Contratos
Informacién por Pliego
N° Objeto Contractual Numero total de contratos vigentes Monto de Contratos S/.
1 BIEN 198.00 59,416,138.05
2 CONSULTORIA DE OBRA 11.00 7,317,203.04
3 OBRA 8.00 67,825,549.02
4 SERVICIO 44.00 28,099,184.63

Informacién por Unidad ejecutora

piey ¥55£0.50502
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Contractual Ndmero total de contratos Monto en soles S/.
vigentes
TOTAL GENERAL 261.00 162,658,074.74
1 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO BIEN 63.00 15,003,768.06
2 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO SERVICIO 8.00 3,678,433.36
3 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA BIEN 0.00 48,285.00
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTAVENTANILLA)
4 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO BIEN 49.00 34,683,408.88
5 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO SERVICIO 20.00 8,446,467.:é
6 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO BIEN 7.00 831,014. E
7 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO SERVICIO 2.00 798,041.:)7;?
8 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO SERVICIO 0.00 OO%E
9 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO BIEN 14.00 7,268,822. ‘P?
10 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO CONSULTORIA DE OBRA 11.00 7,317,203.0_54?
11 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO OBRA 5.00 67,193,066.2@%
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12 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO SERVICIO 5.00 13,650,416.79

13 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL BIEN 39.00 535,660.43
VENTANILLA

14 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL SERVICIO 7.00 67,000.00
VENTANILLA

15 HOSPITAL DE VENTANILLA BIEN 4.00 849,175.20

16 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO BIEN 0.00 0.00

17 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO OBRA 3.00 632,482.73

18 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO SERVICIO 1.00 1,402,200.00

19 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO BIEN 22.00 196,003.62

20 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO SERVICIO 1.00 56,625.84

Ver Anexo 7.2.1y 7.2.2 (Adjunto en PDF)

7.3. Bienes inmuebles y predios
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Inmueblesy | Cantidad Cantidad Inmuebles y | Cantidad inmuebles y | Total de Inmuebles y
Predios Propios Inmuebles y Predios con Predios bajo otros Predios
Predios Administracién derechos
alquilados | Gratuita (Afectacion
en Uso)
TOTAL GENERAL 5,730.00 8.00 171.00 1.00 5,910.00
1 HOSPITAL DE VENTANILLA 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL 121.00 1.00 0.00 0.00 122.00
VENTANILLA
3 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 5,538.00 0.00 15.00 0.00 5,553.00
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
5 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 1.00 7.00 0.00 1.00 9.0Q
. 20
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 0.00 0.00 0.00 0.00 O.@g
. . e
7 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA 0.00 0.00 155.00 0.00 155.6f |
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTAVENTANILLA) §g_
By
8 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 68.00 0.00 0.00 0.00 68.0§g
9 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 1.00 0.00 0.00 0.00 1.009
10 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.055;"
CALLAO =g
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF) § ;
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Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles - MEF

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Verificacion de Cumplimiento Legal SI/NO Rendicién de Cuentas / Motivos de la no presentacién o no realizacién

1 COMITE DE ADMINISTRACION ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl
DEL FONDO EDUCATIVO DEL de bienes muebles correspondiente al ultimo afio fiscal,
CALLAO al MEF?(1)

2 HOSPITAL DE REHABILITACION | ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl
DEL CALLAO de bienes muebles correspondiente al ultimo afio fiscal,

al MEF?(1)

3 DIRECCION REGIONAL DE ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl
SALUD | CALLAO de bienes muebles correspondiente al Ultimo afio fiscal,

al MEF?(1)

4 DIRECCION REGIONAL DE ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl
EDUCACION DEL CALLAO (LA de bienes muebles correspondiente al ultimo afio fiscal,
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUN al MEF?(1)

TAVENTANILLA)

5 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl
ALCIDES CARRION - CALLAO de bienes muebles correspondiente al ultimo afio fiscal,

al MEF?(1)

6 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl

de bienes muebles correspondiente al ultimo afio fiscal,
al MEF?(1)

7 COLEGIO MILITAR LEONCIO ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl
PRADO de bienes muebles correspondiente al tltimo afio fiscal,

al MEF?(1)

8 GOBIERNO REGIONAL DEL ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl
CALLAO de bienes muebles correspondiente al tltimo afio fiscal,

al MEF?(1)

9 UNIDAD DE GESTION ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl
EDUCATIVA LOCAL de bienes muebles correspondiente al ultimo afio fiscal,
VENTANILLA - UGEL al MEF?(1)

VENTANILLA

10 HOSPITAL DE VENTANILLA ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl

de bienes muebles correspondiente al Gltimo afio fiscal,
al MEF?(1)

11 COMITE DE ADMINISTRACION ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivoenel |SI
DEL FONDO EDUCATIVO DEL almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)
CALLAO

12 HOSPITAL DE REHABILITACION ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivo enel | S|

DEL CALLAO

almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)
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13 DIRECCION REGIONAL DE ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivoenel |SI
SALUD | CALLAO almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)

14 DIRECCION REGIONAL DE ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivo enel | S|
EDUCACION DEL CALLAO (LA almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUN
TAVENTANILLA)

15 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivoenel |SI
ALCIDES CARRION - CALLAO almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)

16 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivo enel | S|

almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)

17 COLEGIO MILITAR LEONCIO ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivo enel | Sl
PRADO almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)

18 GOBIERNO REGIONAL DEL ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivoenel |SI
CALLAO almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)

19 UNIDAD DE GESTION ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivo enel | Sl
EDUCATIVA LOCAL almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)
VENTANILLA - UGEL
VENTANILLA

20 HOSPITAL DE VENTANILLA ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivoenel | Sl

almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)
N° Base Normativa
1 - Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

- Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
- Directiva N° 006-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestion de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de Abastecimiento”.

2 - Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
- Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 217-2019-EF.

- Directiva N° 004-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestion de Almacenamiento y distribucion de Bienes Muebles".

7.5. Bienes Muebles Por Grupo y Clase
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase Cantidad Total por Grupo/Clase Cantidad Total por Grupo/Clase
adquiridos por la gestiéon
=)
A B (o3 D E £z|
e,
TOTAL GENERAL 398,998.00 182,145.6f (-
Helh
1 HOSPITAL DE VENTANILLA TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 57.00 57.65
TELECOMUNICACIONES TER3
2 HOSPITAL DE VENTANILLA AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 6.00 60@5 g;
REFRIGERACION ACONDICIONADO Y af: gz
REFRIGERACION SEEE
=
3 HOSPITAL DE VENTANILLA OFICINA COMPUTO 267.00 267.00% 2
4 HOSPITAL DE VENTANILLA HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 23.00 23.05)% E
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5 HOSPITAL DE VENTANILLA OFICINA EQUIPO DE OFICINA 13.00 13.00
6 HOSPITAL DE VENTANILLA HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 22.00 22.00
HOSPITALIZACION
7 HOSPITAL DE VENTANILLA INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 55.00 55.00
MEDICION
8 HOSPITAL DE VENTANILLA OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 44.00 44.00
9 HOSPITAL DE VENTANILLA MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 1.00 1.00
OTROS METALMECANICA
10 HOSPITAL DE VENTANILLA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 6.00 6.00
ELECTRONICA
11 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEQO Y LIMPIEZAS 66.00 66.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL
VENTANILLA
12 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 131.00 131.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL MEDICION
VENTANILLA
13 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | RECREACION Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACION Y 226.00 226.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL DEPORTE
VENTANILLA
14 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | RECREACION Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACION Y 25.00 25.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL DEPORTE
VENTANILLA
15 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA 2.00 2.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL OTROS
VENTANILLA
16 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | OFICINA EQUIPO DE OFICINA 251.00 251.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL
VENTANILLA
17 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | OFICINA COMPUTO 24,697.00 24,697.98
LOCAL VENTANILLA - UGEL iz
VENTANILLA e
Fld
18 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | CULTURA Y ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE 121.00 121.@5
LOCAL VENTANILLA - UGEL a;i
VENTANILLA T3
19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | MAQUINARIA, VEHICULOS Y VEHICULO 6.00 6.0‘“’92
LOCAL VENTANILLA - UGEL OTROS g4
VENTANILLA 8E
20 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 65.00 65.0:Q§

LOCAL VENTANILLA - UGEL
VENTANILLA

OTROS

METALMECANICA

piey ¥55£0.50502

NV4 pleuoy ol SYIvS Orod

Pagina 38 de 86

Q

OTILSVO Jod syuawienbip opewi



ouang 0IsIA KoQ :0AION
prey £95€0.5050C NV

00:50- 95:€5:9T ¥202-50-82 *eyd9-
ablor ZaNOSYTIA SOIOV143d

Jod @yuswienbip opewliy

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

pIey $SSE0.S0502

21 AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 278.00 278.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
VENTANILLA REFRIGERACION
22 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 129,710.00 129,710.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL
VENTANILLA
23 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 787.00 787.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL ELECTRONICA
VENTANILLA
24 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y 37.00 37.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL COMEDOR
VENTANILLA
25 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 5527.00 5527.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL TELECOMUNICACIONES
VENTANILLA
26 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD 158.00 158.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL INDUSTRIAL
VENTANILLA
27 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y 190.00 190.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL COMEDOR
VENTANILLA
28 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 133.00 133.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL
VENTANILLA
29 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINA 249.00 249.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL OTROS
VENTANILLA
30 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | CULTURA Y ARTE MOBILIARIO DE CULTURA Y 49.00 49.00
LOCAL VENTANILLA - UGEL ARTE
VENTANILLA
31 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 101.00 101.8
LOCAL VENTANILLA - UGEL OTROS ESPECIALIDADES :
VENTANILLA i
32 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA | HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 166.00 166.9
LOCAL VENTANILLA - UGEL HOSPITALIZACION 74
VENTANILLA $5
B4
33 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 7,161.00 422.005
LE
34 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 96.00 5.009
OTROS METALMECANICA &

Pagina 39 de 86

VRIQIVIINDD,

NV4 pleuoy ol SYIvS Orod

OTILSVO Jod syuawienbip opewi



ouang 0IsIA KoQ :0AION

00:50- 95:€5:9T ¥202-50-8¢ ‘Bydad

pley ¥55£0250502 N4

ablor ZaNOSYTIA SOIOV143d

Jod @yuswienbip opewliy

piey ¥55£0.50502

35 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 896.00 87.00
ELECTRONICA
36 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 454.00 54.00
REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
37 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD 577.00 55.00
INDUSTRIAL
38 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | AGRICOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRICOLAS Y 40.00 0.00
PESQUEROS
39 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 173.00 0.00
HOSPITALIZACION
40 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | MAQUINARIA, VEHICULOS Y AERONAVE 8.00 1.00
OTROS
41 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | OFICINA EQUIPO DE OFICINA 406.00 61.00
42 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | RECREACION Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACION Y 150.00 91.00
DEPORTE
43 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | CULTURAY ARTE MOBILIARIO DE CULTURA'Y 7.00 0.00
ARTE
44 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 366.00 8.00
MEDICION
45 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | ASEQ Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEQ Y LIMPIEZAS 110.00 0.00
46 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA 50.00 0.00
OTROS
47 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 378.00 5.00
OTROS ESPECIALIDADES
48 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | CULTURAY ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE 12.00 0.00
49 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y 57.00 1.00
COMEDOR 58
) EZ
50 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | OFICINA COMPUTO 6,151.00 1474.68
ER
51 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINA 152.00 1.05
OTROS iZ|
52 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | AGRICOLA Y PESQUERO MOBILIARIO AGRICOLA Y 26.00 o.o@g_
PESQUERO 29
53 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y 16.00 3.033;
COMEDOR =g
54 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | MAQUINARIA, VEHICULOS Y NAVE O ARTEFACTO NAVAL 1.00 o.o@é
OTROS 53
S5
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55 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 153.00 2.00
56 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 1,524.00 89.00
TELECOMUNICACIONES
57 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO | RECREACION Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACION Y 153.00 0.00
DEPORTE
58 COLEGIO MILITAR LEONCIO ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEQ Y LIMPIEZAS 17.00 0.00
PRADO
59 COLEGIO MILITAR LEONCIO HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 10.00 0.00
PRADO
60 COLEGIO MILITAR LEONCIO AGRICOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRICOLAS Y 6.00 0.00
PRADO PESQUEROS
61 COLEGIO MILITAR LEONCIO COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y 5.00 0.00
PRADO COMEDOR
62 COLEGIO MILITAR LEONCIO HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 105.00 0.00
PRADO HOSPITALIZACION
63 COLEGIO MILITAR LEONCIO SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD 9.00 0.00
PRADO INDUSTRIAL
64 COLEGIO MILITAR LEONCIO AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 48.00 0.00
PRADO REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
65 COLEGIO MILITAR LEONCIO CULTURA Y ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE 28.00 0.00
PRADO
66 COLEGIO MILITAR LEONCIO MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINA 35.00 0.00
PRADO OTROS
67 COLEGIO MILITAR LEONCIO COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y 3.00 0.00
PRADO COMEDOR
68 COLEGIO MILITAR LEONCIO RECREACION Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACION Y 42.00 0.00
PRADO DEPORTE A
o]
69 COLEGIO MILITAR LEONCIO CULTURAY ARTE MOBILIARIO DE CULTURA'Y 15.00 o.@g
PRADO ARTE =
H
70 COLEGIO MILITAR LEONCIO MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 13.00 o.ég
PRADO OTROS METALMECANICA B
35
71 COLEGIO MILITAR LEONCIO OFICINA COMPUTO 87.00 0.093
PRADO By
72 COLEGIO MILITAR LEONCIO OFICINA EQUIPO DE OFICINA 35.00 o.o@é
PRADO 54
73 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO CULTURAY ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE 4.00 4.008

Pagina 41 de 86

piey ¥55£0.50502

NV4 pleuoy ol SYIvS Orod

OTILSVO Jod syuawienbip opewi



ouang 0IsIA KoQ :0AION

00:50- 95:€5:9T ¥202-50-8¢ ‘Bydad

pley ¥55£0250502 N4

ablor ZaNOSYTIA SOIOV143d

Jod @yuswienbip opewliy

74 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y 102.00 102.00
COMEDOR
75 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 1,197.00 1,197.00
HOSPITALIZACION
76 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINA 52.00 52.00
OTROS
77 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO OFICINA COMPUTO 1,567.00 1,567.00
78 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEQO Y LIMPIEZAS 40.00 40.00
79 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 1,308.00 1,308.00
MEDICION
80 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA 3.00 3.00
OTROS
81 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 31.00 31.00
OTROS METALMECANICA
82 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MAQUINARIA, VEHICULOS Y VEHICULO 6.00 6.00
OTROS
83 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO OFICINA EQUIPO DE OFICINA 190.00 190.00
84 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO RECREACION Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACION Y 3.00 3.00
DEPORTE
85 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 749.00 749.00
86 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO RECREACION Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACION Y 43.00 43.00
DEPORTE
87 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 721.00 721.00
ELECTRONICA
88 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y 175.00 175.00
COMEDOR
89 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 76.00 76.g
OTROS ESPECIALIDADES ;
=
90 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO AGRICOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRICOLAS Y 8.00 8.§
PESQUEROS g
, 3
91 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 3,806.00 3,806.0
92 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD 168.00 168.(;1%)%‘
INDUSTRIAL 84
93 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 379.00 379.0@%
TELECOMUNICACIONES gg
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94 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 693.00 693.00
REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
95 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO CULTURAY ARTE MOBILIARIO DE CULTURA Y 123.00 123.00
ARTE
96 HOSPITAL NACIONAL DANIEL CULTURA 'Y ARTE MOBILIARIO DE CULTURA Y 36.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO ARTE
97 HOSPITAL NACIONAL DANIEL MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINA 55.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO OTROS
98 HOSPITAL NACIONAL DANIEL MAQUINARIA, VEHICULOS Y VEHICULO 6.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO OTROS
99 HOSPITAL NACIONAL DANIEL INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 1,042.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO MEDICION
100 HOSPITAL NACIONAL DANIEL OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 9,935.00 79.00
ALCIDES CARRION - CALLAO
101 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 670.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO ELECTRONICA
102 HOSPITAL NACIONAL DANIEL HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 4,586.00 20.00
ALCIDES CARRION - CALLAO HOSPITALIZACION
103 HOSPITAL NACIONAL DANIEL RECREACION Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACION Y 52.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO DEPORTE
104 HOSPITAL NACIONAL DANIEL AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 424.00 6.00
ALCIDES CARRION - CALLAO REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
105 HOSPITAL NACIONAL DANIEL TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 930.00 10.00
ALCIDES CARRION - CALLAO TELECOMUNICACIONES
106 HOSPITAL NACIONAL DANIEL MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 46.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO OTROS METALMECANICA
(@)
107 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 17.00 1.@0
ALCIDES CARRION - CALLAO §§
. in
108 HOSPITAL NACIONAL DANIEL MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA 14.00 o.ég
ALCIDES CARRION - CALLAO OTROS ;;
109 HOSPITAL NACIONAL DANIEL OFICINA EQUIPO DE OFICINA 154.00 0.0D3%
ALCIDES CARRION - CALLAO e
110 HOSPITAL NACIONAL DANIEL AGRICOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRICOLAS Y 7.00 o.obfg §
ALCIDES CARRION - CALLAO PESQUEROS -]
111 HOSPITAL NACIONAL DANIEL RECREACION Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACION Y 10.00 10@
ALCIDES CARRION - CALLAO DEPORTE Pt
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EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)

112 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y 122.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO COMEDOR

113 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y 85.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO COMEDOR

114 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 165.00 6.00
ALCIDES CARRION - CALLAO OTROS ESPECIALIDADES

115 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD 226.00 50.00
ALCIDES CARRION - CALLAO INDUSTRIAL

116 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL OFICINA COMPUTO 4,446.00 842.00
ALCIDES CARRION - CALLAO

117 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL CULTURA Y ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE 6.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO

118 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL BIENES DE ACTIVO FIJO NO BIENES MUEBLES NO 9.00 0.00
ALCIDES CARRION - CALLAO CATALOGADOS POR SBN ADMINISTRADOS POR SBN

119 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 2,269.00 72.00
ALCIDES CARRION - CALLAO

120 | DIRECCION REGIONAL DE MAQUINARIA, VEHICULOS Y VEHICULO 31.00 0.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA OTROS
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTA,

VENTANILLA)

121 | DIRECCION REGIONAL DE ELECTRICIDAD E ILUMINACION: | ILUMINACION: ARTICULOS Y 21.00 0.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA MATERIALES Y ACCESORIOS | ACCESORIOS
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTA,

VENTANILLA)

122 | DIRECCION REGIONAL DE AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 562.00 1.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
PERLA,C.LEGUA BELLAV.,L.PUNTA, REFRIGERACION
VENTANILLA)

123 | DIRECCION REGIONAL DE OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 144,400.00 8.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA E1
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTA, =
VENTANILLA) 3

- =l

124 | DIRECCION REGIONAL DE ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 83.00 0.68
EDUCACION DEL CALLAO (LA S
PERLA,C.LEGUA BELLAV.,L.PUNTA, £
VENTANILLA) A e

125 | DIRECCION REGIONAL DE OFICINA COMPUTO 17,039.00 14.093

k5
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126

DIRECCION REGIONAL DE

COCINA'Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA'Y 42.00 0.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA COMEDOR
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)
127 DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA NUCLEAR, SOLAR Y ENERGIA NUCLEAR : 1.00 0.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA GEOTERMAL : RPTOS, ACCES. | REPUESTOS, ACCESORIOS Y
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA, |Y MAT. MATERIALES
VENTANILLA)
128 DIRECCION REGIONAL DE CULTURAY ARTE MOBILIARIO DE CULTURA'Y 79.00 0.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA ARTE
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTA,
VENTANILLA)
129 DIRECCION REGIONAL DE OFICINA EQUIPO DE OFICINA 286.00 0.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)
130 DIRECCION REGIONAL DE MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINA 797.00 0.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA OTROS
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)
131 DIRECCION REGIONAL DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 920.00 1.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA ELECTRONICA
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTA,
VENTANILLA)
132 DIRECCION REGIONAL DE MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 419.00 0.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA OTROS METALMECANICA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)
133 DIRECCION REGIONAL DE HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 277.00 0.00
EDUCACION DEL CALLAO (LA HOSPITALIZACION
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA) 2
i . H
134 DIRECCION REGIONAL DE MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 197.00 0.0
EDUCACION DEL CALLAO (LA OTROS ESPECIALIDADES g
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTA, :
VENTANILLA) |
135 DIRECCION REGIONAL DE RECREACION Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACION Y 232.00 0.

EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)

DEPORTE
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136

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)

CULTURAY ARTE

EQUIPO DE CULTURA'Y ARTE

1,185.00

0.00

137

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)

INSTRUMENTO DE MEDICION

EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICION

440.00

0.00

138

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTA,
VENTANILLA)

HOSPITALIZACION

EQUIPO DE HOSPITALIZACION

368.00

0.00

139

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)

MAQUINARIA, VEHICULOS Y
OTROS

MAQUINARIA PESADA

1.00

0.00

140

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)

RECREACION Y DEPORTE

EQUIPO DE RECREACION Y
DEPORTE

105.00

1.00

141

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTA,
VENTANILLA)

TELECOMUNICACIONES

EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

3,538.00

6.00

142

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)

AGRICOLA Y PESQUERO

EQUIPO AGRICOLAS Y
PESQUEROS

12.00

0.00

143

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)

BIENES DE ACTIVO FIJO NO
CATALOGADOS POR SBN

BIENES MUEBLES NO
ADMINISTRADOS POR SBN

48.00

0.00

144

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTA,
VENTANILLA)

SEGURIDAD INDUSTRIAL

EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

307.00

o
v G vorna V@ vanfa
VIHOTVAEN(D

145

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTA,
VENTANILLA)

COCINA'Y COMEDOR

EQUIPO DE COCINAY
COMEDOR

322.00

146

DIRECCION REGIONAL DE SALUD |
CALLAO

OFICINA

MOBILIARIO DE OFICINA

407.00
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DEL CALLAO

TELECOMUNICACIONES

147 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 95.00 95.00
CALLAO HOSPITALIZACION

148 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD 24.00 24.00
CALLAO INDUSTRIAL

149 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 23.00 23.00
CALLAO OTROS ESPECIALIDADES

150 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 763.00 763.00
CALLAO MEDICION

151 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 175.00 175.00
CALLAO

152 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | OFICINA EQUIPO DE OFICINA 63.00 63.00
CALLAO

153 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | AGRICOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRICOLAS Y 4.00 4.00
CALLAO PESQUEROS

154 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | ASEQO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEQ Y LIMPIEZAS 3.00 3.00
CALLAO

155 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 2.00 2.00
CALLAO OTROS METALMECANICA

156 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 35.00 35.00
CALLAO ELECTRONICA

157 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | OFICINA COMPUTO 432.00 432.00
CALLAO

158 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 171.00 171.00
CALLAO TELECOMUNICACIONES

159 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 48.00 48.00
CALLAO REFRIGERACION ACONDICIONADO Y

REFRIGERACION

160 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | | COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y 11.00 11.0

CALLAO COMEDOR §
R

161 HOSPITAL DE REHABILITACION INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 55.00 6.9

DEL CALLAO MEDICION g
<

162 HOSPITAL DE REHABILITACION OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 1,464.00 20.8
DEL CALLAO i

163 HOSPITAL DE REHABILITACION ASEO Y LIMPIEZA MOBILIARIO DE ASEQ Y 15.00 0.0@2
DEL CALLAO LIMPIEZA gd

164 HOSPITAL DE REHABILITACION TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 74.00 3 o‘@
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HOSPITAL DE REHABILITACION

FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO

MEDICION

165 MAQUINARIA, VEHICULOS Y VEHICULO 2.00 0.00
DEL CALLAO OTROS
166 HOSPITAL DE REHABILITACION MAQUINARIA, VEHICULOS Y MAQUINA 16.00 1.00
DEL CALLAO OTROS
167 HOSPITAL DE REHABILITACION SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD 57.00 0.00
DEL CALLAO INDUSTRIAL
168 HOSPITAL DE REHABILITACION RECREACION Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACION Y 1.00 1.00
DEL CALLAO DEPORTE
169 HOSPITAL DE REHABILITACION MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 47.00 4.00
DEL CALLAO OTROS ESPECIALIDADES
170 HOSPITAL DE REHABILITACION OFICINA COMPUTO 675.00 21.00
DEL CALLAO
171 HOSPITAL DE REHABILITACION ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 157.00 0.00
DEL CALLAO ELECTRONICA
172 HOSPITAL DE REHABILITACION OFICINA EQUIPO DE OFICINA 192.00 0.00
DEL CALLAO
173 HOSPITAL DE REHABILITACION HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 221.00 4.00
DEL CALLAO
174 HOSPITAL DE REHABILITACION HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 743.00 2.00
DEL CALLAO HOSPITALIZACION
175 HOSPITAL DE REHABILITACION AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 40.00 2.00
DEL CALLAO REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
176 HOSPITAL DE REHABILITACION ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 17.00 0.00
DEL CALLAO
177 HOSPITAL DE REHABILITACION MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 6.00 1.00
DEL CALLAO OTROS METALMECANICA
178 HOSPITAL DE REHABILITACION COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y 16.00 2.0Q
DEL CALLAO COMEDOR fo
iz
179 COMITE DE ADMINISTRACION DEL | CULTURA Y ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE 447.00 447.9§
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO iz
. . ]
180 COMITE DE ADMINISTRACION DEL | CONSTRUCCIONES : SANITARIOS 1.00 1.65
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO | MATERIALES, RPTOS Y ACC. 25
INCLUYE SANITARIOS R
181 COMITE DE ADMINISTRACION DEL | OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 945.00 945.0§)§
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO £
182 COMITE DE ADMINISTRACION DEL | INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 1.00 10@
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183 COMITE DE ADMINISTRACION DEL | OFICINA COMPUTO 27.00 27.00
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO
184 COMITE DE ADMINISTRACION DEL | MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 7.00 7.00
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO | OTROS ESPECIALIDADES
185 COMITE DE ADMINISTRACION DEL | AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 4.00 4.00
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO | REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION

Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
Ver Anexo 7.5 Vehiculos/Maquinarias (Adjunto en PDF)

LEYENDA GRUPO
A Nombre de Ejecutora Presupuestal
B: 04 Agricola y Pesquero
11 Aire Acondicionado Y Refrigeracion
18 Animales
25 Aseo Y Limpieza
32 Cocina Y Comedor
[+ 04 Aeronave
08 Cémputo
22 Equipo
29 Ferrocarril
36 Maquinaria Pesada
D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestion

7.6. Aplicativos informéaticos de la entidad.

39 Cultura Y Arte

46 Electricidad Y Electrénica
53 Hospitalizacion

60 Instrumento De Medicion

50 Maquina

64 Mobiliario

71 Nave o Artefacto Naval
78 Produccion Y Seguridad
82 Vehiculo

67 Maquinaria Vehiculos Y Otros
74 Oficina

81 Recreacion Y Deporte

88 Seguridad Industrial

95 Telecomunicaciones

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Aplicativos Informéaticos Cantidad Desarrollados o Adquiridos en la Gestion
1 HOSPITAL DE VENTANILLA 11.00 2.00
2 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL 7.00 0.00
VENTANILLA
3 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 299,527.00 299,527.00
4 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 0.00 0.00
5 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 10.00 3.00
6 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 13.00 4.@8
. EZ \
7 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 2.00 2.ég f'/j
=(
8 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 10.00 5.>6 t
. . e
9 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL 0.00 0.0§; .
CALLAO 38333
78 0%
Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF) Bo 3¢ S
Falag
Segoz
. . Rg§asg
7.7. Licencias de software. gg 22
Ja BS
hmo 20
~g n>x>
N° | Unidad Ejecutora Presupuestal Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestiéhaz )c’ﬁ
53 6
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A B
HOSPITAL DE VENTANILLA OFFICE 136.00 136.00
HOSPITAL DE VENTANILLA S.0 WINDOWS 136.00 136.00
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL PROPIETARIAS 193.00 193.00
VENTANILLA
4 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO SUSCRIPCION ANUAL 38.00 38.00
COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 0 0.00 0.00
HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO WINDOWS SERVER STANDARD 3.00 0.00
2012 R2
7 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT WINDOWS SERVER 130.00 0.00
CAL 2019
HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT SQL CAL 2019 130.00 0.00
HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT OFFICE 1.00 0.00
PROFESIONAL PLUS 2021
10 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT OFFICE 2010 24.00 0.00
11 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT OFFICE 2016 57.00 0.00
12 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO WINDOWS XP PROFESIONAL 2.00 0.00
SP3
13 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT SQL SVR 1.00 0.00
STANDARD CORE 2012
14 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT SQL SERVER 2.00 0.00
STANDARD EDITION 2019
15 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT SQL CAL 2008 26.00 0.00
16 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT WINDOWS SERVER 6.00 0.00
STDCORE 2019
17 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT OFFICE 2013 88.00 0.00
18 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT WINDOWS 7 105.00 0.00
PROFESIONAL
19 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO MICROSOFT SQL CAL 2012 57.00 0.00
20 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO OFIMATICA BASE DE DATOS 500.00 500.08
- e
21 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO PACRIS 2.00 2.@5 \
22 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO SISTEMAS OPERATIVOS 36.00 36.§§ ((j
Z z 2 |
23 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA 1 2.00 298
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTAVENTANILLA) XY
24 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO SISTEMA OPERATIVO 76.00 76.052. % gg
WINDOWS d 3 % g8
25 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO SOFTWARE OFIMATICO 76.00 76.0@? §§§
26 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO LICENCIA DE SOFTWARE 130.00 10§§ a?_\;%
ANTIVIRUS 58 St
g 20
85 §

Pagina 50 de 86



ouang 0ISIA AoQ :0AOW

00:50- 95:€5:9T ¥202-50-8¢ ‘Bydad

pley ¥55£0250502 N4

ablor ZaNOSYTIA SOIOV143d

Jod @yuswienbip opewliy

27 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO LICENCIA DE 3.00 1.00
VIDEOCONFERENCIA EN LA
NUBE
28 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL 2 2.00 2.00
CALLAO
Leyenda
A Nombre de Ejecutora Presupuestal
B Descripcion de La Licencia De Software
C Cantidad Total por Tipo De Licencias
D Cantidad Total adquirida en la Gestion
7.8. Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras.
N° Unidad ejecutora Verificacién de Cumplimiento Legal SI/NO Rendicién de Cuentas / Motivos de la no presentacién o no realizacién
1 COMITE DE ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S|
ADMINISTRACION DEL Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
FONDO EDUCATIVO DEL Fase de Identificacién, en el SIGA-MEF?(1)
CALLAO
2 HOSPITAL DE ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la SI
REHABILITACION DEL Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
CALLAO Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)
3 DIRECCION REGIONAL DE | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
SALUD | CALLAO Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)
4 DIRECCION REGIONAL DE | cHa cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
EDUCACION DEL CALLAO | Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
(LA Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)
PERLA,C.LEGUABELLAV. L
.PUNTAVENTANILLA)
5 HOSPITAL NACIONAL ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S|
DANIEL ALCIDES Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
CARRION - CALLAO Fase de Identificacién, en el SIGA-MEF?(1)
6 HOSPITAL SAN JOSE - ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S| §8
CALLAO Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras: éf
Fase de Identificacién, en el SIGA-MEF?(1) ;’;
‘EI- ul
7 COLEGIO MILITAR ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S| §g
LEONCIO PRADO Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras: =
Fase de Identificacién, en el SIGA-MEF?(1) §§
8 GOBIERNO REGIONAL DEL | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S| 55
CALLAO Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras: §§
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1) =g
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Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)

9 UNIDAD DE GESTION ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
EDUCATIVA LOCAL Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
VENTANILLA - UGEL Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)
VENTANILLA
10 HOSPITAL DE ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
VENTANILLA Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)
11 COMITE DE ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
ADMINISTRACION DEL Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
FONDO EDUCATIVO DEL Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)
CALLAO
12 HOSPITAL DE ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S|
REHABILITACION DEL Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
CALLAO Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)
13 DIRECCION REGIONAL DE | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S|
SALUD | CALLAO Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)
14 DIRECCION REGIONAL DE | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S|
EDUCACION DEL CALLAO | Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
(LA Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)
PERLA,C.LEGUABELLAV.,L
.PUNTAVENTANILLA)
15 HOSPITAL NACIONAL ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
DANIEL ALCIDES Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
CARRION - CALLAO Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)
16 HOSPITAL SAN JOSE - ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
CALLAO Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)
17 COLEGIO MILITAR ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
LEONCIO PRADO Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)
18 GOBIERNO REGIONAL DEL | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
CALLAO Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2)
19 UNIDAD DE GESTION ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
EDUCATIVA LOCAL Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras: g8
VENTANILLA - UGEL Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?(2) ié
VENTANILLA £4
20 HOSPITAL DE ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S| %
VENTANILLA Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras: g
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Fecha Corte:

Base Normativa

1. Articulo 14 de la "Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-54.01
2. Articulo 19 de la "Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-54.01
3. Articulo 22 de la "Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-54.01

8. Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos

8.1. Costo Anual de Personal
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21 COMITE DE ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
ADMINISTRACION DEL Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
FONDO EDUCATIVO DEL Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
CALLAO
22 HOSPITAL DE ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
REHABILITACION DEL Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
CALLAO Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
23 DIRECCION REGIONAL DE | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
SALUD | CALLAO Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
24 DIRECCION REGIONAL DE | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
EDUCACION DEL CALLAO | Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
(LA Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
PERLA,C.LEGUABELLAV. L
.PUNTA VENTANILLA)
25 HOSPITAL NACIONAL ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la SI
DANIEL ALCIDES Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
CARRION - CALLAO Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
26 HOSPITAL SAN JOSE - ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la SI
CALLAO Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
27 COLEGIO MILITAR ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la SI
LEONCIO PRADO Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
28 GOBIERNO REGIONAL DEL | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la SI
CALLAO Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
29 UNIDAD DE GESTION ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la SI
EDUCATIVA LOCAL Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
VENTANILLA - UGEL Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
VENTANILLA A
He)
30 HOSPITAL DE ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl 53
VENTANILLA Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras: ;;
Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3) 55
£
H
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal N° Total General de N° Total de registros de | N° Total de registros de Costo Total Mensual Costo Total
Personal de la Entidad personal vacantes Personal ocupados
A B C D E F

1 | TOTAL GENERAL 23,802.00 615.00 23,187.00 77,172,708.21 944,488,991.22

2 | HOSPITAL DE VENTANILLA 740.00 11.00 729.00 2,667,161.55 33,274,840.59

3 | UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 4,480.00 29.00 4,451.00 14,555,274.91 178,771,932.36

VENTANILLA - UGEL VENTANILLA
4 | GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 640.00 22.00 618.00 2,941,556.18 41,903,946.74
5 | COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 190.00 4.00 186.00 530,617.00 98,000.00
6 | HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 962.00 84.00 878.00 4,576,029.36 55,713,152.30
7 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - 3,525.00 119.00 3,406.00 13,065,209.79 160,018,917.48
CALLAO

8 | DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO 8,722.00 64.00 8,658.00 23,329,905.13 288,269,374.83
(LA
PERLA,C.LEGUABELLAV. L.PUNTAVENTANILLA)

9 | DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 4,430.00 273.00 4,157.00 14,962,504.18 182,852,450.16
10 | HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 65.00 6.00 59.00 277,824.05 3,386,088.60
11 | COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 48.00 3.00 45.00 266,626.06 200,288.16

EDUCATIVO DEL CALLAO
Fecha Corte
Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)
LEYENDA
A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B Corresponde al Total General (Vacantes y Ocupados) del cuadro Anexo 8.1
C Corresponde al Total General de Vacantes del cuadro Anexo 8.1
D Corresponde al Total General de Ocupados del cuadro del cuadro Anexo 8.1
E Corresponde al Total General del Costo Total Mensual del cuadro Anexo 8.1
F Corresponde al Total General del Costo Total Anual del cuadro Anexo 8.1
8.2. Sanciones en el ejercicio de la funcién publica. 52
§s
Cantidad de servidores por Tipo de Sancién E;’
Fld
N° Unidad Ejecutora Total de servidores con Suspensién Inhabilitacién a ex Destitucién Despido Multa Otra sancion g
Presupuestal sancion vigente en el servidor e
periodo a rendir ">
TOTAL GENERAL 114.00 37.00 23.00 40.00 0.00 0.00
1 HOSPITAL DE 8.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VENTANILLA
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9.

UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA
LOCAL
VENTANILLA -
UGEL
VENTANILLA

30.00

1.00

0.00

22.00

0.00

0.00

GOBIERNO
REGIONAL DEL
CALLAO

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

COLEGIO MILITAR
LEONCIO PRADO

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

HOSPITAL SAN
JOSE - CALLAO

5.00

4.00

0.00

0.00

0.00

0.00

HOSPITAL
NACIONAL
DANIEL ALCIDES
CARRION -
CALLAO

4.00

2.00

0.00

2.00

0.00

0.00

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION DEL
CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUAB
ELLAV. L.PUNTA,
VENTANILLA)

41.00

18.00

10.00

10.00

0.00

0.00

DIRECCION
REGIONAL DE
SALUD | CALLAO

26.00

5.00

13.00

6.00

0.00

0.00

HOSPITAL DE
REHABILITACION
DEL CALLAO

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

o

10

COMITE DE
ADMINISTRACIO
N DEL FONDO
EDUCATIVO DEL
CALLAO

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TVIENQD

04 O VINB04R V1 30 Waajas

Sistema Nacional de Control

9.1.
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N° Arfio de Emisién del Informe Ndmero de informes de Control Simultaneo con Situaciones Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones
adversas en proceso y sin acciones
A B C
2021 1.00 2.00
1 2023 5.00 6.00
2 2024 9.00 15.00
3 TOTAL DEL PERIODO (2021-2024) 15.00 23.00
A Afio de Emision del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultaneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segtin fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte
9.2 Resumen General Por Servicios de Control Posterior (Entidad y sus ejecutoras)
N° Afio de Emisién del Informe Namero Informes de Control Posterior con recomendaciones Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso
Pendientes y en Proceso
A B C
2013 1.00 2.00
1 2015 1.00 1.00
2 2016 5.00 16.00
3 2017 2.00 3.00
4 2018 6.00 7.00
5 2019 1.00 2.00
6 2021 1.00 1.00
7 2022 11.00 15.00
8 2023 47.00 75.00
9 2024 3.00 5.00
(@]
10 TOTAL DEL PERIODO (2013-2024) 78.00 127. g
A Afio de Emision del Informe de Control Posterior ;
B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segtn fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte '2 {

C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso seg(in fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3. Resumen de Informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

4 |0 vananas vi ag

N° ANO

Unidad Ejecutora Presupuestal

Nimero Informes de Control Posterior con
recomendaciones Pendientes y en Proceso

Cantidad de recomendaciones Pendientes ¥
en Proceso

50162 "eYda-
2 |2 AbS :0AnOWN VJHO

(4o 3

N
piey ¥55£0.50502
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2013

HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES 1.00 2.00
CARRION - CALLAO
1 2015 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 1.00 1.00
EDUCATIVO DEL CALLAO
2 2016 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL 1.00 1.00
CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUA BELLAV.L.PUNTA VENTANI
LLA)
3 2016 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 1.00 3.00
4 2016 HOSPITAL DE VENTANILLA 1.00 1.00
5 2016 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 2.00 11.00
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA
6 2017 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 2.00 3.00
7 2018 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 4.00 5.00
8 2018 HOSPITAL DE VENTANILLA 1.00 1.00
9 2018 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 1.00 1.00
10 |2019 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES 1.00 2.00
CARRION - CALLAO
11  |2021 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 1.00 1.00
EDUCATIVO DEL CALLAO
12 |2022 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 1.00 2.00
EDUCATIVO DEL CALLAO
13 | 2022 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 1.00 1.00
14 | 2022 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 6.00 9.00
15 |2022 HOSPITAL DE VENTANILLA 1.00 1.00
16 | 2022 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES 1.00 1.og
CARRION - CALLAO le)
17 |2022 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 1.00 1.%@
-
18 | 2023 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 1.00 1. ;5 '
19 |2023 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 8.00 1o.o§;
EDUCATIVO DEL CALLAO 8d
20 |2023 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL 5.00 50§<
CALLAO (LA 84
PERLA,C.LEGUABELLAV. L.PUNTA VENTANI e
LLA) 44
21 |2023 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 4.00 scm

Pagina 57 de 86

piey ¥55£0.50502

NV4 pleuoy ol SYIvS Orod

Q

OTILSVO Jod syuawienbip opewi



ouang 0ISIA AoQ :0AOW

00:50- 95:€5:9T ¥202-50-8¢ ‘Bydad

pley ¥55£0250502 N4

ablor ZaNOSYTIA SOIOV143d

Jod @yuswienbip opewliy

22 | 2023 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 12.00 35.00
23 | 2023 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL 1.00 1.00
CALLAO
24 | 2023 HOSPITAL DE VENTANILLA 1.00 1.00
25 | 2023 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES 3.00 3.00
CARRION - CALLAO
26 | 2023 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 6.00 7.00
27 | 2023 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 6.00 7.00
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA
28 | 2024 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES 1.00 3.00
CARRION - CALLAO
29 | 2024 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 2.00 2.00
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA
30 | TOTAL DEL PERIODO (2013-2024) 78.00 127.00
Ver Anexo 9.1 al 9.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A.Afio del Informe de Control Posterior
B.Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C.Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D.Cantidad de recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.4, Resumen de Informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
N° ANO Unidad Ejecutora Presupuestal Ndmero Control Simultaneo con situaciones Cantidad de situaciones adversas en
adversas en proceso y sin acciones proceso y sin acciones
A B C D

2021 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 1.00 2.00

1 2023 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 5.00 6.00
2 2024 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 1.00 1.g9,
EDUCATIVO DEL CALLAO gg

L=

3 2024 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL 2.00 Séﬁ
CALLAO (LA )

PERLA,C.LEGUA BELLAV.L.PUNTAVENTANI SE,

>

LLA) nd
4 2024 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 1.00 2.009
5 2024 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 2.00 2.055;"
6 2024 HOSPITAL DE VENTANILLA 1.00 10@2
7 2024 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 1.00 3.084
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8 2024 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 1.00 1.00
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA
9 TOTAL DEL PERIODO (2021-2024) 15.00 23.00
Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A.Afio del Informe de Control Posterior
B.Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C.Cantidad de informes de control simultaneo con situaciones adversas no superadas seg(n fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte

D.Cantidad de situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.5. Resumen de Implementacién del Sistema de Control Interno
N° Nombre de la Ejecutora Presupuestal 2022 2023 2024
Grado de Madurez Nivel de Madurez Grado de Madurez Nivel de Madurez Grado de Madurez Nivel de Madurez

1 | COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO  |37.93 SCI BASICO 50.88 SCI BASICO 28.57 SCI BAJO

2 | COMITE DE ADMINISTRACION DEL 81.90 SCI AVANZADO 100.00 SCI OPTIMO 95.08 SCI OPTIMO
FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO

3 | DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION | 37.96 SCI BASICO 100.00 SCI OPTIMO 50.00 SCI BASICO
DEL CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUA BELLAV.L.PUNTAVE
NTANILLA)

4 | DIRECCION REGIONAL DE SALUD | 50.00 SCI BASICO 48.02 SCI BASICO 40.98 SCI BASICO
CALLAO

5 | GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 59.65 SCI INTERMEDIO 81.03 SCI AVANZADO 74.19 SCI INTERMEDIO

6 |HOSPITAL DE REHABILITACION DEL  |65.18 SCI INTERMEDIO 52.73 SCI BASICO 74.11 SCI INTERMEDIO
CALLAO

7 | HOSPITAL DE VENTANILLA 79.31 SCI AVANZADO 65.18 SCI INTERMEDIO 82.41 SCI AVANZADO

8 | HOSPITAL NACIONAL DANIEL 1.72 SCI BAJO 36.21 SCI BASICO 28.22 SCI BAJO
ALCIDES CARRION - CALLAO

9 | HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 41.23 SCI BASICO 46.89 SCI BASICO 46.90 SCI BASIG

10 | UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 42.86 SCI BASICO 0.00 INEXISTENTE 22.22 Sscl BA\;'
LOCAL VENTANILLA - UGEL 3
VENTANILLA

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Considerar el grado de madurez de los Gltimos 3 afios

10. Sistema de Modernizacioén de la Gestién Publica

Avances en la Implementacién del Sistema de Modernizacién de la Gestién Publica (por pliego)
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10.1.

Estructura Organizacién y Funcionamiento del Estado

Reglamento de Organizacién y Funciones (aplica a Ministerios, organismos publicos y Universidades)

El ROF de la entidad se encuentra Norma de aprobacién del ROF (2)
adecuado a la normativa (1) (Si/No)
Sl ORDENANZA REGIONAL N° 0001-
2018

Leyenda:
(1)

@)

10.2.

Ministerios y organismos publicos - Adecuacién al D.S N°054- 2018 —PCM - Si coloca si significa que el ROF vigente fue aprobado con posterioridad a la emisién de los Lineamientos de Organizacion y Funciones y conté con la opinién técnica previa favorable de la Secretaria de Gestién Publica.

Gobiernos Regionales - Si coloca si significa que la SGP, como rector del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica, ha emitido un Informe técnico de verificacion posterior aleatoria (con posterioridad a la aprobacion del ROF); o, un informe técnico de opinién previa (con
anterioridad a la aprobacién del ROF, en caso se haya solicitado su asistencia técnica para su elaboracion. De ser afirmativo, indicar nimero de Informe de la SGP.

Gobiernos Locales - Adecuacion a la Norma Técnica N°01-2020-PCM/SGP/SSAP - Si coloca si significa que el ROF de la municipalidad ha adoptado alguno de los modelos de estructura organica regulados en la Norma Técnica N°01-2020-PCM/SGP/SSAP.

Universidades - Adecuacion a la RM N° 588-2019-MINEDU - Si coloca si significa que el ROF de la universidad se ha sujetado a lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N° 588-2019-MINEDU.

Ministerios y organismos publicos -Decreto Supremo que aprueba la seccién primera del ROF y Norma del Titular de la entidad que aprueba la seccion segunda del ROF.

Gobiernos Regionales - Ordenanza Regional que aprueba el ROF.

Gobiernos Locales - Ordenanza Municipal que aprueba el ROF.

Universidades - Resolucion del Titular que aprueba el ROF.

Ver Anexo 10.1

Informacion a completar por pliego relacionada con el Manual de Operaciones — MOP de Programas, Proyectos especiales, 6rganos
desconcentrados, organos académicos, direcciones regionales y fondos, segtin corresponda

N°

Nombre del Programa/Proyecto/Organo o Fondo | Norma de aprobacién del MOP (1) | MOP cuenta con informe de la SGP (2)

No se encontraron registros.

Leyenda

(1) Sefialar el N° del Decreto Supremo, Resolucién Ministerial, Resolucion del Titular de la Entidad u Otros (especificar).
(2) Si coloca si significa que la SGP, como rector del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica, ha emitido un Informe técnico de verificacion posterior aleatoria (con posterioridad a la aprobacién del MOP); o, un informe técnico de opinién previa (con anterioridad a la aprobacion del MOP) en

caso se haya solicitado su asistencia técnica para su elaboracién. De ser afirmativo, indicar nimero de Informe de la SGP.

10.3.

Simplificacién Administrativa — Sistema Unico de Tramites (SUT)

Tipo de Expediente (1) Nivel de avance (2) (Por iniciar/En N° de Expediente generado en el SUT (3)

proceso /Finalizado)

EXPEDIENTE REGULAR FINALIZADO 02.31.0174-002-2021

Leyenda:
(€3]

)

(©)]

10.4.

"Carga inicial": cuando la entidad realiz6 el registro en el SUT del TUPA vigente.

"Expediente regular”: cuando la entidad registr6 un expediente para la actualizacion de su TUPA en el SUT.

“Por iniciar": cuando la entidad esta en fase preparatoria y conformacion del equipo de trabajo.

"En proceso": cuando la entidad esté registrando la informacién de sus tramites en el SUT.

"Finalizado": cuando ha concluido el registro y cuenta con el expediente publicado o en proceso de evaluacion por la entidad revisora.

Cabe precisar que las Municipalidades Provinciales y Gobiernos Regionales no requieren la presentacion a otra entidad para la aprobacion de su TUPA.
Consignar el nimero de expediente generado en el aplicativo SUT.

Cabe precisar que para las municipalidades del tipo E, F y G el vencimiento del plazo de implementacion del SUT y del nuevo formato TUPA es el 31/12/2022.

Gestién de Reclamos
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Tramo de implementacién (1)

% de avance en la

Porcentaje de reclamos
implementacion (2)

atendidos dentro del plazo

legal (3)
TRAMO V 100 100
Leyenda:
[6)) El proceso de implementacién de la Gestién de Reclamos se soporta en una plataforma digital Gnica para el Estado "Libro de Reclamaciones" establecida en el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM y en la Norma Técnica N° 001-2021-PCM-SGP, se efectlia en forma progresiva a través de cinco (5)

()
(©)]

tramos, seguin se detalla a continuacion:
a. Primer tramo (1): Poder Ejecutivo, que incluye a ministerios, organismos publicos, Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Pert, cuyo plazo maximo de implementacioén vence el 31 de julio de 202
b. Segundo tramo (ll): Programas y proyectos del Poder Ejecutivo, Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE y las empresas bajo su ambito a las cuales les aplique el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM, cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31

de diciembre de 2021.

c. Tercer tramo (111): Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Constitucionalmente Auténomos, universidades y municipalidades de Lima Metropolitana, cuyo plazo méaximo de implementacién vence el 30 de abril de 2022.
d. Cuarto tramo (IV): Gobiernos regionales, proyectos y universidades regionales, cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31 de octubre de 2022.
e. Quinto tramo (V): Gobiernos locales (provinciales y distritales de tipo A, By D), cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31 de diciembre de 2023.

De acuerdo al % de cumplimiento del proceso definido en la Norma Técnica N° 001-2021-PCM-SGP y que es informado por la SGP

seda

iento a las

No cor

Calculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde la entidad no haya finalizado la implementacién.

en casos donde el tramo no haya iniciado.

11. Sistema de Defensa Juridica del Estado
11.1. TOTAL DE PROCESOS Y OBLIGACIONES PECUNIARIAS A FAVOR Y CONTRA EL ESTADO
N° | Cantidad Total | Cantidad total | Cantidad de | Cantidad Total | Cantidad Total | Estado Estado demandado/denunciado/tercero civil
de de Procesos | total de otros | de Procesos de Casos demandante/denunciante/agraviado/actor civil
Investigacione | (en el Poder Procesos Emblematicos
s(enel Judicial) Monto Total Monto Monto Monto Total Monto Pagado | Monto
Ministerio establecido en | Cobrado Pendiente de | establecido en Pendiente de
P(iblico) la sentencia cobro la sentencia pago
A B (o3 D E F
1 10.00 6.00 16.00 32.00 233.00 526,982.32 37,585.65 464,898.36 | 55,755,710.29 | 19,155824.96 | 36,599,885.33
Fecha Corte:

Nota: El presente formato esta orientado a recopilar la informacion en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria piblica.
(A) Total de investigaciones en el Ministerio Publico (en diligencias preliminares e investigacion preparatoria). En caso del C. de PP de 1940, se debe consignar solo la data total referida a la investigacién preliminar.
(B) Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduria y que se encuentren judicializadas)
(C) Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Pablico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares)
(D) Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C
(E) Pagos exigidos por el Estado
(F) Pagos reclamados al Estado

Ver Anexo 11.1y 11.2 (Adjunto en PDF )

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccion permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de sus objetivos, con informacion estructurada de sus indicadoress
Asimismo, establece una relacion entre dos 0 mas datos y permite la comparacion entre distintos periodos, productos similares 0 una meta o compromiso. §§§
Se presenta la informacion de indicadores que alcanza los 8 afios incluyendo el afio de presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares, pagg ®
mostrar la tendencia que tiene el indicador en el periodo de gestién anterior y el actual. §§
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores
COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 1
1 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 10
2 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 1
3 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 6
VENTANILLA - UGEL VENTANILLA
4 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 5
5 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL 7
CALLAO (LA
PERLA,C.LEGUA BELLAV.L.PUNTAVENTANILLA
)
6 HOSPITAL DE VENTANILLA 15
7 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES 18
CARRION - CALLAO
8 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO 9
EDUCATIVO DEL CALLAO
9 TOTAL 72

Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

4.  SECCION IlI: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacion de servicios publicos que responden a las necesidades de las personas y que son entregadas por las entidades publicas, en

cumplimiento de sus funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse como fuente de informacién del Planeamiento

Estratégico Institucional, Sistema de Control Interno, Programas Presupuestales y otros.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Servicios publicos que brinda la # Servicios publicos que no aplica la
Entidad. Entidad.
Total general 159 4
1 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 1 0
2 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO 9 0
3 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA 6 0
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTAVENTANILLA)
4 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 88 3
5 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 22 1
6 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 7 0
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6.

7 HOSPITAL DE VENTANILLA 9 0

8 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 10 0

9 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 1 0

10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL 6 0
VENTANILLA

Ver Anexo 13 Relacion de Servicios Publicos que Brinda la Entidad

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para [auto] evaluar su gestion respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo;

las preguntas estan vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Servicios Publicos Auto Evaluado
Total general 159
1 COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO 1
2 COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL 9
CALLAO
3 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA 6
PERLA,C.LEGUABELLAV.L.PUNTAVENTANILLA)
4 DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO 88
5 GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO 22
6 HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO 7
7 HOSPITAL DE VENTANILLA 9
8 HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO 10
9 HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 1
10 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL 6
VENTANILLA

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico.

ANEXOS

ANEXOS POR UNIDAD EJECUTORA:

5958

COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO
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SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.
Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos
Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones
Anexo 3.1: Inversion publica
Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora
Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria
Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes
Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos
Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.
Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas
Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.
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Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementacion del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestiéon Publica

Anexo 10.1: Sistema de Modernizacién del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
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SECCION IlIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catélogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

Anexo 14; Resultados de la Gestién del Titular por cada Servicio Publico

6364
HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO

SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones

Anexo 3.1: Inversion publica

Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria

Pagina 66 de 86

pIey $SSE0.S050Z
V4 Preucy 011D SYIVS Orod

00:G0- £S5:2€:0T ¥202-50-62 -eydoed
0JUSWINJ0P 3P I0INE [3 A0S :OAON
OT1ILSYD Jod aawrenbip opewli

VIHOTVIINGD

-



ouang 0ISIA AoQ :0AOW

00:50- 95:€5:9T ¥202-50-8¢ ‘Bydad

pley ¥55£0250502 N4

ablor ZaNOSYTIA SOIOV143d

Jod ayawrenbip opewli

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementacion del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestién Publica
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Anexo 10.1: Sistema de Modernizacioén del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION IlIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13; Catélogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

Anexo 14; Resultados de la Gestién del Titular por cada Servicio Publico

0628
DIRECCION REGIONAL DE SALUD | CALLAO

SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones

Anexo 3.1: Inversion publica

Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
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Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
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Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa

Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementacion del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestion Pablica

Anexo 10.1: Sistema de Modernizacion del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION IlIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13; Catélogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

Anexo 14; Resultados de la Gestién del Titular por cada Servicio Publico

0718
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO (LA PERLA,C.LEGUABELLAV.,L.PUNTAVENTANILLA)

SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

04 10 VONB04R V1 30 WIENID

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
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Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos
Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones
Anexo 3.1: Inversion publica
Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora
Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria
Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes
Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos
Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.
Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas
Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.
Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento
Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos
Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento
Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion
Anexo 7.2.1: Contratos
Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad
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Anexo 7.4: Bienes Muebles:
Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.
Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad
Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos
Anexo 8.1 Costo Anual de Personal
Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
Anexo 9: Sistema Nacional de Control
Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacion del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestion Pablica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacioén del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION IlIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD
Anexo 13; Catélogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO
Anexo 14; Resultados de la Gestién del Titular por cada Servicio Publico
4059
HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - CALLAO
SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
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Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.
Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos
Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones
Anexo 3.1: Inversion publica
Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora
Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria
Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes
Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos
Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.
Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas
Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.
Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Pagina 73 de 86

-

pIey $SSE0.S050Z
V4 Preucy 011D SYIVS Orod

00:G0- £S5:2€:0T ¥202-50-62 -eydoed
0JUSWINJ0P 3P I0INE [3 A0S :OAON
OT1ILSYD Jod aawrenbip opewli

VIHOTVIINOD
= 4—-\"‘\



ouang 0ISIA AoQ :0AOW
prey £95€0.5050C NV

abior ZaNOSVYT3A SOIOV1H3d
Jod ajuawenbip opeuwniy

00:50- 95:€5:9T ¥202-50-8¢ ‘Bydad

Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos
Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento
Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion
Anexo 7.2.1: Contratos
Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad
Anexo 7.4: Bienes Muebles:
Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.
Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad
Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos
Anexo 8.1 Costo Anual de Personal
Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
Anexo 9: Sistema Nacional de Control
Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacion del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestion Pablica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacioén del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

SECCION lIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD
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Anexo 13; Catalogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO
Anexo 14: Resultados de la Gestidn del Titular por cada Servicio Publico
4234
HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO
SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.
Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos
Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones
Anexo 3.1: Inversion publica
Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora
Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria
Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes
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Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestidon de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementacion del Sistema de Control Interno

Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestion Publica

Anexo 10.1: Sistema de Modernizacién del Estado
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Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado

Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION lll: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13; Catalogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

Anexo 14:; Resultados de la Gestidn del Titular por cada Servicio Publico

4698
COLEGIO MILITAR LEONCIO PRADO

SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones

Anexo 3.1: Inversion publica

Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
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Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestidon de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal

Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control
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Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacién del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacién de la Gestion Publica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacion del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION lll: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD
Anexo 13; Catalogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO
Anexo 14:; Resultados de la Gestidn del Titular por cada Servicio Publico
5355
GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos
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Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
Anexo 3.1: Inversion publica
Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora
Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria
Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes
Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos
Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.
Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas
Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.
Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento
Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos
Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento
Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion
Anexo 7.2.1: Contratos
Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad
Anexo 7.4: Bienes Muebles:
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Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.
Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad
Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos
Anexo 8.1 Costo Anual de Personal
Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
Anexo 9: Sistema Nacional de Control
Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacién del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacién de la Gestion Publica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacion del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION lll: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD
Anexo 13; Catalogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO
Anexo 14:; Resultados de la Gestidn del Titular por cada Servicio Publico
5570
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VENTANILLA - UGEL VENTANILLA
SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.
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Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos
Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
Anexo 3.1: Inversion publica
Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora
Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria
Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes
Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos
Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.
Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas
Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.
Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento
Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos
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Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento
Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion
Anexo 7.2.1: Contratos
Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacién de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad
Anexo 7.4: Bienes Muebles:
Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.
Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad
Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos
Anexo 8.1 Costo Anual de Personal
Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
Anexo 9: Sistema Nacional de Control
Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacién del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestion Publica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacion del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION lll: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13; Catalogo de Servicios Publicos
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SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO
Anexo 14; Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Pablico
5750
HOSPITAL DE VENTANILLA
SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.
Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos
Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
Anexo 3.1: Inversion publica
Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora
Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria
Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes
Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
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Anexo 5.3: Fideicomisos
Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.
Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas
Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.
Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento
Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos
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Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion
Anexo 7.2.1: Contratos
Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacién de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad
Anexo 7.4: Bienes Muebles:
Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.
Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad
Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos
Anexo 8.1 Costo Anual de Personal
Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
Anexo 9: Sistema Nacional de Control
Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacién del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacién de la Gestion Publica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacion del Estado

Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
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Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos

Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION IlIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13: Catalogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

Anexo 14; Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Pablico
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