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Jesus Maria, 01 de Junio del 2024
RESOLUCION MINISTERIAL N° 000092-2024-TR

VISTOS: el Oficio N° 000732-2024-MTPE/3/24.1 de la Direccién Ejecutiva del
Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”; el Memorandum N° 000877-2024-
MTPE/3 del Despacho Viceministerial de Promocién del Empleo y Capacitacion Laboral; el
Memordndum N° 000589-2024-MTPE/4/9 de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto; y la Hoja de Elevacion N° 000230-2024-MTPE/4/8 de la Oficina General de
Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, se crea el Programa de Empleo
Temporal “Llamkasun Peru”, con el objetivo de generar empleo temporal en la poblacién en
edad de trabajar a partir de 18 afios, en situacion de desempleo, subempleo, en condicién
de pobreza, pobreza extrema, o que enfrente especiales dificultades estructurales o
coyunturales, afectada por crisis econémicas y/o en situaciones de emergencias o
desastres, personas con discapacidad, y las mujeres victimas de toda forma o contexto de
violencia, otorgandoseles a cambio un incentivo econémico, en adelante el Programa,;

Que, a través del articulo 1 del Decreto Supremo N° 009-2023-TR, se modifica la
denominacion del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Peru” por la de Programa de
=mpleo Temporal “Llamkasun Peru”;

Que, el articulo 2 del citado decreto supremo establece que, toda referencia en
THsut Bracawonte NOrmas, documentos de gestion, convenios de cooperacion, comunicaciones, entre otros,
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Que, en los literales a), b), c) y d) del articulo 5 del Decreto Supremo N° 004-2020-
Finmado digtamente por saL0EoN] R, S€ €stablece que son funciones generales del Programa: i) promover la generaciéon de
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de la poblacién vulnerable en situaciéon de desempleo, subempleo, pobreza, pobreza
axtrema o enfrente especiales dificultades estructurales o coyunturales, afectada por crisis
acondémicas y/o en situaciones de emergencias o desastres o personas con discapacidad,
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dublica y actividades intensivas en MONC, generadoras de empleo temporal, ante el
drograma; iii) supervisar y monitorear la ejecucion fisica, financiera, y el bienestar del
i Jarticipante por proyecto de inversion y/o actividad de intervencion inmediata intensiva en
Flores serao tuseno AU MONC, generadora de empleo temporal, a cargo de los gobiernos locales o regionales; y,
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Resolucion Ministerial N° 025-2024-TR, establece que dicho Programa tiene por finalidad
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° Que, el articulo 1 del Manual de Operaciones del Programa, aprobado por




enfrente especiales dificultades estructurales o coyunturales, afectada por crisis econémicas
y/o en situaciones de emergencia o desastres, personas con discapacidad, y las mujeres
victimas de toda forma o contexto de violencia, otorgandoseles a cambio un incentivo
economico;

Que, el literal a) del articulo 4 del acotado Manual establece como funcién general
del Programa, la de promover la generacion de empleo temporal en el ambito de la
focalizacion geogréfica aplicable al Programa y/o en el &mbito priorizado por el Programa,
considerando las politicas sectoriales vigentes, en favor de la poblaciéon vulnerable en
situacion de desempleo, subempleo, pobreza, pobreza extrema, o0 enfrente especiales
dificultades estructurales o coyunturales, afectada por crisis econémicas y/o en situaciones
de emergencias o desastres o personas con discapacidad, o0 mujeres victimas de toda forma
0 contexto de violencia a través del financiamiento o cofinanciamiento de proyectos de
inversién y actividades de intervencién inmediata, intensivas en mano de obra no calificada
(MONC) con pertinencia social, cultural y linglistica;

Que, el literal a) del inciso 13.1 del articulo 13 de la Ley N° 31953, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, autoriza, de manera excepcional,
entre otras, las transferencias financieras, que realice el Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo para el Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”, a favor de gobiernos
locales, estableciendo en el inciso 13.2 del citado articulo, que dichas transferencias
financieras autorizadas se realizan, en el caso de las entidades del Gobierno Nacional,
mediante resolucién del titular del pliego, requiriéndose el informe previo favorable de la
Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en la entidad, y que, dicha resolucion se
publica en el diario oficial EI Peruano;

Que, a través de la Resolucion Directoral N° 037-2024-LP/DE, se aprueban las
Modalidades de Intervencion del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”,
conforme al anexo que forma parte integrante de dicha Resolucion Directoral;

Que, el anexo de la precitada Resolucion Directoral, precisado con la Resolucion
Directoral N° 000078-2024-MTPE/3/24.1, sefiala, sobre la modalidad de Intervencion 2: Por
emergencia desastre o peligro inminente, que: “(...) esta intervencién aborda la mitigacion
de los shocks covariados de subempleo y desempleo, por emergencias, desastre natural o
peligro inminente, derivado de un fenémeno natural, o inducido por la accion humana, en los
distritos declarados en emergencia mediante Decreto Supremo o Resolucion Ministerial,
mediante la generacién de empleo temporal, a través de la ejecucidon de proyectos de
inversion y/o actividades de intervencién inmediata intensivas en mano de obra no calificada
(MONC), que permita contribuir a la mejora de las condiciones socioeconémicas de las
personas con probable afectacion o damnificadas o afectadas directa o indirectamente. En
esta modalidad de intervencion, las Directivas para el financiamiento de intervenciones
(actividades de intervencion inmediata y proyectos de inversion), se aprueban y publican
cuando se encuentren vigentes los dispositivos legales antes mencionados. La vigencia de
tales normas, no limita la continuidad de las intervenciones del Programa para el
cumplimiento del objetivo del Programa, de acuerdo a las acciones de rehabilitacion y
reconstruccioén, en el marco de la Ley N° 29664, que crea el Sistema Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres (SINAGERD). Bajo esta modalidad, el Programa podra financiar
y/o cofinanciar proyectos de inversion y/o actividades de intervencion inmediata, de acuerdo
a la disponibilidad presupuestal o la asignacién de recursos adicionales; asimismo, las
disposiciones especificas, ambito de intervencién, y otros, de corresponder, seran
establecidos en los documentos técnico - normativos que apruebe el Programa”,

Que, con Resolucion Directoral N° 000088-2024-MTPE/3/24.1, precisada por
Resolucion Directoral N° 000103-2024-MTPE/3/24.1, se aprueba la Directiva N° 0005-2024-
MTPE/3/24.1, denominada “Directiva que regula el financiamiento de Actividades de
Intervencion Inmediata, en el marco del Decreto Supremo N° 038-2024-PCM, que prorroga
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el Estado de Emergencia, por peligro inminente ante intensas precipitaciones pluviales
(periodo 2023-2024), declarado mediante Decreto Supremo N° 072-2023-PCM y prorrogado
mediante Decretos Supremos N™s 089, 110y 130-2023-PCM y 006-2024-PCM”; forma parte
de la citada Directiva, el Anexo N° 01: Cronograma para el financiamiento de Actividades de
Intervencion Inmediata, en el marco del Decreto Supremo N° 038-2024-PCM, que prorroga
el Estado de Emergencia, por peligro inminente ante intensas precipitaciones pluviales
(periodo 2023-2024), declarado mediante Decreto Supremo N° 072-2023-PCM y prorrogado
mediante Decretos Supremos N™° 089, 110 y 130-2023-PCM y 006-2024-PCM;

Que, a través de la Resolucion Directoral N° 000117-2024-MTPE/3/24.1, se aprueba
el “Listado de Actividades de Intervencion Inmediata Elegibles (All-77), en el marco del
Decreto Supremo N° 038-2024-PCM, que prorroga el Estado de Emergencia, por peligro
inminente ante intensas precipitaciones pluviales (periodo 2023-2024), declarado mediante
Decreto Supremo N° 072-2023-PCM y prorrogado mediante Decretos Supremos N™s 089,
110 y 130-2023-PCM y 006-2024-PCM”, conforme al anexo adjunto que forma parte
integrante de dicha Resolucion Directoral, de cuyo contenido se observan ciento ocho (108)
Actividades de Intervencién Inmediata elegibles (All-77), con un aporte total del Programa
ascendente a S/ 16 778 643,00 (DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES Y 00/100 SOLES), con lo cual se estima generar
cinco mil setecientos noventa y seis (5,796) empleos temporales;

Que, mediante Oficio N° 000732-2024-MTPE/3/24.1, la Direccion Ejecutiva del
Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”, solicita al Despacho Viceministerial de
Promocion del Empleo y Capacitacién Laboral, la emision de la resolucion ministerial que
apruebe la transferencia financiera por el importe total de S/ 16 778 643,00 (DIECISEIS
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES
Y 00/100 SOLES), para el pago del aporte total del Programa de Empleo Temporal
“Llamkasun Peru”, en favor de organismos ejecutores publicos con quienes se han suscrito
ciento ocho (108) convenios, con el objeto de financiar la ejecucién de actividades de
intervencion inmediata elegibles (All-77), de acuerdo a la modalidad de intervencion 2; Por
emergencias, desastre o peligro inminente, con lo cual, se estima generar cinco mil
setecientos noventa y seis (5,796) empleos temporales; para cuyo efecto, adjunta los
informes técnicos de las unidades funcionales competentes que sustentan dicha
transferencia;

Que, mediante Memorandum N° 000589-2024-MTPE/4/9, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto hace suyo el Informe N° 001372-2024-MTPE/4/9.2 de la
Oficina de Presupuesto, que contiene la opinién favorable en materia presupuestaria;

Que, en mérito a las consideraciones expuestas y a los antecedentes que se
acompafan a la presente, la Oficina General de Asesoria Juridica mediante la Hoja de
Elevacion N° 000230-2024-MTPE/4/8 hace suyo el Informe N° 000011-2024-MTPE/4/8-IGF
gue contiene la opinion legal favorable sobre la emisién del acto de administracion solicitado;

Con las visaciones del Despacho Viceministerial de Promocion del Empleo y
Capacitacion Laboral, de la Secretaria General, de la Direccion Ejecutiva del Programa de
Empleo Temporal “Llamkasun Peru”, de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
y de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29381, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo y
Promacién del Empleo; la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2024; y la Resolucién Ministerial N° 308-2019-TR, que aprueba el Texto Integrado del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la transferencia financiera del Programa de Empleo Temporal
“Llamkasun Peru” a favor de organismos ejecutores del sector publico con quienes se han
suscrito ciento ocho (108) convenios con el objeto de financiar la ejecucion de Actividades
de Intervencion Inmediata elegibles (All-77), por el importe total de S/ 16 778 643,00
(DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y TRES Y 00/100 SOLES), conforme al Anexo que forma parte integrante de
la presente resolucion ministerial.

Articulo 2.- Disponer que el Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”
realice la supervision, seguimiento, control, monitoreo y verificacién del cumplimiento de los
fines y metas para los cuales se transfieren los recursos. En caso de detectar el
incumplimiento de las obligaciones que corresponden al organismo ejecutor, dispondra las
acciones establecidas en el respectivo convenio y en el marco legal vigente.

Articulo 3.- Los recursos publicos, bajo responsabilidad, deben ser destinados solo
a los fines para los cuales se autoriza su transferencia.

Articulo 4.- Disponer que la presente resolucion y su Anexo se publiquen en la sede
digital del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, (www.gob.pe/mtpe), en la misma
fecha de publicacion de la presente resolucidon ministerial en el diario oficial El Peruano,
siendo responsable de dicha accion la Oficina General de Estadistica y Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DANIEL MAURATE ROMERO
Ministro de Trabajo y Promocion del Empleo
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