MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCAVELICA
RUC N°20159215106
DIRECCION : PLAZA MIGUEL GRAU S/N MARCAVELICA

«ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA
INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS
DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 225-2024-MDM
Marcavelica, 23 de mayo del 2024.
VISTOS:

El Expediente N° 2024-0003791, de fecha 19 de abril de 2024, presentado por el administrado
Alexander Mejia Mejia, Informe N° 403-2024-MDM/SGRRHH, de fecha 22 de abril de 2024,
emitido por el Subgerente de Recursos Humanos (ahora Coordinador de Recursos Humanos),
Informe N° 012-2024-MDM/OGAJ, de fecha 10 de mayo de 2024, emitido por el Jefe de la
Oficina General de Asesoria Juridica (antes Gerente de Asesoria Juridica), Proveido N°
2960-2024-MDM/GM, de fecha 10 de mayo de 2024, emitido por la Gerencia Municipal,
Proveido S/N-2024-MDM/OGA-CRH, de fecha 15 de mayo de 2024, emitido por el
Coordinador de Recursos Humanos (antes Subgerente de Recursos Humanos), Informe N°
016-2024-MDM/OGPP, de fecha 15 de mayo de 2024, emitido por la Jefa de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto (antes Gerente de Planeamiento y Presupuesto),
Informe N° 043-2024-MDM/OGA-CRH, de fecha 17 de mayo de 2024, emitido por el
Coordinador de Recursos Humanos (antes Subgerente de Recursos Humanos), Proveido N°
153-2024-MDM/OGA, de fecha 21 de mayo de 2024, emitido por la Jefa de la Oficina General
de Administracién ( antes Gerente de Administracién y Finanzas), Proveido N° 3163-2024-
MDM/GM, de fecha 23 de mayo de 2024, emitido por la Gerencia Municipal y;

CONSIDERANDO:

Que, en la Administracién Publica, la autoridad competente en cualquiera de sus tres niveles
de gobierno (Nacional, Regional o Local), debe sujetarse a lo establecido en el Principio de
Legalidad, el mismo que conforme a lo establecido en el Articulo IV numeral 1 sub numeral
1.1 del T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, publicado en el Diario Oficial “El Peruano” con fecha 25 de enero
de 2019, sefiala expresamente lo siguiente: “Las autoridades administrativas deben actuar
con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.”;

Que, el articulo Il del T.P. de la Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley N° 27972 concordante
con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, establece que los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
La autonomia que la Constitucion Politica del Per( establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion
al ordenamiento juridico. La misma Ley Orgénica establece en el Articulo IV de su Titulo
Preliminar, que los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de
su circunscripcion,;

Que, al articulo 1 de la Ley N° 25129, los trabajadores de la actividad privada cuyas
remuneraciones no se regulan por negociacion colectiva, percibiran el equivalente al 10% de
la remuneracién minima vital por todo concepto de Asignacion Familiar;

Que, el articulo 2 de la antedicha ley, prescribe que “Tienen derecho a percibir esta asignacion
los trabajadores que tengan a su cargo uno o més hijos menores de 1 8 afios. En el caso de
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que el hijo al cumplir la mayoria de edad se encuentre efectuando estudios superiores 0
universitarios, este beneficio se extenderd hasta que termine dichos estudios, hasta un
méximo de 6 afios posteriores al cumplimiento de dicha mayoria de edad.”;

NE RESO ON DE ALCALDIA N ECHA DE MAYO DE

Que, la obligacién de pagar Asignacion Familiar surge para el empleado desde el momento
en que el trabajador peticiona formalmente dicho pago y acredita ante el empleador el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley N° 25129, esto es: i) existencia del hijo o
hijos a su cargo menores de 18 afios, a través de la acreditacién de documentos probatorios
como la partida de nacimiento o DNI del hijo y, ii) en caso sea mayor de edad y se encuentren
efectuando estudios superiores o universitarios, la certificacion que acredite su calidad de
estudiante,

Que, en el presente caso el servidor Alexander Mejia Mejia ha presentado la Partida de
Nacimiento de su menor hija de iniciales A.A.M.A; por lo que, se cumple el requisito exigido
por la Ley N° 25129, debiendo emitirse el acto administrativo de otorgamiento del beneficio al
servidor Alexander Mejia Mejia;

Que, mediante Expediente N° 2024-0003791, de fecha 19 de abril de 2024, presentado por
el administrado Alexander Mejia Mejia, solicita se le otorgue el beneficio de asignacion familiar
conforme a ley;

Que, mediante Informe N° 403-2024-MDM-SGRRHH, de fecha 22 de abril de 2024, el
Subgerente de Recursos Humanos (ahora coordinador de Recursos Humanos), es de la
opinién que se declare PROCEDENTE lo solicitado por el obrero sometido al régimen privado
DL 728;

Que, mediante Informe N° 012-2024-MDM/OGAJ, de fecha 10 de mayo 2024, el jefe de la
Oficina General de Asesoria Juridica (antes Gerente de Asesoria Juridica), concluye y
recomienda:

e Declarar PROCEDENTE, el otorgamiento de la asignacién familiar a favor del
servidor Alexander Mejia Mejia.

¢« RECOMIENDA al Coordinador de Recursos Humanos de la Entidad efecttie
el calculo del monto correspondiente a la asignacion familiar.

Que, mediante Proveido N° 2960-2024-MDM-GM, de fecha 10 de mayo de 2024, la Gerencia
Municipal, solicita a la Coordinaciéon de Recursos Humanos (antes Subgerente de Recursos
Humanos), dar tramite correspondiente;

Que, mediante Proveido S/N-2024-MDM/OGA-CRH, de fecha 15 de mayo de 2024, el
Coordinador de Recursos Humanos (antes Subgerente de Recursos Humanos), solicita a la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, informe presupuestal sobre Asignacion
Familiar;

Que, mediante Informe N° 016-2024-MDM/OGPP, de fecha 15 de mayo de 2024, la jefa de
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto (antes Gerente de Planeamiento y
Presupuesto), manifiesta que, habiendo analizado el Presupuesto Inicial de Apertura del afio
2024, informa que en la partida presupuestal 2.1 (personal y obligaciones sociales) en la
fuente de financiamiento de FONCOMUN los gastos se encuentran ya establecidos, por lo
que Sl se cuenta con la disponibilidad presupuestal para atender la solicitud de Asignacion
Familiar a partir del mes de Junio del presente afio 2024 en la planilla de sus remuneraciones;
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ENE RESO UN DE ALCALDIA N 0 MDM, DE FECHA DE MAYO D)

ASIGNACION FAMILIAR A FAVOR DE ALEXANDER MEJIA MEJIA

REMUNERACION MINIMA BONIFICACION POR TOTAL
VITAL RIESGO DE SALUD (10%)
S/1,025.00 S/ 102.50 S/102.50

Que, mediante Informe N° 043-2024-MDM/OGA-CRRHH, de fecha 17 de mayo de 2024, la
Coordinacién de Recursos Humanos (antes Subgerente de Recursos Humanos), deriva el
expediente a la Oficina General de Administracién para la Emision del acto Resolutivo;

Que, mediante Proveido N° 153-2024-MDM/OGA, de fecha 21 de mayo de 2024, la Oficina
General de Administracién (antes Gerencia de Administracién y Finanzas), solicita a la
Gerencia Municipal dar tramite correspondiente;

Que, mediante Proveido N° 3163-2024-MDM/GM, de fecha 23 de mayo de 2024, la Gerencia
Municipal, solicita a la jefa de la Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion
Documentaria proyectar acto resolutivo;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972, articulo 20° inciso 6) a esta Alcaldia; asi como las visaciones de
las areas organicas competentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER el Beneficio de Asignaciéon Familiar solicitado por el
servidor Alexander Mejia Mejia, identificado con DNI N° 75668442, quien labora en esta
entidad en calidad de obrero, sujeto al Decreto Legislativo N° 728, de conformidad con los
argumentos esgrimidos en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR a las Unidades Orgénicas competentes a realizar el
pago de Asignacién Familiar a favor del servidor Alexander Mejia Mejia, a partir del mes de
JUNIO de 2024, por el monto de S/ 102.50 (ciento dos y 50/100 soles) mensuales, el mismo
que debera ser incorporado dentro de los conceptos remunerativos de la planilla
correspondiente al trabajador en cuestion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR al Interesado, asi como a las Unidades Organicas
siguientes: Alcaldia, Gerencia Municipal, Oficina General de Atenci6n al Ciudadano y Gestion
Documentaria, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Asesoria
Juridica, Oficina General de Administracién, Coordinacion de Contabilidad, Coordinacién de
Tesoreria, Coordinacién de Recursos Humanos, al responsable del Portal Institucional.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR la presente resolucion en el portal institucional de la
Municipalidad Distrital de Marcavelica (www.gob.pe/munimarcavelica).

C.C.(12
Archivo




